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0. GIRIS

0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

0.1. Program Hakkinda Bilgiler

Ic Mekan Tasarmmi Programi, Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesinde, 2018 tarihinde Resmi
Gazetede yayimlanan 2013/4710 sayil1 kararla kurulan Afyon Kocatepe Universitesi Afyon
Meslek Yiiksekokulu biinyesinde kurulmustur. I¢ Mekan Tasarimi Programinda kadrolu olarak
gorev yapan 1 dogent doktor, 3 6gretim gorevlisi olmak iizere 4 6gretim eleman1 bulunmaktadir.
Ic Mekan Tasarimi Programinin egitim ve 6gretim siiresi 2 yil olup, 4 yariyil ve 1 adet yaz
dénemi zorunlu stajdan olusmaktadir. I¢ Mekan Tasarimi Programina dgrenci alimia 2018-
2019 egitim Ogretim yilinda baslanmis olup boliim ilk mezunlarmi 2020 yilinda yilinda
vermistir. Afyon Meslek Yiiksekokulunun tiim fakiiltelerinin bulundugu Ahmet Necdet Sezer
Kampiisii icerisinde yer almasi, kampiis imkanlarindan en iyi sekilde yararlanmalarini
saglamakta ve 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin fakiilteye erisimini ve egitim vermelerini
kolaylagtirmaktadir.

I¢ Mekan Tasarmmi Programi mezunlar1 “I¢ Mekan Tasarimi Teknikeri” unvani almaktadir.
Mezunlar biiyiik, orta ve kiiciik isletmelerde iiriin tasarlanmasi, planlanmasi ve iretimi
asamalarinda ¢alisirlar. Dekorasyona yonelik biiro, iiretime yonelik atdlye ve fabrika olmak
iizere kendi isletmelerini de kurmalari miimkiindiir.

Bu programi basari ile bitiren mezunlar, OSYM tarafindan yapilan DGS ile fakiilte veya
yiiksekokullarin belirlemis oldugu kontenjanlar dahilinde El Sanatlari, Geleneksel Tiirk El
Sanatlari, Geleneksel Tiirk Sanatlari, i¢ Mimarlik, i¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi, Mimarlik ve
Tezhip lisans boliimlerine gecis yapabilirler.

Programinin kontenjani; 40 6grenci normal dgretimde ve 40 6grenci ikinci 6gretimde olmak
iizere toplamda 80 6grencidir. Puan Tiirli olarak TYT siavi1 puant ile yerlestirme yapilmaktadir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislari) dngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir. Okulumuz ve programimz, OSYM’nin kabul kosullar1 ve puan
degerlendirmelerine gére dgrenci alimimi yapmaktadir. Ogrenci isleri ve 6grenci bilgi sistemi
aracilig ile bilgi saglanmaktadir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Odgrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / [2020- [2019- 2018- 2017- 2016-

Mezun 2021] 2020] 2019 2018 2017
Ogrenci 36 38 - - -
Mezun 18 24 - - -

1.2. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan Tasarimi Programina
ogrenci kaydi, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSY M) tarafindan uygulanan merkezi
sinav sonuglarina gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav sonuglarina gére
programimuza Yerlestirilen 6grencilerin kesin kayatlari, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM
ve Rektorlik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun Egitim ve
Ogretim ile Ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil
belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanhg: tarafindan yiiriitiilmektedir.
Kayit i¢in zamaninda basvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler



kayit hakkini kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun
belirlenmesi, 6grencinin baska bir yiiksekogretim kurumuna kayitl olmas: veya baska bir
yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa
bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet tizerinden

gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin boliime kabulii “Afyon Kocatepe Universitesi

Uluslararast Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore yapilmaktadir. ilgili yénerge
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.

I¢ Mekan Tasarimi Programina yatay gecis hakki kazanan dgrencilerin intibak islemleri bolim
yatay gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Program kurulu karari ile
midiirlik makamina bildirilen ve 6grencilerin yatay gecis ve dikey gegis ders muafiyet
uygulamalarini gergeklestiren ilgili komisyonlarda goérev yapan o6gretim elemanlari su
sekildedir:

Program Yatay Gegis Komisyonu

Dog. Dr. Necmi Kahraman (Baskan)

Ogr. Grv. Abdi Atilgan (Uye)

Ogr. Grv. Eyiip Aksoy (Uye)

Tablo 1.2 On Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

. Giris Basari Yerlestirme
YaK;tT:Z\n Giris Puan S§|ras? puarftijrij
Akademik YiI* | Kontenjan | ... .
Ogrendi En yiksek | En duslk En En
Sayisi yuksek | disik

[2020-NO] 40 40 339,94998 | 235,53813 YT
[2020-i0] 40 41 289,02066 | 196,16606 YT
[2019-NO] 40 41 327,30727 | 236,18666 TYT
[2018-NO] 40 41 298,37535 | 228,98032 YT
TYT

icinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
Programa
Yatay Gegis
Yapan
Ogrenci Sayisi

Akademik Yil*? Programa Dikey Gegis Yapan Ogrenci Sayisi

[icinde bulunulan
akademik yil]
[1 6nceki yil] - -
[2 6nceki yil] - -
[3 6nceki yil] - -
[4 6nceki yil] - -

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da cift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.




Tablo 1.4 Muafiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite Universite Universite

Basari Basari Diger Karsiliklar Basari
Katsayisi Notu NOtu,

Araligi

4,0 AA 5 A Mikemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85-89
3,0 BB 3 C lyi / Good 2,75-3,24 75 -84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 -69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD EX-F Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
0,5 FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-39
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

Kanitlar

Onlisans Egitim ve Sinav yonetmeligi.pdf

1.3. Ogrenci Degisimi
1.3.1. Anlagsma Yapilan Kurum ve Kuruluslar
Ogrenci degisimi kapsaminda ERASMUS o6grenci hareketliligi, FARABI degisim programi
uygulamalar1 ve MEVLANA degisim programi uygulamalar1 gergeklestirilmektedir. Program

bazinda anlasma olmamakla birlikte Afyon Kocatepe Universiitesinin Tablo 1.3.1.1.°de
listelenen Avrupa’nin ¢esitli bolgelerindeki 8 ayr1 tilkeden 10 farkli tiniversite ile ERASMUS

ogrenci hareketliligi, Tablo 1.3.1.2.°de listelenen Tiirkiye’nin c¢esitli bolgelerindeki 36 ayri
sehirden 38 farkli {iniversite ile FARABI degisim programi anlagsmalar1 bulunmaktadir.

Kurumlar ile yapilan anlasmalar kapsaminda en basta stajer 6grenci amaciyla Afyonkarahisar
il smurlart igerisinde yer alan Mobilya Dekorasyon firmalart ile protokol hazirliklari devam

etmektedir. Bu isletmeler; Disbudak Mobilya ve Dekorasyon, Sapgt Ahsap Mobilya Sanayi,
Begonya Tasarim Uygulama ve Altindz Mobilya'dir.

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite

Ulke

Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite

Ulke




1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
ogrenci hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir.
Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek
stirecler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda Afyon MYO Erasmus
Koordinatorii tarafindan toplantilar diizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine katilmak i¢in
ogrenciler yonlendirilmektedir. Daha 6nce Erasmus programina katilan 6grencilerin bilgi ve
tecriibelerini aktarmalar1 i¢in toplantilar diizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi
kapsaminda ulusal ve uluslararasi diizeydeki Erasmus,

Mevlana ve Farabi gibi degisim programlar1 hakkinda bilgilendirmeler birinci yariyil itibari ile
yapilmaktadir. Bu kapsamda ilgili komisyonlarda gorev yapan o6gretim elemanlari Tablo
1.3.2.1.’de yer almaktadir. Egitim hareketliliginin yan1 sira Ogrencilere Afyon Kocatepe
Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve U

ygulama Merkezi tarafindan ESC-52 Genglik Projeleri de sunulmaktadir. Avrupa Dayanigma
Programi, genclerin kisisel, egitimsel, sosyal, sivil ve mesleki gelisimlerini tesvik ederken,
kendi iilkelerinde veya yurtdisinda topluma yarar saglayan projelerde goniillii olmalari,
caligmalar1 veya ag kurma faaliyetlerinde bulunmalar1 i¢in firsatlar yaratan, toplumsal
ihtiyaclar1 karsilamay1 hedefleyen yeni bir Avrupa Birligi girisimidir. Tirkiye’de bu sertifikaya
(Resim 1.3.2.1) sahip 45 {niversiteden biri olarak 18-30 yas arasindaki 6grencilerimizin
herhangi bir AB iilkesinde veya kendi lilkesinde 2 haftadan 12 aya kadar goniilliilik
programlarina ister yaz donemlerinde isterlerse mezuniyet sonrasinda katilma imkén1 sagliyor.
Kanitlar

1.3. Ogrenci Degisim Programlari, Sayilari, Isbirlikleri.docx

https://farabi.aku.edu.tr/

https://uim.aku.edu.tr/mevlana/

https://uim.aku.edu.tr/erasmus/

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri
Gittigi Glke ve Universite

Program Sinif Sayi

Toplam -



https://farabi.aku.edu.tr/
https://uim.aku.edu.tr/mevlana/
https://uim.aku.edu.tr/erasmus/

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri
Geldigi lilke ve Universite

Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri
Gittigi Universite

Program Sinif Sayi

Toplam R

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri
Geldigi iniversite

Program Sinif Sayi

Toplam -

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4. Damismanhk ve izleme

1.4.1. Damsmanhk Hizmetleri

I¢ Mekan Tasartmi Programi oOgrencileri iiniversiteye kayit olduklari zaman diliminden
baslamak tizere akademik danisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik
danigman 6grencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda 6grencilere yardimei olmaktadir. Afyon
Meslek Yiiksekokulu ders miifredatinda yer alan Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda
ogrencilere iiniversite, meslek yliksekokulu ve en 6zelde kendi boliimleri ile ilgili bilgiler
verilmektedir. Bu kapsamda &grencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer
firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Ayrica
ogrencilere staj yeri bulmak i¢in firsat sunan kariyer giinleri diizenlenmekte, 30 is giinii zorunlu
staj kapsaminda sektorii yakindan tanitmak icin firsatlar verilmektedir. B6liim bazinda alaninda
uzman Kkisiler ile konferanslar seminerler, paneller ve uygulamali sertifika egitimleri
diizenlenmektedir. Ulke capinda sektorii daha yakindan taniyabilecekleri sektdrel Fuarlar,



Teknik ve Kkiiltlirel geziler gibi tiim paydaslarin bir araya geldigi ulusal ve uluslararasi
etkinliklere 6grencilerin katilim1 saglanmaktadir.

Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilhimi

OGRENCi DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI
5020 (!\{O) Mustafa Umit iISBECEREN - Eyiip AKSOY 75
(i) Necmi KAHRAMAN 38
2019 (NO) Mustafa Umit iISBECEREN 47
2018 (NO) Mustafa Umit iISBECEREN 40
2017 - -
ARTIK YIL - -

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damismanhk Hizmetlerine Katkilar

Ic Mekan Tasarimi Programi &grencilerine ydnelik akademik damismanlik hizmetleri
boliimdeki biitiin 6gretim elemanlar: tarafindan yiiriitiillmektedir. Akademik danigsmanlik
kapsaminda &gretim elemanlart dgrencilerin ders secimlerini saglikli bir sekilde yapmasini
saglamanin yani sira staj danismanhigi ile 6grencilerin staj konusunda bilgilendirilmesini de
saglamaktadirlar. Ogrencilerin akademik gelisimlerini takip etmek amactyla boliim dgretim
iiyeleri ikinci danigman olarak atanmaktadir. Bu kapsamda Tablo 1.4.2.1.’de siniflar ve 6grenci
sayilari ile danigsmanlik hizmeti veren 6gretim elemanlarina iligkin bilgiler sunulmustur.
Kamtlar

1.4. Ogrenci Danismanliklar1 ve Izleme.docx

1.5. Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil
ve tutarl yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir. Ogrencilerin program kapsamindaki
tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarli yontemlerle ol¢iilmekte ve
degerlendirilmektedir. Ders smavlarina not verilirken, 6dev performanslart ve kurumsal
degerlendirme sistemi gdz Oniine alinmaktadir. Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi’ne tabidir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.
Ogrenci mezuniyeti i¢in gereken 120 AKTS ile staj caligmasmi bitirmis olmali ve ayrica
ogrenci igleri bilgi sistemi ile staj komisyonu tarafindan gereken kredi ile staj konusunda onay
almis olmas1 gerekmektedir. Bilgi islem sistemleri aksi takdirde mezuniyete olanak
saglamamaktadir.

Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Sinif? Ogrenci Sayilari® Mezun Sayilari®
Akademik Vil = T T T T, 1 | 2
2020-2021 + + - - 38 34 18
2019-2020 + + - - 36 32 23
2018-2019 + - - - 40 36
2017-2018 - - - -

Yigcinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
ZKurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada aciklayiniz.
3L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora



2. PROGRAM EGITIiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.
2.1.1. Tammlanan Program Ogretim Amaclari

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglar

PEA1 ic mekanlarin diizenlenmesi icin teknik cizim yapabilen tasarimcilar yetistirmektir.

PEA2 Tasarladigi mekanlarin gergeklestirilmesi icin gerekli bilgi ve teknik donanimi
uluslararasi standartlarda edinmis tasarimcilar yetistirmektir.

PEA3 Bagimsiz tasarlama ve g¢alisma glivenine sahip tasarimcilar yetistirmektir.

PEA4 Iyi bir takim oyuncusu olma uyumu gésterebilen tasarimcilar yetistirmektir.

PEA5S Mesleki sorumluluk ve etik kurallarin bilincinde olan tasarimcilar yetistirmektir.

PEAG Geleneksel tasarim anlayisini giinimuzdeki ve gelecekteki tasarim felsefesi ile
harmanlayabilecek tasarimcilar yetistirmektir.

2.1.2. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program $gretim amaglarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte ic Mekan Tasarimi Programi &gretim amaglar1 kanti;

Kant:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784

https://afyonmyo.aku.edu.tr/ic-mekan-tasarimi/

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu
AFYON KOCATEPE AFYON MESLEK e
UNIVERSITESI YUKSEKOKULU TASARIM BOLUMU
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Evrensel Bilimsel Mesleki Ulkemizde Ulkesine ve Modern ve
diizeyde aragtirma ve yeterliligi gelismekte toplumsal yenilik¢i
bilimsel egitim olan, liderlik | olan giincel gevresine karsi distince ile
bilgi faaliyetlerind | 6zellikleriyle teknolojik sorumluluklarmi | problemlere
{iretmek, e kaliteyi donanmis, alanlardaki n bilincinde olan ¢Oziimler
mesleki surekli gelisen nitelikli ve is ahlakinin uretebilen,
Program acidan artirarak teknolojileri eleman gereklerini alaninda iyi
Egitim cagdaslarty bolgesel takip etmek ihtiyacinin yerine getiren bir
A lar1 | 1arekabet kalkinmaya icin motive | karsilanmasin | bunun yani sira uygulama
mag edebilen katk1 sunan, edilmis ve a katkida teknolojiyi bilgisine
(PEA) nitelikli, yenilik¢i kendini bulunacak, yakindan takip sahip,
bireyler projelerle mesleki uygulamaya edip kendini nitelikli,
yetistirmek ulusal olarak yonelik gelistirerek meslek etigi
ve bolgesel diizeyde yasam boyu egitim, ihtiyaci olan ve is ahlaki
kalkinmay girisimci gelistirmenin Ogretim, bilgiye nereden | kavramlarin
a katki iiniversiteler O6nemini arastirma ve ve nasil 1
saglamakti arasinda yer kavramis gelistirmeyi ulasacagini Oziimsemis
r. almak ve nitelikli amaglayan bilen, nitelikli mezunlar
uzun vadede mezunlar kiiresel meslek ile sektoriin



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://afyonmyo.aku.edu.tr/ic-mekan-tasarimi/

uluslararasi yetistirmek, yaklasimi elemanlart gelecegine
taninir bir ayrica sanayi | yerel agidan yetistirmektir. katkida
tiniversite ve hizmet esas alan, ig bulunabilen
haline sektorleri ile diinyasinda bir program
gelmektir. iliskileri tercih edilen olmaktir.
cesitli ve yurtdiginda
projelerle da
giiclendirere | ¢alisabilecek
k bolge yeterlilikte
kalkinmasin mezunlar
a katkida veren kendini
bulunmaktir. stirekli
gelisgtiren
oncii ve
yenilik¢i bir
meslek
yiiksekokulu
olmaktir.
PEA1 X X X X X X
PEA2 X X X
PEA3 X X X X X X
PEA4 X X X X
PEAS5 X X X
PEA6 X X X X X X
Tablo 2.3 Dis Paydaslar
iC MEKAN TASARIMI PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI
Ad-Soyad* Cahistigi Kurum
Abdullah SAPCI Sapci Ahsap Mobilya Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.
Osman DURU Begonya Tasarim ve Uygulama
Sabri ALTINOZ Altindz Mobilya
Tamer DiISBUDAK Disbudak Mobilya ve Dekorasyon
*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

Kanitlar

2.1. Program Egitim-Ogretim Amaglar1 Béliim Tanitim Bilgileri Fakiilte Web Sitesi.PNG

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Boliim Ozgérevleriyle Tutarliik

2.2.1. Béliim Ozgorevleri

I¢ Mekan Tasarimi Programi Ozgérevi; "Mesleki sorumluluk ve etik kurallarin1 benimseyen,
konusuyla ilgili malzemeleri ve bunlarin Ozelliklerini 1iyi bilen, tiiketici ihtiyaglarini
karsilayabilmek i¢in sanat ve teknolojiyi kullanarak 3 boyutlu (3D) iiretilebilir tasarimlar ile 2
boyutlu (2D) teknik cizimler yapabilen ve/veya bagkasi tarafindan yapilmis ¢izimleri okuyup
yorumlayabilen ve bunlarin maliyetlerinin ¢ikarilabilmesi i¢in gerekli donanima sahip i¢ mekan

tasarimcilar1 yetistirmek"

2.2.2. Béliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi




Ic Mekan Tasarimi Programi Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek
Yiiksekokulu internet sayfasinda yer alan Boliimler sekmesi igerisindeki i¢ Mekan Tasarimi
Programi sekmesinin altinda Boliim Genel Tanitimi igerisinde yayrmlamaktadir. Ilgili alana
https://afyonmyo.aku.edu.tr/ic-mekan-tasarimi/ adresinden ulasilabilmektedir.

2.2.3. Program Ogretim Amaclari ve Boliim Ozgorevinin Uyumu
Tasarim Boliimiiniin Program 6gretim amaglar1 ile boliim 6zgorevlerinin bilesenleri ile
aralarindaki c¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.2.3.1.°de ele alinmistir.

Kamtlar )
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2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgdrevleriyle uyumlu olmalidir.

2.3. Universitenin Ozgorevleriyle Tutarlihk

2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki
acidan cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki
saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgdrevleri iiniversite web sitesi iiniversite hakkinda genel
bilgiler sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz basligi altindaki kanit;

Kanit

https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/

2.3.1.2. Program Ogretim Amaclari ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu

I¢ Mekan Tasarimi Programi 6gretim amaglari ile Afyon Kocatepe Universitesi
Ozgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki capraz iliskiler ve uyum Tablo 2.3.1.2.1°de ele
alimmustir.

2.3.2. Afyon Meslek Yiiksekokulu Ozgérevleri

Afyon Meslek Yiiksekokulu Ozgorevleri; “Bilimsel ilkeler 1s18inda uluslararasi rekabette
iilkemiz mobilya ve dekorasyon sektoriiniin sahip oldugu konumu iyilestirecek, insani degeri
yiiksek, elestirel yaklasima sahip 6grenciler yetistirerek, sektorde iilkemizin rekabet giiclinii
artirici, ulusal dlizeydeki bilgi ve refahi gelistirici bilimsel arastirma faaliyetlerinde bulunmak
ve topluma hizmet etmektir”.

2.3.2.1. Program Ozgérevlerinin Yayimlanmasi

I¢ Mekan Tasarimi1 Programi 6zgdrevleri fakiilte web sitesinde misyonumuz ve vizyonumuz
sekmesinin altinda

Kant:

https://afyonmyo.aku.edu.tr/ic-mekan-tasarimi/

2.3.2.2. Program Ogretim Amaclar1 ve MYO Ozgérevlerinin Uyumu
I Mekan Tasarimi Programi ogretim amaglari ile Meslek Yiiksekokulu 6zgdrevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.3.2.2.1.de ele alinmustir.

Kanitlar ) )
2.3. Kurum ve MYO Ozgerevleri, Program Ogretim Amaglari Uyumu - Kopya.docx
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2.4. Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4, Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

2.4.1. Programn i¢ Paydaslari

Ic Mekan Tasarimi Programui i¢ paydaslar1 arasinda; 6grenciler, dgretim elemanlar;, Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak iizere 4 temel yapitasi
bulunmaktadir. I¢ Mekan Tasarim1 Programinin I¢ Paydaslari;

I¢ Mekan Tasarimi Programi On Lisans Programi 6grencileri,

Ic Mekan Tasarimi Programi dgrenci temsilcisi,

I¢ Mekan Tasarimi Programi 6gretim elemanlari,

Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger bolimlerin 6grencileri,

Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger boliimlerin 6gretim elemanlari,

Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi,

Meslek Yiiksekokulu Idari Birimleri (MYO Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat, Tahakkuk),
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii.

2.4.1.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkisi
I¢ Mekan Tasarimi1 Programi 6gretim amaclarinin belirlenmesi i¢ paydaslarla yiiriitiilen bir
faaliyettir.

2.4.2. Programn Dis Paydaslarn

I¢ Mekan Tasarimi Programinin Dis Paydaslar asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanlhig1, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi)

Mezunlar

Sektor Isletmeleri

Meslek Odalari/Birlikler

Diger Universitelerin i¢ Mekan Tasarimi Programlari

Kisa Siireli Is Ortaklig1 Icerisinde Bulunulan Kurumlar

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi

Meslek Yiiksekoklu danigma kurulu MYO Miidiirii, miidiir yardimcilari, boliim baskanlar1 ve
ogrenci temsilcilerinden olusmaktadir. Meslek Yiiksekokulu Danigma Kurulu toplantisi yilda
iki defa yapilmaktadir.

Ic Mekan Tasarimi Progranmi dis paydaslar ile etkinlikler basta olmak iizere farkli iletisim
kanallar1 yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siirecte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir.
Her bir paydasa iliskin faaliyetler asagidaki sekildedir.

Kanitlar ) _
2.4. Program Ogretim Amaglarinin Belirlenmesinde I¢ ve D1s Paydaslar.docx

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

2.5. Program Ogretim Amaglarinin Yayimlanmasi

Program 6gretim amaclaria Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde
yer verilmektedir. Bununla birlikte i¢ Mekan Tasarimi1 Programi program 6gretim amaglari
Kanit

https://afyonmyo.aku.edu.tr/ic-mekan-tasarimi/

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.


https://afyonmyo.aku.edu.tr/ic-mekan-tasarimi/

2.6.1. Program Ogretim Amaclarimin I¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore
Giincellenme Yontemi

I¢ Mekan Tasarimi Programi 6gretim amaglari esasen dgrencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. i¢ paydaslardan
alman istek, goriis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler
yapilmaktadir. I¢ paydaslardan cesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, grenci temsilcisi,
bolim ogretim elemanlarinin  goriislerinin  alinmast vb.) elde edilen bilgiler, kalite
komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle boliim genel kurullarinda goriistilerek
karara baglanmakta; gerekli durumlarda fakiilte dekanligmma sunulmaktadir. Se¢meli ders
havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oranmin arttirilmasi, sektor
temsilcilerinin egitim siire¢lerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik uygulamalar (seminer,
konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine gore gerceklestirilen
giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.6.2. Program Ogretim Amaclarinin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gore
Giincellenme Yontemi

Ic Mekan Tasarimi Progranmu dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri
asagidaki sekildedir;

MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda
gerekli degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program iceriginde ne gibi zenginlestirmeler
yapilabilecegi hususunda boliim baskanligi ve 6gretim elemanlar1 arasinda fikir aligverisler
yapilmaktadir. Ancak bu noktada boliimiin ilk mezunlarini 2019-2020 egitim-6gretim yilinda
vermis olmasi ve mezun §grenci sayisinin nispeten az olmasi dolayisiyla iki ddnem daha mezun
verildikten sonra ortaya ¢ikan gereksinim durumuna gore 6gretim amaglarinda giincelleme
yapilmast 6ngoriilmektedir.

Sektor orgiitlerinden gelen talepler ve Dekorasyon alaninda yasanan teknolojik gelismeler
gozetilerek mesleki derslerin sayisinin arttirilmast (se¢meli ders havuzunda), ders islenisi
stirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi, yabanci dil egitiminde kalitenin arttirilmasi
cabalar1 devam etmektedir.

Diger iiniversitelerin I¢ Mekan Tasarimi Programlarmin miifredati dénemsel olarak takip
edilmekte, kiyaslama teknigi ile program 6gretim amaglarini iyilestirici unsurlar tespit edilmesi
durumunda boliim miifredatina uygulanmasi i¢in ¢alismalar gerceklestirilmektedir. Ayrica
MYO miidirlerinin yer aldigi whatsapp grubu iizerinden MYO miidirimiiz diger MYO
miidiirleriyle anlhik iletisim kurabilmekte ve tim MYO'lar ilgilendiren konularda goris
aligsverisinde bulunularak stireclerin ortak akilla yiiriitiilmesine zemin hazirlanabilmektedir.
Sektor temsilcileri boliim 6grencileri ile bulusturulmakta ve sektoriin isleyisi, giincel
uygulamalar ve gelecege yonelik egilimler hakkindaki paylasimlarindan elde edilen bilgiler
boliim kurullarinda goriisiilmektedir. Ders igeriklerinde yeni gelismelerin islenmesi (ekolojik
tasarim uygulamalari, paket programlar, 3 boyutlu tasarim programlari vb.), giincel otomasyon
programlarinin takip edilmesi, yabanci dil egitim kalitesinin konusma odakli artirilmasi
caligmalar1 ve mesleki uygulama becerilerinin artirilmasi gibi hususlar mobilya isletmelerinin
profesyonel yoneticilerinden alinan goriisler dogrultusunda gergeklestirilen giincellemelere
ornek teskil etmektedir. Kisa siireli is ortakligi icerisinde bulunulan sektor isletmeleri
yoneticileri ile fikir alis verisi siklikla yapilmaktadir. Bu kapsamda boliim 6gretim miifredatina
Isbasi Uygulamali Egitim dersinin eklenmesi bu gruptaki dis paydaslarin onerileri ile
gelistirilmistir.

2.6.3. Program Ogretim Amaclarina Ulasma



I¢ Mekan Tasarimi Programi program dgretim amaglarina ulasilma durumu &ncelikle mezun
ogrencilere yonelik uygulanan memnuniyet anketleri ve istthdam profillerinin takibi ile
Ol¢iilmektedir.

2019-2020 akademik yil1 sonunda 23 ve 2020-2021 akademik yilinda ise 17 olmak {iizere
Normal Ogretim Programindan toplam 40 6grencimiz mezun olmustur. ilgili dgrencilerden
goniilliiliik esasi ile elde edilen ve mezunlara ait temel bilgileri igeren veri setine iliskin bilgiler
Tablo 2.6.3.1.”de sunulmaktadir.

Tablo 2.6.3.1. incelendiginde, I¢c Mekan Tasarimi Programi mezunlarmm % 62,6’s1 kadin
%37,4’1 ise erkektir. Mezunlarin sadece %7,4’li akademik kariyerine lisans diizeyde devam
etmektedir. Mezunlardan ¢alisanlarin istthdam alanlarina bakildiginda biiyiik bir kisminin (%
62,5) sektordeki isletmelerde (Mobilya ve Dekorasyon firmalari, I¢ Mimarlik ve Mimarlik
biirolar1.) calistiklar1 goriilmektedir. Sektoriin yani sira mezunlarin girisimci olarak, kamu
kurumlarinda ve 6zel sektorde farkli alanlarda istihdama katildiklari belirlenmistir.

2.6.4. Program Ogretim Amaclarinin Tespiti icin Siire¢ Yonetimi

Ic Mekan Tasarimi Programi &gretim amaglarinin tespiti siirecinde i¢c ve dis kaynaklardan
alinan bilgiler ile periyodik olarak gergeklestirilen ders icerik analizleri ve birim kalite
komisyonu ¢alismalari aylik olarak diizenlenen boliim kurulu toplantilarinda tartisilmaktadir.
Boliim kurulu toplantilarinda 6gretim amaglarina ulasgilma durumu gézden gegirilerek, bolim
icerisinde gerceklestirilebilecek faaliyetler i¢in eyleme gegilirken, hem bolim i¢i eylem
faaliyetleri hem de fakiilte bazinda gerceklestirilecek iyilestirme faaliyetleri icin donem bas1 ve
sonlarinda gergeklestirilen MYO Akademik Kurul toplantilarinda konu giindeme
getirilmektedir. Aylik Bolim Kurulu toplantilart ve MYO Akademik Kurul toplantilarinda
alman kararlar neticesinde gerekli durumlarda program Ogretim amaclar1 icin (gerekli
durumlarda) iyilestirme ¢aligsmalar1 ger¢eklestirilmektedir.

Kamtlar ) )
Paydas Gorisleri Anketi Program Ogretim Amaglart POA.pdf
2.6. Program Ogretim Amaglarinin Giincellenmesi.docx

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.)
Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bi¢imde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar: tanimlayabilirler.

3.1. Program Ciktilari

3.1.1. I¢ Mekan Tasarim Program Ciktilar

I¢ Mekan Tasarimi program ciktilarinin olusturulmas: siirecinde Tiirkiye Yiiksekogrenim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), dlgiitleri dikkate alinmistir. Bununla birlikte program ¢iktilar
taslak olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak gonderilmis ve gelen yanitlar program ciktisi
olusturma siirecine dahil edilmistir. Nitekim I¢ Mekan Tasarimi Programi icin 6ngdriilen
program ¢iktilar1 boliim kurulunda goriistildiikten sonra i¢ ve dis paydaslara da gonderilerek
ciktilarin hem akademik boyutta hem de sektdrel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi
saglanmistir. Elde edilen yanitlar dogrultusunda program c¢iktilarinin bazilarinda yasal
cergeveyi olusturan hususlar ¢ikartilarak sadelestirmelere gidilmis, diger bazi ¢iktilarda ise
gelen oOneriler dogrultusunda zenginlestirmeler gerceklestirilmistir. Kapsamli bir inceleme
sonucunda olusturulan ¢iktilar agagidaki tabloda verilmektedir.



Tablo 3.1 Program Ciktilari

No | Program Ciktisi

I¢c mekan tasarimi alanina temel olusturan teknik bilgi, yontem ve araglar hakkinda

PCT 1 bilgi sahibi olur.

I¢c mekan tasarimi alaninda edindigi teknik ve ydntemsel bilgileri uygulama alaninda
PC2 | kullanip, yorumlayip; diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve
sOzlii olarak aktarir.

Pazar kosullarini inceleyip gelir yonetimi uygulamalarini tanty1p bu dogrultuda

PC3 strateji olusturur.

PC4 I¢c mekan tasarimi alaninda sektérle ilgili mevzuat, temel degerler ve ilkeler
C4 | haklanda bilgi sahibi olur.

PCS Yaratici ve yenilik¢i diisiinebilecek, 6grenilen bilgilerin yenilik¢i bir diislince tarzi
¢ ile alisilmis uygulamalarin disindaki ortamlarda da uygular.

PC6 Bireysel ve ekip tiyesi olarak sorumluluk alabilecek, agik fikirli, elestiriye agik,

yapici ve 0zgiiven sahibi olacak, etkin ve verimli ¢aligir.

Is etiginin degerlerine uymanin geregini 6ziimseyecek, alan ile ilgili verilerin
PC7 | toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi ve uygulanmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel ve etik degerlere sahip olacak ve bunlar1 uygular.

Bir yabanci dili kullanarak i¢ mekan tasarimi alani ile ilgili bilgileri izleyebilecek ve

PC8 meslektaglar ile iletisim kurar.

I¢c mekan tasarimi alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar programlari ile birlikte
PCY | . . o o

bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.
PC10 Yasam boyu 6grenme yaklagimini benimseyecek, bilgilerini yenilemeye ve siirekli

gelistirmeye yonelik caligmalar yapar.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)
adresinden ulasilabilir.

Program Yeterlilikleri
Temel Alan - Ulusal Yeterlilik
1]2]3]elslel7]8]o]w0

Beceriler

Yetkinlikler
Bagimsiz



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

Calisabilme Calisabilme
ve ve
Sorumluluk . Sorumluluk
Alabilme Alabilme

Yetkinlikler Yetkinlikler
Ogrenme Ogrenme

Yetkinlikler Yetkinlikler
iletisim | iletisim

ve ve

Sosyal Sosyal

Yetkinlikler Yetkinlikler
Alana ' Alana
Ozgii Ozgii

Bir program yeterliligi,
e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iligkili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu gosterir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Egitim Program Giktilari (PG)
Amaglar
(PEA) PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 | PC8 | PC9 | PC10
PEA1 3 4 4 4 5 5 5 3 5 2
PEA2 3 5 2 5 5 5 5 5 4 3
PEA3 2 2 5 4 5 5 5 3 3 2
PEA4 2 3 4 2 5 5 5 4 3 2
PEAS 3 3 2 2 4 4 5 3 2 3
PEA6 3 4 5 4 5 5 5 3 4 3

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.



3.2. Program Ciktilarim1 Degerlendirme Siireci

3.2.1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olcme ve Degerlendirme
Yontemi

I¢ Mekan Tasarimi programi ¢iktilarmin madde bazinda dénemsel olarak takibinde miimkiin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye calisilmaktadir. Buna iliskin kullanilan 6lgme ve
degerlendirme yontemleri Tablo 3.2.’de yer almaktadir.

Program c¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontem ise mezun
durumdaki o6grencilerden anket yolu ile program ciktilarina yonelik degerlendirmeler ve
istatistiki veriler elde edilmesidir. Bununla birlikte, bolimiin ilk mezunlarini 2019-2020 egitim
ogretim y1l1 sonunda vermis olmasi sebebi ile 6l¢me ve degerlendirme siireci heniiz tam saglikli
olarak yapilamamaktadir.

3.2.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi
Program ciktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla Tablo 3.2.2.1.’de belirtilen
arac ve teknikler kullanilmaktadir. Buna bagli olarak elde edilen bulgularin/kanitlarin yani sira
mezun durumdaki 6grencilere anket uygulanarak dolayli veriler elde edilmektedir. Sonraki
asamada Tablo 3.2.”¢ iligskin kanitlar ve anketler boliim kurulunda degerlendirilmektedir.

4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

I¢ Mekan Tasarimi Programinda egitim dgretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin
giderilmesi kapsaminda stirekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli
olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler almmaktadir. I¢ Mekan Tasarimi Programi ig
paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bolim 6gretim iiyeleri
ve yliksekokuldaki diger bolim 6gretim elemanlarindan bolim 6zgorevleri, program ogretim
amaglar1 ve program ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciliiyla goriis
ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Meslek Yiiksekokulu Miidiirligi ve
Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet
ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Dis paydaslar olarak
belirlenen boliim mezunlar, sektor temsilcileri, diger iiniversitelerdeki akademisyenler ve yerel
yonetimlerden bolim program ¢iktilarinin ve program 6gretim amacglarinin belirlenmesi
konularinda goriis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan YOK, OSYM, MEB
tarafindan c¢ikarilan yasa ve yoOnetmeliklere gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica, boliim 6gretim elemanlar istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme
temsilcileri ile gériismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. Boliim baskanligi tarafindan
ic ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, boliim kalite komisyonu tarafindan analiz
edilerek raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir. Boliim Kuruluna sunulan bu goriis ve
oneriler, boliim 6gretim elemanlar: tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir.
Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler disinda, boliim
ozgorevleri, program oOgretim amaglari, program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani
(miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-
ogretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Bolim kurulunda goriisiilen
konular ve alman kararlar egitim-0gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ara simnav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj
anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, Ogretim iyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve oOgretimin
stirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir



4.2. I¢ Mekan Tasarimi Progranu siirekli iyilestirme calismalari, Toplam Kalite Yonetimi
geregince belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmektedir.

Kanitlar

I¢ Mekan Tasarimi Programi 2020-2021 akademik yili bahar dénemine ait Egitsel Performans
Olgegi sonuglarinin degerlendirilmesi; ilgili dénemde 15 derse ait degerlendirme formu
incelendiginde 6zet olarak;

a. I¢ Mekan Tasarimi1 programinda biiyiik ¢ogunlugunun tiim derslere devam ettigi,

b. Ogrencilerin 1/3 iinden fazlasinin dersleri icin ders disinda da 9 saatten fazla zaman
harcadigi, arastirdigi, ¢alistigi,

c. 9 numarali soru diginda tiim sorulara en az 3.82 puan verildigi goriilmiistiir. Ogretim
elemanlar ile yapilan goriismede Ogrencilerin internet ortaminda canli yapilan derslere pek
azinin devam ettigi, baz1 6grencilerin de kayitlar1 izledigi belirlenmistir. Her iki veri toplansa
bile birgok ders i¢in devam oraninin %50 lere ulasamadig1 ancak yaklastigi anlasilmaktadir. Bu
noktada ogrencilerin “a” maddesinde deginildigi gibi, biiyikk ¢ogunlugunun derslere devam
etmedigi, anket formundaki bu soruya devamsizlikla ilgili endiselerinden dolay1 bu sekilde
cevap verdikleri sonucuna varilmistir.

Bu durumda o6grencilerin ozellikle canli derslere katiliminin artirilmasi amaciyla belli
araliklarla ders dis1 ilgi c¢ekici video, resim ve goriintiilerin kullanilmasi, 6grencilerin yaslar
itibariyle ilgi duyabilecegi konularda tartismalar yapilmasi vb. gibi faaliyetler iizerinde
diisiiniilmiis kismen yararli olacagi sonucuna varilmigtir. Bununla birlikte, ders sirasinda ve
sonunda derse devan eden 6grencilerin adlarinin okunmasi, bu 6grencilere ara sinav notlarinda
pozitif ayrimcilik yapilacaglr gibi vaatlerde bulunulmasinin daha etkili olacagina karar
verilmistir.

“b” maddesinde One ¢ikan &grencilerin ders disinda ders i¢in zaman harcamalart konusu
degerlendirilmistir. Ders dis1 ders i¢in zaman harcama iki sekilde olabilir. Bunlardan birincisi
ogretim elemanlarinin verdigi ddevler, ikincisi ise 0grencilerin konuyu tam anlamayip ek
egitime ihtiya¢ duymalaridir.

Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 olarak birinci konu i¢in, akademik yariyil basinda yapilan
toplantida her bir ders i¢in ders dis1 verilecek 6dev uygulamalarin gliindeme getirilmesine ve
haftalar bazinda 6grencilere diisecek ylik miktarinin homojen ve makul seviyede olmasinin
saglanmasina karar verilmistir. kinci konu igin ise, her bir ders tamamlandiktan sonra
ogrenciye soru sormak icin ek siire verilmesine, yeni ders baslamadan 6nce bir dnceki dersin
konularinin kisa 6zetinin yapilmasina, bazi 6grencilere kisa sorular sorarak konunun ne derece
anlasildiginin belirlenmesine karar verilmistir.

9 numaral1 soruda “Derste hep ayn1 6grencilere s6z hakki verir” denmektedir. Bu soru i¢in
program ortalamas1 2.92, meslek yiiksekokulu ortalamasi 2.86, {liniversite ortalamasi da 2.96
olarak gerceklesmistir. Bunun disindaki tiim maddeler, 3.82 nin iizerinde oldugundan basarili
kabul edilebilir. Ancak 9 no lu soruya verilen cevabin hem yiiksekokul hem de tiniversite
bazinda diisiik c¢ikmasi, sorunun oOgrenciler tarafindan yanlis anlasilmis olabilecegini
diisiindiirmektedir. Hatta baz1 6grencilerin “Evet ... verir” cevabimi “5”, “Hayir ... vermez”
cevabmi “1” olarak algilayarak, olumsuz secenegi “5”, olumlu secenegi “1” kabul etmis
olabilirler. Bu durumda s6z konusu sorunun incelenerek giincellenmesi uygun olacaktir.

EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amagclarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

5.1. Ogretim Plam (Miifredat)



5.1.1. i¢ Mekan Tasarum On Lisans Ogretim Plani
Ogretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3 yardimiyla gosterilmistir.

Kanitlar

5.1. Ogretim Plan1.docx

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2. Ogretim Planim1 Uygulama Yéntemi

5.2.1. Ogretim Planimin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Boliim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bigimde aktarilabilmesi i¢in teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir.
Tasarim egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda ogrencilere
anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki giincel ve
gercek uygulamalar dersin sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariyil
bazinda sekiz donem halinde Ogrencilere verilmekte, yariyil igerisindeki dersler 15 hafta
iizerinden islenmektedir. Tiim dersler 100 puan lizerinden degerlendirilmekte ve basari
katsayis1 4.0 tizerinden hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagl olarak dgretim ydntemi belirlenmektedir.
Teorik dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan ¢aligmasina bagli olarak
islenmekte ve is bas1 uygulamali egitim dersi is yerinde uzman personel nezaretinde uygulamali
olarak verilmektedir.

Ogretim plam dogrultusunda béliimde kullamlan &gretim yontemleri (anlatim, tartisma,
gosterip yaptirma, sorun (problem) ¢ozme, isbirlikli 6grenme, gosteri, benzetisim (simiilasyon),
proje, gezi,goriisme, beyin firtinasi, ders notlari ve kitaplar, stajlar, isbast uygulamali egitim)
sunlardir:

5.2.1.1. Anlatim

Ogretim elemanmnin merkezde oldugu ydntemlerin baginda gelmektedir. Ogretim elemanimin
konuyu aktif olarak anlattigi, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle
ders; rapor, betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum
tekniklerinin kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin sinifigi
iletisim kurulmakta ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2. Tartisma

Duruma gore simniftaki biitiin 6grencilerin ya da smiflarda olusturulan gruplar vasitasiyla
ogrencilerin katilimini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iiyeleri tartigsma konusunu
cesitli goriis noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢oézme ile ilgili alternatif
goriigsler ortaya cikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte
diisiinme ve diisiincelerini belli bir mantik Sriintiisii icinde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin
diisiinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3. Gosterip Yaptirma

Bu yontem 6zellikle alana 6zgili uygulama derslerinde (mesleki ve teknik ¢izim dersleri, ahsap
uygulama dersleri) o6gretim elemant smif Oniinde yaparak gostermekte ve sonrasinda
ogrencilerin yapmalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve izleyerek degil, ayni
zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye caligmaktadirlar.



5.2.1.4. Sorun (Problem) Cézme

Ozellikle Bilimsel Arastirma Y&ntemleri ve Akademik ve Mesleki Gelisim Projesi derslerinde
uygulanan bir yontem olup Ogrencinin bir konuyu basindan sonuna kadar ele almasi ve
irdelemesi saglanmaktadir. Bu kapsamda; (a) Sorun belirlenir, (b) Sorun tanimlanir, (c) Olasi
¢ozliim yollar1 aranir ve hipotez gelistirilir, (d) C6ziim yolu sinanir, (¢) Smnama dogru ¢dziime
gotiiriirse hipotez dogrulandigi i¢in genellemeye gidilir, (f) Sinama dogru ¢oziime gotiirmezse,
geriye doniilerek sinama etkinlikleri gézden gecirilir, segilen diger bir hipotez tekrar sinanir.
Bu yontem 6grencinin problem ¢ézme, bagimsiz ¢alisma, yaratici diisiinme, elestirel diisiinme
gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.5. Isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amag igin birlikte ¢alismalar1 esasmna dayanan bir
ogrenme tiiriidiir. Farkli yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek
birbirlerine yardimci olmakta ve birlikte dgrenmektedirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim
etme ve yardim alma, i¢inde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler
edinilmektedir. Boylece gelecekte is yasaminda ¢ok 6nemli bir beceri olan ekip ¢alismasina
yatkinlik konusunda kazanimlar gerceklesmektedir. Uygulama derslerinde 6grenciler belirli
gruplar halinde ekip caligmasi ile bir hizmet siirecini yliriitmesi veya bir {iriin hazirlamasi
isbirlik¢i 6grenme ile saglanmaktadir.

5.2.1.6. Gosteri

Uygulama derslerinde ¢ogu zaman 6gretim elamaninin drnegini gosterdigi sekilde hizmet
sliregleri veya tirlinlerin 6grenciler tarafindan yapilmasi saglanmaktadir. Bazi durumlarda ise
sadece egitmen tarafindan ilgili konunun gosterilmesi saglanir.

5.2.1.7. Benzetisim (Simiilasyon)

Ozel sektorde ogrencilerin karsilasacagi ancak egitim doneminde ogrenemeyecekleri
etkinlikler benzesim teknigi ile 6grenciye aktarilmaktadir. Burada 6zel sektorde uygulanan
yontemler 6grenci tarafindan uygulanmaktadir.

5.2.1.8. Proje

Proje tabanli 6grenim, Ogrencileri ilging sorunlarla ugragmaya ve bunun sonunda sira dist
tasarimlar olusturmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini
kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

5.2.1.9. Gezi

Ogrenmeyi smif digina tasiyan bir yontemdir. Dogal ve tarihi cekicilikler, mobilya ve
dekorasyon isletmelerine ve fuar, kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik alanlarmna teknik gezi
diizenlenerek 6grencilerin dogrudan gozlem yapmalar: ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.10. Goriisme

Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almasi igin sektdr temsilcilerinin ve alaninda uzman kisilerin
ders kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir. Bu kapsamda her egitim ogretim yilinda
ortalama 5 sektor temsilcisi boliim 6grencilerine bilgi aktarmak i¢in davet edilmekte ve etkinlik
diizenlenmektedir. Ayrica dersler kapsaminda verilen arastirma konulari ile ilgili, 6grencilerin
sektor temsilcileri ile birebir goriigmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.11. Beyin Firtinasi
Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢odziimiine iliskin
miimkiin oldugunca ¢ok ¢oziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan bir grup ¢alismasi



stirecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir tiretmelerini saglamak ve kendilerini ifade
etmelerini kolaylastirmaktir. Bu teknik, {ist diizey tartisma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.12. Ders Notlari ve Kitaplari
Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders icerigi ve akis1 dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi
verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden
ogrenciler ile paylasilmaktadir.

5.2.1.13. Staj
Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektdrdeki igletmelerde
uygulama imkani bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri
icerisinde herhangi bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

Tablo 5.1 Ogretim Plani

[Ic Mekan Tasarimi]
Kategori (AKTS Kredisi)?
Ders Ders adi! Oérg.tzim Alanina | Alanina Secmeli
Kodu Dili uygun "uvygu.n Dersler Diger’
temel | 6gretim . .| Alan
Bgretim Alan igi disi
1. Yaryil
AlIT101 |ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHI | | TURKCE 1
IMT101 |MESLEKI MATEMATIK TURKCE 3
IMT103 |BILGISAYAR DESTEKLI CiziM | TURKCE 4
IMT105 |TEKNIK RESIM TURKCE 5
IMT107 |MALZEME VE YAPI BILGISI | TURKCE 3
TUR101 |TURK DilLi -l TURKCE 1
IMT109 |TEMEL TASARIM ILKELERI TURKCE 3
SD105  |URETIM MAKINELERI TURKCE 3
YAD101 |YABANCI DiL -I (INGILiZCE) TURKCE 2
SD103  |ESTETIK VE TASARIM TURKCE 3
2. Yanyil
AiiT102 |ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHI-II| TURKCE
TUR102 |TURK DiLi -l TURKCE
IMT102 |BILGISAYAR DESTEKLI CiziM-II TURKCE 4
IMT104 |MALZEME VE YAPI BILGISI-II TURKCE 4
IMT106  |iC MEKAN TASARIMI-I TURKCE 4
IMT108 |DEKORASYONDA iNCE YAPI TURKCE 4
IMT110 |PERSPEKTIF TURKCE 4
SD102  |TASARIM PRENSIPLERI VE MEKAN TURKCE 2
SD110  |ERGONOMiI TURKCE 2
YAD102 |YABANCI DiL -II (INGILIZCE) TURKCE 2
3. Yariyil
IMT201  |iC MEKAN TASARIMI-II TURKCE 4
IMT203  |BILGISAYARDA TASARIM-| TURKCE 3
IMT205 |MOBILYA TASARIMI TURKCE 4




IMT207 |TASARIM UYGULAMALARI-I TURKCE 5

SD201  |SISTEM ANALIZi VE TASARIMI TURKCE 2
SD205  |iSCi SAGLIGI VE i$ GUVENLIGI TURKCE 2
SD217  |ISLAK MEKAN TASARIMI TURKCE 2
SD231  |MESLEK RESMI TURKCE 2
SD227  |KONSTRUKSIYON TURKCE 2
SD229  |MOBILYA STILLERI TURKCE 2
4. Yaniyil

SD218  |PAKET PROGRAMLAR TURKCE 2
IMT202  |iC MEKAN TASARIMI-III TURKCE 4

SD210  |iSYERiI TASARIMI TURKCE 2
SD208  |YONLENDIRILMIS CALISMA TURKCE 2
SD206  |AYDINLATMA TEKNIKLERI TURKCE 2
SD204  |DEKORATIF YUZEY BOYAMA TURKCE 2
IMT208 |TASARIM UYGULAMALARI-II TURKCE 5

IMT206 |DEKORASYONDA URETIM TEKNIKLERI | TURKCE 4

IMT204 |BILGISAYARDA TASARIM-II TURKCE 3

SD202  |EKOLOJIK TASARIM UYGULAMALARI | TURKCE 2
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®

MEZUNIYET iCiN TOPLAM KREDI

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

Toplamlar bu satirlardan ~ [En distk AKTS kredisi

en az birini saglamahdir En distk ylzde % 25 b6 37,5 %25

1Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.

2Ogretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun 6lgiitlerini saglama kontrolii Sgretim
malzemeleri ve 6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.

“Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547
sayill Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik vb.

>Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullaniimalidir. Secmeli derslerin ise sadece
oégretim planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.




Tablo 5.2 Yaryillar Temelinde Ders Plani

2020/2021 AKADEMIK YILI DERS PLANI*?

. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL / BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati’ AKTS DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati AKTS
T U L T U L
¢|A|;i1I-(|)i1| ATATURKILKELERI VE INKILAP 2 0 0 1 | AiiT102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI-II 2 0 0 1
IMT101 MESLEKI MATEMATIK 3 0 0 3 | TUR102 TURK DiLi -II 2 0 0 1
IMT103 BILGISAYAR DESTEKLI CiziM | 3 1 0 4 IMT102 BILGISAYAR DESTEKLI CiziM-II 2 1 0 4
IMT105 TEKNIK RESIM 2 2 0 5 IMT104 MALZEME VE YAPI BiLGISI-II 2 0 0 4
IMT107 MALZEME VE YAPI BILGISI | 2 0 0 3 IMT106 iC MEKAN TASARIMI-| 3 1 0 4
TUR101 TURK DIiLi -1 2 0 0 1 IMT108 DEKORASYONDA iNCE YAPI 3 0 0 4
IMT109 TEMEL TASARIM iLKELERI 2 0 0 3 IMT110 PERSPEKTIF 2 1 0 4
SECMELI DERS 8 SECMELIi DERS 6
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 28
Ill. YARIYIL / G0z IV. YARIYIL / BAHAR
DERSIN ADI Haftalik ders saati AKTS DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati AKTS
T U L T V) L
IMT201 iC MEKAN TASARIMI-II 2 1 0 4 IMT208 TASARIM UYGULAMALARI-II 2 2 0 5
IMT203 BiLGISAYARDA TASARIM-I 2 1 0 3 IMT202 iC MEKAN TASARIMI-III 2 1 0 4
IMT205 MOBILYA TASARIMI 2 1 0 4 IMT206 DEKORASYONDA URETiIM TEKNIKLERI 3 0 0 4
IMT207 TASARIM UYGULAMALARI-I 2 2 0 5 IMT204 BILGISAYARDA TASARIM-I| 2 1 0 3
SECMELI DERS 12 | SECMELI DERS 12
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 28

1Secmeli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami
olmalidir.

2Alinabilecek secmeli derslerin (Alan igi/Alan disi) timiin{ yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢dziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 5.3 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler

I. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
BES101 BEDEN EGITiMi 2| o 0 3 Evet Hayir
GS101 GUZEL SANATLAR 2| o0 0 3 Evet Hayir
SD101 DEKORASYON TEKNOLOJi 2| o0 0 3 Evet Hayir
SD103 ESTETIK TASARIM 2| o 0 3 Evet Hayir
SD105 URETIM MAKINELERI 2| o 0 3 Evet Hayir
SD107 TEMEL SANAT EGITiMI 2| o0 0 3 Evet Hayir
SD109 KALITE GUVENCESI VE 2 | o 0 3 Evet Hayir
STANDARTLAR
SD111 ILETIiSIM 2| o0 0 3 Evet Hayir
YAD101 YABANCI DiL | (INGILIZCE) 2| o 0 2 Evet Hayir
YAD103 YABANCI DiL | (ALMANCA) 2| o 0 2 Evet Hayir
YAD105 YABANCI DiL | (FRANSIZCA) 2| o 0 2 Evet Hayir
Toplam Kredi _
II. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)|(Evet/Hayir)
SD102 TASARIM PRENSIPLERI VE 2 | o 0 2 Evet Hayir
MEKAN
SD104 MESLEK ETIGI 2| o 0 2 Evet Hayir
SD106 DOSEME YONTEMLERI TEKSTIL 2|0 0 2 Evet Hayir
SD108 SANAT TARIHi 2| o 0 2 Evet Hayir
SD110 ERGONOMI 2| o 0 2 Evet Hayir
SD112 GENEL iSLETME 2 0 0 2 Evet Hayir
YAD101 YABANCI DiL Il (INGILIZCE) 2|0 0 2 Evet Hayir
YAD103 YABANCI DiL Il (ALMANCA) 2| o0 0 2 Evet Hayir
YAD105 YABANCI DiL Il (FRANSIZCA) 2| o0 0 2 Evet Hayir
Toplam Kredi _
lll. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANIiGi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)|(Evet/Hayir)
SD201 SISTEM ANALIZi VE TASARIMI 2| o0 0 2 Evet Hayir
SD203 iC MEKANDA MALIYET ANALIZI 2|0 0 2 Evet Hayir
SD205 iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGI 2| o 0 2 Evet Evet
SD207 SERAMIK VE CAM 0 2 0 2 Evet Hayir
UYGULAMALARI
SD209 AGAC SUSLEME TEKNIKLERI 2| o 0 2 Evet Hayir
SD211 GRUP MOBILYA TASARIMI 2|0 0 2 Evet Hayir
SD213 KORUMA VE KONSERVASYON 2| o0 0 2 Evet Hayir
SD215 USTYUZEY iSLEMLERI 2|0 0 2 Evet Hayir
SD217 ISLAK MEKAN TASARIMI 2| o0 0 2 Evet Hayir
SD219 MAKET VE MODEL YAPIMI 0] 2 0 2 Evet Hayir
SD221 TEMEL MIMARI 2|0 0 2 Evet Hayir
SD223 RENK BILGISI 2|0 0 2 Evet Hayir




SD225 INSAN MEKAN iLiSKisSi 2| o 0 2 Evet Hayir
SD227 KONSTRUKSIYON 2| o 0 2 Evet Hayir
SD229 MOBILYA STILLERI 2| o 0 2 Evet Hayir
SD231 MESLEK RESMi 1] 1 0 2 Evet Hayir
SD233 GELENEKSEL TURK SANATLARI 2| o 0 2 Evet Hayir
SD235 ARASTIRMA YONTEM VE 2 | o 0 2 Evet Hayir
TEKNIKLERI
SD237 MESLEKi YABANCI DiL 2| o 0 2 Evet Hayir
SD239 GIRISIMCILIK-I 1] 1 0 2 Evet Evet
Toplam Kredi ﬁ
IV. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati| AKTS| ALANICi | ALANDISI

DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
SD202 EKOLOJIK TASARIM | 0 2 Evet Hayir
UYGULAMALARI
SD204 DEKORATIF YUZEY BOYAMA 1] 1 0 2 Evet Hayir
SD206 AYDINLATMA TEKNIKLERI 1|1 0 2 Evet Hayir
SD208 YONLENDIRILMIS CALISMA 2|0 0 2 Evet Hayir
SD210 iSYERI TASARIMI 1|1 0 2 Evet Hayir
SD212 CAGDAS STRUKTUELSISTEMLER | 2 | © 0 2 Evet Hayir
SD214 COCUK MEKANLARI VE | 0 2 Evet Hayir
TASARIMI
SD216 SUNUM TEKNIKLERI 1|1 0 2 Evet Hayir
SD218 PAKET PROGRAMLAR 2| o0 0 2 Evet Hayir
SD220 YAPI FiziGi 2| o 0 2 Evet Hayir
SD222 MODULER SISTEMLER 2| o 0 2 Evet Hayir
SD224 KENT MOBILYALARI 2| o 0 2 Evet Hayir
SD226 MUKAVEMET 2 0 0 2 Evet Hayir
SD228 TASARI GEOMETRI 2 0 0 2 Evet Hayir
SD230 URETIM PLANLAMASI 2|0 0 2 Evet Hayir
SD232 iC MEKANDA MiIMARI STILLER 2| o 0 2 Evet Hayir
SD234 PAZARLAMA 2| o0 0 2 Evet Hayir
SD236 TOPLUMA HiZMET > | o 0 2 Evet Evet
UYGULAMALARI
SD238 CEVRE KORUMA 2| o 0 2 Evet Evet
SD240 GIRISIMCILIK -II 1|1 0 2 Evet Evet
Toplam Kredi _

V. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati!| AKTS (EC::\/T-l:Sw) (QIL::yHIZIySIIr)
200 STAJ o[ o] o | 4] Evet Hayir
Toplam Kredi

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6éziimi, alan calismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.




Tablo 5.4 Ders ve Sinif Buyiklikleri

[Program Adi]

Dersin
kodu

Dersin
adi

Son iki Yariyilda
Acllan Sube Sayisi

En Kalabalik Subedeki

Ogrenci Sayisl

Haftalik Ders Saati

Teorik

Uygulama

Laboratuvar

Diger

AKTS




Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi

ATATURK iLKELERI
AllT101 VE iNKILAP TARiHi
|
MESLEKi
IMT101 MATEMATIK 2 5 2 1 2 1 1 1 2 4
BiLGiSAYAR
IMT103 DESTEKLI GiziMm | >
IMT105 TEKNiK RESIM
MALZEME VE
IMT107 I 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3
TUR101 TURK DilLi -I
TEMEL TASARIM
LUz iLKELERI
URETIM
S MAKINELERI
YABANCI DiL -I
YAD101 A
Y (iINGILiZCE)
ESTETIK VE
SD103 T 5 5 5 4 4 4 4 3 3 3
2.Yaryil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi PGl PG2 PG3 PG4 PG5 PC6 PG7 PGC8 PG9 PG10 PGll
ATATURK
AiiT102 iLKELERI VE
iNKILAP TARIiHi-II
TUR102 TURK DiLi -l
BILGISAYAR
IMT102 DESTEKLI Cizim-
I
MALZEME VE
IMT104 B 5 5 5 4 a4 4 a4 3 3 3
iC MEKAN
LGOS TASARIMI-I
DEKORASYONDA
IMT108 R VAT 5 5 4 4 4 4 3 3 3 3
IMT110 PERSPEKTIF
TASARIM
SD102 PRENSIPLERI VE
MEKAN
SD110 ERGONOMI 5 5 4 4 4 4 3 2 2 2
YABANCI DiL -II
D102 M
VALY (INGILiZCE)
3.Yaniyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi
iC MEKAN
L%20a TASARIMI-II




BiLGISAYARDA
IMT203 TASARIM-|
MOBILYA
IMT205 TASARIMI
TASARIM
IMT207 UYGULAMALARI-
|
SISTEM ANALIZI
SD201 VETAGARI 5 4 4 4 4 3 3 3 2 2
iSCi SAGLIGI VE
5D205 iS GUVENLIGI
ISLAK MEKAN
sb217 TASARIMI
SD231 MESLEK RESMI
SD227 KONSTRUKSIYON | 5 5 5 4 4 4 4 3 3 3
MOBILYA
SD229 ST 5 5 5 4 4 4 3 3 3 2
4.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu  Ders Adi PGl PG2 PG3 PG4 PG5 PC6 PG7 PGC8 PG9 PG10 PGll
PAKET
SD218 PROGRAMLAR
iC MEKAN
IMT202 TASARIMI-III
SD210 ISYERI TASARIMI
YONLENDIRILMIS
4 4 4 4 4 2 2
SD208 CALISMA 5 3 3
AYDINLATMA
5D206 TEKNIKLERI
DEKORATIF
5D204 YUZEY BOYAMA
TASARIM
IMT208 UYGULAMALARI-
I
DEKORASYONDA
IMT206 URETIM 5 5 5 4 4 4 3 3 3 2
TEKNIKLERI
BiLGISAYARDA
IMT204 TASARIM-II
EKOLOJIK
SD202 TASARIM
UYGULAMALARI

5.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu  Ders Adi PGl PG2 PG3 PG4 PG5 PC6 PG7 PG8 PG9 PG10 PGll
200 STAJ

* jliski dtizeyleri 1 (gok diisiik) ve 5 (cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=421784#



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir. Belirlenen kalite sistemi ve
Bologna program akis1 ile 6grencilerimizin gerekli olan egitimi alabilmeleri ve alanlarmda
yetkinlik kazanmalar1 garanti altina alinmastir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

5.3. Egitim planinin dngoriildiigl bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir. Egitim planinin 6ngordiigii
bicimde uygulanmasini giivence altina alan ve siirekli gelisim saglayan bir egitim yonetim
sistemi mevcuttur.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/39089344 AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi.icermelidir.

Boliimiimiiz bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim
ve sanat egitimi igermektedir. Ayrica boliimiimiiz 4 yariyildan 2 yil olacak sekilde 120 AKTS
kredisi ile egitim veren bir programdir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

(Adres lizerindeki; ’Mezuniyet Kosullar1’” basamagi igerisinde detayli bilgiler yer
almaktadir.)

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Icermelidir.
Programimiz bir yilda 60 AKTS 2 yilda ise toplam 120 AKTS kredisi bulunan, sanat ile
teknik bilimler egitimi veren bir MYO programidir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amagclart dogrultusunda genel
egitim olmalidir. Programimizda gerek teorik gerekse pratik olarak egitimler verilmektedir.
Ayrica program alanimiza uygun dijital destekli calismalarda mevcuttur.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

5.7. Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gergekgi kisitlar1 ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.

I¢ Mekan Tasarim Programimizin egitim planinda belirtilen amaglari; dgrencilerin, dnceki
derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar1 ve gergekei kisitlari ve
kosullar1 igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelerini
icermektedir.

Ogrencilerimiz program kapsaminda aldiklar1 egitimleri, dncelikli olarak okul i¢inde agilan
sergilerimiz aracilig1 ile somut materyaller haline doniistiirmektedir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

Program dahilinde verilen egitimlerin, gercekei kisitlar ve kosullar kapsaminda uygulamaya
konulmasi i¢in; derslerin basariyla tamamlanmasinin yaninda, bir de staj ¢alismasinin
yapilmasi mezuniyet i¢in sarttir.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/39089344AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-dgrenci iliskisini,
ogrenci danigsmanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Programimiz gerek uygulamali gerekse teorik olarak ders ve ihtiyaglara cevap verebilecek
Ogretim eleman1 kadrosuna sahiptir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programmn etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadromuzda, programimiz igin gerekli olan tasarim ve uygulama alaninda yeterince
bilgi ve tecriibe birikimine sahip 6gretim elemanlari yer almaktadir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulantyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglayacak ve
gelistirebilecek nitelikte belirlenmis ve uygulaniyor durumdadir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

linkinde yer alan Boliim Kalite Sistemi dosyasinda; "Standart 13. Ogretim Kadrosunun Sahip
Oldugu Nitelikler, Atama ve Yiikseltme Siirecleri" bagliginda detaylari ile tanimlanmustir.
Ayrica atamalar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
linkinde detaylar1 mevcuttur.

Veya

https://www.yok.gov.tr/akademik/atanma-Kkriterleri
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/2018061-6.htm
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/39089344? Aspx AutoDetectCookieSupport=1
yonergelerinde belirtilen hiikiimlere gére yapilmaktadir.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Program Adi]

Ogretim Toplam etkinlik
5 3
elemaninin TZ'\.{.Zl' Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yih)? = dagihimi
adive DSU Ogreti |Arastir| ... ,
soyadi m ma Diger
DERS s
kopu |KR |DONEM | YIL | DERS
IMT107 |3 |GUZ 2020 | MALZEME VE YAPI BILGISI I
SD103 3 |GUz 2020 | ESTETIK TASARIM (SEC)
SD103 3 |GUz 2020 | ESTETIK TASARIM (SEC)
SD201 2 |GUz 2020 | SISTEM ANALIZi VE TASARIMI (S)
SD227 |2 |GUZ 2020 | KONSTRUKSIYON (SEC)
_ SD229 |2 |GUZ 2020 | MOBILYA STILLERI(SEG)
Necmi 17 | 247 2 |GUz 2020 | ESTETIK VE TASARIM %100 %0 | %0
Kahraman 249 3 |GUZ  |2020 | MOBILYA SANAT TARIHI
IMT104 |4 |BAHAR |[2021 |MALZEME VE YAPI BiLGIiSi II
IMT108 |4 |BAHAR [2021 |DEKORASYONDA iNCE YAPI
IMT108 |4 |BAHAR [2021 |DEKORASYONDA iNCE YAPI
IMT206 |4 |BAHAR |2021 |DEKORASYONDA URETIM TEKNIKLERI
SD110 2 |BAHAR |2021 |ERGONOMI(SEC)
SD208 2 |BAHAR |2021 |YONLENDIRILMIS CALISMA(SECQ)
246 3 |BAHAR |2021 |AGAC SUSLEME TEKNIKLERI II
DERS s
kopu |KR|DONEM |YIL | DERS
SG203 |4 |GUZ 2020 | (S)isCi SAGLIGI VE is GUVENLIGI
201 5 |Guz 2020 | G. EL SAN.VE U. II
5G203 G0z 2020 | (S)isSCi SAGLIGI VE IS GUVENLIGI
245 4 |GUzZ 2020 | AGAC SUSLEME TEKNIKLERI
IMT110 |4 |GUZ 2020 | (S) PERSPEKTIF
207 2 |GUz 2020 | AHSABIN BOZULMA NED. VE KOR.
Abdi 227 2 GQZ 2020 | BILGISAYAR DESTEKLI CiziM-I . .
Atilgan T2 Ilimr201 |4 [GUZ  [2020 |iC MEKAN TASARIMI-II 0100 1 %0 [ %0
IMT102 |4 |BAHAR |2021 |BjLGISAYAR DESTEKLI CiziM II
227 2 |BAHAR 2021 |BiLGISAYARLA CizZiM
5G302 |3 |BAHAR 2021 |(S) iSCI SAGLIGI VE iS GUVENLIGI
5G602 2 |BAHAR 2021 |(S) PAKET PROGRAMLAR (ADEKO)
242 5 |BAHAR 2021 |pANEL MOBILYA IMALATI
235 3 |BAHAR 2021 |(s) USTYUZEY iSLEMLERI II
5G103 2 |BAHAR 2021 |(S) EKOLOJIK TASARIM UYG.
IMT106 |4 |BAHAR [2021 |jC MEKAN TASARIMI I




DERS

kopu |KR|DONEM YIL | DERS
239 2 |GUz 2020 | MEKAN DONATI-II
241 3 |GUz 2020 | ERGONOMI
EUT201 |6 |GUZ 2020 | URUN TASARIMI-I
EUT205 |4 |GUZ 2020 | MAKET, MODEL VE PROTOTIP
) IMT105 |5 |GUZ 2020 | TEKNIK RESIM
/'i\l’(‘;zy 17 |IMT109 |3 |GUZ 2020 | TEMEL TASARIM ILKELERI s100] %0 | %o
IMT205 |4 |GUZ 2020 | MOBILYA TASARIMI
248 3 |BAHAR |2021 |YAPAY LEVHA URETIMI
IMT110 |4 |BAHAR |2021 |PERSPEKTIF
IMT202 |4 |BAHAR |2021 |iC MEKAN TASARIMI-III
SD102 |2 |BAHAR |2021 |TASARIM PRENSIPLERi VE MEKAN
SD204 |2 |BAHAR |2021 |DEKORATIF YUZEY BOYAMA
SD206 |2 |BAHAR [2021 |AYDINLATMA TEKNIKLERI
Ders K | DOne vil Ders
Kodu r m
115 4 | GUZ | 2020 | MESLEKIi MATEMATIK | (NO)
227 2 | GUz | 2020 | BILGISAYAR DESTEKLI CiziM I (NO)
IMT101 | 3 | GUZ | 2020 | MESLEKI MATEMATIK | (NO)
IMT101 | 3 | GUZ | 2020 | MESLEKI MATEMATIK | (i0)
IMT203 | 3 | GUZ | 2020 | BIiLGISAYARDA TASARIM-I (NO)
IMT207 | 5 | GUZ | 2020 | TASARIM UYGULAMALARI-I (NO)
SD105 | 3 | GUz | 2020 | URETIM MAKINELERI(SEC) (NO)
SsD105 | 3 | GUz | 2020 | URETIM MAKINELERI(SEC) (i0)
Mustafa SD231 | 2 | GUzZ | 2020 | MESLEK RESMI(SEC) (NO)
it | e | 5o |5 | uz | o | |EREINEA T
soeceren ) MOBILYA UYGULAMALARI
sSpD307 | 5 | GUz | 2020 (SECMELI) (i0)
258 3 | BAHAR | 2021 | SERi URETIM MAKINALARI (NO)
IMC330 | 3 | BAHAR | 2021 | MOBILYA TASARIM (NO)
IMC330 | 3 | BAHAR | 2021 | MOBILYA TASARIM (i0)
IMT102 | 4 | BAHAR | 2021 | BIiLGISAYAR DESTEKLI CiziM Il (NO)
IMT102 | 4 | BAHAR | 2021 | BIiLGISAYAR DESTEKLI Cizim 11 (iO)
IMT204 | 3 | BAHAR | 2021 | BILGISAYARDA TASARIM-II (NO)
IMT208 | 5 | BAHAR | 2021 | TASARIM UYGULAMALARI-II (NO)
SD110 | 2 | BAHAR | 2021 | ERGONOMI(SEC) (NO)
SD210 | 2 | BAHAR | 2021 | iSYERI TASARIMI(SEC) (NO)

17Z: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6§retim eleman.
2Her 6gretim elemani igin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler

dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagilimini, her bir 6§retim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.

4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.




Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]
Deneyim siiresi, yil Etkinlik diizeyi3 (yuksek, orta, duslk,
e . Mezun yok)
Ogretim TZ, Aldigi oldudu son
elemanini JUnvan| YZ, son & Kamu/ . Dis
n adive | psU | akademi kurum_ve 6zel | Ogretim Bu Mesleki Arastirmad paydaslara
soyadit 2 | kunvan mezuniyet | sektér |deneyim |kurumdak| kuruluslard s verilen
Yil deneyim i i deneyimi a danismanlikt
i a
Gazi
Universitesi
Necmi Dog. Tf"!“."k
Kahraman Dog. | T2 Or. Egitim 1 29 20 Orta Yiiksek Yok
Dr. Fakultesi
Mobilya ve
Dekorasyon
Egt. - 1992
Gazi
Universitesi
Teknoloji
Abdi Ogr. TZ | Ogr. Gor. F?ku,ltESI. - 11yl 7yl Orta Yiiksek Yok
Atilgan Gor. Agacisleri
Endistri
Miihendislig
i-2018
. . e L Gazi
;IZ:OF:/ gg: TZ gg::\tlll: Universitesi| 12 yil 12 yil 2yl Orta Yiiksek Orta
/2010
Mustafa . L Gazi
. Ogr. Ogretim | .. . L .
Umit - TZ N .. | Universitesi 7yl 3yil 3yl Orta Yiiksek Orta
. Gor. Gorevlisi
Isbeceren /2012

ITabloyu programdaki her égretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.

2TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemant.

3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.




OZGECMIS

ADI- SOYADI Necmi KAHRAMAN
UNVANI Dog¢.Dr.
Dogum Tarihi 09.09.1968
Yabanci Dil Ingilizce | Smav: Yokdil | Puan:6750 |  Yil: 2018
ALINAN DERECELER
Aliman Derece Béliim/program Universite Tarih
Lisans qub.l lya ve ‘I‘De!forasyon Gazi Universitesi 1992
Egitimi Boltiimii
Yiiksek lisans qub.l lya ve ‘I‘De!forasyon Gazi Universitesi 2004
Egitimi Bolimi
Doktora qub.l lya ve ‘I‘De!forasyon Gazi Universitesi 2010
Egitimi Boliimii
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2001
Kurumdaki hizmet siiresi 20 y1l
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Afyon MYO Mobilya ve Dekorasyon 2001 -2011
Programi
Yrd.Dog.Dr. Afyon MYO Mobilya ve Dekorasyon 2011 -2017
Programi
Dr. Or. Uyesi Afyon MYO Mobilya ve Dekorasyon 2017 -2020
Programi
Dr. Ogr. Uyesi Afyon MYO I¢ Mekan Tasarinmi Progran 2020 - 2021
Dog¢.Dr. Afyon MYO I¢ Mekan Tasarimi Programi 2021 -

DIGER iS DENEYIMIi

Caligsilan Kurum /igletme Caligma siiresi | Pozisyon/Unvan
Gaziantep Riisti Uzel Endiistri Meslek | 1992 - 1997 Teknik Ogretmen
Lisesi
Koleksiyon Mobilya 1997 Masif Atolyesi Sorumlusu
Sinop Ayancik Endiistri Meslek Lisesi 1997 - 2001 Teknik Ogretmen - Béliim Sefi
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adr Bitis
Doktora Tarihi
, . Bengi Deren SAKA, Geleneksel Tiirk evi ince yapi
2018 Yiiksek Lisans elemanlar1; Trabzon-Akgaabat il¢esi Orta mahalle evleri Tezrggnouz
incelemesi
Melike CETIN, Engelli gocuk parklari ve donati Devam
2018 | Yiiksek Lisans | elemanlari; izmir-Odemis ve Afyonkarahisar 6rnek edivor
incelemeleri ve tasarim Onerileri Y
PATENTLER / 6DfJLLER
Yil | Patent/Odiil Adi Alan Kurum
- Hediyelik Esya Tasarim . s
2019 Mansiyon Afyonkarahisar Valiligi
Yarigsmasi




UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic Bitis Tarihi
tarihi
Boliim Bagkan1 (Afyon MYO Malzeme ve Malzeme
2011 Isleme Teknolojileri Boliimii) 2011 2018
2021 | Boliim Bagkani (Afyon MYO EI Sanatlar1 Boliimit) 2021 -

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Ergonomic Investigation of Computer Laboratories of Cay Vocationaland Technical High School in terms of
Students KAHRAMAN NECMI, DERMEZ RASIM, ATILGAN ABDI, UNLU ALI, Yayn Yeri: Online
Journal of Art and Design, 2020

2. Vitrin Aydinlatmalarinda Tercih Edilen Aydinlatma Elemaninin Fark Edilebilirlige Katkisi
KAHRAMAN NECMI , Yayn Yeri: Online Journal of Art and Design , 2019

3. Tiketicilerin Mobilya Stillerine Iliskin Tercihleri ve Segiminde Etkili Olan Faktorler
ATILGAN ABDI, ULUSOY HATICE, KAHRAMAN NECMI, PEKER HUSEYIN , Yayin Yeri: Journal of
Bartin Faculty of Forestry , 2018

4. A Research On Liking Evaluations Of Art Periods Of The Students Who Took Art History Lessons In Terms
Of Furniture KAHRAMAN NECMI, Yaymn Yeri: The Turkish Online Journal of Educational Technology ,
2018

5. Determination Of Form (Shape) Stability Performance On Curved Laminated Wood (Lvl) Elements
KAHRAMAN NECMI, ALTINOK MUSTAFA, Yaym Yeri: Afyon Kocatepe Universitesi Fen ve
Miihendislik Bilimleri Dergisi , 2017

6. Geng Odast Mekdm1 ve I¢ Donatim Elemanlarmin Tasarim  Kriterlerinin - Belirlenmesi
CAGATAY KUBULAY, KAHRAMAN NECMI, YILDIRIM KEMAL , Yayin Yeri: Kastamonu Universitesi
Orman Fakiiltesi Dergisi , 2016

7. Kavisli  Lamine  Ahsap  Elemanlarin  Diyagonal = Cekme  Direnglerinin  Belirlenmesi
KAHRAMAN NECMI, ALTINOK MUSTAFA, Yaym Yeri: Afyon Kocatepe Universitesi Fen ve
Miihendislik Bilimleri Dergisi , 2016

B. Uluslararas: Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)

Basilan Bildiriler

1. A Research On Liking Evaluations Of Art Periods Of The Students Who Took Art History Lessons In Terms
Of Furniture KAHRAMAN NECMI , Yayin Yeri: International Conference on New Horizons in Education

2. Ergonomic Investigation of Computer Laboratories of Cay Vocational and Technical High School in Terms of
Students KAHRAMAN NECMI, DERMEZ RASIM, ATILGAN ABDI, UNLU ALI, Yayin
Yeri:International Forest Products Congress ORENKO 2018

3. Dikdortgen Formlu Mobilyalarda Altin Oranin Yatay ve Dikey Yiizeylerde Kullaniminda Begeni Oranlari
KAHRAMAN NECMI, YILDIRIM KEMAL , Yayn Yeri: 5th International Symposium on Innovative
Technologies in Engineering and Science

4. Tiiketicilerin Mobilya Stillerine iliskin Tercihleri ve Se¢iminde Etkili Olan Faktorler ATILGAN ABDI,
ULUSOY HATICE, KAHRAMAN NECMI, PEKER HUSEYIN, Yaym Yeri: 3. Uluslararas1 Miihendislik,
Mimarlik ve Tasarim Kongresi

5. Determination Of Form Shape Stability Performance On Curved Laminated Wood Lvl Elements
KAHRAMAN NECMI, ALTINOK MUSTAFA , Yayn Yeri:II.Uluslararas1 Mobilya Kongresi

6. Gegmisten Gilinlimiize Uzanan Geleneksel ve Modern Camilerin Mekansal Kurgularinin, Tasarim
Konseptlerinin ~ ve  Estetik  Arayislarinin = Degerlendirilmesi ve Cami  Orneklerinin ~ Analizi
OKUYUCU SERIFE EBRU, SARIKAHYA MEHMET, KAHRAMAN NECMI, Yayi Yeri: International
Conference on New Trends in Architecture and Interior Designing

7. Mobilya Endistrisinde  Fiziksel Risk Maruziyetlerinin  Belirlenmesi ve Risk  YOnetimi
ATILGAN ABDI, DERMEZ RASIM, KAHRAMAN NECMI, PEKER HUSEYIN,DEMIRDAS BURHAN ,
Yayin Yeri:9. Uluslararasi Is Saghgi ve Giivenligi Kongresi



8. Gelencksel Afyonkarahisar Evleri Kapilarinin Metal Siisii ‘Sikkirak” KAHRAMAN NECMI , Yaymn Yeri:
VIII. Uluslararas1 Afyonkarahisar Arastirmalari Sempozyumu

9. Vitrin Aydinlatmalarinda Tercih Edilen Aydmnlatma FElemanmin Fark Edilebilirlige Katkist
KAHRAMAN NECMI, OKUYUCU SERIFE EBRU, SARIKAHYA MEHMET, Yayin Yeri: International
Conference on New Trends in Architecture and Interior Designing

10. Mobilya ile Teknolojik Uriinler Arasi Iliskide Kullanict Memnuniyet Derecesi KAHRAMAN NECMI,
Yayin Yeri: 3. Ulusal i¢ Mimarhk Sempozyumu

11. Geleneksel Afyonkarahisar Evlerine Ait Kapilarin incelenmesi KAHRAMAN NECMI, YILDIRIM
KEMAL, HIDAYETOGLU MEHMET LUTFI, Yayin Yeri: ULUSLARARASI GELENEKSEL
SANATLAR SEMPOZYUMU

12. Uriin Renginin Kalite Algis1 Uzerine Etkisi KAHRAMAN NECMI, YILDIRIM KEMAL, ATILGAN ABDI,
Yayin Yeri: International Conference on Humanities and Cultural Studies

13. Mobilya isletmelerinde Aerosol (Toz) Maruziyeti ve Alinmas1 Gereken Onlemler DERMEZ RASIM,
ATILGAN ABDIi, KAHRAMAN NECMI, PEKER HUSEYIN , Yayn Yeri:9. Uluslararasi is Saglig1 ve
Giivenligi Kongresi

14. Mobilya Endiistrisinde Kullanilan Makinelerde s Giivenligi ATILGAN ABDI, GENC AHMET,
KAHRAMAN NECMI , Yayn Yeri: Conference On Safety&Health

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Uriin Renginin Kalite Algis1 Uzerine Etkisi, Social Sciences: A Fresh Start, KAHRAMAN NECMI,
YILDIRIM KEMAL, ATILGAN ABDI, 2016

2. I¢ Mekanda Kullanilan Ahsap Malzemeler Giincel Sosyal Bilimler Arastirmalari, KAHRAMAN NECMI,
2020

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Trabzon-Ak¢aabat Orta Mahalle’de Yer Alan Gelencksel Tiirk Evlerine Ait Pencerelerin Incelenmesi
SAKA BENGI DEREN, KAHRAMAN NECMI , Yayin Yeri: Konya Sanat Dergisi , 2020

2. Meslek Yiiksekokulu Turizm Ve Otel Isletmeciligi Programi Uygulama Alanlar1 Tasarimi KAHRAMAN
NECMI , Yayn Yeri: ileri Teknoloji Bilimleri , 2019

3. Kavisli Lamine Ahgsapta Agag Tiiriine Gére Yorulma Deneyi Performanslart KAHRAMAN NECMI,
ALTINOK MUSTAFA, Yayin Yeri: Ileri Teknoloji Bilimleri Dergisi , 2017

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. Yapigmay1 Etkileyebilecek Bir Faktor Olarak Cesitli Ahgap Tiirlerine GC/MS Cihazi Kullanilarak Yapilan
Kimyasal Analiz KAHRAMAN NECMI , Yayin Yeri: 2. Ulusal Mobilya Kongresi

2. I¢ Mimarlik Atélyelerinin Deneyimlenmesi OKUYUCU SERIFE EBRU, SARIKAHYA MEHMET,
KAHRAMAN NECMI, AYDOGDU VEYSEL, COBAN GAMZE , Yayin Yeri:2. Ulusal i¢ Mimari Tasarim
Sempozyumu
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Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi
Bolim Baskam (Afyon Kocatepe Universitesi/Afyon Meslek
2021 Yiiksekokulu/Malzeme Ve Malzeme Isleme Teknolojileri 2017 --
Boliimii/Mobilya Ve Dekorasyon Pr.)
2021 Miidiir Yar(_11m0151 AFYON KOCATEPE UNIVERSITES/AFYON 2016 B
MESLEK YUKSEKOKU

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. COLAK MEHMET,CETIN TAHSIN,ATILGAN ABDLYAZGAN UYKU SABIT (2018). Mobilya Sektoriindeki Personellerin
Miihendisten Beklentileri (OrnekBir Uygulama). STYASET, EKONOMI ve YONETIMARASTIRMALARI DERGISI, 6(5), 67-75. (Yaym
No: 4618521)

2. COLAK MEHMET,CETIN TAHSIN,ATILGAN ABDI (2018). Isletmelerde Kalitesizligin, Verimsizligin ve Markalasamamanin Maliyet
Uzerine Etkisi. STYASET, EKONOMI ve YONETIMARASTIRMALARI DERGISI, 6(5), 11-17. (Yayin No: 4618430)

3. ATILGAN ABDIL,ULUSOY HATICE,KAHRAMAN NECMI,PEKER HUSEYIN (2018). Tiiketicilerin Mobilya Stillerine Iliskin Tercihleri
ve Se¢iminde Etkili Olan Faktorler. Journal of Bartin Faculty of Forestry, 20(2), 232-238. (Yayin No: 4567455)

4. ATILGAN ABDLULUSOY HATICE,TAN HUSEYIN,PEKER HUSEYIN (2018). AHSAPTA EKOLOJIK BOYA KULLANIMI VE
YUZEY PURUZLULUGU. JOURNAL of POLYTECHNIC, 21(3), 553-558. (Yayin No: 4567463)

5. ATILGAN ABDILTAN HUSEYIN,ULUSOY HATICE,PEKER HUSEYIN (2018). DYE OF WASTE TEA EXTRACT WITH
MORDANT-VARNISH AND THE EFFECT OF COLOR CHANGES ON WOOD. International Journal of Ecosystems and Ecology
Science(lJEES), 8(2), 203-212. (Yayin No:

4187572)

6. COLAK MEHMET,CETIN TAHSIN,ATILGAN ABDI (2017). The Importance of Repair Maintenance in Furniture Industry and
anApplication (Mobilya Endiistrisinde Tamir Bakimin Onemi ve Bir Uygulama). Academia Journal of Engineering and Applied Sciences,
2(3), 60-70. (Yayin No: 3699795)

7. ATILGAN ABDLULUSOY HATICE,PEKER HUSEYIN (2017). Baz1 Odun Tiirlerinde Bitki Ekstrakt Boyasinin Egilme Direnci/Elastiklik
Modiiliine Etkisi. Research Journal of Biology Sciences, 10(1), 10-13. (Yaymn No: 3870181)

8. PERCIN OSMAN,PEKER HUSEYIN,ATILGAN ABDI (2016). THE EFFECT OF HEAT TREATMENT ON THE SOME PHYSICAL
AND MECHINAL PROPERTIES OF BEECH FAGUS ORIENTALIS LIPSKY WOOD. WOOD RESEARCH, 61(3), 443-456. (Yayin No:
3167367)

9. OZALP MURAT ,KABAK HASAN,ATILGAN ABDILPEKER HUSEYIN (2013). The effects of adding the aluminum sulfate to the
ureaformaldehyde adhesive applied on plywood. International Journal of PhysicalSciences, 8(19), 1017-1021., Doi: 10.5897/1JPS2013.3878
(Yaym No: 2269353)



10. ORDU MUSTAFA,O0ZALP MURAT,ATILGAN ABDLPEKER HUSEYIN (2013). The effects of heat treatment on some
mechanicalproperties of laminated black pine Pinus nigra. International Journal of PhysicalSciences, 8(19), 1029-1035., Doi:
10.5897/11PS2013.3864 (Yayin No: 2269548)

11. ATILGAN ABDIPEKER HUSEYIN,ULUSOY HATICE (2012). Effects of different impregnation chemicals on combustion
characteristics and decay resistance of wood. International Journal of Physical Sciences, 7(47), 6149-6157., Doi: 10.5897/1JPS12.456 (Yayin
No: 2266057)

12. PEKER HUSEYIN,ATILGAN ABDLULUSOY HATICE,GOKTAS OSMAN (2012). Usage opportunities of the natural dye extracted
fromacorn Quercus ithaburensis Decaisne in the furnitureindustry upper surface treatment. International Journal of Physical Sciences, 7(40),
5552-5558., Doi: 10.5897/1JPS12.479 (Yayin No: 2266849)

13. ATILGAN ABDI, TAN HUSEYIN,BAYRAKTAR DURSUN KEMAL,PEKER HUSEYIN (2012). Possibilities of using preservatives in
environmentally friendly furniture industry. Scientific Research and Essays, 7(40), 3336-3347., Doi: 10.5897/SRE11.1403 (Yaymn No:
2266435)

B. Uluslararas: Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. COLAK MEHMET,ALTAY CAGLAR,CETIN TAHSIN,ATILGAN ABDI,COLAK NESLIHAN (2018). MOBILYA SEKTORUNDE
YAPILAN KATMA DEGER VERGISI (KDV) INDIRIMININ YANSIMALARI (TURKIYE ORNEGI). 5. ULUSLARARASI MOBILYA
KONGRESI (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)(Yaym No:4619165)

2. COLAK MEHMET,CETIN TAHSIN,ATILGAN ABDI (2018). A Research on Cost of Poor Quality, Unproductivity and Branding Inability
in Businesses. Politik, Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Kongresi(ICPESS) (Ozet Bildiri/Sézlii Sunum)(Yayin No:4619560)

3. COLAK MEHMET,CETIN TAHSIN,ATILGAN ABDI,YAZGAN UYKU SABIT (2018). Expectations of Personnel Working in The
Furniture Sector From an Engineer (A Case Study). INTERNATIONAL

CONGRESS ON POLITICAL, ECONOMIC AND SOCIAL STUDIES (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:4619540)

4. PEKER HUSEYIN,YAZICI CANSU BANU,ATILGAN ABDI (2018). Mobilya Endiistrisinde Tiiketici Sikayetleri Ve Analizi: Artvin
TNiOregi. ULUSLARARASI ARTVIN SEMPOZYUMU (ias2018) (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)(Yaym No:4619237)

5. PEKER HUSEYIN,ORHAN ENES,ATILGAN ABDI (2018). MOBILY A ENDUSTRISI ISLETMELERINDE URUN TIPLERI VE URUN
KALITESI: ARTVIN IL ORNEGI. Uluslararasi Artvin Sempozyumu(ias2018) (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:4674677)

6. PEKER HUSEYIN,OZTURK MEHMET AKIF,ATILGAN ABDI (2018). Mobilya Endiistrisinde Test Teknik / Standart Uygulamalari:
Artvin Ili Ornegi. ULUSLARARASI ARTVIN SEMPOZYUMU (ias2018) (Tam Metin Bildiri/Sézlii Sunum)(Yayin No:4670966)

7. KAHRAMAN NECMLDERMEZ RASIM,ATILGAN ABDIL,UNLU ALI (2018). Ergonomic Investigation of Computer Laboratories of
Cay Vocational and Technical High School in Terms of Students. International Forest Products Congress(ORENKO2018) (Tam Metin
Bildiri/Sozlii Sunum)(Yayin No:4619202)

8. ULUSOY HATICE,OZCAN MEHMET,ATILGAN ABDLAYDIN Ozlem,PEKER HUSEYIN (2018). Barit ve Borlu Bilesiklerin Wenge
Odununun Yapisma Direnci Uzerine Etkisi. 3 Uluslararas1 Miihendislik Mimarlik ve Tasarim Kongresi (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)(Y ayin
N0:4319453)

9. TAN HUSEYIN,ULUSOY HATICE,KOROGLU MUSA,ATILGAN ABDLPEKER HUSEYIN (2017). Barit Use in Wood Imprengnation
and Dynamic Bending Strength. International Forestry Environment Symposium (Ozet Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:3939593)

10. TAN HUSEYIN,ULUSOY HATICE,MORKAN BULENT,ATILGAN ABDLPEKER HUSEYIN (2017). PROPERTIES OF
IMPREGNATION IN THE SPRUCE WOOD (PICEA ORIENTALIS (L) LINK.) OF PYRITE (FeS2) METERIAL AND EFFECT OF
BENDING STRENGTH / MODULUS OF ELASTICITY. INTERNATIONAL FORESTRY ENVIRONMENT SYMPOSIUM (Ozet
Bildiri/Poster)(Yaymn No:3939226)

11. ULUSOY HATICE,AY NURGUL,ATILGAN ABDLPEKER HUSEYIN (2017). Effect of mistletoe (Viscum album L.) on some physical
properties on pinus sylvestris wood. International Symposium on New Horizons in Forestry (Ozet Bildiri/Sozlii Sunum)(Yayin No:3939779)

12. ULUSOY HATICE,ATILGAN ABDIPEKER HUSEYIN (2017). DOGAL BOYA VE AHSAPTA YUZEY PURUZLULUGU. 2.
ULUSLARARASI MUHENDISLIK MIMARLIK VE TASARIM KONGRESI (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:3940179)

ULUSOY HATICE,ATILGAN ABDIPEKER HUSEYIN (2017). Dogal Boya ve Ahsapta Yiizey

Piiriizliiliigii. 2.Uluslararas: Miihendislik Mimarhk ve Tasarim Kongresi (Ozet Bildiri/Sozlii

Sunum)(Yayin No:3869981)

13. ULUSOY HATICE,ATILGAN ABDLPEKER HUSEYIN (2017). EMPRENYEDE VAKUM / DIFUZYON SURESININ
AHSAPTAOZGUL AGIRLIK DEGISIMINE ETKISI. 2. ULUSLARARASI MUHENDISLIK MIMARLIK VE TASARIM KONGRESI
(Ozet Bildiri/Sézlii Sunum)(Yayin No:3939874)

14. ATILGAN ABDLAY NURGULKOROGLU MUSA,ULUSOY HATICE,PEKER HUSEYIN (2017). BASINC DIRENCI
DEGISIMINDE BARIT EMPRENYESL 2. ULUSLARARASI MUHENDISLIKMIMARLIK VE TASARIM KONGRESI (Ozet
Bildiri/Sozli Sunum)(Yaym No:3940004)

15. ULUSOY HATICE,ATILGAN ABDIPEKER HUSEYIN (2017). CEVREYLE DOST EKOLOJIK AHSAP BOYA URETIMI VE
OZGUL AGIRLIK DEGISIMINE ETKISL 2. ULUSLARARASI MUHENDISLIKMIMARLIK VE TASARIM KONGRESI (Ozet
Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:3940057)

16. KAHRAMAN NECMLYILDIRIM KEMAL,ATILGAN ABDI (2016). URUN RENGININ KALITE ALGISI UZERINE ETKISI
INTERNATIONAL CONFERENCE ON HUMANITIES AND CULTURAL STUDIES (Tam Metin Bildiri/Sozli Sunum)(Yayin
N0:3236806)

17. ULUSOY HATICE,ATILGAN ABDIPEKER HUSEYIN (2016). EFFECTS ON BENDING STRENGTH AND MODULUS OF
ELASTICITY OF SOME WOOD SPECIES TO NATURAL DYE OBTAINED FROM PLANT EXTRACTS TEA. Il. INTERNATIONAL
FURNITURE CONGRESS (Tam Metin Bildiri/Sozlii Sunum)(Yayin No:3230288)

18. ULUSOY HATICE,ATILGAN ABDLPEKER HUSEYIN (2016). EFFECTS OF ENVIRONMENTALY FRIENDLY IMPREGNATION
MATERIALS OF STABILITY OF DIMENSIONAL OF SOME WOODSPECIES. 1l. INTERNATIONAL FURNITURE CONGRESS, 23-
26. (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:3167559)

19. BARDAK SELAHATTIN,ATILGAN ABDI,PEKER HUSEYIN (2016). EFFECTS ON DIMENSION STABILITY OF SOME WOOD
SPECIES AND ENVIRONMENTALLY FRIENDLY NATURAL PAINT PRODUCTION WASTE TEA. International Conference of
Ecosystems (ICE2016), 222-226. (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum)(Yaym No:3230937)

20. ATILGAN ABDI,KAHRAMAN NECMI,GENC AHMET (2016). MOBILY A ENDUSTRISINDE KULLANILAN MAKINALARDA IS
GUVENLIGI. VIII. INTERNATIONAL SAFETY&HEALTH ON CONFERENCE, 995- 1011. (Tam Metin Bildiri/Sozlii Sunum)(Yayn
No0:3297401)

21. ULUSOY HATICE,ATILGAN ABDLERSEN NADIR,PEKER HUSEYIN,BARDAK SELAHATTIN (2013). DISCUSSION OF
FOREST PRODUCTS INDUSTRY IN TERM OF ECOLOGICAL. Giimiishane Uluslararas1 Katilimli Cevre Sempozyumu (Tam Metin
Bildiri/)(Yayin No:2321068)



22. ATILGAN ABDLERSEN NADIR,ULUSOY HATICE,BARDAK SELAHATTIN,PEKER HUSEYIN (2013). Possibility of Using Wood
Protection Furniture Industry Waste Teas and Effect on Gloss. NTERNATIONAL CAUCASIAN FORESTRY SYMPOSIUM (Tam Metin
Bildiri/)(Yayin No:2320621)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler
l....

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. ULUSOY HATICE,ATILGAN ABDI,PEKER HUSEYIN (2016). The Utilization of Tea Waste Extract Dyes with Different Mordant-Water
Solvent-

Borne Varnishes on Wood and Impact on Gloss Change. International Journal of Natural and Engineering Sciences, 10(2), 29-34. (Kontrol
No:

3425327)

2. ERSEN NADIR,AKYUZ ILKER,ATILGAN ABDI (2015). TURKIYE NIN MUTFAK MOBILYASI URETIM VE DIS TICARET
MIKTARLARI UZERINE BIR

ARASTIRMA. Selguk Universitesi Teknik Online Dergisi, 684-695. (Kontrol No: 1962469)

3. ATILGAN ABDIERSEN NADIR,PEKER HUSEYIN,KAHRAMAN NECMI (2015). TURKIYE MOBILYA SANAYINDE IS KAZASI
VE MESLEK

HASTALIKLARININ ONLENMESINE ILISKIN TAVSIYELER. Selguk Universitesi Teknik Online Dergisi, 664-683. (Kontrol No:
1961626)

4. ERSEN NADIR,AKYUZ ILKER,ATILGAN ABDI (2015). LAMINAT PARKELERIN TERCIH EDILME NEDENLERININ CINSIYET
ACISINDAN

ARASTIRILMASI ARTVIN ILI ORNEGI. Selguk Universitesi Teknik Online Dergisi, 652-663. (Kontrol No: 1962138)

5. PEKER HUSEYIN,ATILGAN ABDI (2015). ATIK CAY EKSTRAKT BOYASININ VERNIKLE AHSAPTA KULLANIMI VE
DINAMIK SOK EGILME DIRENCI

UZERINE ETKISI. Selguk Universitesi Teknik Online Dergisi, 644-651. (Kontrol No: 1961107)

6. PEKER HUSEYIN,ATILGAN ABDI (2015). Dogal Bir Enerji Kaynagi Odun Yanma Ozelligi ve Koruma Yéntemleri. Afyon Kocatepe
Universitesi

FEn Bilimleri Enstitiisii Dergisi, 15(2), 1-12., Doi: 10.5578/fmbd.9553 (Kontrol No: 1935584)

7. ATILGAN ABDIERSEN NADIR,PEKER HUSEYIN (2013). Cay Bitki Ekstrakti ile Muamele Edilen Odun Tiirlerinde Retensiyon
Degerleri.

KastamonuUniversitesi OrmanFakiiltesiDergisi, 13(2), 278-286. (Kontrol No: 2269694)

8. ATILGAN ABDILERSEN NADIR,PEKER HUSEYIN (2013). Atik Cay Ekstraktlarindan Elde Edilen Boyanin Ahsap Malzemede
Renklendirme

Olanaklarinin Arastirilmasi. Kastamonu Universitesi Orman Fakiiltesi Dergisi, 13(2), 268-277. (Kontrol No: 2269804)

9. ULUSOY HATICE,PEKER HUSEYIN,ATILGAN ABDI (2013). Mobilya ve Tasarim. BATI AKDENIZORMANCILIK ARASTIRMA
ENSTITUSUDERGISI,

15(1), 1-16. (Kontrol No: 2269986)

10. ATILGAN ABDI,KAYAHAN KADIR,BAYRAKTAR DURSUN KEMAL,ERSEN NADIR (2012). Konut Mutfak Dolaplarinda Tercih
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6.3.Atama ve Yiikseltme
6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma YoOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, dgretim
tiyeligi kadrolarina bagvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
caligmalarinin yer aldig1 dosyay ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica basvuru sahibi,
dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital kopyay: igeren jiiri sayis1 kadar
tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder. ilan edilen kadroya basvuran adaylarmn
dosyalar1, Rektdr tarafindan belirlenecek On inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca 6n
incelemeye alinir. Bir rektdr yardimcisinin baskanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate
alinarak, en az ii¢ 6gretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu,
adaylarin dosyalarin1 bu yonergede atanma i¢in sart kosulan asgari kosullar1 saglayip
saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacag raporu Rektodrliige sunar. On goriilen asgari
kosullar1 saglayan adayin ilan edilen kadrolara bagvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan
dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin icerisinde Komisyona sunulmak
iizere itirazlarin1 Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itiraz ii¢ giin i¢erisinde karara baglar.
Kabul edilen basvuru i¢in Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Ydnergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamus olur. ilgili yonerge Afyon Kocatepe
Universitesi web sitesinde https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-
Universitesi-OgretimUyeligineYiikseltilme-ve-Atanma-Y 6nergesi-1.pdf bulunmaktadir.
Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik
atamalarda adaylar i¢in bir hak olusturmaz

7. ALTYAPI

7.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.
Okulumuz igerisinde; i¢ Mekan Tasarim Programina hizmet eden alanlar, egitim amaglarmna ve
program ¢iktilarina ulasmak ve 6grenmeye yonelik olarak hazirlanmistir. Glimiishane Meslek
Yiiksekokulumuz 7500 m? kapali alana sahiptir. Bu alan icerisinde I¢ Mekan Tasarim
programina hizmet eden derslikler, laboratuvarlar, 6gretim eleman1 odalar1 ve idari biirolar


https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Üniversitesi-ÖğretimÜyeliğineYükseltilme-ve-Atanma-Yönergesi-1.pdf
https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Üniversitesi-ÖğretimÜyeliğineYükseltilme-ve-Atanma-Yönergesi-1.pdf

bulunmaktadir. Ayrica okulumuz 6grencilerinin yararlandig1 standart 6l¢iilerde 6grenci kantini
bulunmaktadir.

Kanitlar
https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2021/02/Birim-Faaliyet-Raporu-2020-
son-birlestirildi.pdf4

7.1.1. Ogretim icin Kullanilan Smiflar ve Donanim

Ic Mekan Tasarimi Programmin 6grenim amaglarindan birincisi; “Tasarim alaninda teknik
eleman yetistirmektir. Bu kapsamda tekniker adayr 6grencilerin kavramsal yeteneklerini
artirma kapsaminda teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek dnem arz etmektedir. Bunu saglamak
icin Tablo 7.1.°de gosterildigi gibi Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesinde, 6grencilerin
kullanabilmesi i¢in toplam 3313 6grenci kapasiteli (3590 m2, 1585 sira) 34 derslik, 3 Anfi, 4
Bilgisayar salonu, 2 ser, toplant1 ve seminer salonlar1 bulunmaktadir. Kullanilan dersliklerin
her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren d6gretim elemaninin kullanimi
icin internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalar1 ve siralar1 yer
almaktadir. Derslikler egitim ve 6gretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi i¢in atmosfer
acisindan uygundur. Yiiksekokul biinyesinde yer alan teorik egitim amacgli dersliklerin
kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir.

7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullaninm

Ogretimde kullanilan baslica smiflar ve donammmi Tablo 7.2., 7.3.’de verilmistir. Meslek
Yiiksekokulu biinyesinde yer alan 34 derslik, toplant1 salonu ve bilgisayar laboratuvarinda I¢
Mekan Tasarimi 6grencileri derslerine devam etmektedir. Programdaki teorik agirlikli temel
alan dersleri smif ortaminda yiriitilmektedir. Ofis, ¢izim ve otomasyon sistemlerinin
ogretildigi dersler ise bilgisayar laboratuvarinda yapilmaktadir. Bilgisayar laboratuvari
ogrencilerin kendi meslegiyle ilgili paket programlar1 6grenmeleri ve uygulamalar i¢in
tasarlanmigtir.

Tablo 7.1 Afyon Meslek Yiiksekokulu salon kapasiteleri

Bulundugu ¢ | oy ORTALAMA]SIRA SINF
Kat DERSLIK ADI | SINIF SAYISI KAPASITESI
ALANI(m2) (KiSi)
1KAT |DI01 38 16 32
1KAT | D102 36 15 30
1KAT |D103 36 15 30
1KAT |D104 36 15 30
1KAT |D105 95 43 86
1KAT |D106 95 44 88
1KAT | D107 95 44 88
1LKAT |D108 95 44 88
1LKAT |D109 95 30 90
1KAT | D110 95 30 90
1KAT |DI1l 78 36 72
1KAT | D112 78 36 72
1KAT |D113 52 48 48
1KAT |D114 95 30 90
2KAT | D201 95 30 90
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2.KAT D202 95 29 87
2.KAT D203 95 43 86
2.KAT D204 95 44 88
2.KAT D205 95 44 88
2.KAT D206 95 44 88
2.KAT D207 95 30 90
2.KAT D208 95 30 90
2.KAT D209 78 27 72
2.KAT D210 50 36 72
2.KAT D211 50 27 45
2.KAT D212 78 36 72
2.KAT D213 95 30 90
2.KAT D214 95 30 90
2.KAT D215 95 44 88
2.KAT D216 95 44 88
2.KAT D217 95 43 86
2.KAT D218 95 43 86
2.KAT D219 95 29 86
2.KAT D220 95 30 90
ZEMIN | AMFIl 120 56 112
ZEMIN | AMFI2 135 42 126
ZEMIN | AMFI3 135 42 126
ZEMIN |Z01 95 30 90
ZEMIN |Z02 40 12 36
1.KAT CSl1 45 40 40
1.KAT CS2 45 40 40
1.KAT BL1 45 40 40
1.KAT BL2 45 40 40
1.KAT BL3 45 42 42
1.KAT BL4 45 42 42
TOPLAM |45 SINIF 3590 m2 1585 SIRA |3313 KIiSI

Kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren
ogretim elemaninmin kullanimi i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtas: ile ergonomik
ogrenci masalar1 ve siralart yer almaktadir. Derslikler egitim ve 6gretimin verimli ve etkin
stirdiiriilebilmesi i¢in atmosfer a¢isindan uygundur. Afyon MYO biinyesinde yer alan teorik
egitim amaglt dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi ac¢isindan
yeterli diizeydedir.

7.1.2 Onlisans 6@retiminde kullanilan bashca 6gretim ve laboratuvar donanimini veriniz
ve bu donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigimi aciklayimz.

20202021 Egitim-Ogretim yilinda kullanilmas1 &ngériilen mekanlarin kapasitesi ve
biiyiikligi soyledir: Meslek yiiksekokulumuzun fiziksel biiytikliigli ve altyap: olarak 35 adet
siif- 50 kisilik. 3 adet Anfi 100 kisilik, 4 adet bilgisayar laboratuvari, 11 adet diger uygulama
laboratuvarlari, 1 adet kantin — kafeterya, 1 adet 68renci yemekhanesi 1 adet personel
yemekhanesine sahiptir.

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere Iliskin Ortam ve Altyap:



Afyon meslek Yiiksekokulunda Ogrencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri igin,
atistirmaliklar ve ¢esitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri
yiiksekokul kantini bulunmaktadir. Kampiis bahgesinde Ogrencilerin dinlenmeleri igin
golgelikli banklar bulunmaktadir. Ayrica bahgede kiiclik ¢apli bir tiyatro meydani ve bahge
boyutlu satrang takimi da bulunmaktadir. Ogrenciler kampiis icerisinde yer alan iiniversite
ogrencilerinin ~ kullanimma a¢ik Sosyal Tesis, Yemekhane ve Kafelerden de
yararlanabilmektedirler. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde bulunabilecekleri
cesitli alanlarda basketbol sahalari, ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kosma alanlari,
kapali spor salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir. Ders dis1 sosyal ve bilimsel etkinlikler i¢in
Atatiirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans
Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, Ibrahim Kiiciikkurt Konferans Salonu, M. Riza
Cergel Kiiltiir Merkezi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Bununla birlikte Tiirkiye nin
ilk ve tek ¢alg1 miizesi olma 6zelligini tastyan Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet
Konservatuvar1 Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi’de dgrencilerin iicretsiz ziyaretine agik
tutulmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1. Uygulama Alanlarina iliskin Genel Bilgiler

I¢ Mekan Tasarimi Programmin égrenim amaglarindan birincisi; “I¢ Mekan Tasarimi alaninda
teknik eleman yetistirmek™ tir. Bu kapsamda tekniker adayir Ogrencilerin kavramsal
yeteneklerini artirma kapsaminda teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek dnem arz etmektedir.
Program uygulamali bir alan oldugu i¢in tekniker adaylarinin teknik yetenek olarak ifade edilen
mesleki uygulama becerilerine sahip olmasi zorunludur. Bu baglamda 6grencilere mesleki
uygulama becerisi kazandirma agisindan yiliksekokul biinyesinde 30x30 metre boyutlarinda iki
katl 6zel uygulama alan1 bulunmaktadr. ilgili dersler bu atélye binalarinda yiiriitiilmektedir.

7.3.2. Ogretim Elemanlarimin Olanaklar
7.3.2.1. Ogretim Elemanlarimin Ofis Olanaklar

Ogretim elemanlarinin kendilerine ait genelde bir veya ikiser kisilik ofisleri bulunmaktadir.
Ofisler oldukca genis (yaklasik 3x7 m2) ve havadar ayn1 zamanda 6grencilerin de ihtiyag
duyduklarinda kolayca erisebilecekleri egitim binasinin en {ist katinda konumlandirilmagtir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar Ogretim elemanlarma
ofislerinde caligma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar, diz {istii
bilgisayar (6gretim iiyelerine tahsis edilmektedir), yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa,
giysi dolabi, internet, telefon, masa {izeri kirtasiye ekipmanlar1 gibi olanaklar saglanmaktadir.
Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlara saglanan destekler
gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin ylriitiilmesi gerekse Ogretim amacgli derslerin
yiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir

7.4.Kiitiiphane
Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve
liniversitenin en 6nemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek icin 6zverili, kararli ve her tiirli



imkan1 seferber eden bir prensip anlayist ile ¢alismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere
paralel olarak, gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, iiniversite ve
arastirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu c¢aligmalarin sonucunda tiniversite ve
arastirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer almaktadir.
Kiitiiphanede bulunan basili yayinlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitliphane
kaynaklar1 6grencilerin kullannmina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane icinde bulunan genel
caligma alanlari, grup ¢alisma odalari, 7/24 ¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi
(otomatik 6diingiade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti
hizmetinden 6grencilerimiz faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan
yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak amaciyla kiitiiphane girisinde engelli giris yollari,
anonslu asansor ve bina igerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

Tablo 7.4 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BILGI KAYNAKLARI (BASILI) :
Basili Yayinlar 142.310 | Adet
Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) 1.166 | Cesit
Tezler 3.989 | Adet
Merkez Kiitiiphane \I/(St;ip Dis1 Kaynaklar (Ekler, Proje 2 248 | Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.333 | Adet
Nadir Eserler (E1 Yazmasi) 57 | Adet
Islami Tlimler Fakiltesi Basili Yayinlar 11.090 | Adet
(Sube)
TOPLAM | 162.393
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4.418.704 | Adet
Merkez Kiitiiphane E-dergi (abone) 40.996 | Adet
E-tez (abone) 4.840.867 | Adet
TOPLAM | 9.300.567
Tablo 7.5 Veritabanlar1 ve Deneme Veritabanlari
VERITABANLARI
AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve | Nature Journals
Uygulama Merkezi)
Bmj Journals Ovid - LWW
Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage
EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect
Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosval Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals
(Informaworld)

IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library
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Idealonline Elektronik Veritabani Wiley E-Book Library
JSTOR Archive Journal Content World eBook Library
Legal Online Veri Tabani WoS - Web of Science
Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi
Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabant Deneme Erigimi

7.5-Ogretim ortaminda ve 6@renci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinms
olmahdir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahdir.

7.5.1 Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik 6nlemlerini,
program tiirliniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek aciklayiniz.

7.5.2 Engelliler icin alinmis olan altyapi onlemlerini anlatiniz.
7.5.1. Giivenlik Onlemleri

7.5.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayni zamanda, {iniversite girisinde
turnikeler yer almaktadir. Meslek Yiiksekokulunun Kampiis girisinde ve bina girisi igerisinde
toplam 5 adet giivenlik gorevlisi yer almaktadir. Ayrica bina igi ve ¢evresi 21 adet giivenlik
kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave giivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanlar1 kamera kayd:
ile kontrol edilmektedir.

7.5.2.Yangin Onlemleri

7.5.2.1. Kampiis Ortamm ve Egitim Binasinda Ahnan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisiinde yer alan tiim akademik, idari
ve sosyal amacli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda yangin Onlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda Afyon MYO binas1 ve
atolyeleri de dahil olmak tizere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan
yangin tiipleri ile birlikte olast bir yangin durumunda uygulanmasi gereken yoOnergeler
bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biinyesinde bir adet
kampiis i¢i kullanim amach itfaiye araci bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari
birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri olusturularak, yangm talimatlar1 kolay goriilebilen
alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olasi is kazalarinin (yangin ve ilkyardim dahil)
onlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayih Is Sagh@g ve Giivenligi Kanunu’nun
4.5..11.,12.,13. maddeleri ile Is Saglhigi ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y®&netmeligin 8.
Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve
2014/110 sayili karari ile Afyon Kocatepe Universitesi Is Saghgi ve Is Giivenligi Birimi
kurulmustur.
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Egitim binamiz igerisinde ayrica yangin merdivenleri de bulunmaktadir.
7.5.2.2. Programin Gerektirdigi flave Yangin Onlemleri

I¢c Mekan Tasarimi Programinda uygulama atdlyesinde yangina sebep olabilecek donanim
bulunmasindan dolay1r yangin sondiirme tiipleri ve yangin sondiirme dolabi (sulu sistem)
mevcuttur.

7.5.3.11kyardim Onlemleri
7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan flkyardim Onlemleri

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangm ve Ilkyardim
ekipleri olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari
ise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampiis igerisinde, Rektorliik
Binasinda yer alan Mediko Sosyal Merkezi hem {iniversite ¢alisanlar1 hem de 6grencilere saglik
hizmetleri sunmaktadir. Bu merkezde, 6grenciler ile ¢alisanlarin beden ve ruh sagliklarinin
korunmasi1 amaciyla calismalar yapmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne bagvuruda
bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili
saglik kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri kapsaminda, sosyal giivencesi
bulunmayan 6grencilerin tiim tedavi giderleri, biitce olanaklari Slgiisiinde {liniversitemizce
karsilanmaktadir. Alman tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe Universitesi Is Saghg ve Is
Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin giivenlik diizeyinin
yiikseltilmesi konusunda ¢alismalarina devam etmektedir.

Kampiis genelinde alinmis olan ilkyardim tedbirleri, Afyon MYO bina ve uygulama
atolyelerinde de alinmis olup, ilkyardim talimatlar1 asilmis ve ecza dolabi kullanima
sunulmustur.

7.5.4.Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gergeklestirmis oldugu c¢alismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve iiniversite
genelinde engelliler i¢in genis ¢aph diizenlemeler gercgeklestirilmistir. Bunun sonucunda da
{iniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varhgi

Afyon MYO binasinda engelliler i¢in hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planini
gosteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina
igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz
Universite Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler igin Afyon MYO ve iiniversite genelinde
yeterli diizenlemeler mevcuttur.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varhg
Bina ve atdlye girislerinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.

7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhgi



Bina icerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde {ist katlara
¢ikmasi i¢in kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu
ile ulagilabilmekte,

asansOr her katta zemin ile ayn1 hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler
icin dizayn edilmis ekipman i¢in kolay hareket imkan1 saglamaktadir. Bina igerisinde bir adet
engelli lavabosu bulunmaktadir. Ilgili lavabo uygulama binas1 zemin katta yer almaktadur.

Kanitlar Link:
https://afyonmyo.aku.edu.tr/

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1.Biitce Siireci ve Kurumsal Destek
8.1.1. Program Biitcesinin Olusturulma Siireci

I¢ Mekan Tasarimi Programinin biitgesi Afyon Meslek Yiiksekokulu biitgesi igerisinde yer
almaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden olusan Yiiksekokul biit¢esi her yil Temmuz ayinda
teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanligi mali
yilsonunda (Aralik ay1) Afyon Meslek Yiiksek Okulu biitgesini netlestirmekte ve takip eden
yilin ilk ayinda (merkezi biitce onayma bagli olarak) onaylamaktadir. Yiiksekokul biitgesi
icerisinde mali y1l siiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire bagkanligina
bildirilmektedir. i¢ Mekan Tasarimi1 Programu biitgesi gelitlerinin tamami déner Sermaye
olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitgesinden saglanan destekle olugsmaktadir.
Ilgili destek her mali yil, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli
olarak béliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu
biit¢e kalemleri ise su sekildedir;

e Temel Maaglar

e Taban Ayhig

e Zamlar ve Tazminatlar

e Odenekler

e Sosyal Haklar

e Ek Calisma Karsiliklar

e Ek Ders Ucretleri

e Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Personelin Ucretleri
e Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

e Saglik Primi Odemeleri

e Sosyal Giivenlik Primi 6demeleri

e Saglik Primi Odemeleri

e Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

e Kirtasiye Alimlar

e Temizlik Malzemesi Alimlar

e Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklar

e Yurti¢i Stirekli Gorev Yolluklari

e Posta ve Telgraf Giderleri

e Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlar1 Kiralamas1 Giderleri
e Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlar
¢ Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari


https://afyonmyo.aku.edu.tr/

e Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri
¢ Okul Bakim ve Onarim1 Giderleri
e Ek Ders Ucretler

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[AKU Afyon MYO]
Mali Yil
. . Basvurunun .
. Onceki yil ? . Sonraki yil
Harcama kalemi yapildigi yil ..
(Gerceklesen) . (Butcelenen)
() (Butgelenen) (L)
(TL)
Ucretler? 33704,49 37455,58 -
Yolluklar - - 1000
Hizmet alimlar - - -
Tiketim mallari ve malzemeleri
- - 20000
alimlar
Bakim ve onarim giderleri - - 5000
Yatirim harcamalari - - 50000
Déner Sermaye gelirleri? - - -
Ogrenci harglarindan diisen pay? - - -
Diger* - - B
10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
30Ogrenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
“Miktar ve kaynak belirtiniz.
HARCAMA Insaat Makine ve | Mimarlik | Motorlu Cocuk Turizmve | Toplam
KALEMI Metal ve Sehir Araglar Bakimi ve
Programi | Teknolojile | Planlama | ve Genglik Ascilik
ri Ulastirma | Hizmetler
i
Tiiketim mallar1 ve
malzemeleri
alimlari
Onceki yil | 1.800,00 1.500,00 7.000,00 10.500,00 | 1.000,00 2.500,00 24.300,0
(Gergeklesen)TL 0
Bagvurunun 3.600,00 | 3.600,00 3.600,00 | 3.100,00 | 3.600,00 | 3.600,00 | 21.100,0
Yapildig 0
Yil(Biitgelenen) TL
Sonraki bolim bolim bolim bolim bolim bolim 0,00
Yil(Biitgelenen)TL | kendisi kendisi kendisi kendisi kendisi kendisi
dolduraca | dolduracak | dolduraca | dolduraca | dolduraca | dolduraca
k k k k k
Bakim ve onarim
giderleri
Onceki yil 3.059,64 3.059,64
(Gergeklesen)TL




Bagvurunun 1.000,00 | 1.000,00 1.000,00 1.000,00 | 1.000,00 | 5.000,00
Yapildig1
Yil(Biitgelenen)TL
Sonraki boliim boliim boliim bolim bolim boliim 0,00
Yil(Biit¢elenen)TL | kendisi kendisi kendisi kendisi kendisi kendisi
dolduraca | dolduracak | dolduraca | dolduraca | dolduraca | dolduraca
k k k k k
53.459,6
4

8.2.Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi
8.2.1. Ogretim Kadrosu A¢isindan Biitcenin Yeterliligi

Boliim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Afyon Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve Tasarim Bolim Baskanligi’nin ortak
caligmalar1 ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektdrliik makami onay1 ve merkezi
biitce olanaklar1 dogrultusunda boliime kadro tahsisi gergeklestirilmekte, tahsis siirecinde
tahsise iligkin biitce de saglanmaktadir. Bunun yani sira boliim 6gretim elemanlarina akademik
ve mesleki gelisim olanaklar1 sunulmaktadir. Bu siiregte 6gretim elemaninin bir 6nceki yi1ldaki
performansina bagl olarak proje destek 6demeleri artirilabilmektedir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi icin Saglanan Biitce Olanaklar:

Ogretim elemanlarina, ulusal ya da uluslararasi bilimsel etkinlige katilim igin yolluk-yevmiye
destegi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin projeler igin ihtiyag duyduklari finansal
destekler Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda cesitli projeler
BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen projeler BAP koordinatorliigiinde
yiirlitiilmektedir.

Kanitlar

Link: https://ebap.aku.edu.tr/

8.3.Altyap1 ve Donanim Destegi
8.3.1. Altyap1 ve Donanimi Temin Etmek Icin Parasal Destegin Yeterliligi

Boliimde ihtiya¢ duyulan altyapr ve donanimin temini, ilgili altyap1 ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Afyon Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii, Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii merkezi biitgesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan fakiilte
icin tahsis edilen biitge teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve
malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler i¢in gerekli
malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi i¢in yeterli diizeydedir. At6lyelerdeki
techizatin bakimi periyodik olarak saglanan biitgeden yaptirilmaktadir. Buna ek olarak,
dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem belirli araliklarla
gozden gegirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkani edinilmektedir.
Bu konularda biit¢e planlamasi donem basinda yapilmakta ve saglanan biit¢enin yetersiz kaldigi
durumlarda, islerligin aksatilmamasi icin iiniversite yonetiminden ek biitce destegi
alinmaktadir.


https://ebap.aku.edu.tr/

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeterliligi

Afyon Meslek Yiiksekokulu kapsaminda bir yiiksekokul sekreteri, bir miidiir sekreteri, iki
ogrenci isleri, iki not isleri, bir ayniyat ve bir tahakkuk biriminde olmak {iizere sekiz idari
personelin yani sira iki temizlik personeli ve ii¢ teknik eleman bulunmaktadir.

8.4.2. Teknik ve idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Idari personel gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir. Programa
destek veren idari personeli belli araliklarla hizmet i¢i egitim programlarina katilmaktadirlar.

8.4.3. idari Personele Saglanan Biitce Olanaklar

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla iiniversite biinyesinde
yapilan hizmet i¢i egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. ilgili egitimlerin giderleri iiniversite
rektorliigli biitgesinden karsilanmakta olup yiiksekokul biinyesinden idari personel i¢in ilave
biit¢e ayrilmamaktadir.

Kanitlar Link:

https://afyonmyo.aku.edu.tr/idari/idari-personel/

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

I¢ Mekan Tasarimi Programu siirekli iyilestirme kapsaminda yaptig1 calismalara ekteki sekilde
yer verilmektedir. I¢ Mekan Tasarimi Programi egitim Ogretim Kkalitesinin artirilmasi ve
belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu
kapsamda, &ncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. i¢ Mekan Tasarimi
Programi i¢ paydaslarindan olan bdliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, boliim
ogretim lyeleri ve yliksekokuldaki diger boliim 6gretim elemanlarindan boliim 6zgorevleri,
program 6gretim amaglari ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu
aracilifiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Afyon Meslek
Yiiksekokulu Midiirliigii ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde
yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler
yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektor temsilcileri, diger liniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program ciktilarinin ve program Ogretim
amaglarinin belirlenmesi konularinda goriis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan
olan YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve ydnetmeliklere gore boliimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bdliim ogretim elemanlar1 Istihdam ve
Kariyer Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile goriigmeler yapmakta ve goriislerini
almaktadirlar. Boliim bagkanligr tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler,
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boliim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip B6liim Kuruluna sunulmaktadir.
Boliim Kuruluna sunulan bu goriis ve 6neriler, boliim 6gretim elemanlar: tarafindan tartisilip
gorisiilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan
alman goriis ve Oneriler disinda, bolim 6zgorevleri, program 6gretim amaclari, program
ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun  belirlenmesi  ve  egitim-0gretim  altyapisinin  gelistirilmesi  konular1
goriistilmektedir. Boliim kurulunda goriigiilen konular ve alinan kararlar egitim-0gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara smav ve donem sonu
sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik
kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin goriisleri ve
dis paydas goriisleri egitim ve &gretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate
alimmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler boliim bagkanligr tarafindan dogrudan
degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz
edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuclar olusturulmaktadir. Boliim bagkanliginin
tespitleri ile boliim kalite komisyonu raporlart dogrultusunda gerekli durumlarda egitim
ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir
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Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi (Programin bagh oldugu ana bilim/sanat dalinin
ve boliimiin yer aldig1 birime ait organizasyon semasim ekleyiniz)

Yiiksekokul Kurulu Miidir Yardimeilan

I¢ Mekin Tasarmu

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmahdir.
10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Y6ntemi

I¢ Mekan Programinda programa 6zgii dlgiitlerin saglanmasinda dgretim plani dersleri temel
alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin dl¢limil i¢in ara sinavlar
ve dénem sonu sinavlari somut 8l¢iim ydntemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile
elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin 6l¢iimiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama
etkinlikleri, stnif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar,
il i¢i ve/veya dis1 teknik geziler ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak
ya da smavlar igerisinde degerlendirilmektedir. Programa o6zgii Olgiitlerin saglanmasinda
destekleyici diger unsurlar ise;

e Ogrencilerin belirli araliklarla sektor temsilcileri ile bulusturulmast,

e Derslerden bagimsiz olarak organize edilen geziler,

e Boliim 0gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimi ve buradan elde edilen
bilgileri 6grenciler ile paylagiimasidir.

Kamtlar Link:
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Ic Mekan Tasarim Programi gerek altyap: gerek teknik donanim gerekse egitsel ve dgretsel
faaliyetler noktasinda programin egitim amaglarini gdzetmek suretiyle YOK ve Universitenin
Kalite siireglerinin gereklerini yerine getirmek adina istikrarli ve verimli bir faaliyet
sergilemektedir. i¢ Mekan Programi1 MY O biinyesinde en yogun talep géren programlardan biri
olmaya kuruldugu gilinden beri devam etmektedir. Programin ders igerikleri, teknik imkanlar
ve akademik personel yeterlilikleri degisen beklentiler noktasinda yenilenerek kadrolagmistir.

I¢ Mekan Tasarimi programi bireyin hem kendisi icin hem de toplum igin yetistirilmesi anlayis
dogrultusunda egitim O6gretim hizmetleri yiirtitiilmektedir. Bireyin kendisi i¢in yetistirilmesi
kapsaminda; meslek sahibi olmasi yoniinde gelistirilmesi, kendisini gelistirmesi igin
desteklenmesi ve topluma uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir. Bireyin toplum ig¢in
yetistirilmesi kapsaminda ise, is yasaminda esnek, gelismeye agik, yaratict ve verimli
olabilecek davranislar sergileyen, nitelikli insan giicii yetistirilmesi hedeflenmektedir.
Programda verilen dersler ve igerikleri incelendiginde; genel derslerin yani sira mesleki
derslerin agirlikli olarak verildigi 6zellikle tasarim lizerine uygulamali tiim derslerin programda
yeraldigi, derslerin uygulama kisimlar1 i¢in atdlye olanaklarinin bulundugu goriilmektedir.
Programda ders veren 6gretim elemanlari incelendiginde; iki yillik bir 6n lisans programi i¢in
16gretim lyesi toplam 4 dgretim elemaninin kadrolu oldugu goriilmektedir. Bunun yani sira
Afyon Meslek Yiiksek Okulunun diger béliimlerinden Mimar ve i¢ Mimar alaninda lisansa sahip
ogretim elemanlar1 da ilgili dersleri yiiriitmek iizere destek vermektedir. Ayrica programin dig
paydaslarindan olan tasarim ve iiretim iizerine faaliyet gosteren mobilya ve dekorasyon firmalari stajyer
istthdami noktasinda destek vermektedir.

Ayrica boliimde egitim-0gretim niteliginin ve kalitesinin artirilmasi amaciyla i¢c ve dis
paydaslarin goriis, Oneri ve talepleri ile sektoriin yapisi dikkate alinarak egitim-0gretim
siireglerinin kontrollii bir sekilde takip edilmektedir. I¢ Mekan tasarimi programi Ogrencileri,
gelismis bilgisayar laboratuvarlarinda sektorde aktif olarak kullanilan 2 ve 3 boyutlu lisansh
cad ve cam programlarini kullanma yeterliligine sahip olacak sekilde donatilmaktadir. Ayrica,
I¢ Mekan Tasarmmi Programim i¢ ve dis paydaslarin katkisi ve uygulama atdlyesinin altyapisi
da her gegen giin iyilestirerek normal 6gretim ve ikinci 6gretim olmak {izere egitim/6gretimine
devam etmektedir.
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