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0. GIRIS

0.1. Program Hakkinda Bilgiler

Elektrik ve Enerji sektoriinde bulunan yetkililerin tespitleri de géz oniinde bulundurularak hazirlanan
program Onerisiyle, bu alanda egitim gorecek 6grencilerin, mesleki bilgilerinin yani sira, teknolojinin
imkanlarini en iist diizeyde kullanabilen ve teorik bilgilerini aktif olarak uygulamaya doniistiirebilen,
iiretim ve ydnetim yetisi yliksek bireyler olarak yetistirilmesi, iilkenin insan giicii yetistirme planina ilk

elden katki saglayarak istihdam giiciine nitelikli eleman kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda; sanayilesmis tilkelerde, enerji sektorii i¢in genis bir istihdam olanagi saglayan Elektrik
ve Enerji Teknolojileri Boliimii altinda yer alan Elektrik Programi, sektoriin ihtiyaglari da dikkate

alinarak gelistirilmistir.

Elektrik sektorii, kiiresel diizeyde hizla degisen pazar ve rekabet kosullari nedeni ile siirekli ve
dinamik bir gelisim i¢indedir. Bunun nedeni insanlarin yasaminda is ve ulasgimda harcanan zamanin
giderek artmasi ve evsel ihtiyaclarin karsilanmasinda teknoloji kullanimi ve hizmet alimi ihtiyacinin

yogunlagmasidir.

Teknolojik gelismeler, bu ihtiyaglarin karsilanmasinda hizla ilerlerken servis ve iiretim manasinda
yepyeni bir sektdr ve istihdam alani dogurmustur. Bu alanda faaliyet gdsteren diinya Olgeginde
firmalar ortaya ¢ikmustir. Uriin cesitliligi hizla artmustir. Sektordeki rekabet, iiriin cesidi ve kalitesi
yaninda servis saglama alaninda da yogunluk kazanmistir. Bu rekabet sonucu sektor, giin gectikce

daha da yogun bilgi kullanim1 gerektirir hale gelmistir.

Ulkemizde yasam standartlarmin yiikselmesine bagli olarak Elektrik Sektoriinde iiretim ve servis agi
manasinda gelecekte 6nemli yatirimlar olacagi ve buna baglh olarak da istihdamda artig goriilecegi

tahmin edilmektedir.

Gilinlimiizde elektrik giinliik hayatta kullanim oranindaki hizli artig sonucu elektrikli cihazlarin tiretimi
ve servis saglanmasiyla ilgili mesleklerde gelismelerin olacagi, buna bagh olarak da bu mesleklerde
giincel bilgi donanimli, yetismis eleman ihtiyaci ortaya ¢ikacagi tahmin edilmektedir. Bu tahminler
cergevesinde nitelikli is giiclinlin yetistirilmesi ve mevcut is giicliniin donanimli kilinmasi, istthdam
artisina katki saglayacagi gibi rekabet giliciiniin ve verimliligin artmasinda da olumlu etkiler

saglayacaktir.



Kanitlar

0. Giris — Afyon Meslek Yiiksekokulu web sayfasi

1. OGRENCILER

1.1 Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 bilgi, beceri ve
davramislar1 &ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri

Bu programa Ogrenci kabul ve kayit sartlari, Tiirk Yiksekdgretim mevzuati kapsaminda
yapilmaktadir. Ogrenciler programa yiiksekdgretim giris smavi sonuglarina gore yerlestirilirler.
Yerlestirme OSYM tarafindan yapilmaktadir. Kayt sartlar yiiksekogretime giris sistemi ile aynidir:

1. Lise ve dengi okul diplomas1
2. Lisans Girig Sinavi’ndan yeterli puan
Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

Elektrik N.O ; 2017-2018 egitim 6gretim yilinda 60 &grenci programi kazanirken 17 &grenci kayit
yaptirmigtir. Takip eden akademik yillarda kontenjan ve kayit istatistikleri, 2018-2019 egitim 6gretim
doneminde 35/36, 2019-2020 egitim Ogretim doneminde 41/39. 2020-2021 egitim Ogretim
donemlerinde 40/41 seklindedir.2021-2022 egitim 6gretim donemlerinde yine 40/41 seklindedir.

Elektrik 1.0 ; 2019-2020 egitim &gretim déneminde 40/41. 2020-2021 egitim dgretim donemlerinde
yine 40/41 seklindedir. 2021-2022 egitim 6gretim donemlerinde yine 40/41 seklindedir.



Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Hazirhk Simifina iliskin Bilgiler

Elektrik Programinda egitim dili Tiirkge olup yabanci dil hazirlik egitimi yapilmamaktadir.

Kanitlar

Tablo 1.1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilar (Elektrik N.O)

[I¢inde
Ogrenci / Mezun 2018 2019 2020 bulunulan
yill 2021]
Hazirlik Ogrencisi - - - -
Ogrenci 297 297 163 47
Mezun 30 30 19 26

Tablo 1.1.2. Programa Alnan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilart (Elektrik I.0)

} [Icinde
Ogrenci / Mezun 2018 2019 2020 bulunulan
yil/ 2021]
Hazirlik Ogrencisi - - - -
Ogrenci - 154 76 43
Mezun - 15 5 23

Tablo 1.2.1. Onlisans Ogrencilerinin Girig Derecelerine Iliskin Bilgi (Elektrik N.O)

Akademik _ Ylai?t}ll;;n Giris Puani Giris Basar1 Sirasi Y;liisiﬁe
1 Kontenjan | . .
Yil Ogrenci En En diisiik En En diisiik
Sayist | yiiksek yiiksek

2021 40 41 228,86 1.045,59 TYT
2020 40 41 238,02232 1.035.987 TYT
2019 40 41 239,21064 1.016.857 TYT
2018 35 36 238,02232 1.015.238 TYT
2017 60 17 197,41651

Ycinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

Tablo 1.2.2. Onlisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine Iliskin Bilgi (Elektrik I.0)

Kayit . . Yerlestirme
Akademik _ Yaptiran Girig Puani Giris Basar1 Sirasi puan tiirii
1 Kontenjan | . .

Yil Ogrenci En En diisiik En En diisiik

Sayis1 | yiiksek ndusu yiiksek ndusu
2021 40 41 196,01327 1.517,984 TYT
2020 40 41 220.41633 1.291.377 TYT
2019 40 41 221,84490 1.235.864 TYT
2018 - - - -




Ycinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Gecis Ders Muafiyet Uygulamalar

Elektrik Programi yatay gecis hakki kazanan Ogrencilerin intibak islemleri boliim yatay gegis ve
muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Bélim kurulu karari ile miidiirlitk makamina bildirilen
ve Ogrencilerin yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarini gerceklestiren ilgili
komisyonlarda gorev yapan dgretim elemanlar1 su sekildedir:

Program Yatay Gecis Komisyonu:

Dog. Dr. Zehra Nur OZER (Baskan)
Ogr. Grv Mehmet SUZME (Uye)
Ogr. Grv. ibrahim PEHLIVAN (Uye)
Ogr. Grv. Kiibra KAYSAL (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, uygulamalari ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda
almmus dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim Ogretim Smav Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Muafiyet Islemleri Y&nergesi esaslarina gore uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri agsagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonuglarina gére son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim dgrenci
islerine dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis 6grencilerinin
ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekgeye 6grencinin daha once basarili oldugu ders igerikleri (mihiirlii, kaseli ve imzal1) ve not
belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son bagvuru tarihini takip eden bir hafta igerisinde Birim/Boliim Muafiyet ve Intibak Komisyonlari
tarafindan degerlendirilerek Bolim Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarina Boliim Yonetim Kurulu kararmin &grenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii igerisinde itiraz edebilir. Itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden
incelenir varsa degisiklik Boliim Yénetim Kurulu ile karara baglamir. Itirazlar varsa komisyon
tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklar1 eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Ilgili yonerge, https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-onlisans-velisans-duzeyindeki-
programlar-arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-arasi-kredi-transferiyapilmasi-esaslarina-
iliskin-yonetmeligi-universitemizdeki-2/ adresinde yer almaktadir.



Kanitlar

Tablo 1.3.1. Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri(Elektrik N.O)

Programa Erogramg Programda Cift Bask.a Boliimlerde
. Yatay Geci Dikey Gegis Anadala Baslamis Cift Anadala
Akademik Y11 YZ ¢ Yapan Olan Bagka Baglamig Olan
. yapan Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayist
Sayisi Sayisi Sayisi
2021 - - - -
2020 1 1 - -
2019 4 - - -
2018 - - - -
[4 onceki y1l]

Ycinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
Sayilar ilgili akademik yilda ge¢is yapmus ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.

Tablo 1.3.2. Yatay Gecis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri(Elektrik 1.0)

P Programa Programda Cift Bagka Boliimlerde
rograma . . ;
Yatay Geci Dikey Gegis Anadala Baglamis Cift Anadala
Akademik Yi1*? aYaZ asg 3 Yapan Olan Baska Baslamis Olan
" p Ogrenci Bolumin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayist
Sayisi Sayisi Sayisi
2021 - - - -
2020 - - - -
2019 - - - -
2018 - - - -
[4 onceki yil]

Ycinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmus ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.

Tablo 1.4 Muafiyet ve Intibak Not Doniisiim Tablosu

Universite | Universite nge;;lte
Basari Basari Diger Karsiliklar Ncs) tu
Katsayisi Notu Araliz
4,0 AA 5 A Miikemmel / Excellent > 3,50 90 - 100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25 - 3,50 85 -89
3,0 BB 3 C Iyi / Good 2,75-3,24 75 -84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 250-274 70-74
2,0 cC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 — 69
15 DC Sartli Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50 - 59
1,0 DD FX- Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40 - 49
0,5 FD F Basarisiz / Fail 0,50 -0,99 30-39

0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29




1.3.0grenci Degisimi

1.3.1.Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Ogrenci degisimi kapsaminda Elektrik Progranmu ogrencileri de ERASMUS o6grenci hareketliligi,
FARABI degisim programi uygulamalari ve MEVLANA degisim programi uygulamalari
gerceklestirebilirler. Heniiz bu uygulamalardan yararlanan 6grencimiz bulunmamaktadir.

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan 6grenci
hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir. Bilgilendirme
seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek siirecler hakkinda bilgi
verilmektedir.

Egitim hareketliliginin yan1 sira ogrencilere Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas: Iliskiler
Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan ESC-52 Genglik Projeleri de sunulmaktadir. Avrupa
Dayanigma Programi, genglerin kisisel, egitimsel, sosyal, sivil ve mesleki gelisimlerini tesvik ederken,
kendi iilkelerinde veya yurtdisinda topluma yarar saglayan projelerde goniillii olmalari, ¢alismalar
veya ag kurma faaliyetlerinde bulunmalari i¢in firsatlar yaratan, toplumsal ihtiyaclar1 karsilamay1
hedefleyen yeni bir Avrupa Birligi girisimidir. Tiirkiye’de bu sertifikaya sahip 45 {iniversiteden biri
olarak 18-30 yas arasindaki Ogrencilerimizin herhangi bir AB iilkesinde veya kendi iilkesinde 2
haftadan 12 aya kadar goniillilik programlarina ister yaz donemlerinde isterlerse mezuniyet
sonrasinda katilma imkani saglanmaktadir.

Elektrik Programi olarak heniiz 6n lisans diizeyinde Erasmus anlasma bulunan {iniversite
bulunmamaktadir. Ancak Afyon Meslek Yiiksekokulunun diger programlarinin 6grencilerinin
yararlanabilecegi link kanitlar béliimiinde verilmistir.

Kanitlar

Tablo 1.5 On Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmast Bulunan Universiteler
Link: https://uim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/65/2021/04/Anlasmali-Universiteler-
14.04.2021 xls



https://uim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/65/2021/04/Anlasmali-Universiteler-14.04.2021.xls
https://uim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/65/2021/04/Anlasmali-Universiteler-14.04.2021.xls

Tablo 1.6 Erasmus Bilgilendirme Toplan#ilar:

Toplant1 Konusu Tarih Yer
Erasmus+ KA103 Ogrenim Hareketliligi 17 Nisan Zoom
Bagvuru Bilgilendirmesi- 2022
Cumartesi-

Erasmus+ KA103 Staj Hareketliligi Bagvuru

Bilgilendirmesi

Erasmus+ KA107 Ogrenim-Staj Hareketliligi

Basvuru Bilgilendirmesi

Tablo 1.7 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Gittigi lilke ve liniversite

Giden 6grenci bilgileri

Program Siif Say1
Toplam -
Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsanunda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen 6grenci bilgileri
Geldigi tilke ve liniversite
Program Sif Say1
Toplam -
Tablo 1.9 Farabi Prograni Kapsanunda Giden Ogrenci Hareketliligi
Giden 6grenci bilgileri
Gittigi liniversite
Program Siif Say1
Toplam -
Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen 6grenci bilgileri
Geldigi tiniversite
Program Siif Say1

Toplam




1.4.Damismanlik ve izleme

1.4.1.Damismanhk Hizmetleri

Elektrik Programi 6grencileri tiniversiteye kayit olduklart zaman diliminden baslamak tizere akademik
danisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danisman Ogrencilerin kariyer
hedefleri dogrultusunda ogrencilere yardimci olmaktadir. Elektrik Programi ders miifredatinda yer
alan Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda 6grencilere tiniversite, yliksekokul ve en 6zelde kendi
boliimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda Ogrencilerin mezun olduktan sonra elde
edebilecegi kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak icin yapmasi gerekenlerin bilgisi
verilmektedir.

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damsmanhk Hizmetlerine Katkilar

2017-2018 egitim Ogretim yilindan bu yana Elektrik Programi &grencilerine yonelik akademik
danismanlik hizmetleri iki 6gretim elemani tarafindan yiiriitiilmektedir.

Akademik danigmanlik kapsaminda 6gretim elemanlari 6grencilerin ders secimlerini sagliklt bir
sekilde yapmasini saglamanin yani sira staj damigmanhigi ile Ogrencilerin staj konusunda
bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar. Bu kapsamda siniflar ve 6grenci sayilar ile danismanlik
hizmeti veren 6gretim elemanlarina iligkin bilgiler sunulmustur.

Kamtlar
Tablo 1.12 Giris Yilina Gore Ogrenci Danismanliklarinin Dagilim
OGRENCI DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI

Sinif IINO-10) | Ogretim Gorevlisi Kiibra KAYSAL
2021
Smif 2(NO-10) | Ogretim Gorevlisi Ibrahim PEHLIVAN 2

Smif 1(NO-10) | Ogretim Gorevlisi Kiibra KAYSAL
2020
Sinif 2(NO-10) | Ogretim Gorevlisi Ibrahim PEHLIVAN 2

Smif I(NO-I0) | Ogretim Gorevlisi Kiibra KAYSAL
2019
Smif 2(NO-10) | Ogretim Gorevlisi Ibrahim PEHLIVAN 2

Sinif 1(NO) Dr. Ogretim Uyesi Ali Fikret AYDIN

2018 Smif 2(NO) Ogretim Gérevlisi Ibrahim PEHLIVAN 2
Smif 1(NO) Dr. Ogretim Uyesi Ali Fikret AYDIN

e Smif 2(NO) Ogretim Gorevlisi Ibrahim PEHLIVAN 2

ARTIK YIL




1.5.Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yéntemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, dev, sunum ve proje ddevleri gibi araclarla dl¢iilmektedir.
Ogrencilerin  derslerdeki basarilarimin  degerlendirilmesinde hangi araglarin  kullanilacagi ve
agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek dgretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde
tammlanarak dgrenciye ilan edilmektedir. Ilgili ders igin dgrencilerin sorumlu olacaklari yariyil ici
sinavi, kisa siavlar, ddevler, projeler, sunumlar, yariyil sonu sinavi vb. araglar ve basari oranlarina
etkileri tanimlanmaktadir. Yartyil igerisinde yapilmasi gereken tiim sinavlarin programlari 6nce taslak
olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda
son halini almakta Yiiksekokul Yonetim Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese
duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yar1yil basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araclarinda aldigi notlarin
belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda &grencilerin 100
iizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de goz oniine alinarak, harf notuna doniistiiriilmekte
ve dortliik sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir. Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemleri Afyon
Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi esaslarma gore
degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisin1 ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen
harf notlari ile basariyr tanimlayan dzel kosullar yonetmelik cercevesinde tanimlidir. lgili yonetmelik
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinde yer almaktadir.

1.5.2 Olgme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

2019-2020 egitim ogretim yili bahar yariyilinda ve 2020-2021 egitim 6gretim yilinin tamaminda
pandemi nedeniyle tiim sinavlar online-siireli ya da online-6dev seklinde yapilmistir. Normal
zamanlarda ise siavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan
ekranlarda ilan edilen kurallar ¢ergevesinde, gdzetmen esliginde Ogrenci sayisina uygun siniflarda
gerceklestirilmektedir. Ogrenciler Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi’nin siavlar ve degerlendirme esaslari ¢ercevesinde teorik ve uygulamali derslerde
ara sinav ve yariyil sonu sinavlarina girmektedirler. Ara smav ve yariyil sonu sinav uygulamasinin
yani sira ders igerisinde verilen ddevler, devam durumu ve 6grencinin basarist goz oniine alinmaktadir.
Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler uygulama notlar1 almaktadir. Ogrencilerin
aciklanan smav sonuglarina, sinav sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is giinii icerisinde dilekge ile
itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Smavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida listelenen Afyon Meslek Yiiksekokulu
Sinav Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan edilmektedir.

1. Smava girecek Ogrencilerin kimlik kartlarin1 siranin iizerinde bulundurmalar1 gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

2. Sinava girecek Ogrencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarini sinav
salonuna getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolay1 getirmek zorunda olanlarin tim
cep telefonu ve diger cihazlarim sinav gozetmeninin gosterdigi yere birakmalar1 zorunludur. Smav
sirasinda Ogrencinin iizerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun tespiti halinde gozetmen
tarafindan 6grencinin sinav kagitlar alinarak tutanak tutulur.


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

3. Ogrenciler sinava sinavdan en az 15 dakika once gelmek ve hangi salonda sinavi girecegini duyuru
alanindan 6grenmekle yiikiimliidiir. Salondan 6grenci ¢ikisina izin verilebilecek smavin ilk 15
dakikasindan sonra gelen Ogrenciler sinava alinmaz. Yanlis salonda veya yanlis dersin sinavina
girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla 6grencilere ait olup herhangi bir hak talep edemez.

4. Smav salonunda oturma diizeninden sinav gorevlileri yetkilidir. Sinav baslamadan veya sinav
esnasinda gerekli gordiigii durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

5. Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

6. Sorularmm dagitimi sirasinda smifta olan Ogrenciler smava girmis sayilir. Sinav tutanagim
imzalamadan ve sinav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmast miimkiin degildir.

7. Smav siliresince sinavi yiirliten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar diginda soru sormak
yasaktir,

8. Smnav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarin tilkenmez
kalemle atilmasi zorunludur.

9. Dersi yiirliten 6gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda hesap makinesi, sozliik, hesap plani gibi
araclar kullanilabilir (Cep telefonlar1 hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica sinav esnasinda
silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araglarin degistirilmesi yasaktir.

10. Sinav gorevlileri; sinav kurallarmi, diizenini ve isleyisini bozan, sinavin yapilmasini engelleyen ve
sinav gorevlilerine hakaret eden O0grenciler hakkinda tutanak tutar ve bu dgrenciler hakkinda islem

yapar.

11. Smava girerken siralarin veya diger demirbaglarin iizerine yazilan yazilar o siralarda oturan
ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

12. Sinav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢ekmeye tesebbiis eden 6grencilerin tespit
edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir. Kopya ¢eken veya
tesebbiis eden 6grenciler uyarilmak zorunda degildir.

Sinavlarda kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; ddev, rapor, bitirme tezi ve benzeri
caligmalarda referans vermeden alinti yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica 6grenci
hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve 28388
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi”
hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda boliimde yiiriitiilen disiplin siireci agamalar1 genel
olarak su sekildedir:

e Disiplinsiz davraniglarda bulunan &grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim
eleman1 tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve yliksekokul miidiirliigiine teslim
edilmesi, Miidiir tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim elemaninin
atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastirilmast,

e Sorusturmaci 6gretim iiyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde savunmasini
teslim etmesi zorunludur.),

e Sorusturmaci dgretim lyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 6gretim elemani tutanaklarinin
karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve yliksekokul 6grenci islerinden 6grencinin
daha 6nceki donemlere ait disiplin cezas1 durumunun sorgulanmasi,

e Sorusturmaci Ogretim iyesinin nihai Oneri/sonu¢ raporunu fakiilte dekanligina sunmasi,
Fakiilte dekanlig1 tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve dgrenciye cezanin teblig
edilmesi.



Boliimde o6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Smavda kopya g¢ekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Y 6netmeligi”nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2. Sinavda kopya ¢ekmek veya cektirmek fiili “Ayn1 Yonetmeligin 7(¢) Maddesi uyarinca” Yiiksek
Ogretim Kurumundan bir yartyil uzaklastirma cezasi ile,

3. Kendi yerine baskasini smava sokmak veya baskasinin yerine smava girmek fiili “Aym
Yonetmeligin 8(d) Maddesi uyarmca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan ki Yariy1l uzaklastirma cezasi
ile cezalandirilir.

Kanitlar

Link: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.6.0grencilerin Mezuniyeti
1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler

Ik mezunlarm 1993-1994 egitim dgretim doneminde veren Elektrik Programi 6grenci ve mezun
sayilarina iligkin bilgiler verilmistir.

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim
Smav Yonetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili esaslara ve
Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin
Yonergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Bolim ve programin ylikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan 6grencilerin
se¢imi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS {izerinden mezun onay1 almamayan
hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim sorumlularin
isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulari OBS iizerinde tanmimlanir, tanimlanan onay
birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve diploma
foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir. Enstitiilerde ise
Enstitlinlin Y6netim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS iizerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
iizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. Ikinci niisha ilgili birimce dénem
itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitiilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitliniin ilisik
kesme belgesi kullamlir. Ilisik kesme belgesi ile bagvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi besinci boliim
diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve
Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge ’ye ilave olarak dgrenci isleri tarafindan &grenci
bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrolii,

2. Kredi kontroli,

3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrolii,

4. Se¢meli ders kontrolii,

5. Basarisiz ders kontrolii,

6. Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler igin esit ve giivenilir bir
sonug ortaya c¢ikartmaktadir. Mezun Ogrencilerin listesi d6grencilerin akademik danigmanina 6grenci
bilgi sistemi lizerinden gonderilmektedir ve danigman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte bdliim ydnetim
kurulunun onaymin alinmasi i¢in boliime gonderilmektedir. Bolim yonetim kurulu karari ile
Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonu¢ olarak, mezun &grencilerin belirlenmesi i¢in
otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigman onaymin alinmasi ve yonetim kurulu
karariin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in giivenilirligi artirmaktadir.

Kanitlar

Tablo 1.13.1. Ogrenci ve Mezun Sayuart (Elektrik N.O)

. 1 Simif” Ogrenci Sayilari® Mezun Sayilari®
Akademik Yil Hazirlik 1 > 3 n 0 > 1 >
2021-2022 - + + - - 47 43 26

2020-2021 - + + - - 41 122 - - - -
2019-2020 - + + - - 41 256 - - 19
2018-2019 - + + - - 36 261 30
2017-2018 - + - - - 17 - 25

[4 onceki yil]

Yi¢inde bulunulan yil dahil, son bes y1l igin veriniz.
’Kurumca tanimlanan "siif" kavramini burada agiklayiniz.

ablo 1.13.2. Ogrenci ve Mezun Saylari (Elektrik 1.0)

. 1 Simf* Ogrenci Sayilari® Mezun Sayilari®
Akademik Y1l Hazirlik 1 5 3 n 1 > 1 >
2021-2022 - + + - - 43 36 23
2020-2021 - + + - - 41 35 - - - -
2019-2020 - + + - - 41 - - - 15
2018-2019 - + + - - - -
2017-2018 - + - - - - -
[4 onceki y1l]

Yi¢inde bulunulan yil dahil, son bes y1l igin veriniz.
’Kurumca tanimlanan "simf" kavranmim burada agiklaymiz.




2. PROGRAM EGITIM AMACLARI

2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

2.1.1.Tammlanan Program Ogretim Amaclar
Elektrik Programi Ogretim Amaglart;

POA1: Elektrik sistemler sektoriinde hizmet veren kamu ve 6zel isletmelerde teknik eleman olarak
gorev alirlar

POA2: Elektrik ile ilgili edindigi teorik ve uygulama bilgileri kullanabilirler

POA3: Elektrik ile ilgili gelismeleri takip edebilirler seklinde siralanabilir.

2.1.2.Program Ogretim Amaclarimin Yayimlanmasi

Program &gretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde ve Afyon
Meslek Yiiksekokulu web sayfasinda ¢esitli bagliklar altinda yer verilmektedir.

Kanitlar

Tablo 2.1 Program Egitim Amaclart

No Program Egitim Amaclar

PEA1 | Elektrik Programu ile ilgili edindigi kuramsal bilgilerini kullanabilmeleri

Elektrik Programu ile ilgili tanimi iyi yapilmis problemlerin ¢6ziimii igin veri toplayabilme

PEA2 ve kullanabilmeleri

PEA3 | Edindigi bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilmeleri

Link1:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=120
2

Link2: https://afyonmyo.aku.edu.tr/elektrik/

2.2. Bu amaglar; programin mezunlariin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1202
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1202
https://afyonmyo.aku.edu.tr/elektrik/

2.2. Boliim Ozgorevleriyle Tutarhlik

2.2.1. Béliim Ozgorevleri

Elektrik Programmin Ozgérevi; “Elektrik ve Elektrik Enerji sistemlerinin kuruldugu ve/veya
kullanildig1 bolgelerde teknik hizmet vermek™ seklinde 6zetlenebilir.

2.2.2. Béliim Ozgérevlerinin Yayimlanmasi

Boliim Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu internet sayfasinda yer
alan Boliimler sekmesi igerisindeki Elektrik sekmesinin altinda Genel Tamtimu igerisinde
yayimlamaktadir.

2.2.3. Program Ogretim Amagclan1 ve Boliim Ozgorevinin Uyumu

Program 6gretim amaglari ile boliim 6zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iligkiler ve uyum
Tablo 2.2.”de ele alinmugtir.

2.3. Kurumun, meslek yiiksekokulun ve boliimiin 6zgoérevleriyle uyumlu olmalidir.

2.3.Universitenin Ozgorevleriyle Tutarlihk

2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki agidan
cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgérevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri iiniversite web sitesi iiniversite hakkinda genel bilgiler
sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz baslig1 altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web
adresinde yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Ogretim Amaclan ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu

Elektrik Programi dgretim amaglart ile Afyon Kocatepe Universitesi 6zgdrevlerinin bilesenleri ile
aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.2. de ele alinmustir.

2.3.2.Meslek Yiiksekokulu Ozgérevleri

Meslek Yiiksekokulu Ozgérevleri; “Arastirma ve egitim hizmetlerini gelistirerek cagin ve meslegin
gerektirdigi bilgi ve teknolojiyi etkin kullanip, i diinyasinin ihtiya¢ duydugu pratik ve teorik bilgiyle



donatilmus, bilgi diizeyi ile meslek ahlakina sahip, toplum bilinci gelismis, milli menfaatlerimizi her
tiirlii menfaatin tizerinde tutarak iilke ¢ikarlarini gbzeten, ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli ve ara

eleman yetistirmektedir.”

2.3.2.1. Meslek Yiiksekokulu Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Meslek Yiiksekokulu Ozgdrevleri; web sitesinde misyonumuz ve vizyonumuz sekmesinin altinda
https://afyonmyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/ adresinde yayimlanmaktadir.

3.2.2.Program Ogretim Amaclar1 ve Meslek Yiiksekokulu Ozgérevlerinin Uyumu

Rayli Sist. Yol Tekn. Programi 6gretim amaglari ile Meslek Yiiksekokulu 6zgorevlerinin bilesenleri
ile aralarindaki gapraz iligkiler ve uyum Tablo 2.2. de ele alinmistir.

Kanitlar

Tablo 2.2 Program Egitim Amagclarinin Kurum, Meslek Yiiksek Okulu, Béliim Vizyon ve Misyonu

ile Uyumu
AFYON KOCATEPE AFYON MESLEK ELEKTRRIK VE ENERJI
UNIVERSITESI YUKSEKOKULU BOLUMU
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Evrensel Bilimsel Arastirma ve Gelisen Elektrik Stirdiirmekt
diizeyde arastirma ve | egitim teknolojiyi | Programi e oldugu
bilimsel egitim hizmetlerini etkin olarak egitim
bilgi faaliyetlerin | gelistirerek kullanarak | iistlenilen ogretim
liretmek, de kaliteyi cagin ve ¢aga uyum | misyon, faaliyetlerin
mesleki stirekli meslegin saglayabile | iiretim ve i, alanin
acidan artirarak gerektirdigi n, kendini satig sonras1 | ihtiyaglarin
cagdaslartyl | bolgesel bilgi ve stirekli hizmet a gore
a rekabet kalkinmaya | teknolojiyi yenileyen sektorlerinin | stirekli
Progra | edebilen, katki sunan, | etkin kullanip, | ve ihtiyaglari yenileyerek,
m nitelikli yenilik¢i is diinyasinin | gelistiren, dogrultusund | mezunlarini
Egitim | bireyler projelerle ihtiyag ulusal ve a eleman n gerek
Amagla | yetistirmek | ulusal duydugu uluslararast | yetistirilmesi | iiretim ve
r1 (PEA) | ve bolgesel | diizeyde pratik ve diizeyde ni saglamak | gerekse
kalkinmaya | girisimci teorik bilgiyle | nitelikli ve bu hizmet
katk1 tiniversiteler | donatilmus, insan giicii | yondeki sonrasl
saglamaktir | arasinda yer | bilgi diizeyi ile | yetistiren, agigin kademelerd
almak ve meslek Universite/ | kapatilmasin | e sektdriin
uzun vadede | ahlakina sahip, | Sanayi/ da aract bekledigi
uluslararast | toplum bilinci | Toplum kurum insan
taninir bir gelismis, milli | birligini olmaktir. giiclinii
iiniversite menfaatlerimiz | gozeterek kalite ve
haline i her tiirli tilke felsefesine
gelmektir. menfaatin kalkinmasin uygun
iizerinde a katkida olarak




tutarak tilke bulunan bir yetigsmeleri
cikarlarim egitim ni
gozeten, ulusal | kurumu saglamaktir.
ve uluslararas1 | olmaktir.
diizeyde
nitelikli ve ara
eleman
yetistirmektedi
r.
PEAL. X X X
PEAZ2. X X X X
PEAS. X X X X

2.4. Programin ¢esitli i¢ ve dig paydaslarimi siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4.Program (")gretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

2.4.1.Programn i¢ Paydaslar

Elektrik Program: i¢ paydaslar1 arasinda; dgrenciler, 6gretim elemanlari, Afyon Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligii ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak tizere 4 temel yapitagi bulunmaktadir. Elektrik
Program I¢ Paydaslari;

2.4.1.1.

Elektrik Programi 6n lisans 6grencileri

Elektrik Programi 6gretim elemanlart

Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger programlar
Afyon Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve idari birimleri
Afyon Kocatepe Universitesi Rektérliigii seklinde siralanabilir.

Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkis:

Elektrik Programi 6gretim amaglariin belirlenmesi i¢ paydaslarla yiiriitiilen bir faaliyettir.

2.4.2. Programin Di1s Paydaslan

Elektrik Programi dis paydaslari asagidaki sekildedir.

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanligi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Ol¢me, Se¢gme ve
Yerlestirme Merkezi)

Mezunlar

Sektor Isletmeleri (Elektrik iiretim, iletim ve dagitim sirketler, Belediyeler, Insaat sirketleri
vb.)

Meslek Odalari/Birlikler/Dernekler

Diger Universitelerin Elektrik Programlari




2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi

Elektrik Programi dis paydaslart ile etkinlikler basta olmak {izere farkli iletisim kanallar1 yoluyla
iletisim kurulmakta ve bu siirecte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir.

Kanitlar

Tablo 2.3 Dig Paydaglar

ELEKTRIK PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* Calistig1 Kurum

Milli Egitim Bakanligt
Ol¢me, Secme ve Yerlestirme Merkezi Yasal Kuruluslar

Yiiksek Ogretim Kurumu

Mezunlar

Sektor Isletmeleri (Elektrik iiretim, iletim ve
dagitim sirketler, Belediyeler, Insaat sirketleri
vb.)

Meslek Odalar1/Birlikler/Dernekler

Diger Tiim Universitelerin Elektrik Programlari

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

2.5.Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program Ogretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmektedir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.



2.6.1.Program Ogretim Amaclarmin I¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gére Giincellenme
Yontemi

Elektrik Programi 6gretim amaglari esasen 6grencilerin mesleki gelisimlerine miimkiin olan en fazla
katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. i¢ paydaslardan alinan istek, gériis ve oneriler dogrultusunda
program iceriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir. i¢ paydaslardan gesitli yontemler ile (memnuniyet
anketleri, 6grenci temsilcisi, bolim 6gretim elemanlarmin goriiglerinin alinmas1 vb.) elde edilen
bilgiler, kalite komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle boliim genel kurullarinda
gorligiilerek  karara baglanmakta; gerekli durumlarda meslek yiliksekokulu miidiirliigiine
sunulmaktadir. Se¢meli ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin
arttirllmasi, sektor temsilcilerinin egitim siireclerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik
uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine gore
gercgeklestirilen giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.6.2.Program Ogretim Amaclariin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

D1s paydaslarin gereksinimlerine gore glincelleme yontemleri asagidaki sekildedir;

MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda gerekli
degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program iceriginde ne gibi zenginlestirmeler yapilabilecegi
hususunda boliim baskanligi ve 6gretim elemanlari arasinda fikir aligverisleri yapilmaktadir.

Sektorden gelen talepler teknolojik gelismeler gozetilerek mesleki derslerde ders islenisi siirecinde
uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi, dolayisiyla kalitenin arttirilmasi ¢abalart devam etmektedir.

Diger tniversitelerin Elektrik Programi miifredatt donemsel olarak takip edilmekte, mevcut program
ile karsilagtirillmakta ve program Ogretim amaglarini iyilestirici unsurlar tespit edilerek miifredat
giincellenmektedir.

Sektor temsilcileri, bolim 6grencileri ile bulusturulmakta ve sektoriin isleyisi, giincel uygulamalar ve
gelecege yonelik egilimler hakkindaki paylasimlarindan elde edilen bilgiler boliim kurullarinda
gorilistilmektedir.

2.6.3.Program Ogretim Amaclarina Ulasma

Elektrik Programi &gretim amaglarina ulasilma durumu oncelikle mezun 6grencilere yonelik
uygulanan memnuniyet anketleri ve istihdam profillerinin takibi ile O6l¢iilmektedir. 2017-2020
akademik yillar1 arasinda Elektrik (N.O) 74, Elektrik (1.O) 15 olmak {izere toplam 89 &grencimiz
mezun olmustur.

2.6.4.Program Ogretim Amaclarinn Tespiti I¢in Siire¢c Yonetimi

Elektrik Programi &gretim amaglarmin tespiti siirecinde i¢ ve dis kaynaklardan alinan bilgiler ile
periyodik olarak gergeklestirilen ders igerik analizleri ve birim kalite komisyonu calismalart belli
araliklarla diizenlenen bolim kurulu toplantilarinda tartigilmaktadir. Bolim kurulu toplantilarinda
Ogretim amaglarina ulasilma durumu goézden gegirilerek, boliim igerisinde gergeklestirilebilecek
faaliyetler i¢in eyleme gegilirken, hem boliim i¢i eylem faaliyetleri hem de meslek yiiksekokulu
bazinda gergeklestirilecek iyilestirme faaliyetleri icin donem basi ve sonlarinda gercgeklestirilen



Akademik Kurul toplantilarinda konu giindeme getirilmektedir. Bolim Kurulu toplantilari ve
Akademik Kurul toplantilarinda alinan kararlar neticesinde gerekli durumlarda program Ogretim
amagclari icin (gerekli durumlarda) iyilestirme ¢alismalari gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

Afyon Meslek Yiiksekokulu Akademik Kurul Toplanti Tutanaklart
3. PROGRAM CIKTILARI

3.1.Program Ciktilar1 program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranig
bilesenlerinin tiimiinii kapsamal1 ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

3.1.Program Ciktilari

3.1.1.Elektrik Program Ciktilari

Elektrik Programi i¢in ongoriilen program ¢iktilart bolim kurulunda goriisiildiikten sonra i¢ ve dis
paydaslara da gonderilerek ¢iktilarin hem akademik boyutta hem de sektorel boyutta daha nitelikli hale
getirilmesi saglanmistir. Elde edilen yanitlar dogrultusunda program ¢iktilariin bazilarinda
sadelestirmelere gidilmis, diger bazi ¢iktilarda ise gelen Oneriler dogrultusunda zenginlestirmeler
yapilmistir. Kapsamli bir inceleme sonucunda olusturulan ¢iktilar 15 baslik altinda toplanmugtir.

Kanitlar

Tablo 3.1 Program Ciktilart

No Program Ciktisi

PC1 | Alaniile ilgili edindigi uygulama bilgilerini kullanabilme

Elektrik ile ilgili pratik uygulamalarda gereken teorik bilgileri, el becerilerini ve/veya

PC2 diisiinsel becerileri kullanabilme

Elektrik ile ilgili g¢aligmalarda Ongorillemeyen problemleri belirleyebilme ve ¢ozim
PC3 arayabilme

Elektrik ile ilgili konularda kisi ve kurumlar1 bilgilendirebilmek i¢in diigiincelerini yazili ve
PC4 s0zlii olarak aktarabilme
PCS Elektrik ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi ve uygulanmasinda

toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip olabilme

PC6 | Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin performanslarini objektif olarak degerlendirebilme ve




denetleyebilme

Elektrikte bagimsiz olarak 6grenebilme ve 6grendiklerini uygulayabilme
PC7

PC8 | Sektoriin beklentilerini karsilayacak sekilde Elektrik ile ilgili siireci/siiregleri planlayabilme

PC9 | Elektrik ile ilgili gelismeleri takip edebilme ve uygulamaya gegirebilme

Elektrik ile ilgili farkli tasarim ve uygulamalari dogru ve anlagilir bir sekilde

PC10 tanitabilme/sunabilme

PC11 | Mesleki 6z giiven sahibi olabilme

PC12 | Alaninin gerektirdigi diizeyde bilisim teknolojilerini kullanabilme

Uygulamada karsilasilan ve Ongoriilemeyen sorunlari ¢ézmek icin bireysel ve ekip iiyesi

PC13 olarak sorumluluk alabilme

PC14 | Alaniile ilgili galismalar i¢in gerekli teknik araglar kullanabilme

PC15 | Mesleki yeterliliklerini uygulama ile pekistiren bilgi/beceriye sahip olabilme

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan
bir dlgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.Program Ciktilarin1 Degerlendirme Siireci

3.2.1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olgme ve Degerlendirme Yéontemi

Elektrik Programi program ¢iktilarinin madde bazinda dénemsel olarak takibinde miimkiin oldugunca
somut kanitlar elde edilmeye calisilmaktadir. Buna iliskin kullanilan 6lgme ve degerlendirme
yontemleri Tablo 3.2.’de yer almaktadir.

Program c¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontem ise mezun durumdaki
Ogrencilerden anket yolu ile program ciktilarina yonelik degerlendirmeler ve istatistiki veriler elde
edilmesidir.

3.2.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla Tablo 3.2.’de belirtilen arag¢ ve
teknikler kullanilmaktadir. Buna bagl olarak elde edilen bulgularin/kanitlarin yami sira mezun
durumdaki 6grencilere anket uygulanarak dolayli veriler elde edilmektedir. Sonraki agamada kanitlar
ve anketler boliim kurulunda degerlendirilmektedir.




Kanitlar

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri Iliskisi

A Ulusal
Temel Alan Program Yeterlilikleri veterlilik
12 10 11 12 13 14 15 N
Bilgi 1 ¥ Bilgi
1 1
Beceriler Beceriler
2 2
Yetkinlik Yetkinlik
ler ler
Bagimsiz 1 1 Bagimsiz
Calisabil Calisabil
me me
ve 2 2 ve
Sorumlul Sorumlul
uk 3 3 uk
Alabilme Alabilme
Yetkinlik [l B Yetkinlik
ler ler
Ogrenme | 2 RO
3 3
Yetkinlik 1 1 Yetkinlik
ler ler
letisim 2 2 letisim
ve ve
Sosyal £ £ Sosyal
4 4
Yetkinlik Yetkinlik
1 1
ler ler
Alana 9 Alana
Ozgii Ozgii

Bir program yeterliligi,
o Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti
koyunuz.
o Bir ulusal yeterlilik ile iligkili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
o Aymi kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti
kullanilabilir ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iligkili
oldugunu gésterir.



3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan &grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak i¢in Yaklasim ve Uygulamalar

Program ¢iktilarinin her biri i¢in o ciktiyr saglamak amaciyla programda kullanilan yaklagim ve
uygulamalar1 ayrintili olarak Tablo 3.3.”de agiklanmustir.

Program c¢iktilarinda yer alan derslerden basarili olan Ogrencilerin bu ¢iktilara wulastiklar
diisiiniilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’ne
gore yapilmaktadir. Buna gore Ogrencilere; ara sinav, yariyil/yilsonu simavi, staj sonu sinavi,
biitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara sinav ve
yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir. Bu smavlar sonunda DC ve daha diisiik not alanlar igin
biitiinleme sinavi agilir. Sinavlar yazili, sozlii ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk
diizeyine gore tasnif edilerek giivenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli
zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer,
proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar jiiri/sinav komisyonu
oniinde de yapilabilir. Tlgili 6gretim elemaninin talebi ve boliim/program baskanliginin 6nerisi ile
birim kurulu smav tiirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari notuna
katkisini yartyilin ilk iki haftasi icerisinde belirleyerek ilan eder.

3.3.2. Program Ciktis1 Olgme ve Degerlendirme Sistemi

Elektrik Programi program g¢iktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesinde her bir unsur dikkate
alinmaktadir. Bunun yani sira mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilere uygulanan, program
ciktilarina ulagsma diizeyini belirlemeye yonelik anket ile elde edilen veriler dogrultusunda
Olclilmektedir.

3.3.3. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kanitlar

Elektrik Programi program giktilarinin her biri i¢in ¢iktinin karsilandigina dair kanitlayici belgeler
listesi karsilastirmali olarak Tablo 3.3.”de sunulmustur.



Kanitlar

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilar1 (PC)

Program

Egitim =l e ||| sl || |0 |2 |2 | X |2
Amgln | Z 2|2 |22 2|2 (22| |T|Y YL Y
(PEA)

PEA1l

Elektrik

sektoriinde

hizmet veren
kamu ve 6zel 213|414 |5|4]|3]| 4] 2 5 5 4 4 4 3
isletmelerde
teknik eleman
olarak gorev
alirlar.

PEA2
Elektrik ile
ilgili edindigi
teorik ve 5|14 (3|5|3|5 |4 |5 |4 4|3 |5 1] 4] 3|65
uygulama
bilgileri
kullanabilirler.

PEA3
Elektrik ile
ilgili
gelismeleri
takip
edebilirler

*Uyum diizeyleri 1 (¢cok diisiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Elektrik Programinda egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda siirekli iyilestirme calismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis
paydaslardan goriisler alinmaktadir. Elektrik Programi i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri,
mezun durumda olan 6grenciler, bolim dgretim iiyeleri ve meslek yiiksekokulundaki diger bolim
ogretim elemanlarmmdan boliim o6zgoérevleri, program Ogretim amaclart ve program ciktilarinin
belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢
paydaslardan olan Meslek Yiiksekokulu Mudiirliigii ve Rektorlilkten alinan bilgi ve talimatlar
dogrultusunda boélimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve
degisiklikler yapilmaktadir.




Di1s paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektor temsilcileri, diger Universitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program ciktilarinin ve program 6gretim amaglarinin
belirlenmesi konularinda goriis ve onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan YOK, OSYM, MEB
tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir.
Ayrica, bolim 6gretim elemanlar: Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile
gorlismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. Boliim bagkanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan
alinan goriis ve Oneriler, boliim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Bolim
Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu goriis ve oneriler, boliim 6gretim elemanlari
tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis
paydaslardan alinan goriis ve Oneriler disinda, boliim 6zgorevleri, program dgretim amaglari, program
ciktilariin belirlenmesi, Ogretim plan1 (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 gorisiilmektedir.
Boliim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin slirdiiriilmesinde
onemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu smavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri,
staj anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, béliimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve 6gretimin siirdiiriilmesinde
ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢aligmalari, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bi¢imde
toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

4.2.lyilestirme Calismalarimin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Elektrik Program stirekli iyilestirme ¢alismalari, Toplam Kalite Yonetimi geregince belirlenmis temel
alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmektedir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amagclarin1 ve program c¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plani
(miifredati) olmalidir. Egitim plant bu Olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

5.1.0gretim Plam (Miifredat)

5.1.1. Elektrik Programi On Lisans Ogretim Plam

Elektrik Prograni On Lisans dgretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1, 5.2, 5.3 de verilmistir.



Kanitlar

Tablo 5.1 Ogretim Plam

[Elektrik Programi]

Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adil gﬁzgtim Alanma  |Alanna Se¢meli Dersler
Kodu uygun | 90 Diger4

temel ogretim  |Alan | Alan &

Ogretim ici dist
1. Yariyil
101 Tiirk Dili Tiirke 1 - - - -
103 Atatiirk Tlkeleri Ve Inkilap Tarihi I Tiirkge 1 - 3 ) 3
115 Matematik Tiirkce S - - - -
123 Dogru Akim Devre Analizi Tiirke - 4 } ; .
127 Bilgi Ve lletisim Teknolojisi I Tiirkge 2 - _ _ _
129 Olgme Ve Kontrol Teknikleri Tiirkge ) 4 ) ) 3
131 Tesisata Giris Tiirkge ) 5 . . -
SG102 ]S)elo.(ilrzrerlli Ders Grubu : 1. Siuf Giiz Tickge ) ) ) 2 )
SG105 IS)e(.j(ilrzre;i Ders Grubu : 1. Sif Giiz Tickge ) ) ) 4 )
2. Yariyil
102 |Tirk Dili II Tiirkee 1 - ] ] ]
104 Atatiirk Tlkeleri Ve Inkilap Tarihi II Tiirkge 1 - _ _ _
120 Alternatif Akim Devre Analizi Tiirkce - 4 } ; .
128 Mesleki Matematik Tiirkge - 4 . . .
130 Temel Elektronik Tiirkge - 4 . - -
132 Tran Ve I?ogm Akim Elektrik i} i 4

Makineleri Tiirkge - - -

134 Bilgi Ve lletisim Teknolojisi IT Tiirkce - 2 _ _ _
SG104 ]S:)eé(;nnelre;; Ders Grubu : 1. Sinif Bahar Tiskoe i i 4 ) ]
SG202 ]S:)eé(;nnelre;; Ders Grubu : 1. Siif Bahar Tiskoe i i i . ]
3. Yariyil
205 Sayisal Elektronik Tiirkge } 4 } } }




211 Sistem Analizi Ve Tasarimi Tiirkce _ 2 _ _ -
215 Elektro Mekanik Kumanda Sistemleri Tiirke ) 4 ) ; )
221 Sarim Teknigi Tiirke _ 4 _ _ _
225 Aseknron Ve Senkron Makineler Tiirkge } 4 } } }
227 Elektrik Enerji fletim Ve Dagitimu Tiirkce } 2 } } }
229 Bilgisayar Destekli Proje | ) 3 ) ) )
SG106 ]S)eég:;zrerﬁ Ders Grubu : 2. Sinif Giiz Tirkee ] i 3 ] ]
SG107 ]S)eég:;relrerﬁ Ders Grubu : 2. Sinif Giiz Tirkee ] i ) ] ]
100 Staj | Tiirkce - - - - -
4. Yariyil
210 S6zlesme Kesif Ve Planlama Tiirke - 4 _ _ _
224 Hidrolik Pnématik Tiirkge - 4 _ ] i
234 Arastirma Yontem Ve Teknikleri Tiirke - 3 _ _ .
236 Ozel Tasarimli Motorlar Tiirkce - 4 } } )
238 Pogramlanabilir Denetciler Tiirkce - 4 } } }
240 Bilgisayar Destekli Proje 11 Tiirke - 3 ) } )
Se¢meli Ders Grubu : 2. Sinif Bahar
SG201 |Dénemi Tiirkge ) ) 6 - -
200 Staj 1l Tiirkce - - - - -
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI® 11 76 15 10 8
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI 120
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %13,33 %70 %2,5 | %7,5 | %6,66
Toplamlar bu satirlardan  |En diisik AKTS kredisi 60 90 60
en az birini saglamalidir  |En dusiik ylizde %25 %37,5 %25

YOgretim dili Tiirk¢ce olmasa bile ders adim Tiirkge veriniz.

2Ogretim dilini yaziniz.

*Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élgiitlerini saglama kontrolii
ogretim malzemeleri ve 6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.
*Diger: Yukaridaki 3 kategorive girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullamimi ve
Programlama, 2547 sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri

gelistirmeye yonelik spor, miizik Vb.

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin

ise sadece dgretim planinda yer aldig say1 kadart kullanilmalidir.




Tablo 5.2 Yarwillar Temelinde Ders Plani

2020/2021 AKADEMIK YILI DERS PLANI"?

I. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL /| BAHAR
gl;fstahk Haftahk
DERSIN KODU ve ADI saati’ AKTS DERSIN KODU ve ADI derssaati | AKTS
TJU|L T|JU]JL
101-Turk Dili 210 _ 1 102-Turk Dili I 210 _ 1
103-Atatiirk lkeleri Ve Inkilap 104-Atatiirk lkeleri Ve Inkilap
L 210 1 . 210 1
Tarihi | - Tarihi Il -
115-Matematik 3111 . 5 120-Alternatif Akim Devre Analizi | 3| 1 | _ 4
123-Dogru Akim Devre Analizi | 3 | 1| _ 4 128-Mesleki Matematik 3101 _ 4
127-Bilgi Ve lletisim olo| | 2 | 130-Temel Elektronik o1 | 4
Teknolojisi |
129-Olgme Ve Kontrol 3l 4 132-Trafo Ve Dogru Akim 3l 4
Teknikleri - Elektrik Makineleri -
131-Tesisata Giris a1l 5 iLI34-Bllg1 Ve lletisim Teknolojisi A 2
SG102-Se¢meli Ders Grubu : 1. 3o 4 SG104-Se¢meli Ders Grubu : 1. 21 o 3
Smif Gliz Donemi - Siif Bahar Donemi -
SG105-Se¢meli Ders Grubu : 1. 3o 4 SG202-Segmeli Ders Grubu : 1. 21 o 3
Smif Gliz Donemi - Siif Bahar Donemi -
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 28
Yariyil i¢in en az 4 ECTS ders se¢ilmeli Yariyil i¢in en az 6 ECTS ders se¢ilmeli
III. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL /BAHAR
Haftalhk Haftalik
DERSIN ADI ders saati | AKTS DERSIN KODU ve ADI ders saati | AKTS
TJU|L TJUJL
205-Sayisal Elektronik 211 _ 4 Sozlesme Kesif Ve Planlama 2111 . 4
211-Sistem Analizi Ve Tasarimi | 1 | 1 | _ 2 Hidrolik Pnématik 41 - 4
Z}S_EIEkt.ro Mekanik Kumanda 211 4 Aragtirma Yontem Ve Teknikleri 2] - 3
Sistemleri -
221-Sarim Teknigi 311 4 Ozel Tasarimli Motorlar 211 4
225-Aseknron Ve Senkron 3|1 4 Pogramlanabilir Denetciler 3|1 4
Makineler -
227:Elekmk Enerji fletim Ve 1]1 2 Bilgisayar Destekli Proje Il 2|1 3
Dagitimi - -
- . . Se¢meli Ders Grubu : 2. Sinif
229-Bilgisayar Destekli Proje | 211 _ 3 Bahar Dénemi 21 -1 3




SG106-Se¢meli Ders Grubu : 2. 51 o 3 Se¢meli Ders Grubu : 2. Simif

Smif Giiz Dénemi Bahar Dénemi 21 -1- 3-
SG107-Se¢meli Ders Grubu : 2. 21 o 9 Se¢meli Ders Grubu : 2. Sinif

Smif Gliz Donemi Bahar Donemi 21 - 3
Staj | - - Staj 1l

Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 28

Yariyil icin en az 5 ECTS ders segilmeli

Yariyil icin en az 6 ECTS ders segilmeli

'Secmeli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Seg¢meli Ders olarak yazimz. Yazilan
AKTS, o yariyilda alinmasi1 gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami olmalidir.
?Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan ici/Alan dis1) tiimiinii yariy1l bazinda Tablo 5.3’te veriniz.

*T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar

Tablo 5.3 Yaryll Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler
(Her yarwil icin yeteri kadar satir eklenebilir)

I. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati' |AKTS| ALANICI | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
133- Kalite Giivencesi ve Standartlar 3 0 ) 4 Hayir Evet
135- Ofis Yazilimlar1 3 0 ) 4 Hayir Evet
IL. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati' | AKTS| ALANICI | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI TTul L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
118-Bilgisayar Destekli Tasarim 1 1 - 3 Evet Hayir
1 1 ) 3 Evet Hayir
136-Elektrik Enerji Santrallari
1 1 3 Evet Hayir
138-Ev Cihazlar1
Toplam Kredi 9
III. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati' |AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
231-Giig Elektronigi | o L R Evet Hayir
233-Pano Tasarim ve Montaj 2 0 3 Evet Hayr
235-Ariza Analizi 2 0 2 Evet Hayr
237-Sogutma Teknigi o e N Evet Hayir

Toplam Kredi 10
IV. YARIYIL /GUZ
. Haftahk ders saati' [ AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI TTul L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
242-Giug Elektronigi 11 2 0 3 Evet Hayir
. 2 0 } 3 Evet Hayir
244-Ozel Tesisat
2 0 3 Evet Hayir
246-Sensorlar ve Transdiiserler




2 0 3 Evet Hayir
248-Scada Sistemleri
Toplam Kredi 12

T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢éziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

Link (ders izlenceleri):

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=120
2#

5.2. Egitim planmin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.0gretim Plamim1 Uygulama Yontemi

5.2.1.0gretim Plaminin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Bolim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bicimde aktarilabilmesi igin teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. Elektrik
egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda 6grencilere anlatilirken, konunun
daha iyi kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki giincel ve gercek uygulamalar dersin
sorumlu &gretim elemani tarafindan kullamilmaktadir. Dersler yariyll bazinda 4 dénem halinde
ogrencilere verilmekte, yariyil igerisindeki dersler 15 hafta lizerinden islenmektedir. Tiim dersler 100
puan iizerinden degerlendirilmekte ve basar1 katsayisi 4.0 iizerinden hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerigine bagl olarak dgretim yontemi belirlenmektedir. Teorik
dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan ¢alismasina bagh olarak islenmekte ve
is bas1 uygulamal1 egitim dersi boliimiin atolyelerinde 6gretim eleman1 nezaretinde uygulamali olarak
verilmektedir. Ogretim plani dogrultusunda béliimde kullanilan 8gretim yontemleri anlatim, tartigma,
gosterip yaptirma, sorun (problem) ¢cézme, isbirlikli 6grenme, gdsteri, benzetisim (simiilasyon), proje,
gezi, goriisme, beyin firtinasi, ders notlar1 ve kitaplar, stajlar, isbasi uygulamali egitim seklinde
siralanabilir.

Elektrik Programinda dersler, pandemi nedeniyle, 2019-2020 egitim 6gretim yili bahar yartyilinda
forum seklinde, 2020-2021 egitim 6gretim yi1linin tamaminda online canli anlatim seklinde yapilmistir.

5.2.1.1.Anlatim

Ogretim elemanmin merkezde oldugu yontemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemaninin konuyu
aktif olarak anlattif1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor,
betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum tekniklerinin
kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin sinif i¢i iletisim kurulmakta
ve ders stiresi daha verimli kullanilabilmektedir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1202
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5.2.1.2.Tartisma

Duruma gore siniftaki biitiin 6grencilerin ya da siniflarda olusturulan gruplar vasitasiyla 6grencilerin
katilmini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iyeleri tartigma konusunu cesitli goriis
noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif goriisler ortaya
cikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve diisiincelerini
belli bir mantik &riintiisii i¢inde ifade etme cabasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve
demokratik tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3.Gosterip Yaptirma

Bu yontem ozellikle alana 6zgii uygulama derslerinde 6gretim eleman:i tarif ederek veya yaparak
gostermekte ve sonrasinda Ogrencilerin yapmalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve
izleyerek degil, ayn1 zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye calismaktadirlar.

5.2.1.4.Sorun (Problem) Cézme

Ozellikle Sistem Analizi ve Tasarmmi dersinde uygulanan bir yéntem olup dgrencinin bir konuyu
basindan sonuna kadar ele almasi ve irdelemesi saglanmaktadir. Bu kapsamda;

e Sorun belirlenir,

e Sorun tanimlanir,

e Olas1 ¢dziim yollar aranir ve hipotez gelistirilir,

e (Oziim yolu smanr,

e Smama dogru ¢6ziime gotiiriirse hipotez dogrulandigi i¢in genellemeye gidilir,

e Smama dogru ¢odziime gotiirmezse, geriye doniilerek sinama etkinlikleri gozden gecirilir,
secilen diger bir hipotez tekrar sinanir.

Bu yontem 6grencinin problem ¢6zme, bagimsiz c¢alisma, yaratici diigiinme, elestirel diisiinme gibi
yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.5.isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli grenme, dgrencilerin ortak bir amag icin birlikte calismalar esasia dayanan bir dgrenme
turiidiir. Farkl1 yeteneklere sahip dgrenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek birbirlerine yardimci
olmakta ve birlikte 6grenmektedirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, icinde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilmektedir. Boylece gelecekte is
yasaminda c¢ok Onemli bir beceri olan ekip ¢aligmasina yatkinlik konusunda kazanimlar
gergeklesmektedir. Uygulamali derslerde belirli gruplar halinde ekip ¢aligmasi ile 6grenme ile
saglanmaktadir.

5.2.1.6.Gosteri

Uygulama derslerinde ¢ogu zaman Ogretim elamaninin 6rnegini gosterdigi sekilde tamir, bakim
ve/veya iretim siireglerinin ogrenciler tarafindan yapilmasi saglanmaktadir. Bazi durumlarda ise
sadece egitmen tarafindan ilgili konunun gosterilmesi saglanir.



5.2.1.7.Benzetisim (Simiilasyon)

Ozel sektoérde Ogrencilerin karsilasacagi ancak egitim doneminde Ogrenemeyecekleri etkinlikler
benzesim teknigi ile 6grenciye aktarilmaktadir. Burada 6zel sektérde uygulanan yontemler 6grenci
tarafindan uygulanmaktadir.

5.2.1.8.Proje

Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira disi iiriinler
olusturmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina olanak
saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir. Bu kapsamda egitim planinda yer alan basta
Sistem Analizi ve Tasarimi dersi olmak tizere ilgili derslerde bu yontem kullanilmaktadir.

5.2.1.9.Gezi

Ogrenmeyi sinif digia tasiyan bir yontemdir. Elektrik Programm dgrencileri Elektrik enerji santralleri,
Salt merkezleri, fabrika ve organize sanayi isletmeleri vb tesislerine diizenli ziyaretler yapmaktadir.

5.2.1.10.Goriisme

Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almasi igin sektdr temsilcilerinin ve alaninda uzman kisilerin ders
kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir. Bu kapsamda her egitim O6gretim yilinda elektrik
sektoriindeki uzman ¢alisanlart boliim 6grencilerine bilgi aktarmak igin davet edilmekte ve etkinlik
diizenlenmektedir. Ayrica dersler kapsaminda verilen aragtirma konulari ile ilgili, 6grencilerin sektor
temsilcileri ile birebir goriismeleri saglanmaktadir.

5.2.1.11.Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da smirlama olmaksizin bir sorunun ¢oziimiine iligkin miimkiin
oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek i¢in diizenlenmis olan bir grup ¢alismasi siirecidir. Beyin
firtinasinin  amaci, Ogrencilerin fikir {iretmelerini saglamak ve kendilerini ifade etmelerini
kolaylastirmaktir. Bu teknik, iist diizey tartigma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.12.Ders Notlan ve Kitaplar

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders igerigi ve akist dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi
verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden &grenciler
ile paylasilmaktadir.

5.2.1.13.Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektdrdeki isletmelerde uygulama
imkan1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri igerisinde herhangi
bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.



5.2.1.14.Isbas1 Uygulamah Egitim
Elektrik Programinda Isbasi Uygulamali Egitim yapilmamaktadir.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alnmas: fliskisi

Elektrik Programinda genel olarak birbirini takip eden dersler ayni1 akademik yil igerisinde
verilmektedir. Miifredat dersleri icerisinde 6n ders sart1 yer almamakta olup 6grencinin alt yarryildan
dersi kalmasi durumunda danigman O6gretim elemani tarafindan ders kayitlari esnasinda oncelikli
olarak bu derslerin verilmesi saglanmaktadir.

5.2.3. Ogretim Plam

Elektrik Programinda 6gretim planinin olusturulmas siirecinde Tiirkiye’de Elektrik alaninda 6n lisans
diizeyinde egitim veren diger {iniversitelerin 6gretim planlar1 da incelenmistir. Ogretim plani
olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ve
Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi Uyumu ve Miifredat
Revizyonu Kilavuzu’nda belirtilen kriterlerdir. Boliim 6gretim planindaki derslerin dagilimi ise genel
dersleri takiben meslege yonelik derslerin verilmesi dogrultusundadir.

Elektrik Programi 6gretim planinin ilk yariyili, 6grenciyi {iniversite hayatina ve programa hazirlayici
nitelikte temel dersleri icermektedir. Ikinci yariyil dersleri de birinci yariyili destekler nitelikte
olmakla birlikte bu yariyilda 6grenciye teorik ve uygulamali mesleki dersler anlatilmakta, boylelikle
ogrencilerin hem sektorii hem de sektorii olusturan isletmeler hakkinda bilgilenmesi saglanmaktadir.
Ilk iki yarryilda temel bilgileri alan dgrencilere iigiincii yartyildan itibaren tamamiyla mesleki dersler
verilmektedir. Bu siiregte birikimli bilginin verilmesi kapsaminda dersler 6ncelik sirasina gore 6gretim
planina yerlestirilmektedir. Alana 6zgii derslerin belirlenmesi ve 6gretim plani iginde dagiliminda,
bilgi birikiminin asamali olarak saglanmasi stratejisinin yani sira, sektorii olusturan alt isletme tiirleri
de dikkate alinarak se¢meli ders havuzlarindaki derslerin dagilimi planlanmistir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Elektrik Programinda egitim alan dgrenciler, éncelikle on lisans diizeyi
egitime adapte edilmekte, sonrasinda mesleki genel bilgilere erigmekte, bunlari takiben ise ihtiyag
duyacaklari bilgileri belirli bir sistematik dahilinde almaktadirlar. Ogretim planinda derslerin kalitesi
ve kapsami donemsel olarak boliim kurullarinda goriisiilmekte, ayrica derslere iligkin &grenci
memnuniyet anketlerinden elde edilen veriler dogrultusunda dersi veren Ogretim iiyesi ile bilgi
aligverisi gerceklestirilmektedir. Ogretim planinda kalitenin saglanmas1 amaci ile ayn1 zamanda giincel
gelismeler takip edilerek uygun derslerde bu gelismeler dgrencilere aktariimaktadir. Ogretim planmin
etkinliginin arttirtlmasi amaci ile teknolojik gelismeler de 6gretim yontemlerinde destek unsur olarak
kullanilmaktadir.

5.3. Egitim planimin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.



5.3.0gretim Plam Yonetim Sistemi

5.3.1. Ogretim Planinin Gelistirilmesine Yonelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Elektrik Programi kurulusundan bugiine kadarki siirecte Ogretim
Planimi siirekli iyilestirme ve gelistirme cabasi icinde olmustur. Ogretim Plani, Béliim Baskani ve
Ogretim elemanlarindan olusan Bolim Kurulu tarafindan siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul,
tiim boliim 6gretim elemanlarmi Ogretim Planmi konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda
alman kararlar dogrultusunda galigmalarini yiiriitmektedir.

Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim iiyesi gorevlendirmesi Boliim Kurul
karar1 ve Yiiksekokul onayi ile gergeklestirilmektedir. Giiz ve bahar yariyillar1 sonunda yapilan Bliim
Kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil i¢in de goriis ve
oneriler almmaktadir. Ogretim planinin yiiriitiilmesinde, akademik acilis ve kapanis toplantilarina
ilave olarak boliimde gorevli tam zamanli, yar1 zamanli ve ders saati licretli 6gretim elemanlari ile
belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda, fakiilte yoOnetiminden,
Ogretim elemanlarindan ve 6grencilerden gelen geri bildirimlere gére planlama yapilmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilar1, ders plani vb. bilgilerinin
standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse ait ders plan1 Bologna Bilgi Sistemine
tamimlanmaktadir. Elektrik Programi 6gretim plan1 AKU Bologna Bilgi Sistemi ile yiiriitiilmektedir.
Boliim Ogretim planinda yer alan tiim bilgiler (ders ciktilari, ders igerikleri, ders kaynaklar1 vb.)
dénem basinda bu sistem yardimu ile giincellenmektedir. Ayrica Elektrik Programu ders igeriklerini
paylasma, duyurular vb. i¢in Yiiksekokul web sayfasi ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders
yonetim sistemi kullanilmaktadir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

5.4.0gretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Ogretim planinda yer alan temel bilimler 16 AKTS diizeyindedir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Icermelidir.

5.5.0gretim Plaminda flgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS
toplam1 104°diir.



Kanitlar

Tablo 5.4 Ders ve Sinif Dagilimi

[Elektrik]
. Son Lki En Kalabahk Haftalik Ders Saati AKTS
Dersin . Yariyilda Subedeki
Dersin adi o )
kodu Agilan Sube Ogrenci TeoriklUvaul Lab .
Sayist Sayist eorik|Uygulama|Laboratuvar|Diger

101 Tiirk Dili I 1 42 2 0 _ . 1
Atatiirk Tlkeleri Ve

103 Inkilap Tarihi I 1 42 2 0 - - 1

115 Matematik 1 45 3 1 ) } 5
Dogru Akim Devre

123 Analizi 1 49 3 1 ; .
Bilgi Ve Iletisim

127 Teknolojisi | 1 31 2 0 - - 2
Ol¢me Ve Kontrol

129 Teknikleri 1 52 3 1 ] I

131 Tesisata Giris 1 46 3 1 } } 5
Se¢meli Ders

SG102 Grubu : 1. Simf 1 49 2 0 ) ) 4
Gliz Donemi
Se¢meli Ders

SG105 Grubu : 1. Sinif 1 54 3 0 ) ) 4
Giiz Donemi

102 Tiirk Dili I 1 36 2 0 i i 1
Atatiirk Tlkeleri Ve

104 Inkilap Tarihi II 1 35 2 0 - - 1
Alternatif Akim

120 Devre Analizi 1 43 3 1 - - 4

128 Mesleki Matematik 1 41 3 0 ) ) 4

130 Temel Elektronik 1 49 2 1 ) ) 4
Trafo Ve Dogru
Makineleri
Bilgi Ve iletisim

134 Teknolojisi 11 1 29 2 0 - - 2
Se¢meli Ders

SG104  |Grubu: 1. Simf 1 47 2 0 ) } 2
Bahar Donemi




Se¢meli Ders
SG202 Grubu : 1. Simif 1 47 2 0 6
Bahar Dénemi

205 Sayisal Elektronik 1 36 2 1 ) ) 4
Sistem Analizi Ve

211 Tasarim 1 37 1 1 - - 2
Elektro Mekanik

215 Kumanda 1 38 2 1 ) ) 4
Sistemleri

221 Sarim Teknigi 1 36 3 1 ) ) 4

Aseknron Ve
225 Senkron Makineler 1 38 3 1 4

Elektrik Enerji

221 fletim Ve Dagitimi 1 35 1 1 - - 2
Bilgisayar Destekli
229 Proje | 1 33 2 1 . . 3

Se¢meli Ders
SG106 Grubu : 2. Smuf 1 34 1 1 3
Giiz Donemi

Se¢meli Ders
SG107  |Grubu: 2. Smuf 1 37 2 0 2
Giiz Donemi

100 Staj | 1 32 3 1 _ _ -
Sozlesme Kesif Ve

210 Planlama 1 27 3 1 - - 4

224 Hidrolik Pnématik 1 26 3 1 ) ) 3
Aragtirma Yontem ) 1 4

234 Ve Teknikleri 1 31 - -
Ozel Tasarimli

236 Motorlar 1 29 2 0 - - 4
Pogramlanabilir

238 Denetciler 1 26 3 ! 4
Bilgisayar Destekli

240 Proje Il 1 28 2 1 3

Se¢meli Ders
Bahar Donemi

200 Staj Il 1 a1 - - -

5.6. Egitim programimin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaclar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.




5.6.1. Ogretim Planimin Program Ogretim Amaclan ve Ciktilarina Erisim Destegi

Ogretim planinin program dgretim amaglarma katki ve program ¢iktilarina katki diizeyi Tablo 5.5°de
belirtilmektedir.

5.6.2. Ogretim Planinin Programa Ozgii Olgiitleri Saglama Diizeyi

Elektrik Programi Ogretim planinin Programa Ozgii Olgiitlere (POO) katki diizeyi Tablo 5.5.’de
gosterilmektedir.

Kanitlar

1.Yariyil Ders Plani
Ders

Kodu DersAd PL P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14

101 TURK DiLI I - - - -3 - -5 - - 5 - - -
ATATURK ILKELERI

103 VEiNKIAPTARIMEI 1 ' 1t 11111111 11

115  MATEMATIK 3 4 4 3 3 3 2 42 4 4 5 3 1
DOGRU AKIM DEVRE

123 sNALIZE 1 3 2 2 45333 3 3 3 4 4
BILGI VE ILETISIM

127 EKNOLOJISI I 2 33 2 4 2522 2 2 2 2 3
OLCME VE KONTROL

129 TEdNiKLERT 2 41 3 4 3 211 4 2 2 1 3

131  TESISATA GIRIS 2 41 4 2 2 35 4 3 1 3 1 4

SECMELI DERS
SG102 GRUBU : 1. SINIF S U R I I N I e e R e
GUz DONEMI



SEGMELI DERS
SG105 GRUBU : 1. SINIF -l -t - -1-1-1 - - - - -

GUz DONEMI
109  YABANCI DiL I 11 1 1 1 11 4 1 1 1 1 5 1

111 ALMANCA I e e e R - - - -

113 FRANSIZCA I -l -t - -1-1-1 - - - - -

KALITE GUVENCESI
133 VE STANDARTLARI 111211111 1 2 1 1 4

135 OFIS YAZILIMLARI 35511114 4 2 5 4 4 1

I$ GUVENLIGI VE
ISCI SAGLIGI

2.Yariyil Ders Plani

137

Eggz Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14

102 TURK DiLi 11 3 - - - . 4 - 5 - - .5 . . .
ATATURK ILKELERI

104 VE INKILAP TARIHI II 111111111 1 1 1 1 1
ALTERNATIF AKIM

120 pEvRE ANALIZE 1 31 4 45 3 45 3 2 3 3 4

128 MESLEKI MATEMATIK 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4

130 TEMEL ELEKTRONIK 12 25 3 3 3 3 4 3 3 2 4 4

TRAFO VE DOGRU
132 AKIM ELEKTRIK 1 42 4 45 42 4 5 4 3 3 4
MAKINELERI



BILGI VE ILETISIM

134 TEKNOLOJISI II

SECMELI DERS
SG104 GRUBU : 1. SINIF S I I I R O I I R I R I R
BAHAR DONEMI

SECMELI DERS
SG202 GRUBU : 1. SINIF S I I I R O I I R I R I R
BAHAR DONEMI

110 YABANCI DIL II 11 11 1 1 1 1 1 5 5 1 1 1
112 ALMANCA II e e e e e A B B - - - -

114 FRANSIZCA II

BILGISAYAR
118 SESsTEKLi TASARIM @2 1 2 1 4 3 1 1.5 1 1 1 1 1
ELEKTRIK ENERJI
136 GANTRALLARI 1 2 2 4 3 3 4 3 3 3 3 5 2 4
138 EV CIHAZLARI 332353 422 5 2 2 3 4

3.Yariyill Ders Plani

Ders
Kodu

100 STAJI 555555555 5 5 5 5 5

Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14

205 SAYISALELEKTRONIK 1 2 2 2 4 2 2 2 3 2 5 1 2 1

SISTEM ANALIZI VE
211 TASARIMI 2 33 3 4 3 5 4 4 5 4 4 4 4

ELEKTRO MEKANIK
215 KUMANDA 1 2 3 3 4 2 4 1 5 5 5 2 1 4
SISTEMLERI



221 SARIM TEKNIGI 13 2 3 4 155 4 5 4 3 1 4

ASEKNRON VE

225 GENKRON MAKINELER 2 4 3 3 4 4 5 1.3 5 4 4 2 4
ELEKTRIK ENERJI

227 iLETIM VE DAGITIM]  + 3 1 5 3 3 3 3 3 4 3 5 2 4
BILGISAYAR

229 DESTEKL PROJE I 2 33222343 3 3 3 3 2
SECMELI DERS

SG106 GRUBU : 2. SINIF 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4

GUZ DONEMI

SECMELI DERS
SG107 GRUBU : 2. SINIF
GUZ DONEMI

231  GUCELEKTRONIGII 2 1 1 4 3 2 2 1 5 3 4 1 5 3

PANO TASARIM VE
233 MONTAJ 12 3 55 3 4 3 4 5 5 4 3 5

235 ARIZA ANALizi 3 3 3 3 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3
237 SOGUTMA TEKNIGI 2 2 2 4 3 3 411 5 2 1 2 4

239  GIRISIMCILIK I

4.Yariyll Ders Plani

Egéi Ders Adi PL P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 Pil P12 P13 P14
519 SOZLESMEKESIFVE 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 2 3 2 9

PLANLAMA



224 HIDROLIK PNOMATIK '3 3 2 2 3 3 2 2 4 4 5 2 2 3

ARASTIRMA YONTEM

23%  VE TEKNIKLERT 2 33 3 4 3 5 4 4 5 4 4 4 4
OZEL TASARIMLI

236 MOTORLAR 2 3 3 2 455 4 3 5 5 1 5 5
POGRAMLANABILIR

238 DENETCILER 2 23333445 3 5 2 3 4

240 BILGISAYAR slslslalslslslalalsls!als

DESTEKLI PROJE II

SEGMELI DERS
SG201 GRUBU : 2. SINIF S R R O I I
BAHAR DONEMI

242 GUCELEKTRONIGIII 2 2 5 4 2 2 3 1 5 1 4 2 2 2
244  OZEL TESISAT 2 2 3 455 43 3 3 2 3 3 3

SENSORLAR VE

246 TRANSDUSERLER

2. 2 2 4 3 3 3 3 3 5 3 3 1 4

248 SCADA SISTEMLERI 4 4 5 2 3 4 2 55 2 3 2 4 5

250  GIRISIMCILIK II 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4
Egéi Ders Adi P1L P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14
200 STAJII 5 555555 505 5 5 5 5 5

* Tliski diizeyleri 0 (yok) ve 5 (en yiiksek) arasinda ifade edilmistir



5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igcerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7.0gretim Plam1 Uygulama Deneyimi

Elektrik Programi 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan teorik ve kavramsal
egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu) bulunmaktadir. “Staj” déneminde 6grenciler,
sektor isletmelerinde donem igerisinde aldiklart teorik ve uygulamali dersleri uygulamali olarak
gergeklestirmekte ve bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gergekei kosullar
ile 6grendiklerini birlestirmektedirler.

5.7.1.Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde uygulama
imkan1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri igerisinde herhangi
bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

5.7.2.isbas1 Uygulamal Egitim

Elektrik Programinda isbas1 uygulamali egitim yapilmamaktadir. ilerleyen yillarda gerekli baglantilar
ve yasal prosediirler tamamlaninca konu giindeme alinacaktir.

Kanitlar

Link:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=120
2#



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1202
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1202

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle
iligskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak bi¢imde sayica yeterli
olmalidir.

6.1.0gretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Elektrik Programinda bir dogent doktor, bir doktor 6gretim tiyesi, iki 6gretim gorevlisi kadrolu olarak
ders vermektedir. Ayrica programin bagli oldugu Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojisi
Boliimiinde kadrolu bir dogent iki 6gretim gorevlisi daha Elektrik Programinin derslerine girmektedir.
Bunlarin diginda bolim disindan iki O0gretim gorevlisi ve iki sektdr calisani da ilgili derslere
girmektedirler.

Buna gore tiim egitim-6gretim faaliyetlerini basarili bir sekilde yliriitecek sayica 6gretim kadrosu
yeterli diizeydedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.0gretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Elektrik Programinda ders veren Ogretim kadrosunun analizi ekteki tablolar yardimiyla
gosterilmektedir.

6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Elektrik Programinda ders veren 6gretim kadrosunun ders verme digindaki niteliklerine iliskin bilgiler
ekteki tablolar yardimiyla gosterilmektedir.

Kanitlar



Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

(Elektrik (N.O.)

Ogretim elemaninin~ |TZ, YZ,|  Son iki yartyilda verdigi dersler | Toplam etkinlik dagilim®
ad1 ve soyadi DSU' | (Dersin kodu/kredisi/yaryili/yili)? Ogretim
ELK120/4/2021-2022 100 0 0
ELK120/4/2021-2022 100 0 0
Doc.Dr. Zehra Nur Ozer TZ
Ogretim elemaninin ~ |TZ, YZ,|  Son iki yariyilda verdigi dersler | Toplam etkinlik dagilims’
adi ve soyadi DSU* | (Dersin kodu/kredisi/yartyili/y1li)® Ogretim | Arastirma| Diger”
ELK132/4/2/2021-2022 80 20 0
ELK?225/4/3/2021-2022 100 0 0
. . ELK215/3/3/2021-2022 80 20 0
Ogr.Grv Mehmet Stizme | T2 B (22 1/413/2001-2022 80 | 20 | 0
ELK?236/3/4/2021-2022 80 20 0
Ogretim elemanmin | TZ, YZ,|  Son iki yariyilda verdigi dersler | Toplam etkinlik dagilimi®
adi ve soyadi DSU* | (Dersin kodu/kredisi/yartyili/y1l1)® Ogretim | Arastirma| Diger”
MAT6044/3/1/2021-2022 100 0 0
MAT-5504/8/1/2021-2022 100 0 0
MAT-5604/5/1/2021-2022 100 0 0
115 MAT/4/1/2021-2022 100 0 0
115 MAT/4/1/2021-2022 100 0 0
119 TIC MAT/3/1/2021-2022 100 0 0
119 TIC MAT/3/1/2021-2022 100 0 0
PZR108/3/2/2021-2022 100 0 0
Dog. Dr. Hakan RAY104/3/2/2021-2022 100 0 0
OZTURK TZ |112 MAT2/2/2/2021-2022 100 0 0
128 1ST/3/2/2021-2022 100 0 0
136 1ST/2/2/2021-2022 100 0 0
146 TIC MAT/4/2/2021-2022 100 0 0
146 TIC MAT /4/2/2021-2022 100 0 0
MAT-5505/8/2/2021-2022 100 0 0
MAT-5604/5/4/2021-2022 100 0 0
BES111/3/1/2021-2022 100 0 0
SY107/2/1/2021-2022 100 0 0
SKY135/2/1/2021-2022 100 0 0




T - 3
Ogretim elemanimnin ;IZ’ Son iki yartyilda verdigi dersler Toplam ctkinlik dagilum
ad1 ve soyadi DSfjl (Dersin kodu/kredisi/yarlylh/ylh)2 Ogretim | Arastirma | Diger”
RAY107/3/1/2021-2022 100 0 0
ELT229/3/3/2021-2022 100 0 0
ELT232/3/4/2021-2022 100 0 0
ELT239/2/3/2021-2022 100 0 0
ELK130/3/2/2021-2022 100 0 0
Ogr. Grv. Ibrahim T ELK131/3/1/2021-2022 100 0 0
PEHLIVAN ELK?210/3/12021-2022 100 0 0
ELK224/4/4/2021-2022 100 0 0
ELK?229/3/3/2021-2022 100 0 0
ELK?240/3/4/2021-2022 100 0 0
BMC208/3/4/2021-2022 100 0 0
SD203/3/3/2021-2022 100 0 0
Ogretim elemaninin | TZ, YZ,| Son iki yariyilda verdigi dersler | Toplam etkinlik dagilimi’
ad1 ve soyadi DSU' | (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yili)? Ogretim | Arastirma | Diger*
ELK129/4/1/2021-2022 80 20 0
ELK118/2/2/2021-2022 100 0 0
ELK136/2/2/2021-2022 100 0 0
ELK234/2/4/2021-2022 20 80 0
ELK?246/2/4/2021-2022 100 0 0
ELK235/2/3/2021-2022 100 0 0
Ogr.Grv Kiibra KAYSAL |TZ ELK?211/2/3/2021-2022 20 80 0
ELK?229/3/3/2021-2022 100 0 0
ELK?240/3/4/2021-2022 100 0 0
ELT129/5/1/2021-2022 80 20 0
ELT118/3/2/2021-2022 100 0 0
ELT215/3/3/2021-2022 20 80 0
ELT204/3/4/2021-2022 100 0 0
BMC103/2/1/2021-2022 100 0 0

YTZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanlh, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemani.
’Her égretim elemant icin son iki yaryilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda
verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
SEtkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak

veriniz.

*Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gosterilir.




Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Elektrik]
Deneyim siiresi, yil Etkinlik diizeyi® (yul’(1)<sek, orta, diisiik,
yo
Ogretim TZ, | Aldig: Mézun
elemanini YZ son oldugu son | kamy/ Bu Dis
Unvani .| kurumve = Nsreti ;
n adi ve DSU | akademi mezuniyet ozel [ Ogretim f oo | Mesleki Arastirmad | Pevdastara
dit 2 | kunvan sektor | deneyim - kuruluslard verilen
soya vil ) g i a
1 deneyim i deneyimi a danigmanlikt
i a
Mehmet Ogretim Kﬁg?ene
: Gorevlis| Tz |0gr.Grv. | LO@PE | 3970 | 39 37
Siizme i Universites
i/1996
Afyon
Zehra Nur Kocatepe
Ozer Dogent | TZ | Dogent Universites
i/
. Afyon
. ) Ogretim e
lorahim | - viis | Tz | O&retim [ Kocatepe f o0, | 5g 25 - - -
Pehlivan : Gorevlisi | Universites
i/1998
Kiibra Ogretim Ogretim Kﬁ‘g?ene
Gorevlis | Tz | Sretm | ROCARE 10,0 | 12 12 - - -
Kaysal ’ Gorevlisi | Universites
i/2013

YTabloyu programdaki her égretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
217 Tam zamanly, YZ: Yart zamanlh, DSU: Ders saati iicretli 6gretim eleman.
SEtkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidur.

0zZGECMIS
Ogretim Gorevlisi Mehmet SUZME
0zGECMIS
ADI- SOYADI MEHMET SUZME
UNVANI OGR.GRV.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans ELEKTRIK EGITiMI GAZi UNIVERSITESI 1980
Yiksek lisans ELEKTRIK EGITiMi AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 1997
Doktora
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 1984
Kurumdaki hizmet siiresi 37 YIL
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih




DIGER i$ DENEYiMi

Caligilan Kurum /isletme

Calisma suresi

Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi " _
Doktora Bitig Tarihi
PATENTLER /ODULLER
vil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitig Tarihi
5 AFYON MES. YUK. OKULU MUDUR YARDIMCISI 1993 1998
AFYON MES. YUK. OKULU ELK. VE ENERJI BL. BA$KANLIGI 2010

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. ..

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1.

Dog. Dr. Zehra Nur OZER

0zGECMIS

ADI- SOYADI

Zehra Nur OZER

UNVANI

Dog¢.Dr.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih

On lisans
. Matematik Ve Fen Bilimleri Egitimi L -

Lisans Boliimii/Fizik Egitimi Anabilim Dall Dokuz Eylul Universitesi 2004
Yiiksek lisans Fizik Afyon Kocatepe Universitesi 2007
Doktora Fizik Gebze Teknik Universitesi 2013
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2004
Kurumdaki hizmet siiresi 17 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih




Arastirma gorevlisi Afyon Kocatepe Universitesi-Fizik B. 2004-2021
Ogretim Gérevlisi (Dr.) Afyon Kocatepe Universitesi-Fizik B. 2013-2015
Dog.Dr. Afyon Kocatepe Universitesi-Afyon 2021-
Meslek Yiksek okulu, Elektrik B.
DIiGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan
Max Planck Institute for Nuclear Physics, Heidelberg Alimanya 1yl Misafir Arastirmaci
Experimental Atomic Physics at the Goethe University Frankfurt 1yl Misafir Arastirmaci
DANISMANLIKLAR
yil Yuk;ittl;l’sr:ns/ Tez Adi Bitis Tarihi
YL N20 molekiiliiniin diferansiyel tesir kesiti 6lgtimleri. 2022
YL Helyum atomunun ikili uyarilma-iyonlagsma rezonans profillerinin 2017
acisal degisimlerinin incelenmesi
YL Helyum atomunun rezonans durumlarinin (e,2e) teknigi ile 2017
incelenmesi
YL Argon atomunun ii¢lii diferansiyel tesir kesitinin 6l¢iilmesi 2015
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev
MD-Gas Cost Action, 2018- Manegement Comittie Member
Cost Action CA18212, WG2- 2018- Working Group Member
Survival and destruction of
molecules following
energetic processing
International Conference On 2017- General Comittee Member
Photonic  Electronic  And
Atomic Collisions, Icpeac
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi
Fizik Bovlumu, Atom ve Molekull Fizigi Anabilimdali dal 2016 2021
baskanhgi.

Fizik Bolumu, Bélum Bagkan Yardimciligi. 2020 2021

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.0ZER ZEHRA NUR (2020). Differential Cross-Sections For Elastic Scattering Of Electrons From Molecular Nitrogen. Eskisehir Technical
University Journal of Science and Technology A - Applied Sciences and Engineering, 21(4), 575-581., Doi: 10.18038/estubtda.823512

2..0ZER ZEHRA NUR (2020). Application of Electron Beam Irradiation Technique for Shelf-LifeExtension of Animal Food Products. Kocatepe
Veterinary Journal, 13(4), 413-419., Doi: 10.30607/kvj.719068 .

3.KAYAR NURCIN, OZER ZEHRA NUR (2020). Helyum Atomunun ikili Uyarilma-iyonlasma Rezonans Profillerinin 100-800 Agi Araligindaki
Degisimlerinin incelenmesi. Siileyman Demirel University Faculty of Arts and Sciences Journal of Science, 15(2), 295-306., Doi:
10.29233/sdufeffd.821479.

4.0ZER ZEHRA NUR (2018). Prediction of Interference Factor for Homonuclear Diatomic Molecules: N2, 02. American Institute of Physics
(AIP) Conference Proceedings, 1935(1), 40003.

5.0ZER ZEHRA NUR (2018). Differential Cross Sections of Nitrogen Containing Molecules at Intermediate Electron Impact Energy. AIP
Conference Proceedings, 2042, 20027, Doi: 10.1063/1.5078899.

6.0ZER ZEHRA NUR (2017). Electron beam irradiation processing for industrial and medical applications. European Physical Journal Web of
Conferences(154), 1019, Doi: 10.1051/epjconf/201715401019.



7.ALI ESAM,OZER ZEHRA NUR,NING CHUANGANG,JAMES COLGAN,MADISON DON (2017). Electron Impact lonization of Methane at
Intermediate Energy. Bulletin of the American Physical Society, 62

8.AMAMI SADEK,OZER ZEHRA NUR,DOGAN MEVLUT,YAVUZ MURAT,VAROL ONUR,DON MADISON (2016). Experimental and theoretical
triple differential cross sections for electron impact ionization of Ar 3p for equal energy final state electrons. Journal of Physics B:
Atomic, Molecular and Optical Physics, 49(18), 185202, Doi: 10.1088/0953-4075/49/18/185202. SCI -Q2.

9.0ZER ZEHRA NUR,ALI ESAM,DOGAN MEVLUT,YAVUZ MURAT,ALWAN OSMAN,NAJA ADNAN,CHULUUNBAATAR OCHBADRAKH,BOGHOS B
JOULAKIAN,NING CHUANGANG,JAMES COLGAN,DON MADISON (2016). Comparison of experimental and theoretical triple
differential cross sections for the single ionization of CO2 1mg by electron impact. Physical Review A, 93(6), 62707, Doi:
10.1103/PhysRevA.93.062707. SCI-Q1

10.YAVUZ MURAT,OZER ZEHRA NUR,ULU MELIKE,CHRISTOPHE CHAMPION,DOGAN MEVLUT (2016). Experimental and Theoretical Double
Differential Cross Sections for Electron Impact lonization of Methane. The Journal of Chemical Physics , 144(16), 164305, Doi:
10.1063/1.4947591. SCI-Q1

11.0ZER ZEHRA NUR,ULU MELIKE,DOGAN MEVLUT (2016). Secondary Electron Distribution of Atmospheric Nitrogen Molecule by 350 eV
Electron Impact. Acta Physica Polonica A, 129(1), 20-22., Doi: 10.12693/APhysPolA.129.20. SCI-Q4

12.AMAMI SADEK, OZER ZEHRA NUR,MADISON DON (2018). A theoretical and experimental investigation of two-center interference
effects in electron impact ionization of diatomic molecules (H2 and N2). Bulletin of the American Physical Society.

13.DOGAN MEVLUT, OZER ZEHRA NUR (2016). Electron spectrometer for electron impact ionizationstudies in e COL laboratory.
Electrotechnica Electronica, 51(5-6/2016), 315-317.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. OZER ZEHRA NUR,MALIKJOVIC JELENA (2020). Electron Impact Scattering Studies Of Molecules. International Conference on
Technology and Science (Techno-Science 2020)

2. OZER ZEHRA NUR,OZKAN MEHMET (2020). Optimization Of Lens Voltages And Beam Diameter For Multi Element Electrostatic Lens
systems. International Conference on Technology and Science (Techno-Science 2020)

3. OZER ZEHRA NUR,0ZKAN MEHMET,MALIKJOVIC JELENA (2020). Pre Study For Investigation Of Interference Effects For N2 At 250 Ev
Electron Impact. International Conference on Technology and Science (Techno-Science 2020)

4. OZER ZEHRA NUR,MALJKJOVIC JELENA (2020). Electron Impact Cross Section Studies With Simple molecules. International Conference
on Technology and Science (Techno-Science 2020)

5. OZKAN MEHMET, ORUNCAK BEKIR, OZER ZEHRA NUR (2019). Production Of Titanium Nitride (Tin) Thin Film By Radio Frequency
Sputtering Method, Il. TES, International Turkish World Engineering and Science Congress,2019.

6. OZKAN MEHMET, OZER ZEHRA NUR, ORUNCAK BEKIR (2019). Radio Frequency (Rf) Sputtering Method Zinc Selenite (Znse) Of Thin
Films Production, II. TES, International Turkish World Engineering and Science Congress,2019.

7. ORUNCAK BEKIR, OZKAN MEHMET, OZER ZEHRA NUR, (2019). (Cézelti Plazmasi Yéntemi ile Elde Edilen Altin Nanopargaciklara (Aunp)
Cozelti Konsantrasyonunun Etkisi, Il. TES, International Turkish World Engineering and Science Congress,2019.

8. OZER ZEHRA NUR, ORUNCAK BEKIR, OZKAN MEHMET, (2019). VYarikiiresel Elektron Analizériinde Farkli Enerjili Elektronlarin
Yoriingelerinin Belirlenmesi, II. TES, International Turkish World Engineering and Science Congress,2019.

9. OZER ZEHRA NUR,ALI ALPERGUN,YALIM HUSEYIN ALI (2019). Excitation of some of the autoinizing states cross sections of He at 200 eV.
Tesnat2019

10. OZKAN MEHMET,ORUNCAK BEKIR,0ZER ZEHRA NUR (2019). Radon and radium gas measurements in the Gecek geothermal region of
Afyonkarahisar. Tesnat2019

11. GZER ZEHRA NUR,OZKAN MEHMET,ORUNCAK BEKIR (2019). Modeling a 3D magnetic sector analyzer for ion beam studies. Tesnat2019

12. ORUNCAK BEKIR,OZER ZEHRA NUR,0ZKAN MEHMET (2019). Radon and radium gas changes in the Omer geothermal region. Tesnat
2019

13.0ZER ZEHRA NUR,KAYAR NURCIN,YALIM HUSEYIN ALi (2019). Excitation of the autoinizing states of Helium by electron impact. Tesnat
2019

14.ERENGIL MEHMET,0ZER ZEHRA NUR (2019). Teknoloji Fakiiltesi Birinci Sinif Ogrencilerinin Matematik Yetenegini Kullanimi Ve
Matematik Dersindeki Basarilari ile ilgili Goriisleri. Ubek-Icse 2019



15.0ZKAN MEHMET,ORUNCAK BEKIR,OZER ZEHRA NUR (2019). Radyo Frekans Magnetron Sigratma Yéntemi ile Uretilen Aliminyum Nitriir
(Ain) ince Filmlerin Bazi Fiziksel Ozelliklerinin incelenmesi. Ubek-Icse 2019

16.0ZKAN MEHMET,0ZER ZEHRA NUR,ORUNCAK BEKIiR (2019). Termiyonik Vakum Ark Yéntemi ile Bor Karbiir (B4c) ince Filmlerin
Uretilmesi Ve Bazi Fiziksel Ozelliklerinin incelenmesi. Ubek-Icse 2019

17.0ZER ZEHRA NUR,ORUNCAK BEKIR,0ZKAN MEHMET (2019). Improvemet of the resolution of a designed simple electrostatic electron
spectrometer. Ubek-Icse 2019

18. ORUNCAK BEKIR,0ZKAN MEHMET,OZER ZEHRA NUR (2019). Cozelti Plazmasi Teknigiyle Altin Nanopargacik Sentezi. Ubek-icse 2019
19.0ZER ZEHRA NUR (2018). Modeling High Energetic (kev) Electron Gun for Electron Spectrometer. International Conference on

Technology and Science, Technoscience 2018

20. OZER ZEHRA NUR (2018). H2 Molekiiliiniin Elektron Etkisi ile lyonlagmasi Olayinda Young Tipi Girisim Etkilerinin Enerjiye Bagli
Degisiminin incelenmesi. International Conference on Science and Technology, Technoscience 2018

21. OZER ZEHRA NUR (2018). lonization Differential Cross Sections for Nitrogen Molecule in Coplanar Geometry. International Conference
on Technologhy and Science, Technoscience 2018

22. OZER ZEHRA NUR (2018). Three Body Problem in Electron Impact lonization of Atoms and Molecules. International Congress on
Science and Education

23. OZER ZEHRA NUR,YAVUZ MURAT (2018). Dusiik enerjili modiiler elektron hizlandiricisi tasarimi. International Congress on Science and
Education

24. OZER ZEHRA NUR (2018). Young type interference effects on single ionization of diatomic molecules. International Congress on
Science and Education

25.0ZER ZEHRA NUR,KAYAR NURGIN,YALIM HUSEYIN ALi (2018). Investigation of the Excitation-Autoionization States of Helium. Tesnat
2018

26.0ZER ZEHRA NUR,ATMACA UMRAN (2016). Double Differential Cross Sections Acetylene at 350 eV by Electron Impact. 28th Summer
School and International Symposium on the Physics of lonized Gases (SP1G2016)

27.0ZER ZEHRA NUR,DOGAN MEVLUT (2016). Electron Impact lonization of Carbon Containing Molecules. 28th Summer School and
International Symposium on the Physics of lonized Gases (SPIG2016)

28.0ZER ZEHRA NUR (2021). Electron Impact Cross Section Measurements Of Atmospheric Molecules. Patas2021, 46
29.0ZER ZEHRA NUR (2018). Differential Cross Sections of Nitrogen Containing Molecules at Intermediate Electron Impact Energy. TFD34

30.0ZER ZEHRA NUR (2018). Experimental and theoretical investigation of triple differential cross sections of CO2 molecule at
intermediate electron energy. MPS2018

31.KAYAR NURGIN,OZER ZEHRA NUR,YALIM HUSEYIN ALi (2017). Angular Distributions of Electrons From Autoionization States of Helium.
4th INTERNATIONAL CONFERENCE ON COMPUTATIONAL AND EXPERIMENTAL SCIENCE AND ENGINEERING- ICCESEN

32.0ZER ZEHRA NUR (2017). Prediction of Interference Factor for Homonuclear Diatomic Molecules: N2, 02. Turkish Physical Society 33rd
International Physics Congress

33.0ZER ZEHRA NUR,YAVUZ MURAT,0ZKAN MEHMET,YALIM HUSEYIN ALi (2017). Design and Simulation of Low-Enegy Electron
Accelerator for Industrial Applications. 3rd International Conference on Theoretical and Experimental Studies in Nuclear

Applications and Technology

34.0ZER ZEHRA NUR (2017). Electron Beam Processing for Industrial and Medical Applications. 3rd International Conference on
Theoretical and Experimental Studies in Nuclear Applications and Technology

35.KAYAR NURCIN,OZER ZEHRA NUR,YALIM HUSEYIN ALi (2017). Investigation of Electron Impact Double Excitation Auto lonizing States of
Helium at Low Scattering Angles. 2nd International Conference on Engineering Technology and Applied Sciences

36.D0GAN MEVLUT,OZER ZEHRA NUR (2016). Electron spectrometer for electron impact ionizationstudies in e-COL laboratory. Electron
BeamTechnologies (EBT2016)
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6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulantyor olmalidir.

6.3.Atama ve Yiikseltme

6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma YoOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilan1 sonrasinda, ogretim {iyeligi kadrolarina
basvuracak olan adaylar, 2547 sayih Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi
kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik ¢aligmalarinin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen
ilgili birime sunar. Ayrica bagvuru sahibi, dosyasindaki yaymlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital
kopyay1 iceren jiiri sayis1 kadar taginabilir bellegi, bagvuru dosyasina ilave eder.

[lan edilen kadroya bagvuran adaylarm dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On Inceleme ve
Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin baskanliginda, ilandaki
unvanlar da dikkate almarak, en az ii¢ 6gretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme
Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma i¢in sart kosulan asgari kosullar1 saglayip
saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacag raporu Rektorliige sunar. On goriilen asgari kosullari
saglayan adayin ilan edilen kadrolara bagvurusu kabul edilir. Asgari kosullar acisindan dosyasi
reddedilen adaylar, tebli§ tarihinden itibaren yedi giin icerisinde Komisyona sunulmak iizere
itirazlarin1 Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ii¢ giin icerisinde karara baglar. Kabul edilen
basvuru i¢in Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®6nergesinin
ilgili maddesine gore siire¢ baslamus olur. Ilgili yonerge Afyon Kocatepe Universitesi web sitesinde
(https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-
UyeligineYiikseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-1.pdf)  bulunmaktadir. ~ Puanlamaya dayali 6n
degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar i¢in bir hak
olusturmaz.

7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei olmalidir.

7.1.0gretim icin Kullamlan Siniflar ve Donanimi

7.1.1. Ogretim icin Kullamlan Simiflar ve Donanimi

Elektrik Programinin 6grenim amaglarindan birincisi; “Elektrik alaninda teknik eleman
yetistirmek”tir. Bu kapsamda tekniker aday1 6grencilerin kavramsal yeteneklerini artirma kapsaminda
teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek Onem arz etmektedir. Bunu saglamak i¢in Tablo 7.1.’de
gosterildigi gibi Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesinde, 6grencilerin kullanabilmesi i¢in toplam
3313 dgrenci kapasiteli (3590 m?, 1585 sira) 34 derslik, 3 Anfi, 4 Bilgisayar salonu, 2 ser, toplant1 ve
seminer salonlar1 bulunmaktadir.



Kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren ogretim
elemaninin kullanimi i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalar1 ve
siralar1 yer almaktadir. Derslikler egitim ve dgretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi i¢in atmosfer
acisindan uygundur. Yiiksekokul biinyesinde yer alan teorik egitim amagh dersliklerin kapasitesi ve
teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir.

7.1.2. Ogretim Planinda Kullamlan Derslikler ve Kullanim

Ogretimde kullanilan baslica simiflar ve donanimi Tablo 7.2., 7.3.’de verilmistir. Meslek Yiiksekokulu
biinyesinde yer alan 34 derslik, toplanti salonu ve bilgisayar laboratuvarinda Elektrik Prog. 6grencileri
derslerine devam etmektedir. Programdaki teorik agirlikli temel alan dersleri siif ortaminda
ylriitilmektedir. Ofis, c¢izim ve otomasyon sistemlerinin oOgretildigi dersler ise bilgisayar
laboratuvarinda yapilmaktadir. Bilgisayar laboratuvar: &grencilerin kendi meslegiyle ilgili paket
programlar1 6grenmeleri ve uygulamalari i¢in tasarlanmustir.

Kanitlar
Tablo 7.1 Afyon Meslek Yiiksekokulu salon kapasiteleri
Kat Salon Ortalama Siif Sira Sayist Sinif Kapasitesi

Sayisi Derslik Adi Alami(M?) (Kisi)
1.KAT D101 38 16 32
1.KAT D102 36 15 30
1.KAT D103 36 15 30
1.KAT D104 36 15 30
1.KAT D105 95 43 86
1.KAT D106 95 44 88
1.KAT D107 95 44 88
1.KAT 95 44

D108 88
1.KAT D109 95 30 90
1.KAT D110 95 30 90
1.KAT D111 78 36 72
1.KAT D112 78 36 72
1.KAT D113 52 48 48
1.KAT D114 95 30 90
2.KAT D201 95 30 90
2.KAT D202 95 29 87
2.KAT D203 95 43 86
2.KAT D204 95 44 88
2.KAT D205 95 44 88
2.KAT D206 95 44 88
2.KAT D207 95 30 90
2.KAT D208 95 30 90
2.KAT D209 78 27 72
2.KAT D210 50 36 72
2.KAT D211 50 27 45
2.KAT D212 78 36 72




2.KAT D213 95 30 90
2.KAT D214 95 30 90
2.KAT D215 95 44 88
2.KAT D216 95 44 88
2.KAT D217 95 43 86
2.KAT D218 95 43 86
2.KAT D219 95 29 86
2.KAT D220 95 30 90
ZEMIN AMFI1 120 56 112
ZEMIN AMFI2 135 42 126
ZEMIN AMFI3 135 42 126
ZEMIN Z01 95 30 90
ZEMIN Z02 40 12 36
1.KAT CS1 45 40 40
1.KAT CS2 45 40 40
1.KAT BL1 45 40 40
1.KAT BL2 45 40 40
1.KAT BL3 45 42 42
1.KAT BL4 45 42 42
TOPLAM 45 SINIF 3590 m” 1585 SIRA 3313 KiSi
Tablo 7. 2 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar
Bulundugu Kat Mekan .Adl Biiyiikliigi (m®) Sira Sayisi Ogrer}ci .
(Derslik) Kapasitesi
1.KAT D111 78 36 72
1.KAT D112 78 36 72
1.KAT D113 52 48 48
1.KAT D114 95 30 90
2.KAT D201 95 30 90
2.KAT D202 95 29 87
2.KAT D211 50 27 45
Tablo 7.3 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar
Biytikligii Sira/Masa Ogrenci
Bulundugu Kat Laboratuvar No Mekanin Adi (Derslik/Lab)
(m?) Sayisi Kapasitesi
1.KAT BL1 45 40 40
1.KAT BL2 - 45 40 40
ZEMIN KAT Elektrik Tesisat Atolyesi 45 24 24
ZEMIN KAT Sarim A.- PLC L. 45 24 24
ZEMIN KAT Elektrik Kum.- Pnomatik L. 45 24 24
ZEMIN KAT Elektrik Makinalari L. 45 24 24
ZEMIN KAT Sayisal Elektronik L 45 24 24
ZEMIN KAT Olgme Lab 45 24 24

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-0gretim
iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.



7.2. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyapi

Afyon meslek Yiiksekokulunda 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri igin, atigtirmaliklar ve
cesitli sicak soguk igeceklere ulagabilecekleri ve vakit gegirebilecekleri yiiksekokul kantini
bulunmaktadir. Kampiis bahgesinde 6grencilerin dinlenmeleri igin golgelikli banklar bulunmaktadir.
Ayrica bahgede kiiciik gapl bir tiyatro meydani ve bahge boyutlu satrang takimi da bulunmaktadir.

Ogrenciler kampiis igerisinde yer alan {iniversite 6grencilerinin kullanimina agik Sosyal Tesis,
Yemekhane ve Kafelerden de yararlanabilmektedirler. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde
bulunabilecekleri c¢esitli alanlarda basketbol sahalari, ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari,
kosma alanlar1, kapali1 spor salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir.

Ders dist sosyal ve bilimsel etkinlikler igin Atatiirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore
Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, Ibrahim
Kiiciikkurt Konferans Salonu, M. Riza Cercel Kiiltiir Merkezi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir.
Bununla birlikte Tirkiye’nin ilk ve tek c¢algi miizesi olma Ozelligini tasiyan Afyon Kocatepe
Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvari ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi’de dgrencilerin {icretsiz
ziyaretine agik tutulmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miithendislik araglarin1 kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarin1 destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel caligmalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1. Uygulama Alanlarma iliskin Genel Bilgiler

Elektrik Programinin 6grenim amaglarindan birincisi; “Elektrik alaninda teknik eleman yetistirmek”
tir. Bu kapsamda tekniker aday1 6grencilerin kavramsal yeteneklerini artirma kapsaminda teorik bilgi
ve becerilerini gelistirmek onem arz etmektedir. Program uygulamali bir alan oldugu igin tekniker
adaylarimin teknik yetenek olarak ifade edilen mesleki uygulama becerilerine sahip olmasi zorunludur.
Bu baglamda 6grencilere mesleki uygulama becerisi kazandirma agisindan yiiksekokul biinyesinde
30x30 metre boyutlarinda iki katli 6zel uygulama alam bulunmaktadir. ilgili dersler bu atdlye
binalarinda yiiriitiilmektedir.

7.3.2. Ogretim Elemanlarinin Olanaklar
7.3.2.1. Ogretim Elemanlarimin Ofis Olanaklar

Ogretim elemanlarmin kendilerine ait genelde bir veya ikiser kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler
olduk¢a genis (yaklasik 3x7 m2) ve havadar aynmi zamanda Ggrencilerin de ihtiyag duyduklarinda
kolayca erisebilecekleri egitim binasinin en iist katinda konumlandirilmistir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar,
diz Ustii bilgisayar (6gretim iiyelerine tahsis edilmektedir), yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa,
giysi dolabi, internet, telefon, masa iizeri kirtasiye ekipmanlari gibi olanaklar saglanmaktadir. Ayrica
kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlara saglanan destekler gerek bilimsel
aragtirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi gerekse 6gretim amacli derslerin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan
talebi karsilayacak niteliktedir



7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.Kiitiiphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve iiniversitenin
en onemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararli ve her tiirlii imkani seferber eden
bir prensip anlayist ile ¢aligmaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak, gerek ulusal
gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, tiniversite ve aragtirmacilara hizmet verilmektedir.
Biitiin bu calismalarin sonucunda iiniversite ve arastirmacilar icin olusturulan koleksiyonda ekte yer
verilen olanaklar yer almaktadir.

Kiitiiphanede bulunan basili yaymlar, siireli yaymlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitliphane
kaynaklar1 Ogrencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane icinde bulunan genel calisma
alanlari, grup calisma odalari, 7/24 calisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik
odiing-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢iktt hizmetinden
ogrencilerimiz faydalanabilmektedir.

Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarimi saglamak ve kolaylastirmak amaciyla
kiitiiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansor ve bina igerisinde her katta engelli tuvaletleri
bulunmaktadir.

Kamtlar
Tablo 7.4 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar
KUTUPHANE BIiLGI KAYNAKLARI (BASILI) :
Basili Yaymlar 142.310 | Adet
Basili Siireli Yaymlar (Dergiler) 1.166 | Cesit
e Tezler 3.989 | Adet
Merkez Kitiiphane Kitap Dis1 Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2.448 | Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.333 | Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 | Adet
Islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yaymlar 11.090 | Adet
TOPLAM | 162.393
KUTUPHANE BiLGI KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4.418.704 | Adet
Merkez Kiitiiphane E-dergi (abone) 40.996 | Adet
E-tez (abone) 4.840.867 | Adet
TOPLAM | 9.300.567
Tablo 7.5 Veritabanlar: ve Deneme Veritabanlar
VERI TABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi)

Bmj Journals

Cab Abstract (ULAKBIM)

EBSCO e - Books

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12

Elsevier e - Book

Emerald e - Journals Premier

Grammarly Premium Aboneligi

IEEE Xplore

IEEE MIT e - Books Library

IGI Global

IThenticate

Idealonline Elektronik Veritabani

JSTOR Archive Journal Content

Legal Online Veri Tabam

Mendeley

Nature Journals

Ovid - LWW

ProQuest Dissertations & Theses

Sage

ScienceDirect

Scopus

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Springer Link

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)

Turnitin

VETIS

Wiley Online Library

Wiley E-Book Library

World eBook Library

WS - Web of Science

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi

Education Source Deneme Erigimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erigimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erigimi

7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1. Giivenlik Onlemleri

7.5.1. Kampiiste ve Binada Alinan Giivenlik Onlemleri

Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Aym1 zamanda, {iniversite girisinde turnikeler
yer almaktadir. Yiiksekokul binasi girisinde de goérev yapan toplamda dort giivenlik gorevlisi
bulunmaktadir. Ayrica bina i¢i ve gevresi giivenlik kameralari ile 24 saat izlenmektedir

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave giivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir.



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68

7.5.2.Yangin Onlemleri

7.5.2.1. Kampiis Ortami ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’'nde yer alan tiim akademik, idari ve
sosyal amacgh binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda yangin 6nlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda Afyon Meslek Yiiksekokulu binasi
da dahil olmak {izere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri
ile birlikte olas1 bir yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere
ek olarak Idari ve Mali isler Daire Baskanlig1 biinyesinde bir adet kampiis ici kullanim amagli itfaiye
aract bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri
oOlusturularak, yangin talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olasi i
kazalarinin (yangin ve ilkyardim dahil) 6nlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayil Is Saglhigi ve
Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile Is Sagligr ve Giivenligi Kurullart Hakkinda
Yonetmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih
ve 2014/110 sayili karar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi Is Saghgi ve Is Giivenligi Birimi
kurulmustur.

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi llave Yangin Onlemleri

Program ilave yangin dnlemleri gerektirmemektedir.

7.5.3.1lkyardim Onlemleri

7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan ilkyardim Onlemleri

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri
olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari ise kullanima
tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampiis igerisinde, Rektdrliik Binasinda yer alan Mediko
Sosyal Merkezi hem finiversite calisanlart hem de Ogrencilere saglik hizmetleri sunmaktadir. Bu
merkezde, Ogrenciler ile ¢alisanlarin beden ve ruh sagliklarmin korunmasi amaciyla g¢aligmalar
yapmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne bagvuruda bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik
ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili saglik kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri
kapsaminda, sosyal giivencesi bulunmayan Ogrencilerin tiim tedavi giderleri, biitgce olanaklar
dlciisiinde {iniversitemizce karsilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe Universitesi
Is Saghig ve Is Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin giivenlik diizeyinin
ylikseltilmesi konusunda ¢aligmalarina devam etmektedir.

Kampiis genelinde alinmis olan ilkyardim tedbirleri, Afyon Meslek Yiiksekokulu binasinda da alinmis
olup, ilkyardim talimatlar1 asilmig ve ecza dolab1 kullanima sunulmustur.

7.5.4.Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu ¢alismalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve iiniversite genelinde engelliler igin
genis ¢apl diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da iiniversitemiz “Engelsiz Universite
Odiilleri 2020 de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.



7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varhg:

Afyon Meslek Yiiksekokulu binasinda engelliler i¢in hissedilebilir engelli yollari, her katta bina
planim1 gosteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampas1 ve bina
icerisinde iki adet engelli asansérii bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite
Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler icin yiiksekokul ve iiniversite genelinde yeterli
diizenlemeler mevcuttur.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varhg

Hem egitim hem de atdlye binalar1 girisinde rampalar mevcuttur.

7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhgi

Bina igerisinde ikisi engelli olmak iizere toplam 3 asansor bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde
tist katlara ¢ikmasi i¢in kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli
yolu ile ulagilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayn1 hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve diger
engelli bireyler icin dizayn edilmis ekipman i¢in kolay hareket imkéani saglamaktadir

7.5.4.4. Egitim Binasinda Engelli Lavabosusun Bulunurlugu

Bina igerisinde her katta ikiger adet olmak {izere toplam 8 adet engelli lavabosu bulunmaktadir.

Kanitlar

Link: https://afyonmyo.aku.edu.tr/



https://afyonmyo.aku.edu.tr/

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.Biitce Siireci ve Kurumsal Destek

8.1.1. Program Biitcesinin Olusturulma Siireci

Elektrik Programinin biit¢esi Afyon Meslek Yiiksekokulu biitgesi igerisinde yer almaktadir. Asagida
belirtilen kalemlerden olusan Yiiksekokul biit¢esi her yi1l Temmuz ayinda teklif olarak Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire bagkanligi mali yilsonunda (Aralik ay1) Afyon
Meslek Yiiksek Okulu biitgesini netlestirmekte ve takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitge onayimna
bagli olarak) onaylamaktadir. Yiiksekokul biitgesi icerisinde mali yil siiresince gelir ve giderlerin
takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir. Elektrik Program biit¢esi gelirlerinin
tamami doner Sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan
destekle olusmaktadir. Ilgili destek her mali yil, kanun ve ydnetmelikler dogrultusunda degisen
oranlarda diizenli olarak béliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek
Yiiksekokulu biitge kalemleri ise su sekildedir;

o Temel Maaglar

e Taban Aylig1

e Zamlar ve Tazminatlar

e Odenekler

e Sosyal Haklar

o Ek Calisma Karsiliklar

e  Ek Ders Ucretleri

e Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Personelin Ucretleri
e Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

e Saglik Primi Odemeleri

e Sosyal Giivenlik Primi 6demeleri

e Saglik Primi Odemeleri

e Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

e Kirtasiye Alimlar

o Temizlik Malzemesi Alimlari

o  Yurtici Gegici Gorev Yolluklari

e Yurtici Siirekli Gorev Yolluklar

e Posta ve Telgraf Giderleri

e Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlar1 Kiralamas1 Giderleri
e Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlar
e Diger Dayanikl1 Mal ve Malzeme Alimlari

e Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri
e Okul Bakim ve Onarimi Giderleri

e Ek Ders Ucretler



Kanitlar

Tablo 8.1. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[AKU Afyon MYO]
Mali Yil
- ) Basvurunun .
Harcama kalemi ( G(; Irlgsllzlle};ln) ya§1ld1g1 yil (li?i?;:ﬁel n};lrll)
(Biitgelenen)
(TL) &0 (TL)
Ucretler 23342,78 69479 75000
Yolluklar
Hizmet alimlari
Tiketim mallar1 ve malzemeleri alimlari 21.100,00 25000 30.139,00
Bakim ve onarim giderleri 5000 6000 7.000,00
Yatirim harcamalari
Déner Sermaye gelirleri?
Ogrenci harclarindan diisen pay”
Diger

YOgretim elemanlarimin ek ders, doner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.
Déner sermaye gelirlerinden program kullanumi icin ayrilan miktar: belirtiniz.
$0grenci harclar fonundan program kullanimi i¢in ayrilan miktart yaziniz.
*Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

8.2.1. Ogretim Kadrosu A¢isindan Biitcenin Yeterliligi

Bolim ogretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Afyon Meslek Yiiksekokulu Midiirligii ve Elektrik Ve Enerji Bolim Bagkanligi’nin
ortak ¢alismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorliik makami onay1 ve merkezi biitce
olanaklar1 dogrultusunda boliime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iliskin
biitce de saglanmaktadir. Bunun yani sira boliim 6gretim elemanlarina akademik ve mesleki gelisim
olanaklar1 sunulmaktadir. Bu siiregte 6gretim elemaninin bir 6nceki yi1ldaki performansina bagl olarak
proje destek 6demeleri artirilabilmektedir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi i¢cin Saglanan Biit¢e Olanaklar

Ogretim elemanlarina, ulusal ya da uluslararasi bilimsel etkinlige katilim igin yolluk-yevmiye destegi
saglanmaktadir. Ogretim elemanlarmin projeler igin ihtiyag duyduklari finansal destekler Afyon
Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi




(BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda ¢esitli projeler BAP tarafindan degerlendirmeye
almmakta ve uygun goriilen projeler BAP koordinatérliigiinde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

Link: https://ebap.aku.edu.tr/

8.3. Program igin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimmi yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.3.Altyapi ve Donanim Destegi

8.3.1. Altyap: ve Donanimi Temin Etmek i¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Boliimde ihtiyag duyulan altyapt ve donanimin temini, ilgili altyapi ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Afyon Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii
merkezi biitgesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan fakiilte igin tahsis edilen
biitce teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi,
makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler i¢in gerekli malzemelerin temini ve paket
programlarin kiralanmasi i¢in yeterli diizeydedir. Atdlyelerdeki techizatin bakimi periyodik olarak
saglanan biitceden yaptirilmaktadir. Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon
cihazi, perde vb.) her donem belirli araliklarla gézden gegirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara
aninda miidahale imkani edinilmektedir. Bu konularda biitge planlamasi donem basinda yapilmakta ve
saglanan biit¢enin yetersiz kaldigr durumlarda, islerligin aksatilmamasi igin {iniversite yonetiminden
ek biitge destegi alinmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeterliligi

Afyon Meslek Yiiksekokulu kapsaminda bir yiiksekokul sekreteri, bir miidiir sekreteri, iki 6grenci
isleri, iki not isleri, bir ayniyat ve bir tahakkuk biriminde olmak {izere sekiz idari personelin yani sira
iki temizlik personeli ve iks teknik eleman bulunmaktadir.

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Idari personel gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir. Programa destek veren
idari personeli belli araliklarla hizmet i¢i egitim programlarina katilmaktadirlar.

8.4.3. Idari Personele Saglanan Biitce Olanaklar

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla iiniversite biinyesinde yapilan
hizmet ici egitimlere katilimlari saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri iiniversite rektorliigii


https://ebap.aku.edu.tr/

biitcesinden karsilanmakta olup yiiksekokul biinyesinden idari personel i¢in ilave biitge
ayrilmamaktadir.

Kanitlar

Link: https://afyonmyo.aku.edu.tr/idari/idari-personel/
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amagclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

9.1. Kurulan Ol¢gme Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Elektrik Programu siirekli iyilestirme kapsaminda yaptigi ¢alismalara ekteki sekilde yer verilmektedir.
Elektrik Programi egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda siirekli iyilestirme calismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢c ve dis
paydaslardan goriisler alinmaktadir. Elektrik Programi i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri,
mezun durumda olan 6grenciler, boliim 6gretim iyeleri ve yiiksekokuldaki diger boliim 6gretim
elemanlarindan boliim &6zgoérevleri, program 6gretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi
hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan
olan Afyon Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda
bolimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler
yapilmaktadir.

Di1s paydaslar olarak belirlenen bdliim mezunlari, sektor temsilcileri, diger tiniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program c¢iktilarinin ve program 6gretim amaclarinin
belirlenmesi konularinda goriis ve dnerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK, OSYM,
MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore bolimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica, boliim dgretim elemanlar1 Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme
temsilcileri ile goriismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. Boliim baskanligi tarafindan i¢ ve
dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek
raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Boliim Kuruluna sunulan bu goriis ve oneriler, boliim
Ogretim elemanlar1 tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Bolim Kurul
toplantilarinda i¢ ve dis paydaglardan alinan goriis ve oneriler disinda, boliim 6zgoérevleri, program
Ogretim amaglar, program ¢iktilariin belirlenmesi, o6gretim plan1 (miifredat) ve igeriginin
olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi
konular1 goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu simavlari,
Ogrenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari,
bolimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim tiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim
ve Ogretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen
bilgiler boliim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite
komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar
olusturulmaktadir. Boliim bagkanliginin tespitleri ile boliim kalite komisyonu raporlari dogrultusunda
gerekli durumlarda egitim Ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici
onlemler alinmaktadir.
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Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi (Programin bagl oldugu ana bilim/sanat dalinin ve boliimiin
yer aldig1 birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)

ORGANIZASYON SEMASI

Yiksekokul Kurulu Miidir Yardimcilari

Yiiksekokul
Y onetim Kurulu

Danisma Kurulu

Bolim Yiiksekokul
Baskanliklar1 Sekreteri

Elektrik ve Enerji

Elektrik




10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yéntemi

Elektrik Programinda programa 0zgii Olgiitlerin saglanmasinda Ogretim plan1 dersleri temel
alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢iimil i¢in ara smavlar ve
dénem sonu smavlar1 somut dl¢iim ydntemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi
bilgi beceri ve yetkinliklerin 6l¢iimiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif
ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il i¢i ve/veya dis1 teknik
geziler ve dersin sorumlu ogretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar igerisinde
degerlendirilmektedir. Programa 6zgii 6l¢iitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise;

e Ogrencilerin belirli araliklarla sektdr temsilcileri ile bulusturulmast,

e Derslerden bagimsiz olarak organize edilen geziler,

e Boliim 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararas1 kongrelere katilimi ve buradan elde edilen
bilgileri 6grenciler ile paylagilmasidir.
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Elektrik Programinda bireyin hem kendisi igin hem de toplum igin vyetistirilmesi anlayisi
dogrultusunda egitim Ogretim hizmetleri yiirlitilmektedir. Bireyin kendisi igin yetistirilmesi
kapsaminda; meslek sahibi olmasi yoniinde gelistirilmesi, kendisini gelistirmesi i¢in desteklenmesi ve
topluma uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir. Bireyin toplum igin yetistirilmesi kapsaminda ise, is
yasaminda esnek, gelismeye acik, yaratici ve verimli olabilecek davranislar sergileyen, nitelikli insan
giicii yetistirilmesi hedeflenmektedir.

Programda verilen dersler ve igerikleri incelendiginde; genel derslerin yani sira mesleki derslerin
agirlikl olarak verildigi 6zellikle demir yolu insaati i¢in gerekli teorik ve uygulamali tiim derslerin
programda yeraldig1, derslerin uygulama kisimlari i¢in atdlye olanaklarinin bulundugu goériilmektedir.

Programda ders veren 6gretim elemanlar1 incelendiginde; iki yillik bir 6n lisans programi igin ikisi
Ogretim {iiyesi toplam 4 Ogretim elemaninin kadrolu oldugu ayrica bu saymnin bolim bazinda
degerlendirmesinde toplamda iigli 6gretim iiyesi olmak {izere yedi 6gretim elemaninin devamli statiide
derslere girdikleri goriilmektedir. Bunun yanm sira Afyon Meslek Yiiksek Okulunun diger
boliimlerinden iki 6gretim elemani da programa destek vermektedir.

Ayrica boliimde egitim-6gretim niteliginin ve kalitesinin artirilmasi amaciyla i¢ ve dig paydaslarin
goriis, Oneri ve talepleri ile sektoriin yapisi dikkate alinarak egitim-6gretim siireglerinin kontrollii bir
sekilde takip edilmektedir.

Elektrik Programm Ogrencileri, Afyon Meslek Yiiksek Okulunun Universitenin merkez kampiisiin
kargisinda olmasi nedeniyle iiniversitenin Ogrencilerine sagladigi sosyal ve kiiltiirel imkanlardan
yararlanma sansina da sahiptir.



