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OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERI

1-OGRENCILER
1.1 Ogrenci Kabulleri

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii Cocuk Gelisimi Programina kayit yaptiran ve
mezun olan &grencilerin sayilart incelendiginde, dgrencilerin ¢ocuk gelisimi alanina yonelik
olarak gerekli bilgi, beceri ve davraniglar1 kazandigi goriilmektedir. Cocuk Bakimi ve Genglik
Hizmetleri Bolimi Cocuk Gelisimi Programina kayit yaptiran 6grencileri biiylik bir oraninin
mezun olmasi bunun gostergesi olabilir. Program1 kazanan ve kayit olan 6grenci sayilarini
programin siirekliligi agisindan gii¢ yonii olarak goriilmektedir.

1.2 Yatay Gegis

Cocuk Gelisimi Programi’na yatay gecisle gelen 6grencilerin olmasi ve 6grenci sayilariin
belli bir ortalamada kalmasi programin gii¢lii 6zellikleri arasinda yer almaktadir. Ayni
zamanda yatay gegcisle ilgili prosediirlerin olmas1 da gegislerin belli kurallarin dogrultusunda
yapilmasini sagladigi icin gii¢ yon olarak goriilebilir.

1.3. Ogrenci Degisimi

Ogrenci degisim programlarina mevcut program dgrencilerinin bagvuru yapmamis olmamasi
dikkat ¢ekici olmakla birlikte programin bulundugu kurumda 6grenci hareketliligiyle ilgili
tamtimlarin  ve bilgilendirilmelerin yapilmasi onemli olarak goriilmektedir. Ogrenci
degisimiyle ilgili yapilan ¢aligmalarin programi giiclendirdigi goriilmektedir.

1.4. Damsmanhk ve izleme

Cocuk Gelisimi Programi Ogrencilerine ders kayit ile baglayan ve sonrasinda oryantasyon
egitimi ve akademik danismanlik toplantilariyla devam eden siire¢ izlenerek Ogrencilere
egitim-Ogretim siireci, liniversite hayati, mezuniyet sonrasi is imkanlar1 bilgilendirme, egitim
stireci igerisinde ogrenicilerin gelisimlerin alan hakkinda bilgilerini gelistirme ve farkli bakis
acilar1 kazandirmak i¢in yapilan kariyer egitimleri, programin danigsmanlik ve izlemeyle ilgili
olarak giiclii yonleri arasinda yer almaktadir.

1.5. Basar1 Degerlendirmesi

Ogrencilerin basarilarmin degerlendirilmesi ve bu siirecin yonetmeliklerle desteklenerek
yapilmas: siirecin seffaf olarak islemesine imkan verdigi icin ve ogrencilerin degerlendirme
sistemi hakkinda bilgilendirildiginde dolay1 program gii¢lii yonleri arasinda yer almaktadir.
1.6. Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler

Ogrencilerin mezuniyet islemleri belirtilen ydnerge iizerinden yapilmasi ve mezuniyet
islemlerinin danigmanlar tarafindan kontrol edilerek yapilmasi silirecin daha gilivenilir

islemesini saglamakta ve programi gii¢ yonleri arasinda yer almaktadir.

2-PROGRAM EGITiM AMACLARI



2.1. Program Egitim amaclar

Cocuk Gelisimi Programi’nin amaglarina bakildiginda Cocuk Gelisimi alanina yonelik oldugu
ve Ogrencilerin sonraki egitim hayatina yonelik oldugu goriilmekte ve amaglarin programa
uygun olmasi giliclii 6zellik oldugu goriilmektedir.

2.2. Boliim Ozgorevleri (Misyonu)

Programin 6zgorevleri incelendiginde iiniversitenin, kurumun 6zgorevlerine uygun oldugu,
program Ozelinde programin amagclariyla tutarlilik gosterdigi goriilmektedir. Programin gii¢
Ozellikleri arasinda yer almaktadir.

2.4-Programin cesitli i¢c ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayimiz.

2.4.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaglarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklaymiz. Bu amagla kullanilmis olan yontem sistematik olmali
ve somut verilere dayanmalidir.

2.4. Programin Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

Programin i¢ ve dis paydaslari incelendiginde programa ve dgrencilere egitim siirecinde katk1
saglayacak paydaslar1 oldugu goriilmektedir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

2.5.1 Program egitim amaclarmin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis
oldugunu belirtiniz.

2.5. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Cocuk Geligimi Programi’nin dgretim amaclarinin dgrencilerin ve diger ilgililerin kolay bir
sekilde ulasilacagi sekilde yayinlanmasi onemi olarak goriilmektedir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun arahklarla
giincellenmelidir.

Cocuk Gelisimi Programi’nin dogru paydaslar sectigi goriilmektedir. Program iki yildir
0zdegerlendirme raporu hazirladigi i¢in paydaslarin gecen yilki paydaslarla ayni olmasi kabul
edilebilir olarak goriilmektedir.

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program Ciktilar1

Cocuk Gelisimi Program g¢iktilar1 incelendiginde alana yonelik oldugu ve Ogrencilerin

kazanacaklart bu becerilerin ¢ocuk gelisimine ve bireysel gelisimiyle ilgili oldugu
goriilmektedir. Program c¢iktilari, programin giiclii 6zellikleri arasinda yer almaktadir.



3.2-Program ¢iktilarimin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

3.2. Program Ciktilarimin Degerlendirilmesi

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii program ciktilarinin degerlendirilmesine
yonelik herhangi bir ¢calisma yapilmamustir.

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bolimii program ¢iktilarinin degerlendirilmesine
yonelik olarak c¢esitli 6lgme ve degerlendirme sistemleri arastirilabilir, program c¢iktilarina
yonelik anket uygulanabilir, bireysel ya da odak grup goriisme yontemleri ile program
ciktilarinin degerlendirilmesi somut verilere dayali olarak yapilabilir.

3.3. Program Ciktilarimi Saglama icin Yaklasim ve Uygulamalar

Cocuk Gelisimi Programi’nda belirlenen program ¢iktilar1  Ogrencilerin  saglayip
saglamadiginin degerlendirilmesi i¢in degerlendirme yontemi olarak sinavlar uygun olarak
goriilmektedir. Ancak mezun olan &grencilerin program ciktilarina sahip olup olmadiginin
belirlenmesi igin ¢alismalar yapilmasi, 6grencilerin takip edilmesi veya goriisler alinmasi
programin gli¢lendirilmesi gereken ozelligidir.

4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Olcme Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Programin 2022 6zdegerlendirme raporu incelendiginde gerekli olan siirekli iyilestirmeleri
yapamadigr gorilmektedir. Siirekli 1iyilestirme caligmalarinin  yapilmast  programin
gliclendirilmesi gereken 6zellikleri arasinda yer almaktadir.

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaclarin ve program ciktilarin1 destekleyen bir
egitim plami (miifredati) olmahdir. Egitim plam bu dl¢iitte verilen ortak bilesenler ve
disipline 0zgii bilesenleri icermelidir.

5.1. Ogretim plami

Cocuk Gelisimi Programi’nin 6gretim plani incelendiginde alana yonelik derslerin olmast,
farkli alanlarin segmeli derslerin olmasi programin gii¢lii 6zellikleri arasinda yer almaktadir.

5.2. Ogretim Plam Uygulama Yontemi

Ogretim planinda uygulanmasinda belirtilen ydntemlerin dgrencilerin bireysel ve grup
caligma becerilerine katki saglayacag: ve alan uygulamalarin olmasi da dgrencilerin mesleki
deneyimler edinmesine katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Bu programin gii¢lii 6zellikleri
arasinda yer almaktadir.

5.2. 3. Ogretim Plam



Ogretim planinm, Ogrencilerinin ilk olarak alani tanima, adapte olmalarmna ydnelik ve
sonrasinda bu bilgileri kullanarak uygulama yapma becerilerine sahip oldugu bir siireg
izlendigi gii¢lii bir 6zellik olarak goriilmektedir.

5.3. Ogretim Plan1 Yonetim Sistemi

Cocuk Gelisimi Programi’nmin siirekli iyilestirme diisiincesi oldugu ancak bu diisiinceyi
eyleme doniistiiremedigi goriilmektedir. Bu giiglendirilmesi gereken ozellikler arasinda yer
almaktadir. Bununla birlikte boliim kurulu toplantilarin belgelendirilerek yapilmasi ve alinan
kararlarin uygulanmasi igin gerekli ¢alismalarin yapilmasi da gili¢lendirilmesi gereken yonler

arasinda yer almaktadir.

Ders igeriklerine ve haftalik planlara 6grencilerin kolay bir sekilde ulasmasi programin giiglii
Ozellikleri arasinda yer almaktadir.

5.4. Ogretim Planindaki Temel Bilim Egitim Diizeyi

Ogrencilerin almas1 gereken alan ve temel bilim AKTS’lerinin yeterli oldugu gériilmektedir.

5.5. Ogretim Planinda flgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi
Program Ogrencilerinin alan disiplinine yonelik AKTS lerinin yeterli oldugu goriilmektedir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaclar1 dogrultusunda
genel egitim olmahdir.

5.6. Ogretim Planin Program Ogretim amaclar ve Ciktilarina Erisim Destegi

Program amaglariyla derslerin ¢iktilar1 arasinda iliskinin uygun oldugu ve 6grencilere verilen
derslerle programin amaglarinin kazandirildigi goriilmektedir. Bu programin giiglii yonleri
arasinda yer almaktadir.

5.7. Ogretim Plam Uygulama Deneyimi

Cocuk Gelisimi Programi’nda staj, kurumda uygulama ve ders icine uygulama olarak
derslerin oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin edindikleri bilgileri derste ve alanda uygulama
noktasinda ogrencilere onemli deneyimler kazandiracagi diislinilmektedir. Bu programin
giiclii 6zellikleri arasinda yer almaktadir.

6-OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Program tiim egitim-6gretim faaliyetlerini kaliteli bir sekilde yiiriitecek Ggretim elemani

kadrosu yeterli diizeyde oldugu ve egitimi gii¢lendirilecegi tahmin edilmekte ve giglii
ozellikler arasinda yer almaktadir.



6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

6.2. Ogretim Kadrosunun Nitelik Acisindan Yeterliligi

Cocuk Gelisimi Programin’da gorevli olan ve ders veren hocalarinin ¢ocuk gelisimi alanlarina
uygun oldugu ve uygun derslere girdigi goriilmektedir. Ayn1 zamanda programdaki 6gretim
elemanlarinin 6zgegmislerinin de akademik ve sosyal olarak programa katki saglayabilecegi
diistiniilmektedir. Bu o6zellikler programin giiclii 6zelligini yansitmaktadir.

6.3. Atama ve Yiikseltme

Programin bulundugu tiniversitenin atama yonergesinin olmasi giiclii 6zellikler arasinda yer
almaktadir.

7-ALTYAPI
7.1. Ogretim Icin Kullanilan Siniflar Ve Donanim

Programin egitim alanlarmi yeterli oldugu goriilmektedir. Ancak O6grencilerin uygulama
alanlarinin yetersiz oldugu ve bu yetersizligin gelistirilmesi agisindan bir ¢alisma yapilmadigi
goriilmektedir. Bu durum programin hala giiglendirilmesi gereken ozellikleri arasinda yer
almaktadir.

7.2.1. Ders Dis1 Etkinliklere fliskin Ortam ve Altyap

Programin bagli iniversitenin ve meslek yiiksekokulunun yeterli imkanlart oldugu
gorilmektedir.

7.3. Kiitiiphane

Cocuk Gelisimi Programi 6grencilerinin Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi iizerinden
kiitiiphane imkani sunuldugu goriilmektedir. Bu gii¢ 6zellikler arasinda yer almaktadir.

7.5- Giivenlik Onlemleri

Programin bulundugu kampiis igerisinde otomasyonlu gecisin olmasi, giivenlik hizmetlerinin
olmasi giiglii 6zellikler arasinda yer almaktadir.

Ayn1 zamanda giivenlik problemleri durumunda ilgili yonetmeliklerin olmasi 6nemli bir
ozelliktir.

Ayrica programin bulundugu Afyon Meslek Yiiksekokulu binasinin engelsiz bina kapsaminda
olmasinda programdaki &zel gereksinimli 6grencilere sunulan imkanlarin egitim kalitesini
arttirabilecegi diistiniilmektedir. Bu programin gii¢lii 6zellikleri arasinda yer almaktadir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

Cocuk Gelisimi Programi’nin 6gretim elemanlarinin ve program ici giderlerin seffaf bir
sekilde gosterilmesi, biitge olusturulmasi siirecinin ve yasal dayanaklarinin olmasi programin
giiclii yanlarini olusturmaktadir.



9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Birim ve organizasyon semasinin olmast programin diger kademelerle iliskilerinin
belirlenmesinde, goérev ve sorumluluklarin paylasilmasinin anlagilmasi i¢in  Onemli
goriilmektedir. Ayn1 zamanda dis paydaslarla isbirliginin arttirilmadig1 goriilmektedir. Bu da
programin giiclendirilmesi gereken 6zellikleri arasinda yer almaktadir.

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

Programda yer alan derslerin farkli yontemlerle degerlendirilmesi programa 6zgii Olciitlere
ulagilmasinda gii¢lii yon olarak gériilmektedir.

SONUC

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii derslerin kaliteli olarak siirdiiriilmesi icin
gerekli olan derslik ve alt yapmin yeterli olmasi, 6gretim elemani sayist ve Ogretim
elemanlarinin alanla iligkileri, 6gretim programinda yer alan derslerin boliimiin igerigi
yansitmasi ve O0grencilerin kisisel gelisimine katki saglamasi, boliime kayit ve mezun olan
Ogrenci sayisinin ayni diizeyde kalmasi dikkate alindiginda boliim ve altindaki ¢ocuk gelisimi
programinin egitim ve 0gretime devam etmesi gerekmekte ve bu durumun programin giiglii
yonleri arasinda yer almaktadir. Ayn1 zamanda bir ¢ok alanda kanitlarin sunulmasi da giiglii
yonleri desteklemektedir.

Cocuk Gelisimi Programi’nin paydaslarla (6grenci ve dis paydaslarla) iligkiler kurulmasi ve
gelistirilmesi, dig paydas toplantilarinin yapilarak paydaslarin egitim siirecine dahil edilerek
isbirliginin arttirilmasiyla ilgili olarak programin yeterli caligmalari yerine getirmedigi
goriilmektedir. Paydaslarla ilgili siire¢ programin giiglendirilmesi gereken 6zellikleri arasinda
olmaya devam etmektedir.

Programin o6gretim programi ve amaglart yeterli goriinse de igerisinde uygulama olan
derslerin ve uygulama yapilabilecek dersler i¢in yeterli alan olmamasi hala devam etmektedir.
Bu durumun kalitesi egitim ve 6grencilerin bilgilerini deneyimlemeleri ve farkli yontemlerin
de kullanilmas: i¢in gerekli imkanlardan yararlanilmadigr diistiniilmektedir. Bu durum
programin giiglendirmesi gereken 6zellikler arasinda yer almaktadir.



