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A- GIRiS

Programin saglkli gelisimi ve 6gretim amaclarina ulasabilmesi acisindan 6z degerlendirme
raporlari dnem tasimaktadir. Oz degerlendirme raporlari temel alinarak hazirlanan “Akran
Degerleme” raporlari ise programlarin gelisimine rehberlik eden 6nemli araclardan biridir. Bu
baglamda Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Komisyonu’'nca hazirlanan “Oz Degerlendirme
Klavuzu” ve igerisinde yer alan olgitler dikkate alinarak, Afyon Meslek Yiiksekokulu Radyo
Televizyon Programciligi Programi’'nin 0z degerlendirme raporunun akran degerlendirmesi
yapilmigtir.

incelemede belirli sorular géz oniine alinarak incelenmis ve degerlendirilmistir. Bunlar; 6z
degerlendirme o6lcutleri dogru anlasiimis midir? Programin mevcut durumu 6lgltler bazinda ortaya
konulmus mudur? Programda hedeflenen mezunlarin vyetistirilmesi icin periyodik 6lgcme ve
ivilestirmeler yapilmakta midir? ilgili raporda verilen bilgiler kanitlarla desteklenmis midir? Verilen
kanitlar yeterince destekleyici midir? Ayrica akran degerlemeleri, Radyo Televizyon Programciligi
Programinin glicli ve iyilestirmeye acik yonleri ele alinarak yapilarak raporda ilgili kisimlarda
sunulmustur.

B- OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERi VE DEGERLENDIRMELER
0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Oz degerlendirme raporunda sunulan Afyon MYO’daki Radyo ve Televizyon Programcilig’na
iliskin yeterince bilgi verilmedigi goérilmektedir. Verilen bilgilerden yola ¢ikarak tarihgce kisminin
kanitlarla desteklendigi gortilmektedir. Ancak programin ders bilgi paketinde giincellestirmelerin
yapilmamis olmasi, aday Ogrencilerin yani sira programda okuyan 0Ogrencilerin program
hakkindaki Ozellikle 6gretim kadrosu ile kontenjan gibi konularla ilgili yanhs bilgilenmelerine
sebebiyet verebilecegi gibi program (zerinde negatif bir izlenime yol acabilir. ilgili
glincellestirmelerin yapilmasi, program algisinin gliclenmesinde o6nemli rol oynayacaktir.
Dolayisiyla bu programin gicli yanlarindan biri olan program bilgilerinin rapor dahil olmak lGzere
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yayimlanmasi gereken tiim alanlarda (ders bilgi paketi, program web sayfasi, vb.) giincellenmis
olarak sunulmasi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasi 6nerilmektedir.

1-OGRENCILER

Programa 6grenci kabulline yonelik verilen bilgiler, stirecin akisini yansitacak sekilde aktariimistir.
Kanitlar kisminda yer alan son bes yila iliskin Tablo-1.1 ve Tablo-1.2’deki bilgilerin kanitlarinin
belirtiimesinin uygun olacag distuntlmektedir. Ayrica tablolardaki verilerin vyillara gore
degisimlerinin degerlendirilmesi ve bu programa kabul edilen 68rencilere programin kazandirmayi
hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari) 6ngoérilen siirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde
sahip olduklarinin da bir degerlendirmesinin yapilmasi, programi daha da guclu kilacaktir.

Onlisans programi olarak Radyo ve Televizyon Programinin yatay gecis, intibak ve muafiyet
komisyonunun isleyisi, uygun sekilde aciklanmis olup, programi giclendiren boyutlardandir.
Ancak raporda sehven yazildigi disinilen “Bolim Dikey Gegis Komisyonu” kisminin sonraki
raporlama doneminde rapordan cikarilmasi uygundur. Tablo 1.3 ve Tablo 1.4’de verilen veriler
uygun olmakla birlikte bu verilerin elde edildigi yerlerin kanit kisminda belirtilmesi programi daha
da glicll kilacaktir.

Programda 6grenci degisimine yonelik rapordaki 1.3.1’de yer alan bilgilerin uygun oldugu
gorialmastir. 1.3.2’deki 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemelere iliskin
bilgiler ise yeterli diizeyde verilmistir. Bu yonlyle programin gliclii yanlarindan biri 6grenci
degisimine ve hareketliligine yonelik diizenlemelerdir.

Oz degerleme raporundaki 1.4.1’deki ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda
yonlendiren ve 06grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerine iliskin
uygulamalara yonelik verilen bilgiler ise uygundur. Bu bilgiler, programin gigli yanini
desteklemektedir. Ayrica raporun igerisinde 1.4.2’de verilen Ogretim (yelerinin danismanlik
hizmetlerine katkilarinin sayisal ve niteliksel bilgiler, programi daha da gticlii kilmaktadir.

ilgili raporun 1.5.1 kisminda verilen programda okuyan 6grencilerin derslerdeki ve diger
etkinliklerdeki basarilarinin hangi ydontemlerle 6lgildigiini ve degerlendirildigine yonelik bilgiler,
programi glicll kilan noktalardan biridir. Yine rapordaki 1.5.2’deki 68rencilerin basarilarina iliskin
Olcme ve degerlendirme yontemlerinin uygulanisina yonelik bilgiler, programin gligli yanini daha
da kuvvetlendirmektedir.

incelenen rapordaki 1.6.1’deki Radyo ve Televizyon Programindaki égrenci ve mezun sayilarina
yonelik bilgiler, nicel ve nitel baglamda verilmistir. 1.6.2’de ise programda okuyan 6grencilerin
mezuniyetlerine karar vermede ve programin gerektirdigi tim kosullari yerine getirildiginin
belirlenmesinde kullanilan yontemler, uygun sekilde 6zetlenmistir. Bunun yani sira 1.6.3'de
sunulan programin mezuniyet belirleme yontemlerinin glivenilirligi de gerekgeleriyle uygun
bicimde agiklanmistir. Bltlin bunlar programi gliclendirmektedir.

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Radyo Televizyon Programciligi’nin 6z degerlendirme raporunun 2.1.1’inde “Tanimlanan Program

Ogretim Amaclarl” olarak verilen basligin “Radyo-TV Programciligi Programi Egitim Amaclar”

olarak bundan sonraki donemde degistirilmesi ve yine 2.1.2°deki basligin da buna bagh olarak

dizenlenmesine dikkat edilmesi gerekmektedir. Clinkli bu kisimda 6zdegerlendirme kilavuzuna

gore program egitim amaclar verilmelidir. Gerekli diizenlemelerin yapilmasi halinde raporu
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okuyanlarin bu programa yonelik algilamasi gliclenecektir. Kanitlar kisminda verilen internet
adresinde ve yine Ders Bilgi Paketinde yer alan ilgili kisimlarda da program egitim amaclarinin
yayimlanmasi, Radyo Televizyon Programciligini gliclendirecek unsurlardan biri olacaktir. Bu
diizenlemelerin en kisa siirede yapilmasi 6nerilmektedir.

ilgili raporun 2.2.1 kisminda verilen “Bélim Ozgdrevi”, programin amaci, kurumun misyonu ve
stratejik planiyla tamamen uyum icindedir ve programin gliclii yanlarindandir. Ancak raporda 2.2.2'de
belirtilen internet adresinde yer alan bilgilerde bdlim 6zgorevi bulunmamaktadir. Dolayisiyla “B6lim
Ozgoérevi”nin belirtilen internet adresinde yayinlanmasi programi giiclendireceginden en kisa siirede
gerceklestirilmesi tavsiye edilmektedir. Ayrica ilgili raporun 2.1.1’deki program egitim amaglari ile
2.2.1’de verilen “Béliim Ozgérevi”nin, program mezunlarinin kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri
tanimina uygunluguna bir sonraki raporda yer verilmesi de programi glicli kilacaktir.

incelemeye konu olan raporun 2.3.1 kisminda verilen Tablo-2-2’deki bilgilerin, énce Afyon
Kocatepe Universitesi’nin sonra Afyon Meslek Yiiksekokulu’nun ve sonrasinda bolim 6zgérevleri
olarak verilmesinin aralarindaki uyumu degerlendirilmesi agisindan daha uygun olacaktir. Sonraki
donemde raporu hazirlarken buna dikkat edilmesi onerilmektedir. Clinkii bu programi daha da
guclendirecektir. Benzer sekilde raporun 2.3.3 maddesinde yer alan programin egitim amaclarinin
kurumun, yiksekokulun ve bolimin 6zgoérevleriyle (misyonuyla) ne ol¢iide uyumlu oldugunun
ayri paragraflar biciminde ele alinmasi, bitinselligi saglayan bir degerlendirme bakimindan
onemlidir ve programi gliglendirecektir.

incelenen 6z degerleme raporunun 2.4.1 kisminda ise programin i¢ paydaslarina ve i¢ paydaslarin
program 6grenme amaclarina katkisina yer verildigi goriilmektedir. Ancak burada i¢ paydaslarin
program O0grenme amaclarina ne yonde katki sagladigi belirtilirse daha iyi olur. Raporun 2.4.2
kisminda, programin dis paydaslari verilmis olup, dis paydaslarla olan etkilesim kisaca
actklanmaya c¢aligilmistir. Programin daha da glglendirilmesi igin dis paydaslarin program 6gretim
amaclarinin belirlenmesinde nasil katkida bulunduguna yonelik bilgilerin paylasilmasinda fayda
vardir.

Raporda 2.5.1'de verilen bilgiler baglaminda belirtilen internet adresinde program egitim
amaglarinin verilmesine iliskin gerekli dizenlemeler yapilmasi gerekmektedir. Yapilacak bu
dizenlemelerle program gliclenecektir.

Bu kisminda son olarak raporda 2.6.1’de sunulan program egitim amaclarinin i¢c ve dis
paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda glincellenmesine yonelik yontemler agiklanmaya
cahisilmistir ve programin 2012-2013 egitim-6gretim doneminden itibaren “Radyo ve Televizyon
Programciligl” adiyla birlikte daha 6nceki mifredatinda yer alan dersler kapsaminda faaliyetini
stirdlrdigt  belirtilmistir. GlUnimizde vyasanan hizli gelismeler dogrultusunda program
mifredatinin paydas gorislerini de dikkate alinarak giincellestirilmesi énerilebilir. Ornegin sosyal
medya, mobil tv uygulamalarina yonelik derslerin konmasinin programi benzer programlardan
farklilasmasini saglayabilir. Bu ise miufredatin zenginligi agisindan programi glcli kilacaktir.
Raporda boyle bir niyetin vurgulanmasi, olumlu bir sinyal olarak algilanabilir.

3-PROGRAM CIKTILARI

ilgili raporun 3.1.1’inde 6nlisans programlari kapsaminda akreditasyon veren kuruluslarin
olmamasi nedeniyle bu programin program ciktilarinin Tirkiye Yiksekogrenim Yeterlilikler
Cercevesi'nde yer alan olgutler dikkate alinarak belirlendigi belirtilmistir. Ayrica burada 12
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program ciktisi bir liste olarak verilmistir. Verilen bu program ciktilarina Mesleki Yabanci Dil
derslerinin mifredatta yer almasi sebebiyle PC13 “En az bir yabanci dili s6zIU ve yazil iletisim
kuracak derecede bilmesi” olarak konmasinin yerinde olacagl ve programi glclendirecegi
soylenebilir.

incelenen 6z degerleme raporunun 3.2.1 kisminda, program ciktilarinin saglanma diizeyine iliskin
Olcme ve degerleme ydnteminin sadece mezun durumundaki 6grencilerle gorisme ve fikir
ahisverisi yapilarak gerceklestirildigi belirtilmistir. Raporun yine 3.2.2’de de ayni sey belirtilmis
olup, hangi diizeyde bunun saglandigi aciklanmaya calisiimistir. Yeterli dizeyde kanit
olusturulabilmesi igin ileriki donemlerde nicel veya nitel tekniklerin uygulanarak, bu metotlarin
hangi tarihte nasil uygulandigini aciklayacak sekilde sonraki raporlamalarda belirtilmesinin
programi glclendirecegi soylenebilir. Ayrica incelenen raporda, Tablo 3.2’de TYYC-Program
Yeterlilik iliskisine ve Tablo 3-3’de ise Radyo Televizyon Programciligi’nin program ciktilarinin
program egitim amaclariyla uyumuna vyer verilmistir. Sonraki raporlamalarda Tablo 3-3’ln
degerlendirilmesinin yapilmasinin programi daha da gliclendirecektir.

ilgili raporun 3.3.2 kisminda, mezuniyet asamasina gelen 6grencilerle yapilan gériismelere gore
program ciktilarinin degerlendirilmesinin yapildigi belirtilmektedir. Programi daha da gigli
kilacak somut kanitlarin sunulmasinin faydali olacagl soylenebilir. Yine raporda 3.3.3’de ise
program ciktilarinin her biri igin kanitlayici belgenin olmadigi belirtildigi gortlmektedir.
Dolayisiyla Radyo Televizyon Programciligi’'nin 6z degerleme raporlamasina kanit teskil edecek
noktalara ileriki donemlerde agirlik verilmesinin programi glcli kilacagi ve buna yonelik
¢alismalara baslanmasi dnerilebilir.

4-SUREKLI iYILESTIRME

ilgili raporun 4.1.1’inde kurulan élgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile programlarda son
3-5 yil icinde somut verilere dayal olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek icin
programla ilgili yaptiginiz surekli iyilestirme g¢alismalarina yonelik kanitlar bulunmadig
belirtilmistir. Dolayisiyla programi giclendiriimesi icin ileriki doénemlerde bu konuya
odaklanilmasi ve uygulamalarin kanitlarla desteklenmesi gerekmektedir.

5-EGiTiM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program giktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu odlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Ogretim Plani detayli anlatiimis, yeterli ve aciklamali tanimlamalar yapilmistir. Giicli ve
yeterli bir degerlendirmedir.

Ogretim plani icinde yer alan obs linkleri genel bir sayfaya yénlendirmekte, kullanici adi ve
sifre istemektedir. Linkler gliclendirmeye acik olsa da genel olarak yeterlidir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.



Uygulama yontemleri oldukca detayli olarak tanimlanmistir. Yeterlidir ve programin giicli
yanlarindan birini teskil etmektedir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Mifredat ve oOgretim planinin teknolojinin gelisimi ve c¢agin gereklerine gore
guncellenmesine iliskin bilgiler glglendirmeye acik yonidar. Egitim  programinin
guclendirilmesi ¢alismalari, program gilincelleme ve yenilemelerine iliskin bilgi verilmesi
yararl olacaktir. Genel olarak 6lgit yeterlidir ve programin gigli yanlarindan birini tegskil
etmektedir.

5.4 ve 5.5 ve 5.6 numaralandirmalar iki kez yapilmis olup, glncellemeye ihtiyag
duymaktadir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Alt baslik numaralandirmalari gliclendirmeye acik olup bilgiler yeterlidir ve programin gicli
yanlarindan birini teskil etmektedir.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Ogretim Planinda ilgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi ile ilgili bilgiler yeterlidir ve
programin glgli yanlarindan birini tegkil etmektedir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

Alt baslik numaralandirmalari gliclendirmeye acik olup aciklamalar gticliidir.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gergekci kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Staj imkanlari ve isleyisine iliskin bilgiler giiclendirmeye aciktir. Genel olarak 6lcit yeterlidir
ve programin gicli yanlarindan birini teskil etmektedir.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
o6grenci danismanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.



Ogretim Kadrosu yeterli ve giiclidir.

6.2-Ogretim kadrosu vyeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Oz Degerlendirmenin Raporu’nun “Ogretim Kadrosu” élciiti dgretim elemanlarinin akademik
kariyerlerinin detayh ele alinmistir. Ogretim kadrosunun akademik yayinlari giincel olarak
konu bashklari ile verilmistir. Bélimiin 6gretim kadrosu giiclidiir. Ogrenciler agisindan
faydali olacak 4 o6gretim elemaninin varhigl 6lgit iceriklerinde de agikga gorilmektedir.
Ozdegerlendirme élciti guiclidir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahidir.

Yeterlidir ve programin gii¢lii yanlarindan birini teskil etmektedir. Genel olarak 6lgiit oldukga
glcladir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Hem derslik yapisi hem de uygulama alanlarinin varligi agisindan giigladdr.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim liyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmahdir.

Universite ve bélimiin bulundugu kampis giiclii olup imkanlar agisindan yeterli diizeydedir.

Bu alandaki numaralandirma UYBS nedeniyle hatali olmasi muhtemelen olup, bashk ve alt
madde numaralandirmasi gliclendirmeye aciktir.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklar saglamahlidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amagclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Ozellikle Radyo-TV Uygulama ve Arastirma Merkezine ait radyo stiidyolari hem bélimi hem
ogrencilerin egitim kalitesinin hem de 06zdegerlendirme kriterlerini kalite acgisindan
desteklemektedir.

Altyapinin teknolojik yeterliligine iliskin bilgi verilmesi gliclendiriimeye acik bir yonuddar.
Uygulama agirlikh Radyo ve Televizyon Programciligi Programi, meslek yiksekokullarindaki
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diger bolim ve programlarin aksine; siirekli yenilenmesi gereken, kamera gibi pahali teknik
ekipmanlara ihtiyac duymaktadir. Bu ihtiyacin hem {Universite yonetimleri hem de
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan goriilebilmesi acisindan Oz Degerlerdirme Raporu gibi
metinlerde yer verilmesi yararli olacaktir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaglarina ve program ciktilarina
ulasmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

Olcut bilgi ve kaniti yeterlidir. Genel olarak Altyapi dlciitii yeterlidir ve programin giicli
yanlarindan birini teskil etmektedir.

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmig
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogretim ortamini saglikli ve giivenli hale getirebilecek dnlemler yeterli diizeydedir.
8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Kurum destegi detayli aciklanmis, parasal kaynaklar ve gercekleme oranlarina yonelik bilgiler
verilmistir. Akademik, idari ve teknik personele iligkin bilgiler paylasilmistir. Olgiit bu acidan
glclu ve yeterli olup programin glicli yanlarindan birini teskil etmektedir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
slirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Kaynaklara iliskin verilen bilgiler yeterlidir ve programin gigli yanlarindan birini teskil
etmektedir.

8.3-Program icin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Teknik ekipman istek ve ihtiyaglarina yonelik bilgiler 6lciit gliclenmeye agik yéni olarak
dikkat cekmektedir. Goérsel isitsel Teknikler ve Medya Yapimcihgi Boéliimlerinin fotograf
makinesi, kamera, ses sistemleri, 1sik sistemleri ihtiyaclari genellikle pahali ve doéviz
cinsindendir. Bu ihtiyaclarin ve 6grencilere giincel teknik ekipmanlar sunulmasi kalitenin
gelistirmesine olanak saglayacaktir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi
ve nitelikte olmalidir.



Aciklamalar yeterlidir. Bolime 6zgi teknik eleman ihtiyaci ve bilgisinin ayrica agiklanmasi
glclendirilmeye aciktir. Genel olarak olgut yeterlidir ve programin gli¢li yanlarindan birini
teskil etmektedir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bélim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Olgiit bilgileri, kanit ve organizasyon semasi yeterlidir. Organizasyon semasinda giincel olarak
Midir, Mudiar Yardimceisi, Yiksekokul Sekreteri v.b. bilgilerin verilmesi gliclendirmeye acik
yon olarak degerlendirilebilir.

Oz Degerlendirmenin Raporu’nun “Organizasyon ve Karar Alma Siiregleri” élciitii yeterlidir.
Karar alma olgutlerine yonelik kanitlarin 6zellikle “Akademik Kurul”, “Oryantasyon Egitimi”
v.b toplanti ve etkinliklere yonelik linkler verilmesi 6lcitin giclenmeye acik yoni olarak
degerlendirilebilir.

Genel olarak 6lgut yeterlidir ve programin glcli yanlarindan birini tegkil etmektedir.
10-PROGRAMA 0zGU OLCUTLER

Programa iliskin uygulamalara yonelik bilgiler verilmesi ile sektor temsilcileri ile bulugsma,
kongrelere katihm gibi ¢alismalarin kanitlarinin verilmesi gliglendirmesi gereken bir yon
olarak tanimlanabilir.

Genel olarak ol¢lit yeterli olup programin gliclii yanlarindan birini teskil etmektedir.

C. SONUC

Afyon Meslek Yiiksekokulu Gérsel, isitsel Teknolojiler ve Medya Yapimciligi Bélimii icerisinde yer
alan Radyo ve Televizyon Programciligi’'nin 6z degerleme raporu kapsaminda yapilan incelemeler
ve degerlendirmelere gore programin 2001- 2002 egitim-6gretim doneminde egitim vermeye
basladigl, ancak 2012-2013 egitim-6gretim doéneminden itibaren Radyo ve Televizyon
Programciligi olarak faaliyetini slirdirdigi gorilmektedir. Kuruldugundan bugiine degin
programa kayit yaptiran 6grenci sayisinin artarak devam ettigi belirlenmistir. Dogal olarak bu
durum programi gii¢lii yapmaktadir. Bu baglamda programin olgunlasma asamasinda oldugu
soylenebilir. Ancak her ne kadar bu programa yonelik 6grenci tercihlerinin tatmin edici oldugu
soylense de, nitelikli egitim agisindan program kontenjaninin 50 6grencide tutulmasinda fayda
vardir. Bunun sebebi ise uygulamali derslerde 0Ogrenci sayisinin fazla olusu sebebiyle
yasanabilecek zorluklardir. Oniimiizdeki dénemler igin &grenci kontenjani konusunda artirima
gidilmemesi onerilebilir.

Programin mifredatinin ise MEB-YOK, iIKMEP ve Bologna kapsaminda sekillendigi goriilmustir.
Surekli gelisim agisindan programin mifredatinda zamanin gerektirdigi iyilestirmelere gidilmesi
onemlidir. Bu kapsamda bazi derslerin konulmasi gerektigi disinilmektedir. Bunlar; Sosyal

8



Medya, icerik Yonetimi, Ekonomi Haber Yayincilhgi, Spor Haber Yayinciligi, Mobil TV gibi icerigi
zenginlestirecek derslerdir. Oniimiizdeki dénemlerde bu yénde ¢alismalara baslamanin yararli
olacagi bir gergektir.

Gorsel, Isitsel Teknolojiler ve Medya Yapimciligi Bélimiiniin ve kendisine bagl olan Radyo ve
Televizyon Programcili§l Programinin web sayfasinda 6zgorevleri ile program egitim amaclarina
yer verilmesi, programi daha glcli kilacagl icin 6nem tasimaktadir. Ayrica programin gorsel
acidan gostergelerle desteklenmesi. programin giglii yénde algilanmasina ve 6grencileri
cekmede etkili olacaktir.

Radyo ve Televizyon Programciligi’'nin vyaptigi etkinliklerden ©6nimuizdeki raporlama
donemlerinde bahsedilmesinde fayda vardir. Clinkl programin hem 6grencilere hem de program
hocalarina yonelik etkinliklere yer vermesi, programi glclendiren unsurlardan biridir. Bu
baglamda radyo televizyon yapimciligi ile ilgili yarismalara katilim, yerel ve ulusal televizyon ve
radyo kanallarina diizenlenen geziler, Ginlii yapimcilarin konusmaci oldugu konferanslar, sinema
ginleri, vb. etkinlikler programdaki dersler kapsaminda diizenlenebilir.



