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0. GIRIS

0.1 PROGRAMA AIT BILGILER

Afyon Meslek Yiiksekokulu’nun en eski programlarindan biri olan Pazarlama Programi, 1994
yilinda kurulmus ve dgrenci almaya baslamustir. Onceleri Pazarlama ve Dis Ticaret Boliimii
kapsaminda yer alan Pazarlama Programi, 2010-2011 yillarinda YOK ve Milli Egitim
Bakanligi'nin is birligi ve Avrupa Yeterlilik Cercevesi ile Tiirk Yiiksekogretim Yeterlilikler
cercevesine uygun olarak hazirlanan Insan Kaynaklarinin Mesleki Egitim  Yoluyla
Gelistirilmesi Projesi (IKMEP) dayal1 olarak bdliimiimiiziin adi "Pazarlama ve Reklamcilik
Bolimii" olarak degismistir. Pazarlama programimin miifredati da bu projeye gore
hazirlanarak uygulanmistir. Ancak zaman igerisinde Pazarlama Programi miifredatinda
degisiklikler olmustur. En son 2024 Ogretim yilinda secimlik ders havuzunda
yeni giincellestirmeler yapilmistir.

Pazarlama Programu, lise egitimden sonra iki yillik bir egitim sunmaktadir. Ogrenciler, ilgili
meslek lisesi mezunlar1 arasindan Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi'nce (OSYM)
yapilan Yiiksekogretim Kurumlart Smavi (YKS)'nin Temel Yeterlilik Testi (TYT) puani ile
secilmektedir. Son iki yila gore program kontenjani 30 6grencidir.

Pazarlama Programinda kadrolu olarak 1 doktor dgretim liyesi ve 2 dgretim gorevlisi olmak

lizere 3 0gretim eleman1 bulunmaktadir.

Boliim Ogretim Elemanlar

Ogr. Gor. Tiirker GOKSEL - Bsliim Baskani
Dr. Ogr. Uyesi Tiilin CAKIR

Ogr. Gér. Cem TURE

Istihdam Olanaklari;

Pazarlama ¢agimizin en 6nemli disiplinlerinden biridir ve siirekli olarak kendini yenileyen bir
hal almistir. Bu baglamda ara insan kaynaklarinin énemi 6zellikle her sektérde kendisini
hissettirmektedir. Mezunlarimiz; sirketlerin, pazarlama, satin alma, halkla iliskiler, reklam,
marka yOnetimi gibi boliimlerde ara insan giicii olarak ¢alisma imkani bulabilmektedir.
Ogrencilerimize egitim siiregleri icinde yerel, ulusal ve uluslararas: nitelikte faaliyetlerde
bulunan kurumlarin {ist diizey yetkililerince is yasamiyla ilgili bilgilendirme toplantilarina
katilim imkan1 sunulmaktadir. Mezuniyetleri sonrasinda ise istihdam edilen mezunlarimizin
calisma alanlarina yonelik tespit ve yonlendirmelerinden faydalanilmakta ve okuyan

ogrencilerimizle mezunlarimizi bir araya getiren programlara yer verilmektedir.



Kazanilan Derece;

On lisans derecesidir ve YOK Ulusal Yeterlilik Cercevesi (TYYC) de 5. diizeydedir.

Yeterlilik Kosullar: ve Kurallar;
Pazarlama 6grencilerinin mezun olabilmeleri i¢in 120 AKTS kredisini tamamlamis olmas1 ve
hi¢bir dersten kalmamak kosuluyla agirlikli not ortalamasinin 4,00 iizerinden en az 2,00

olmas1 dgrencinin yeterli oldugunu gostermektedir.

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1225

1-OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislari) dngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon Meslek Yiiksekokulu, Pazarlama Programina 6grenci
kaydi, OSYM tarafindan uygulanan merkezi yerlestirme smav sonuglarma gore
yapilmaktadir. Programimiza yerlestirilen Ogrencilerin kesin kayitlari, “2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri”
uyarinca istenen belgelerle birlikte Yiiksek Ogretim Kurumu, OSYM ve AKU
Rektorliigii'niin belirledigi ilkelere gore her yil belirlenerek ilan edilen tarihlerde, Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan vyiiriitiilmektedir. Zamaninda kayit basvurusu yapmayan
veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler, gegerli sebepleri olmadigi i¢in kayit
hakkin1 kaybetmektedir. Artik Ogrencilerin  kayit islemlerini E-devlet iizerinden
gerceklestirebilmeleri de miimkiindiir. Yabanci uyruklu 6grencilerin boliime kabulii “Afyon
Kocatepe Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yonergesi”ne gére yapilmaktadir.

1.1.1 Pazarlama Programina, OSYM nin yapti§1 merkezi yerlestirme sinavi ile 6grenci kabul
edilmekte ve TYT puan tiirtinde 6grenci alimi yapilmaktadir. Programimiz 2 yillik 6n lisans
egitimi vermektedir. Pazarlama programinin 2019-2023 yillar1 arasinda Afyon MYO
Pazarlama programinda okuyan ve mezun olan 6grenci dagilimi Tablo 1.1.1°de verilmistir.
Tablo 1.1.2°de ise 2019-2023 yillar1 arasinda kontenjan ve yerlestirme puanlarindaki degisim

verilmistir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225

Kanmit

https://afyonmyo.aku.edu.tr/gostergeler/

Tablo 1.1.1 2019-2023 Yillar1 Arasinda Afyon MYO Pazarlama Programinda Okuyan ve Mezun Olan
Ogrenci Dagilimi

Ogrenci / Mezun 2019 2020 2021 2022 2023
Hazirlik Ogrencisi - - - - -
Ogrenci 236 147 114 137 125
Mezun 47 19 13 1 6

Not: Veriler Afyon Meslek Yiiksekokulu dgrenci isleri biriminden alinmigtir.

Kanit: https://afyonmyo.aku.edu.tr/gostergeler/

Tablo 1.1.2 2019-2023 Yillar1 Arasinda Afyon MYO Pazarlama Programinin Kontenjan ve
Yerlestirme Puanlarindaki Degisim

Yerlestirme Okul Birincisi
Kayit Giris Puant puan tiirii Kontenvj ant
' . Yaptiran Araciligiyla
Akademik Y1l Kontenjan Ogrenci Yerlesen
Sayisi En yiiksek En disiik Ogrenci Sayisi
2023 30 31 295,29856 244,40985 TYT 1
2022 30 31 303,47275 239,41858 YT 1
2021 30 25 251,27311 182,78680 TYT 0
2020 30 31 236,39372 197,39830 TYT 1
2019 30 31 239, 05213 198, 73826 TYT 1
Kanitlar

https://www.osym.gov.tr/yazdir?687A03DDBC99D259CBES5A9E7485721C

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/YKS/YERLESTIRME/yks yerlestirme tablo3 202

2.pdf

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2021/YKS/YERLESTIRME/tablo3 31082021.pdf

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2019/YKS/tablo3 06082019.pdf

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2020/YKS/tablo3 26082020.pdf



https://www.osym.gov.tr/yazdir?687A03DDBC99D259CBE85A9E7485721C
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/YKS/YERLESTIRME/yks_yerlestirme_tablo3_2022.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/YKS/YERLESTIRME/yks_yerlestirme_tablo3_2022.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2021/YKS/YERLESTIRME/tablo3_31082021.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2019/YKS/tablo3_06082019.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2020/YKS/tablo3_26082020.pdf

https://yokatlas.yok.gov.tr/2021/onlisans.php?y=100450138

https://yokatlas.yok.gov.tr/2022/onlisans.php?y=100450138

Tablo 1.1.3 2021-2024 Yillar1 Arasinda Afyon MYO Pazarlama Programinda Okuyan

Uluslararas1 Ogrenci Sayisi

Uluslararas1 Ogrenci 2021 2022 2023 2024
Say1 12 22 22 16

Kanit: https://afvonmyo.aku.edu.tr/gostergeler/

1.1.3. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu o6grencilerle ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen
ogrencilerin, programin kazandirmayr hedefledigi ciktilar1 (bilgi, beceri ve davraniglari)
ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini
veriniz.

Yillar itibariyle inceledigimizde program kontenjan sayilari ile kayit yaptiran 6grenci sayilari
cogunlukla ortiismektedir. Bu da programin mesleki kariyer acisindan tercih edildiginin bir
gostergesidir. Ayrica ¢aligma alaninin fazla olmasi da programin tercih edilmesinde etkin bir
rol oynamaktadir.

Pazarlama Programinin amaglari, Yiiksekokulun misyonu ve stratejik hedefleri dogrultusunda
belirlenmistir. Programin ¢alisma hayatina uygun, sorumluluk {iistlenebilecek, kendi adina
isyeri agabilecek nitelikli insan giicii yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda Pazarlama
Program Kazanimlar1 (Ciktilar1) hazirlanmis ve programa iligkin bilgi paketinde
yayimlanmistir.

Pazarlama programinin amaci; teorik bilgilerle birlikte uygulamaya yonelik egitim
faaliyetleriyle pazarlama mesleginin temel becerilerine sahip olan, etkili iletisim becerileriyle
birlikte bilgisayar programlarini etkin sekilde kullanabilen, pazarlama yonetimi, marka
yonetimi, satig yonetimi, halkla iliskiler ve reklamcilik gibi pazarlama alanlarinda temel
bilgilere sahip olan 6grencileri yetistirerek, is yasaminda 6zellikle hizmet ve perakende
sektorilinlin ihtiyag duydugu ara insan giiciiniin olusumuna katki saglamay1 amaglamaktadir.
Ayrica Ogrencilerimizin pazarlama amaglartyla c¢evre iliskilerini kavrayabilmelerini
saglamay1, yeterli diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olmalarini ve pazarlama alani ile ilgili
uygulamalarda gerekli olan araglar1 ve bilisim teknolojilerini ekin olarak kullanabilmeleri,

karsilastig1 problemlere ¢oziim iiretebilen, bireysel calisma becerisiyle birlikte takim tiyesi


https://yokatlas.yok.gov.tr/2021/onlisans.php?y=100450138
https://yokatlas.yok.gov.tr/2022/onlisans.php?y=100450138
https://afyonmyo.aku.edu.tr/gostergeler/

olarak da gorevler iistlenebilecek sekilde yetistirmek amaglanmaktadir. Biitiin bunlarla
birlikte tarihi, toplumsal ve mesleki degerlere saygili, sosyal sorumluluk bilicine sahip ve
ahlakli, yasam boyu Ogrenme anlayis1 ile siirekli kendini yenileyen bireyler olarak
Ogrencilerimizi yetistirmektir. Dolayisiyla Pazarlama programi Kazanimlar1 (Ciktilar1) bu
amacla baglantili olarak IKMEP projesi kapsaminda 16 madde olarak hazirlanmis ve
programa iligkin bilgi paketinde yayinlanmistir. Ancak iiniversitemiz Kalite Komisyonu
tarafindan hazirlanan kilavuzdaki bilgiler ¢ergevesinde program ¢iktimizin fazla oldugu tespit
edilerek, Pazarlama Kalite Komisyonu karar1 baglaminda program g¢iktilarimizda benzer
ifadeleri barindiran ¢iktilar belirlenmis ve bu ¢iktilardaki ifadelerdeki anlam birlestirmesi

yapilarak program ¢ikti sayist 15’e diistiriilmiistiir.

Pazarlama Program Ciktilari:

1 Pazarlama alani ile ilgili temel diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir ve
kullanir.

2 Pazarlama alani ile ilgili temel diizeydeki bilgiye ulasma, degerlendirme ve
uygulayabilme bilgisine sahiptir.

3 Pazarlama alana yonelik problemleri saptar, tanimlar, analiz eder ve ¢dzer; bu amaca
uygun yontem ve teknikleri secer ve uygular.

4 Pazarlama sistem bilesenlerini ya da siirecini analiz eder ve istenen gereksinimleri
karsilamaya ¢alisir; bu dogrultuda modern pazarlama yontemlerini uygular.

5 Pazarlama arastirmalari i¢in veri toplar, sonuclart analiz eder ve yorumlar.

6 Pazarlama alanu ile ilgili sahip oldugu temel bilgi birikimini kullanarak verilen bir
gorevi bagimsiz olarak yiiriitiir.

7 Pazarlama alanu ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoriilemeyen karmagsik
sorunlar1 ¢6zmek icin ekip tiyesi olarak calisir.

8 Pazarlama alaninda edindigi temel bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
degerlendirir.

9 Bilgiye erigebilir ve bu amacla kaynak arastirmasi yapabilir, veri tabanlar1 ve diger bilgi

kaynaklarimi kullanabilir.

10 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahiptir; bilim ve teknolojideki
gelismeleri izler ve kendini siirekli yeniler.

11 Tiirkce sozli ve yazil etkin iletisim kurar; en az bir yabanci dili s6zlii ve yazili iletisim
kuracak derecede bilir.

12 Pazarlama alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 temel
diizeyinde bilgisayar yazilimu ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

13 Pazarlama alan ile ilgili toplumun ve diinyanin giindemindeki olaylara duyarlidir ve
gelismeleri izler.



14 Mesleki ve ahlaki sorumluluk bilincine sahiptir.

15 Pazarlama konularinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerini
bilir; girisimcilik ve yenilikgilik konularinin farkindadir ve takip eder.

Universitemizce benimsenen kalite sistemi ve bu sistemi giivence altina alacak sekilde
yapilandirilmaya baslanan diizenlemeler dogrultusunda Yiiksekokulumuzda ve Pazarlama
Programinda gecerli olan tiim politikalar, okulumuzun web sayfasindaki “Kalite” sekmesinde

yer almakta ve paydaslara buradan duyurulmaktadir.

Kanitlar

https://uemyo.aku.edu.tr/2021/06/14/uzaktan-ogretim-ogrenci-icin-anket/

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1212

https://afyonmyo.aku.edu.tr/

https://kalite.aku.edu.tr/

1.2 Yatay ve dikey gecisle O6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidur.

“Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans Ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina liskin
Yénetmelik” ve “Afyon Kocatepe Universitesi Yatay Gegis Yonergesi” esaslar1 kapsaminda
yatay gecisler diizenlenmistir. Bu diizenlemeye gore ogrenciler Afyon Meslek Yiiksekokulu
bilinyesinde yer alan diploma programlar1 arasinda ya da diger yiiksekogretim kurumlarindaki
esdeger diploma programlarina yatay gecis hakkina sahiptirler.

Lisans derecesi almay1 isteyen Pazarlama programi mezunlari, OSYM tarafindan yapilan
‘Dikey Gegis Sinavi (DGS)’ puanlarina ve kontenjan durumuna gore cesitli {iniversitelerin
dort yillik lisans programlarina gecis yapma imkanina sahiptir. Programimizdan dikey gecis
yapilabilecek lisans programlari; isletme, iktisat, endiistriyel iliskiler, halkla iligkiler ve
reklameilik, lojistik yonetimi, pazarlama, vb. 4 yillik programlar ve uzaktan egitim sistemi

icerisindeki pazarlama ile ilgili alan programlaridir.


https://uemyo.aku.edu.tr/2021/06/14/uzaktan-ogretim-ogrenci-icin-anket/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1212
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1212
https://afyonmyo.aku.edu.tr/
https://kalite.aku.edu.tr/

Kanit

Mevzuat Bilgi Sistemi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340? AspxAutoDetectCookieSupport=1

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1225

Pazarlama Programinda yatay gegis ve 6grencilerin intibak islemlerine yonelik basvurular,
bolim bagkanliginin yatay gecis komisyonunda yer alan Ogretim elemanlar1 tarafindan
incelenerek, uygunluguna yonelik gorlis Yiksekokul yonetimine bildirilir. Programimizin
ilgili komisyonunda gorev yapan dgretim elemanlar;

Ogr. Gor. Tiirker GOKSEL (Bagskan)

Dr. Ogretim Uyesi Tiilin CAKIR (Uye)

Ogr. Gor. Cem TURE (Uye)

Ders muafiyet kararlari, bagska programlarda ve/veya kurumlardan alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde “Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligi nin ve “Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve
Lisans Muafiyet islemleri Y&nergesi”nin esaslarma gére alinmaktadir. Yonergedeki esaslara

gore intibak islemleri asagida verilen akisa gore yapilmaktadir:

1. Ogrenci islerine dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu dgrenci tarafindan yapulir.

2. Dilekgeye 6grencinin daha 6nce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzali)
ve not belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilek¢eler isleme alinmaz.

3. Ogrencinin dilekcesine istinaden intibak ve muafiyet basvurusu ilgili 6gretim elemanlar1
tarafindan olusturulan komisyonda incelenerek karara baglanir ve Yiiksekokul ydnetim
kuruluna ibraz edilir.

4. Ogrenci, intibak ve muafiyet sonuglarna Yiiksekokul Yonetim Kurulu kararinin égrenciye
teblig tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. Itirazlar, bélim ogretim
elemanlar1 tarafindan yeniden incelenerek yonetim kuruluna bildirilir ve degisiklik karara
baglanir.

5. Alman kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf

notu karsiliklari eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225

Kanit
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2018/04/muafiyet-18.pdf

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.3 Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas1 Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan Erasmus, Mevlana, ve Farabi degisim programlar1 koordine edilmektedir. Bu
merkez, 0grenci hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenler
ve bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri 6grencilere aktarilir.
Ayrica bu toplantilarda 6grencilere izlenecek siirecler hakkinda bilgi de verilmektedir. Ayrica
iiniversitemizdeki okullarda Erasmus koordinatdrleri de 6grencilere danismanlik yapmaktadir.
Egitim hareketliliginin yani sira ogrencilere Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi
Iligkiler Arastrma ve Uygulama Merkezi tarafindan ESC/EVS Genglik Projeleri de
sunulmaktadir. Ayrica Ogrenciler goniilliiliik calismalar1 baglaminda Avrupa Dayanisma
programindan da yararlanarak herhangi bir AB {ilkesinde veya kendi {ilkesinde 2 haftadan 12

aya kadar goniilliilik programlarina katilabilmektedir.

Kanitlar

https://uim.aku.edu.tr/

https://uim.aku.edu.tr/erasmus/

https://uim.aku.edu.tr/mevlana/

https://farabi.aku.edu.tr/ikili-anlasmalarimiz/

https://uim.aku.edu.tr/agh-esc/

https://uim.aku.edu.tr/avrupa-dayanisma-programi/

https://afyonmyo.aku.edu.tr/2017/10/06/afyon-myo-erasmus-bilgilendirme-toplantisi/

1.4 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendirecek danigsmanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1. Damismanhk Hizmetleri

Afyon MYO Pazarlama Programina kayitli olan her Ogrenciye bir akademik danisman
atanmaktadir ve bu akademik danigmanlar, 6grencilere ders ve kariyer planlamasi konularinda

danismanlik hizmeti vermektedir.


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2018/04/muafiyet-18.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
https://uim.aku.edu.tr/
https://uim.aku.edu.tr/erasmus/
https://uim.aku.edu.tr/mevlana/
https://farabi.aku.edu.tr/ikili-anlasmalarimiz/
https://uim.aku.edu.tr/agh-esc/
https://uim.aku.edu.tr/avrupa-dayanisma-programi/
https://afyonmyo.aku.edu.tr/2017/10/06/afyon-myo-erasmus-bilgilendirme-toplantisi/

Kanit
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-
ontent/uploads/sites/97/2020/06/AkademikDanismanlikY 6nergea.pdf

Pazarlama Programinda kayith olan birinci ve ikinci smif dgrencilerine yonelik akademik
danigmanlik hizmetleri, boliimiimiizdeki iki 6gretim gorevlisi tarafindan yiiriitiilmektedir.
Akademik danismanlikta Ogretim elemanlari, 6grencilerin ders secimlerinde yardimci
olmaktadir. Tablo 1.4.2.’de siniflar ve 6grenci sayilar1 bazinda danigmanlik hizmeti veren

ogretim elemanlarina iliskin bilgiler yer almaktadir.

Tablo 1.4.2 Akademik Egitim-Ogretim Yilina Gére Ogrenci Danismanliklar1 (Pazarlama NO/iO)

Akademik Bolim  Simif Danigsman
Egitim- Ogretim Y1li
2023-2024 NO I Ogr. Gor. Cem TURE

NO I Ogr. Gor. Tiirker GOKSEL
2022-2023 NO I Ogr. Goér. Cem TURE

NO I Ogr. Gor. Tiirker GOKSEL
2021-2022 NO I Ogr. Gor. Cem TURE

NO I Ogr. Gor. Tiirker GOKSEL
2020-2021 NO I Ogr. Gor. Cem TURE

NO II Ogr. Goér. Tiirker GOKSEL
2019-2020 NO I Ogr. Gér. Cem TURE

NO 11 Ogr. Goér. Tiirker GOKSEL

1.5 Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle 6l¢tilmeli ve degerlendirilmelidir.

“Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi ne
gore dgrencilerin program kapsamindaki tiim dersleri ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal
degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik
cergevesinde tanimlidir. Ogrenci Isleri Daire Baskanhiginin web sayfasinda &grenciler

sekmesinin igerisinde “YoOnetmelikler ve YoOnergeler” sekmesinden ilgili yOnergeye

ulasilabilir.

Kamt

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y6netmelikLisansonlisans-

l.pd
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519



https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-ontent/uploads/sites/97/2020/06/AkademikDan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1kY%C3%B6nergea.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-ontent/uploads/sites/97/2020/06/AkademikDan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1kY%C3%B6nergea.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.5.1. Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yéntemlerle
olciildiigiinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Derslerdeki ogrencilerin basarilar1 genellikle simmav, 6dev, sunum ve proje Odevleri gibi
araglarla Olcimlenmektedir. Dersi veren Ogretim elemani basarilart degerlemede hangi
araglarin kullanilacagma ve agirliklarinin ne kadar olacagina her yariyil basinda sistemde
tanimlayarak O0grenciye ilan etmektedir. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken tiim sinavlarin
programlar1 Once taslak olarak hazirlanip, 6grencilerden ve Ogretim elemanlarindan gelen
geribildirimler dogrultusunda son halini almaktadir ve herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yartyil basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araglarinda aldig
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilir. Yariyll sonunda 100
iizerinden alinan notlar, 6grencilerin genel basar1 diizeyi de goz oniline alinarak harf notuna

donitistiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir.

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte oldugunu gerekceleriyle aciklayiniz.
[lan edilecek sinavlar, 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta
bulunan ekranlarda duyurulmaktadir. Sinavlar kurallar ¢ercevesinde gozetmenlerin esliginde
ogrenci sayisina uygun siniflarda gergeklestirilmektedir. Pazarlama programi 6grencileri,
“Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Simav Y&netmeligi’nin
belirledigi esaslar gercevesinde teorik ve uygulamali derslerden ara smav (vize) ve yariyil
sonu (final) sinavlarina girmektedir. Bu sinavlarin yam sira ders igerisinde verilen 6devler,
devam durumu ve 6grencinin basaris1 6gretim elemaninca gbz oniline alimmaktadir. Ayrica
uygulama derslerinde 6grenciler, uygulama notlar1 almaktadir. Agiklanan sinav sonuglarina
Ogrencilerin itirazi, sinav sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is giinii icerisinde dilekge ile
olmalidir.

Afyon Meslek Yiiksekokulu smav kurallarini, orgiin yapilan smnavlarda smav imza
tutanaginda belirterek 6grencilere kurallari hatirlatmaya ¢alismaktadir. Bu kurallar;

1. Sinava girecek Ogrencilerin kimlik kartlar1 siranin {izerinde olmasi gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

2. Simava girecek Ogrencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarini
sinav salonuna getirmemeleri gerekir. Zorunlu nedenlerden dolay1 getirmek zorunda olanlarin
tim cep telefonu ve diger cihazlarim1 smav gozetmeninin gosterdigi yere birakmalari
zorunludur. Sinav sirasinda 6grencinin iizerinde, sirasinda, ¢canta vb. yaninda bulundugu ve

telefonun agik oldugunun tespiti halinde gbézetmen tarafindan 6grenci hakkinda tutanak



tutulur.

3. Ogrenciler smava en az 15 dakika 6nce gelmek ve hangi salonda smava girecegini duyuru
alanindan 6grenmekle yiikiimliidiir. Sinavin ilk 15 dakikasindan sonra gelen Ogrenciler,
smnava alinmaz. Yanlis salonda veya yanlis dersin sinavina girilmesi durumunda sorumluluk
tamamiyla 6grencilere aittir.

4. Smav salonunda oturma diizenini sinav gorevlileri ayarlamaktadir. Sinav baglamadan veya
sinav esnasinda gerekli gordiigii durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

5. Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.
6. Sorularin dagitimi sirasinda smifta olan dgrenciler sinava girmis sayilir. Sinav tutanagini
imzalamadan ve simav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasit miimkiin degildir.

7. Sinav siiresince sinavi yiiriiten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru
sormak yasaktir.

8. Smav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmas: ve imzalarin
tiikenmez kalemle atilmasi zorunludur.

9. Dersi yiirliten 6gretim elemaninin izniyle; simav sirasinda hesap makinesi, sozliik, hesap
plan1 gibi araglar kullanilabilir (Cep telefonlar1 hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica
siav esnasinda silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araglarin aligverisi yasaktir.

10. Smav gorevlileri; smav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, sinavin yapilmasin
engelleyen ve siav gorevlilerine hakaret eden 6grenciler hakkinda tutanak tutar.

11. Simava girerken siralarin veya diger demirbaglarin {izerine yazilan yazilar o siralarda
oturan Ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

12. Sinav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢cekmeye tesebbiis eden 6grencilerin
tespit edilmesi halinde tutanak tutulur. Kopya ¢eken veya tesebbiis eden 6grenciler uyarilmak
zorunda degildir.

Sinavlarda kopya ceken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; ddev, rapor, bitirme tezi ve
benzeri ¢alismalarda referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir.
Ayrica 6grenci hakkinda disiplin islemi de yapilmaktadir. Disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve
28388 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan “Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca yiiriitilmektedir. Bu siirecin asamalar1 genel olarak su
sekildedir:

- Disiplinsiz davraniglarda bulunan 6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim
elemant tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve okul yonetimine teslim edilmesi,

- Okul miidiirii tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci égretim liyesinin atanmasi

ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastirilmasi,



- Sorusturmaci Ogretim iiyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu
hakkinda bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin icerisinde
savunmasini teslim etmesi zorunludur.),

- Sorusturmaci 6gretim iiyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 6gretim elemani tutanaklarinin
karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakiilte 6grenci iglerinden 6grencinin daha
onceki donemlere ait disiplin cezas1 durumunun sorgulanmasi,

- Sorusturmaci 6gretim iiyesinin nihai 6neri/sonug raporunu okul yonetimine sunmasi,

- Okul yonetim kurulu tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve ogrenciye cezanin

teblig edilmesi gerekir.

Kanitlar
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf

https://ogrenci.aku.edu.tr/disiplin-yonetmeligi/

1.6 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

"Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim Ogretim Ve Smav Yonetmeligi’’
baglaminda Ogrencilerin mezuniyetleri degerlendirilmektedir. Pazarlama programindan
mezun olunabilmesi igin, genel not ortalamasinin (transkript) 4,00 iizerinden en az 2,00,
egitim-0gretim programinda yer alan zorunlu derslerin basarilmasi, stajin tamamlanmis ve
basarili olmasi, toplamda 120 AKTS'lik kredi yiikiinlin tamamlanmasi durumunda boliim

mezuniyet kurulunca 6grencilerin mezuniyetine karar verilmis olunur.

Kanit
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmeliklLisansonlisans-1.pdf



https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/disiplin-yonetmeligi/
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarina iliskin bilgiler

Tablo 1.6.1 2019-2023 Yillar1 Arasinda Afyon MYO Pazarlama Programinda Okuyan ve
Mezun Olan Ogrenci Dagilimi

Yillar Pazarlama
I. Siuf IL.Sif
20 216 47
25 122 19
42 72 13
37 100
25 100 6

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullarn yerine getirdiklerini belirlemek i¢cin kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz
Ogrencilerin mezuniyet karar siireci “Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligi’nin diploma ile ilgili esaslart ve “Afyon Kocatepe
Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Y&nergeye”
gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Programin yiikiimliiliklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan Ogrencilerin
secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun onayi
almamayan hallerde ise ilisik kesme islemi, manuel olarak belge diizenlenerek birim
sorumlularin isim ve imzalarinin bulundugu belgeleri onaylamalariyla gergeklesmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulart OBS iizerinde tanimlanir,
tanimlanan onay birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve
diploma foyleri olusturulur.

4. Mezuniyet komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir.

5. Mezuniyet komisyon raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi igin Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS iizerinde alman “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak
diizenlenmektedir. Belge lizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra belge Ogrenciye verilir.

Ikinci niisha ise ilgili birimce dénem itibariyla arsivlenmektedir.

Kanit
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597

1.6.3 Bu yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle a¢iklayimz

“Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin
besinci boliimiindeki diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve “Afyon Kocatepe
Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Y®onergeye
ek olarak Ogrenci isleri tarafindan Ogrenci bilgi sistem programinda mezun adaylarin
islemlerinde AGNO kontrolii, kredi kontrolii, AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrolii, segcmeli
ders kontrolii, basarisiz ders kontrolii, staj kontrolii yapilir.

Cikartilan mezun Ogrencilerin listesi, Ogrencilerin akademik danigsmanina 6grenci bilgi
sistemi lizerinden gonderilmekte ve danigman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay alinmaktadir. Yiiksekokul yonetim kurulu karari ile 6grencilerin
mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonu¢ olarak, mezun Ogrencilerin belirlenmesi icin
otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigsman onayinin alinmasi ve yonetim

kurulu kararinin alinmas1 mezuniyet kosullarinin saglanmasi igin giivenilirligi artirmaktadir.

Kanitlar

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/yonetmelikLisansonlisans-

1.pd
https://obs.aku.edu.tr/oibs

2-PROGRAM EGIiTIiM AMACLARI
2.1 Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.
2.1.1 Programin egitim amaglarini burada listeleyiniz.

Tablo 2.1.1 Pazarlama Programi Egitim Amaglar1

Program Egitim Amaglari

Pazarlama mesleginin temel becerilerine sahip olan, etkili iletisim
becerileriyle birlikte bilgisayar programlarini etkin sekilde kullanabilen
mezunlarimiz, 6zellikle perakende ve diger sektorlerin pazarlama alanindaki
ara eleman ihtiyacini karsilarlar.

Mezunlarimiz, pazarlama iletisimi, marka yonetimi, satis yonetimi, halkla
iliskiler ve reklamcilik gibi faaliyet alanlarinda hem etkin bir lider hem de
uyumlu takim Uyesi olarak gorevler Ustlenebilirler.

Tarihi, toplumsal ve mesleki degerlere saygili, sosyal sorumluluk bilicine
sahip ve ahlakli, yasam boyu 6grenme anlayisi ile siirekli kendini yenileyen
bireyler olarak mezunlarimiz, kamu ve 06zel sektérde basari gosterecek
bicimde c¢alisabilirler.



https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://obs.aku.edu.tr/oibs

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=122
5

2.2 Bu amaglar; programimn mezunlariin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

Pazarlama programi egitim amaglari, program amact dogrultusunda olusturulmus olup,
programlarin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki
beklentileri tanimina uymakta ve ders planlarindaki zorunlu ve segmeli dersler igerikleriyle
birlikte giincel tutulmaktadir. Pazarlama programinin ciktilara

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=

showPac&curUnit=12&curSunit=1225# adresinden ulasilabilmektedir.

2.3 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.
2.3.1 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorev(ler)i (misyonu) varsa, bunlar1 veriniz.
Pazarlama programi egitim amagclarinin {iniversite, yiiksekokul, program vizyon ve misyonu

ile uyumunu Tablo2.3.1°de sunulmustur.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=%20showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=%20showPac&curUnit=12&curSunit=1225

Tablo 2.2.3.1: Pazarlama Programi Egitim Amaglarinin Universite, Yiiksekokul, Program Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI AFYON MESLEK YUKSEKOKULU PAZARLAMA PROGRAMI

Program

Egitim Evrensel diizeyde bilimsel bilgi Bilimsel arastirma ve egitim Arastirma ve egitim Gelisen teknolojiyi etkin Pazarlama alaninda mesleki Afyon Myo'nun vizyonu

Amaglan tretmek, mesleki agidan faaliyetlerinde kaliteyi strekli hizmetlerini gelistirerek ¢agin kullanarak ¢aga uyum yeterliligi olan, mesleki bilgi ve  dogrultusunda  ulkemizde

(PEA) ¢agdaslariyla rekabet edebilen, artirarak bolgesel kalkinmaya ve meslegin gerektirdigi bilgi ve saglayabilen, kendini becerilerini  meslek  ahlaki ihtiyag  duyulan  nitelikli

nitelikli bireyler yetistirmek ve katki sunan, yenilikgi projelerle teknolojiyi etkin kullanip, is surekli yenileyen ve anlayisiyla toplumun ve eleman ihtiyacinin

bolgesel kalkinmaya katki ulusal duzeyde girisimci dlnyasinin ihtiyag duydugu gelistiren, ulusal ve endustrinin gereksinimleri ile  karsilanmasina katkida

saglamaktir. Universiteler arasinda yer pratik ve teorik bilgiyle uluslararasi diizeyde ilerlemesi dogrultusunda  bulunarak, gelisen

almak ve uzun vadede donatilmis, bilgi duzeyi ile nitelikli insan glict kullanabilen, gelisen  teknolojiye  uyumlu  ve

uluslararasi taninir bir meslek ahlakina sahip, toplum yetistiren, teknolojileri  takip  ederek uygulama  yoénelimli  bir

Universite haline gelmektir. bilinci gelismis, milli Universite/Sanayi/Toplum  kendini yasam boyu mesleki sekilde yiiksek kalitede

menfaatlerimizi her tarlu birligini gozeterek tlke baglamda gelistirmenin  verilen egitimle ¢agimizin

menfaatin Gzerinde tutarak kalkinmasina katkida 6nemini  kavramis  nitelikli  gerektirdigi bilgi, ekipman ve

tlke gikarlarini gézeten, ulusal bulunan bir egitim Ogrencileri yetistirmek, sanayi donanimla yenilikgi, ulusal

ve uluslararasi diizeyde nitelikli kurumu olmaktir. ve hizmet sektorleri ile iliskileri ~ degerlere saygili ve ahlaki

ve ara eleman yetistirmektir. cesitli projelerle guglendirerek  unsurlara azami dikkat eden,

bolge kalkinmasina katkida  pazarlama alanindaki

bulunmaktir. sorunlara ¢oziim Uretebilen,

kendini yasam boyu

o6grenme anlayisiyla surekli

gelistiren ogrencileri

yetistiren nitelikli bir

onlisans programi olmaktir.

m Yiiksek Orta Yiiksek Yiiksek Yiiksek Yiiksek
m Orta Orta Orta Orta Yiiksek Yiiksek
m Orta Orta Yiiksek Yiiksek Yiiksek Yiiksek

Kanitlar

https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/

https://afyonmyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/



https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/
https://afyonmyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/

2.3.2 Bu 0z gorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarin belirtiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Oz gorevleri, iiniversitenin web sitesinde “Hakkimizda” sekmesi
altinda “Genel Bilgiler” bashgi altinda “Misyonumuz ve Vizyonumuz” sekmesinde yer
almaktadir. Afyon Meslek Yiiksekokulu Oz gérevleri ise, Afyon MYO web sitesinde

“Kuramsal” sekmesinin altinda yayimlamaktadir.

Kanit

https://afyonmyo.aku.edu.tr/

2.4 Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Pazarlama programinin dersleri ve ders igerikleri, 2010-2011 6gretim yilinda uygulamaya
giren ve IKMEP projesi baglaminda iiniversitemizde o dénem acik olan pazarlama
programinin bagl oldugu boliimlerin baskanlari ile toplant1 yapilarak belirlenmistir. IKMEP
projesi ise YOK, MEB, TUSIAD, vb. kuruluglarin destegini alan bir proje oldugundan
miifredatla ilgili ders modiilleri ve igerikleri boliim baskanlar1 diizeyindeki toplantilarda
tartigsilarak karar verilmis ve biitlin pazarlama boliimlerinde ayni miifredat uygulanmaya
baslanmistir. Ancak belli bir zaman sonra tespit edilen bazi noktalar baglaminda 2015 yilinda
Bolvadin MYO’unda ki Pazarlama ve Reklamcilik Boliim Bagskani ile yapilan protokol
cer¢cevesinde miifredatta gilincellestirmeler yapilmis ve yine ayni yil liniversitemize “Kiigiik
ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Daire Baskanligi'nin talebi
dogrultusunda senatomuzun 16.12.2015 tarih ve 2015/99-a maddesi uyarinca “Girigimcilik-1”
ve “Girisimeilik-IT" dersi se¢meli ders havuzuna miifredata eklenmistir. En son Haziran
2020°de {iiniversitemizde tek olan Pazarlama Programi olarak miifredatimizda yeni
giincellemeler yapilmistir. Bu giincellemelerden bazi dersler {iniversitemize gelen dis paydas
talepleri dogrultusunda Rektorliik tarafindan talep edilmistir. Diger bazi dersler ise diger
iiniversitelerin miifredatlarinin incelenmesi sonucu béliim 6gretim elemanlarinca alinan karar
dogrultusunda secimlik ders havuzunun zenginlesmesi igin yapilmis ve {iniversite
senatosunun 30.06.2020 tarih ve 2020/28-1 sayili kararinca 2020-2021 egitim-6gretim
yilindan itibaren uygulamaya konmustur.

Boliimiimiiz 6grencilerinin yeteneklerini, aldiklar1 teorik dersler kapsaminda da hayata
gecirebilmelerini ve egitim siirecleri igerisinde ¢esitli projelerle pratik baglamda tecriibe
kazanabilmeleri amaciyla; 18 Mayis 2022 tarihinde “Tiirk Sinemasinin Diinii-Bugiinii-Yarin1
ve Uygulanmas1 Gereken Pazarlama Stratejileri”, 31 Mayis 2023 tarihinde “Neden
Afyonkarahisar? Daima Afyonkarahisar”, 10 Haziran 2024 tarihinde ‘“Afyonkarahisar


https://afyonmyo.aku.edu.tr/

Markalar1” baslikli projeler, Pazarlama boliimii 6grencileri tarafindan hayata gegirilmistir.
Ayni zamanda 23 Mart 2023 tarihinde Afyonkarahisar Merkez Susuz Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesinde Pazarlama ve Perakende Boliimii Ogretmen ve Ogrencilerine yonelik
“Geng Liderler” baslikli konferans, boliimlimiizii tercih edebilme potansiyelinde bulunan lise
son smf Ogrencilerine tamitim amaciyla AKU Afyon MYO Konferans Salonu’nda
gerceklestirilmistir.

Bir diger yandan 18 Ekim 2022 tarthinde Afyon MYO Konferans Salonu’nda programimiz
mezunlart ve programimizda egitimlerine yeni baslayacak olan o6grencilerin birbirleriyle
etkilesimlerini kuvvetlendirmek maksadiyla “Pazarlama Programi Tanisma Cay1” etkinligi

diizenlenmistir.

Kanitlar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=1225#

Programin Dis Paydagn
Pazarlama Programinin dis paydaslari; yasal kuruluslar (Milli Egitim Bakanhigi, Yiiksek

Ogretim Kurumu, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi, Valilik, Belediye vs.), mezunlar,
sektor isletmeleri, Afyon Ticaret ve Sanayi Odast (ATSO), iiniversitemiz ve diger

universitelerin Pazarlama ve Reklamcilik Bolumleri.

2.5 Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
2.5.1 Program egitim amaclariin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis
oldugunu belirtiniz.

Programin egitim amaclar1 https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=

showPac&curUnit=12&curSunit=1225# adresinde yayimlanmaktadir.

2.6 Program i¢ ve dis paydaslariin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.
Ders plani, ders programi ve ders igerikleri i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri

dogrultusunda giincellenmektedir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=%20showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=%20showPac&curUnit=12&curSunit=1225

2.6.1. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tanimh siirecleri yazimiz.
Her akademik egitim o6gretim yilinin sonunda bolim baskani ve programdaki 6gretim
elemanlarinin dis paydaslardan gelen talepler dogrultusunda Pazarlama programini izleyerek

giincellenmesi gerceklestirilmektedir.

2.6.2. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tammmh siirecler. Yapilan
iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda tiim paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar.
Programlarin izlenmesi ve gilincellenmesine iligkin yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler,

liniversitemizin https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/ adresindeki Bologna Bilgi Paketi

sayfasinda yer almaktadir. Dolayisiyla program degisikligi ve giincellemelerle ilgili Afyon
Meslek Yiiksekokulu’nun web sayfasindan tim paydaglara gerekli olan duyurular

yapilmaktadir.

Kanit

https://afyonmyo.aku.edu.tr/category/duyurular/

2.6.3. Programin egitim amaclarina ulasip ulasmadigini, mezunlarimin ve is diinyasiin
goriislerini icerecek sekilde gosteren kanitlar.

Universitemiz kalite programi dahilinde tiim okullar1 igin donem sonlarindaki final
sinavlarma yakin bir zamanda Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden 6grenci memnuniyet
anketlerini yaptirtmaktadir. Ancak mezun Ogrencilere yonelik memnuniyet anketleri ile
istihdam profillerinin takibi i¢in genis ¢apli bir uygulama Pazarlama Programi i¢in su ana
kadar yapilamamistir. Sadece mezun Ogrencilerle bolim 6gretim elemanlarmin yaptig
goriismeler yoluyla memnuniyetleri ile istthdam profilleri 6grenilebilmektedir. Dolayisiyla
program egitim amaglarina ulasip ulagsmadigini, mezunlarinin ve is diinyasinin goriislerini

icerecek sekilde gdsteren somut kanitlar bulunmamaktadir.

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1 Program c¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gib1) degerlendirme ¢iktilarii da icerecek bi¢cimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amagclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 06zgii ek program c¢iktilar

tanimlayabilirler.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/
https://afyonmyo.aku.edu.tr/category/duyurular/

Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve

davranig bilesenlerinin tiimiinii icerecek bigimde Bologna Bilgi Paketi sistemi ile

tanimlanmustir.

Pazarlama programimin basarii bir sekilde tamamlanmasiyla ogrenciler sunlar

yapabileceklerdir:

1

10

11

12

13

14

15

Kanit

Pazarlama alan ile ilgili temel diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir ve
kullanir.

Pazarlama alanu ile ilgili temel diizeydeki bilgiye ulagma, degerlendirme ve
uygulayabilme bilgisine sahiptir.

Pazarlama alana yonelik problemleri saptar, tanimlar, analiz eder ve ¢6zer; bu amaca
uygun yontem ve teknikleri secer ve uygular.

Pazarlama sistem bilesenlerini ya da siirecini analiz eder ve istenen gereksinimleri
karsilamaya ¢alisir; bu dogrultuda modern pazarlama yontemlerini uygular.

Pazarlama arastirmalart i¢in veri toplar, sonuglar1 analiz eder ve yorumlar.

Pazarlama alani ile ilgili sahip oldugu temel bilgi birikimini kullanarak verilen bir
gorevi bagimsiz olarak ytiriitiir.

Pazarlama alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoriilemeyen karmagik
sorunlar1 ¢ozmek i¢in ekip tiyesi olarak c¢alisir.

Pazarlama alaninda edindigi temel bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
degerlendirir.

Bilgiye erisebilir ve bu amagla kaynak aragtirmasi yapabilir, veri tabanlar1 ve diger bilgi
kaynaklarini kullanabilir.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahiptir; bilim ve teknolojideki
gelismeleri izler ve kendini siirekli yeniler.

Tiirkce s6zlii ve yazili etkin iletisim kurar; en az bir yabanci dili s6zlii ve yazili iletisim
kuracak derecede bilir.

Pazarlama alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 temel
diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Pazarlama alan ile ilgili toplumun ve diinyanin giindemindeki olaylara duyarlidir ve
gelismeleri izler.

Mesleki ve ahlaki sorumluluk bilincine sahiptir.

Pazarlama konularimin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerini
bilir; girisimcilik ve yenilikg¢ilik konularinin farkindadir ve takip eder.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS

unit=1225#


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225

3.2 Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program Katalogunda yer alan derslerin program ¢iktilarina katkisi ilk kez Bologna siirecine
tiniversitemizin 2011 yilinda ge¢mesiyle birlikte TYYC/Program Yeterlilikleri Matrisinden
yararlanilarak belirlenmistir. Daha sonra 2018-2019 akademik yili bazinda iiniversitemiz
“Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi Uyumu Ve Miifredat Revizyonu Kilavuzu’nu
yayinlayarak programlarin yapacaklar1 revizyonlarda uymalar1 gereken konular1 ve ilkeleri
ortaya koymuslardir. Bu dogrultuda tim dersler i¢in 6gretim elemanlar1 Program
Yeterlilikleri/Dersin Ogrenme Kazanimlari iliskilendirme tablolarin1 hazirlarlar. Bu tablolarin
hazirlanmasinda boliim kurulundaki ogretim elemanlart ders program ¢iktilarn ile
TYCC/Program Yeterlilikleri Matrisinde yer alan yetkinlikleri goriiserek matristeki iligki
diizeylerini belirler ve OBS iizerinden Bologna Bilgi Paketindeki TYCC matrisi kismina
islenmektedir. Ayrica her ders bazinda program ¢iktis1 ile dersin 6grenme c¢iktilarinin
iligkilendirildigi matris tablolar seklinde hazirlanmaktadir. Bu iligkilendirme tablolari, bir
dersin programa ne derecede katkisinin bulundugunun goriilmesine ve dersin programa
katkisinin arttirillmasi icin dersin genel hedeflerinin ve Ogrenme ¢iktilarinin gozden
gecirilmesine yardimci olmaktadir. Programimizin program c¢iktilart ile uyumunu gosteren
TYCC matrisine
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS

unit=1225# adresinden ulasilabilinir. Ayrica Pazarlama programinin egitim amaclar1 ile

program ¢iktilar1 arasindaki uyum Tablo 3.2°de verilmistir.

Amaglan (PEA)

PEA1 5155515154515 5]5]5)5]5]5
PEA2 5155515155155 15]5]5)5]5]5
PEA3 314 |4 |314|15]|415]|1515]5]|5)14]|5]33

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

Kanit
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2016/06/tyyc-klavuz-19.pdf



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2016/06/tyyc-klavuz-19.pdf

3.3 Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Mezun olma hakki kazanmig 6grencinin 120 AKTS ders yiikiinii tamamlamis ve genel not
ortalamasi 4.00 iizerinden asgari 2.00 sartim1 saglamali ve basarisiz notunun olmamasi
gerekir. Mezun olan Ogrencilere {iiniversite tarafindan verilen transkript, diploma ve
uluslararas1 gegerlilige sahip diploma eki 6grencilerin program c¢iktilarii sagladiklarini

kanitlamaktadir.

Kanit

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=1225#

4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.1.1. Kurulan Ol¢gme Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Pazarlama programinda egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi ile belirlenen sorunlarin
giderilmesi i¢in siirekli iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak
i¢c ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Programimiz i¢ paydaslart olan program
ogrencileri, mezun durumda olan O&grenciler, bolim ogretim dyeleri ve meslek
yiiksekokuldaki diger boliim 6gretim elemanlarindan boliim 6z gorevleri, program 6gretim
amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda goriis ve Onerileri almaktadir.
Ayrica, Meslek Yiiksekokulu Midiirligii ve Rektorliikten alinan bilgi ile talimatlara gore
Pazarlama programinda yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara iliskin diizenlemeler
ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirledigimiz program mezunlari, sektdr temsilcileri, diger
iiniversitelerdeki akademisyenler ile yerel yonetimlerden Pazarlama program c¢iktilarinin ve
program O6gretim amaclarinin belirlenmesi konusunda goriis ve oneriler alinmaktadir. Ayrica
YOK, OSYM, MEB tarafindan cikarilan yasa ve yonetmeliklere gdre programla ilgili
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Bunlarin diginda bolim 6gretim elemanlari,
“Istihdam ve Kariyer Giinleri’ne katilan isletme temsilcileri ile goriismeler yaparak
programla ilgili goriisleri almaktadirlar. Boliim baskanliginca i¢ ve dis paydaslardan alinan
gorilis ve Oneriler, Pazarlama programi kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanir

ve Pazarlama ve Reklamcilik Boliim Kurulu’na sunulur. B6lim Kuruluna sunulan goriis ve


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225

oneriler, kuruldaki Ogretim elemanlar1 tarafindan tartisithip — goriisiilerek  karara
baglanmaktadir. Bolim Kurul toplantilarinda ayrica bdliim 6z gorevleri, program 6gretim
amaglari, program ¢iktilarmin belirlenmesi, 6gretim plan1 (miifredat) ve igeriginin
olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin
gelistirilmesi gibi konular da goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilerek alinan kararlar,
Pazarlama programi egitim-6gretim faaliyetlerinin = siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Dolayisiyla ara smav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun
anketleri, staj anketleri, boltim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki
diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim

ve 0gretimin siirdiiriilmesi ve degerlendirilmesi agisindan dikkate alinmaktadir.

4.2 Bu iyilestirme ¢aligmalari, programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir
bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

4.2.1. iyilestirme Calhismalarinin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Pazarlama programinda siirekli iyilestirme c¢aligmalari, iniversitemizin belirlemis oldugu

kalite yonergesi ¢ercevesinde siirdiiriilmektedir.

Kanit
https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2017/1 1/AFY ON-KOCATEPE-
UNIVERSITESI-KALITE-YONERGESI.pdf

5-EGITIM PLANI

5.1 Her programin program egitim amaclarin1 ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 0Olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Pazarlama programinin egitim planinin uygulanmasinda derse dayali egitim yoOntemi
kullanilmakta, 6grenciler derslerde 6grendikleri bilgileri akademik yilin sonunda zorunlu
olarak yaptiklar1 30 giinliik yaz staj1 ile uygulama imkan1 bulmaktadir.

Ogrencilerin ders devami, egitim-dgretim siireci ve mezuniyetlerine ydnelik diizenlemeler
“Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi'ne
gore ylriitiilmektedir.

Programimizdan mezun olacak adaylar, tiim sektorlerin pazarlama alaninda ihtiya¢ duydugu
ve Ozellikle perakendecilik sektoriinde satis elamani olarak gerekli olan niteliklere sahip birer

ara eleman olarak mezun olmalar1t amaglanmaktadir. Bu dogrultuda 6grencilerimize


https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2017/11/AFYON-KOCATEPE-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-KAL%C4%B0TE-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2017/11/AFYON-KOCATEPE-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-KAL%C4%B0TE-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf

Pazarlama programinda yogun pazarlama egitimi verilmektedir. Ayrica 6grencilerin 6grenme
stirecine aktif katilimlarinin artirilmasi ve siirekliliginin saglanmasi amaciyla bazi uygulamali
derslerde d6dev ve proje verilebilmektedir. Ders iceriklerini destekleyecek sekilde is adamlari
ve uzmanlarla seminerler, sOylesiler, paneller vb. diizenlenerek Ogrencilerin katilimi

saglanmaktadir.

Kanit
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/v%C3%B6

netmelikLisansonlisans-1.pdf

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=1225#

Pazarlama ve Reklamcilik Bolimi “Dijital Dinyada Marka YOnetimi ve Sosyal Medya”
Konulu Seminer Diizenledi | Afyon MYO (aku.edu.tr)
Afyon MYQO’da “Bireysel Ahlak” Konulu Konferans Diizenlendi | Afyon MYO (aku.edu.tr)

Afyon MYO isadami Alimoglu’nu Konuk Etti | Afyon MYO (aku.edu.tr)

5.2 Egitim planmin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.1 Ogretim planinin uygulanmasinda kullamlan égretim yontemlerini (derse dayal,
modiiler, probleme dayali, alan ¢calismasmma bagh, isyeri uygulamah gibi) anlatimz.
Ogretim planindaki derslerin/modiillerin (varsa) ahnma sirasim gosteriniz.

Pazarlama Program Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bigimde
aktarilabilmesi icin teorik konularin yaninda uygulamalar ve projeler verilerek konularin
uygulamalar1 yapilmaktadir. Pazarlama Programinda egitiminin temelini ifade eden igerik,
teorik olarak konu bazinda &grencilere anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in
ornek olaylar, marka basar1 hikayeleri, giincel ve gerceklestirilen yeni pazarlama
uygulamalarindan dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan yararlanilmaktadir. Dersler 4
yartyll bazinda Ogrencilere verilmekte, yariyil igerisindeki dersler 15 hafta {izerinden
islenmektedir. Tiim dersler 100 puan iizerinden degerlendirilmekte ve basar1 katsayisi 4.0
iizerinden hesaplanmaktadir.

Egitim planinda yer alan derslerin icerigine bagli olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir.
Teorik dersler derse dayali olarak islenmektedir. Pazarlama programinda kullanilan 6gretim

yontemleri anlatim, tartigma, gosterip yaptirma, sorun (problem) ¢6zme, is birlikli 6grenme,


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6%20netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6%20netmelikLisansonlisans-1.pdf
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https://afyonmyo.aku.edu.tr/2019/12/04/pazarlama-ve-reklamcilik-bolumu-dijital-dunyada-marka-yonetimi-ve-sosyal-medya-konulu-seminer-duzenledi/
https://afyonmyo.aku.edu.tr/2019/12/04/pazarlama-ve-reklamcilik-bolumu-dijital-dunyada-marka-yonetimi-ve-sosyal-medya-konulu-seminer-duzenledi/
https://afyonmyo.aku.edu.tr/2018/12/24/afyon-myoda-bireysel-ahlak-konulu-konferans-duzenlendi/
https://afyonmyo.aku.edu.tr/2017/03/22/afyon-myo-isadami-alimoglunu-konuk-etti/

gosteri, benzetisim (simiilasyon), proje, gezi, gériisme, beyin firtinasi, ders notlar1 ve kitaplar,
stajlar, isbas1 uygulamali egitim seklinde siralanabilir.

Pandemi nedeniyle, 2019-2020 egitim 6gretim yili Pazarlama Programinda dersler, bahar
yariyllinda forum seklinde, 2020-2021 egitim 6gretim yilinin tamaminda ise online canli

anlatim ve 6grencilerle etkilesimli olacak seklinde yapilmigtir.

5.2.1.1.Anlatim

Ogretim elemanin1 merkeze alan yontemlerin basinda gelir. Dolayisiyla dgretim elemaninin
konuyu aktif olarak anlattigini, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugunu bu yontemde gérmek
miimkiindiir. Ayrica bu yontemle ders; genelde rapor, betimleme ve agiklama seklinde
islenmektedir. Bu sebeple miimkiin oldugunca uygun olan derslerde cagdas sunum
tekniklerinin kullanilmasi, derslerin gorsel zenginligi arttirmakta ve daha etkin sinif igi
iletisim gerceklesebilmektedir. Bu ise O6gretim elemaninin ders siiresini daha verimli

kullanilabilmesini saglamaktadir.

5.2.1.2.Tartisma

Bu yontemde duruma gore siniftaki biitiin 6grencilerin ya da smiflarda olusturulan gruplar
vasitasiyla Ogrencilerin katilimi saglanmaya c¢alisilmaktadir. Ders icerisinde olusturulan
gruplarin {iyeleri tartisma konusunu gesitli goriis noktalarina gore ele alarak tartigmakta ve
problem ¢ozme ile ilgili alternatif goriisleri ortaya c¢ikarmaktadir. Bu yontem, 6grencilerin

diisiinme ve ifade becerileri ile demokratik tutum gelistirmelerine katki saglar.

5.2.1.3.Gosterip Yaptirma
Ozellikle uygulama derslerinde ogretim elemaninin yaparak gostermesi sonrasinda
ogrencilerin uygulamay1 gergeklestirmeleri saglanmaktadir. Bu yontemle 6grenciler, hem

bakarak ve izleyerek hem de yaparak ve deneyerek 6grenmeye caligmaktadir.

5.2.1.4.Sorun (Problem) C6zme

Bilimsel Arastirma Yontemleri gibi derslerde uygulanan bir yontemdir. Ogrencinin bir
konuyu basindan sonuna kadar ele almasi ve irdelemesi bu yoOntemle saglanmaktadir.
Ogrenciler sorunu belirler, sorunu tanimlar, olas1 ¢dziim yollarini arar ve hipotez gelistirir,
¢Oziim yolu sinanir, sitnama dogru ¢oziime gotiiriirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye
gidilir, sinama dogru ¢oziime gotiirmezse, geriye doniilerek sinama etkinlikleri goézden

gecirilir, segilen diger bir hipotez tekrar smanir. Ogrencinin problem ¢ézme, bagimsiz



calisma, yaratict diisiinme, elestirel diistinme gibi yeteneklerini gelistirmek i¢in bu yontem

kullanilabilmektedir.

5.2.1.5.isbirlikli Ogrenme

Is birlikli 6grenme, dgrencilerin ortak bir amag icin birlikte ¢alismalar1 esasma dayali bir
ogrenme tiiriidiir. Bu yontemde farkli yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda bir
araya gelerek birbirlerine yardimci olmakta ve birlikte dgrenmektedir. Isbirligi kurma
sirasinda yardim etme ve yardim alma, i¢ginde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi
onemli deneyimleri 6grenciler edinmektedir. Gelecekte is yasaminda ¢ok onemli bir beceri
olan ekip calismasma yatkinlik konusunda 6nemli kazanimlar bu yontemle 6grencilere

saglanabilmektedir. Uygulamali derslerde kullanilmaktadir.

5.2.1.6.Proje

Proje tabanli 6grenim, 6grencilerin almig olduklart mesleki derslerin tamamini1 kullanmaya
yonlendiren bir gretim metodudur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina olanak
saglarken, olaylara genis agidan bakmalarin1 da gelistirir. Bu kapsamda Pazarlama programi
egitim planinda yer alan Mesleki Calisma ve Seminer dersi olmak {izere diger uygulamali

derslerde bu yontem kullanilabilmektedir.

5.2.1.7.Goriisme

Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almasi i¢in sektdr temsilcilerinin ve alaninda uzman
kisilerin ders kapsaminda egitim vermesi saglanir ve bu kapsamda Pazarlama programinda
bolim oOgrencilerine bilgi aktarmak i¢in ilgili ders kapsaminda davet edilerek etkinlik

diizenlenmektedir.

5.2.1.8.Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da smirlama olmaksizin bir sorunun ¢dziimiine iliskin
miimkiin oldugunca c¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek i¢in diizenlenmis olan bir grup ¢alismasi
stirecidir. Dolayisiyla burada amag, 0grencilerin fikir iiretmelerini saglamak ve kendilerini

ifade etmelerini kolaylagtirmaktir.

5.2.1.9.Ders Notlarn ve Kitaplar:
Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders icerigi ve akisi dogrultusunda ders

kapsaminda kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller



hakkinda dersin Ogretim elemani tarafindan Ogrencilere bilgi verilmektedir. Verilen bu

bilgiler, Bologna Ders Bilgi Paketinde yer almaktadir.

5.2.1.10.Staj

Staj, ogrencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri, tiim sektordeki
isletmelerin pazarlama departmanlarinda ve perakendecilik sektoriinde satis elemani, kamu
ve ozel kuruluslarin halkla iligkiler ve satin alma bdliimlerinde uygulama imkani bulduklari
bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri igerisindeki bir yaz doneminde

zorunlu olduklar1 30 isgiinii stajin1 yapmaktadirlar.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Ahnmasi iliskisi

Pazarlama programinda genel olarak birbirini takip eden dersler, ayn1 akademik yil i¢erisinde
verilmektedir. Miifredat dersleri icerisinde 6n ders sartt bulunamamaktadir. Ancak 6grencinin
alt yartyildan dersi kalmasi durumunda, danigman 6gretim eleman tarafindan ders kayitlari

esnasinda Oncelikli olarak kalinan derslerin verilmesi saglanmaktadir.

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=1225#

5.2.3. Ogretim Plam

Pazarlama programinda 6gretim planinin olusturulmasi siireci daha dncede belirtildigi iizere
programimizin dersleri ve ders igerikleri, 2010-2011 &gretim yilinda uygulamaya giren ve
IKMEP projesi baglaminda, iiniversitemizde o dénem agik olan pazarlama programiin bagli
oldugu boliimlerin baskanlar1 ile toplanti yapilarak belirlenmistir. Dolayisiyla miifredatla
ilgili ders modiilleri ve igerikleri boliim bagkanlar: diizeyindeki toplantilarda tartigilarak karar
verilmig ve biitiin pazarlama boliimlerinde ayn1 miifredat uygulanmaya baslanmistir. Ancak
zaman igerisinde tespit edilen bazi noktalar baglaminda 2015 yilinda Bolvadin MY O’undaki
Pazarlama ve Reklamcilik Boliim Baskani ile yapilan protokol cercevesinde miifredatta
giincellestirmeler yapilmistir. Yine aym yil {iniversitemize “Kiigiik ve Orta Olgekli
Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Daire bagskanhiginin talebi dogrultusunda senatomuzun
16.12.2015 tarih ve 2015/99-a maddesi uyarinca “Girisimcilik-I" ve “Girigimcilik-11"" dersi

segmeli ders havuzuna miifredata eklenmistir. Haziran 2020’de ise miifredatimizda yeni


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225

giincellemeler yapilmistir ve {iniversite senatosunun 30.06.2020 tarih ve 2020/28-1 sayili
kararinca 2020-2021 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulamaya konmustur.

Dolayisiyla 6gretim plani olusturulmasinda hem i¢ hem de dis paydas goriislerinin yani sira
diger tiniversitelerdeki pazarlama programlarinin incelenmesi sonrasi hazirlanan ders plani ve
ders igeriklerinin “Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler
Cercevesi Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzunda belirtilen kriterlere gore
diizenlenmesi gerekmektedir. Boliim 6gretim planindaki derslerin dagilimi ise genel dersleri
takiben meslege yonelik derslerin verilmesi dogrultusundadir.

Pazarlama programi 6gretim planinin ilk yariyili, 6grenciyi liniversite hayatina ve programa
hazirlayict nitelikte temel dersleri igermektedir. ikinci yarryil dersleri de birinci yartyili
destekler nitelikte olmakla birlikte bu yariyilda 6grenciye teorik mesleki dersler anlatilmaya
baslanmaktadir. Boylelikle Ogrencilerin  pazarlama alan1  hakkinda  bilgilenmesi
saglanmaktadir. Ugiincii yarryildan itibaren mesleki derslere agirlik verilmektedir. Birikimli
bilginin verilmesi kapsaminda dersler, Oncelik sirasina gore Ogretim planina
yerlestirilmektedir. Alana 6zgii derslerin belirlenmesi ve 6gretim plani iginde dagiliminda,
bilgi birikiminin agamali olarak saglanmasi stratejisinin yani sira, sektorlere iliskin pazarlama
uygulamalar1 ve diger isletme konular1 da dikkate alinarak se¢meli ders havuzlarindaki
derslerin dagilimi planlanmugtir.

Ogretim planinda derslerin kalitesi ve kapsami donemsel olarak béliim kurullarinda
gorlisiilmekte, ayrica derslere iliskin 68renci memnuniyet anketlerinden elde edilen veriler
dogrultusunda dersi veren Ogretim liyesi ile bilgi aligverisi gerceklestirilmektedir. Aym
zamanda gilincel geligsmeler takip edilerek uygun derslerde bu gelismeler Ogrencilere

aktarilmaktadir.

5.3 Egitim planimin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

5.3.1 Ogretim plammin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altina almak ve
siirekli gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz.

Pazarlama programi kurulusundan bugiine kadarki siiregte 6gretim planini siirekli 1yilestirme
ve gelistirme c¢abasi igindedir. Ogretim Plani, Pazarlama ve Reklamcilik Béliim Baskani ile
ogretim elemanlarindan olusan Boliim Kurulu tarafindan siirekli olarak incelenmektedir.
Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda Boliim Kurulu ¢aligmalarini yiiriitmektedir.
Her akademik yilda ac¢ilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim elemani goérevlendirmesi

Boliim Kurul karar1 ve Yiiksekokul onayi ile gergeklestirilir. Her yariyil sonunda yapilan



Boliim Kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta ve bir sonraki yariyil
icin de goriis ve Oneriler alinmaktadir. Ogretim planinin yiiriitiilmesinde, akademik agilis ve
kapanis toplantilarina ilave olarak bdliimde gorevli tam zamanli, yar1 zamanl ve ders saati
iicretli 0gretim elemanlar1 ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir. Diizenlenen bu
toplantilarda, okul yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve O6grencilerden gelen geri
bildirimlere gore planlama yapilmaktadir.

Ogretim plam ile ilgili olan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilar1, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi agisindan her derse ait ders plani
Bologna Bilgi Paketinde tanimlanmaktadir. Ogrenciler buradan program grenim plani ile

ilgili bilgilere ulasabilmektedir.

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=1225#

5.4 Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Programimiz Egitim Plani, dort yariyildan olusan iki yillik en az 120 AKTS kredisi tutarinda
temel

bilim egitimi igermektedir.

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=1225#

5.5 En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miithendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.
Programimiz dort yariyildan olugmaktadir ve bu iki yillik dénem en az 120 AKTS kredisi

tutarinda temel bilim egitimi igcermektedir.

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=1225%#



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225

5.6 Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.
Pazarlama programinda genel egitim, egitim programinin amaglar1 dogrultusunda ve teknik

icerigini biitlinleyecek sekildedir.

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=1225%#

5.7 Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekei kisitlart ve kosullar icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.

Pazarlama programi 6gretim planinda, “Staj” zorunlulugu bulunmaktadir. “Staj” déneminde
Ogrenciler, pazarlama alaniyla ilgili olan bir iste(halkla iligkiler, satin alma, satig, pazarlama
arastirmasi, reklam, vb.) istedikleri bir sektorde donem igerisinde aldiklari teorik ve
uygulamali dersleri uygulamali olarak gerceklestirmekte, bilgi, beceri ve yetkinliklerini

gelistirerek giincel tutmakta ve gercekei kosullar ile 6grendiklerini birlestirmektedirler.

5.7.1.Staj
Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkaninm elde ettikleri 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri

icerisinde herhangi bir yaz déneminde 30 isgiinii staj yapmak zorundadirlar.

6-OGRETIM KADROSU

6.1 Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-ogrenci iliskisini,
ogrenci danismanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Pazarlama ve Reklamcilik Boliimii’'ndeki Pazarlama programinda bir doktor gretim iiyesi ile
iki ogretim gorevlisi kadrolu olarak ders vermektedir. Boliimiimiiziin 6gretim kadrosu

danigsmanlik ve diger gorevler agisindan sayica yeterlidir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1225

6.1.1. Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiiriiten boliimde yer
alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve d6gretim gorevlileri

yer almahdir.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Pazarlama Programi]

PZR SD 103/2/1/2022-2023

Dr.Ogretim PZR 201/3/3/2022-2023
Uyesi Tulin Tz |PZR 213/2/3/2022-2023 100 0 0
CAKIR PZR SD 201/2/3/2022-2023

PZR SD 203/2/3/2022-2023

PZR113/5/2/2022-2023
ODA171/2/1/2022-2023
SD102/2/2/2022-2023
PZR113/4/1/2023-2024
SD102/2/2/2023-2024
PZR205/2/4/2022-2023
PZR205/2/4/2023-2024
Tz |PZR212/4/1/2023-2024 100 0 0
PZR212/4/1/2022-2023
SD112/2/2/2022-2023
SD/112/2/2/2023-2024
PZR213/4/1/2022-2023
PZR213/4/1/2023-2024
135/2/1/2022-2023
135/2/1/2023-2024

Ogr.Grv. Tirker
GOKSEL

PZR 105/3/1/2023-2024
BYS 137/2/1/2023-2024
PZR 109/1/3/2023-2024
MAK SD 203/3/3/2023-2024
PZR 201/3/2.50/2023-2024
PZR SD 203/3/2/2023-2024
Oér.Grv. Cem 17 BS 205/3/3/2023-2024

TURE BS232/4/3/2023-2024
BYS 136/2/2/2023-2024
PAZ SD 202/4/2/2023-2024
PAZ 204/4/2/2023-2024
PAZ 102/2/3/2023-2024
PAZ 202/4/2/2023-2024
PAZ 210/4/2/2023-2024
ITZ: Tam zamanl, YZ: Yart zamanli, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemani.

2Her 6gretim elemani i¢in son iki yaryilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen
dersler dahil) siralaymniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

100 0 0




3Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemanimin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak
veriniz.
*Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gosterilir

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Pazarlama Programi]

Afyon Kocatepe
Talin L L .
Dr.Ogr.Uyesi | TZ | Dr.Ogr.Uyesi Universitesi 34/0 | 20 25 - - -
CAKIR
2014
Afyon Kocatepe
Turker . . .
. Ogr. Grv. TZ Ogr. Grv. Universitesi 27/0 | 27 27 - - -
GOKSEL
1999
Anadolu
Cem ) ; "
. Ogr. Grv. TZ Ogr. Grv. Universitesi 25/0 | 25 25 - - -
TURE
1998

!Tabloyu programdaki her 6gretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.

2TZ: Tam zamanly, YZ: Yar: zamanli, DSU: Ders saati iicretli gretim elemant.

3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir

6.2 Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde

stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programn
siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve uygulamalarim
Olciit 6.2°de belirtilen dzellikleri de goz 6niine alarak irdeleyiniz.

Ogretim kadromuz yeterli niteliklere sahiptir ve Pazarlama programinin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayacak diizeydedir.

6.2.2 Ders vermekle yiikiimlii olan o0gretim iiyesi ve ogretim gorevlilerinin ozet

ozgecmislerini belirtilen formata uygun olarak veriniz.

OZGECMIS

ADI- SOYADI Tiilin CAKIR
UNVANI Dr. Ogretim Uyesi
ALINAN DERECELER

Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Iktisat Boliimii Anadolu Universitesi 1999
Yiiksek lisans Isletme Afyon Kocatepe Universitesi 2002




Doktora Isletme Afyon Kocatepe Universitesi 2009

KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 1999
Kurumdaki hizmet siiresi 22
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Aragtirma Gorevlisi AKU o Sosyal Bilimler 1999-2009
Enstitiisii
Dr. Ogretim Uyesi Afyon MYO 2011- Devam
ediyor.
DIGER IS DENEYIiMI
Caligilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Anadolu Universitesi/Rektorliik (1990-1999) 9 yil Memur
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 .. -
Doktora Bitis Tarihi
Devam
ediyor.

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan y1l Gorev

KURUMSAL VE MESLEKIi HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi

121 ;;l Afyon MYO, Pazarlama ve Reklamcilik Boliim Baskani 2011 24.02.2023

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. (2019). Kurumsal Pazarlama Perspektifinden Sponsorluk Reklamlariyla Siirdiiriilebilirlik
Farkindaliginin Olusturulmasina Yonelik Bir Degerlendirme. Finans Ekonomi ve Sosyal
Arastirmalar Dergisi, 4(3), 270-285., Doi: 10.29106/fesa.582873.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)

Basilan Bildiriler

1. (2020). Lider Vizyonunun Marka Mirasina Etkisi. 1. Uluslararast "Yeni Diinyada
Iletisim" Kongresi (Ozet Bildiri/Sézlii Sunum), (ALI FIKRET AYDIN ile birlikte).

2. (2019). Kurumsal Pazarlama Perspektifinden Sponsorluk Reklamlariyla Siirdiiriilebilirlik
Farkindaliginin Olusturulmasina Yonelik Bir Degerlendirme. 3. Uluslararasi Uygulamali
Sosyal Bilimler Kongresi (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum).

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler



1- (2022)., A’dan Z’ye Iletisim Calismalar1-8, Boliim adi:(Paydas Demokrasisine Kurumsal
[letisim Yonlii

Bakis) , IKSAD Publishing House, Editér: YENGIN, Deniz, CIFTCI, Hasan,

Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 760, ISBN:978-625-6955-35-6, Tiirk¢e(Bilimsel Kitap) (Yayin
No:

8306698)

2- (2019)., New Approaches in Media and Communication, QR Code as a Corporate
Marketing Tool, Peter Lang GmbH, Editor: Ayhan Ahmet, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi
430, ISBN:978-3-631-77980-4, Ingilizce(Bilimsel Kitap), (ALI FIKRET AYDIN ve
MERYEM SALAR ile birlikte).

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. ...
E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1....
OZGECMIS
ADI- SOYADI Tiirker GOKSEL
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
Bn lisans isletme Ankara Universitesi Kirikkale 1989-1991
M.Y.O.
Lisans Maliye Afyon Kocatepe Universitesi 1992-1996
Yiiksek lisans isletme Afyon Kocatepe Universitesi 1997-1999
Doktora
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 30 Ocak 1997
Kurumdaki hizmet siresi 27 Yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Afyon Kocatepe

Universitesi, Afyon Meslek
Yiksekokulu, Pazarlama
Programi

30 Ocak 1997

DIGER i$ DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi

Doktora Bitis Tarihi




PATENTLER /ODULLER

il Patent / Odil Adi Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
1999- | Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksek
2007 | Okulu Midir Yardimcisi 1999 2007
Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksek
2001 | okulu Mudiiri 17.01.2001 01.03.2001
2005- | Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Merkez
2007 | Mudiirliigi Youth (Genclik) Koordinatorii 2005 2007
2010- | Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu
2011 | Pazarlama ve Dis Ticaret Boliim Baskani 2010 2011
2023 | Afyon MYO, Pazarlama B6lim Baskani 24.02.2023 )

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. GOKSEL Turker, TEMEL Recep, “Sehir Ahlaki - Marka Sehir iliskisi ve Cagdas Belediyecilik Anlayisina
Katkilar’” / ”City Ethics - Contribution To The Brand City Relationship And Contemporary
Municipalism”, Avrasya Sosyal ve Ekonomi Arastirmalari Dergisi-ASEAD / Eurasian Journal of
Researches in Social and Economics (EJRSE) ISSN:2148-9963, Mart 2019, Cilt 6, Say: 3, s:580-593

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. “Simal Yildizi Yazilan”, Dinar Belediyesi Kiltiir Yayinlari, Pinar Ofset, Afyonkarahisar, Kasim 2016

2. “Golgesi Yasadigl Topraklara Uzun Diisen insanlar”, Afyon Belediyesi, Nur Ofset, Afyonkarahisar
2016

3. “Meslek Ahlaki”, (Recep Temel ile Birlikte), Elit Kiltir Yayinlari, istanbul, Aralik 2019

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. GOKSEL Tiirker, “Marka Sehir Kavrami ve Marsyas’in Dinar’in Marka Sehir Olma Siirecine Katkilar”,
7. Marsyas Uluslararasi Kiiltiir — Sanat ve Miizik Festivali Sempozyumu, Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar MYO Konferans Salonu, 2-5 Haziran 2016

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1. “Liderlik ve Etkin Yonetim”, Harran |. Ulusal Bilimsel Arastirmalar Sempozyumu HUBAS’2018,



Harran Universitesi iiBF Konferans Salonu, Sanliurfa, 30 Nisan 2018

OZGECMIS
ADI- SOYADI Cem TURE
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans IKTISAT ANADOLU UNIVERSITESI 1994
Yiiksek lisans IKTISADI GELISME ANADOLU UNIVERSITESI 1998
Doktora
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 11.08.1999
Kurumdaki hizmet siiresi 25 YIL
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
OGRETIM GOREVLISI AFYON MYO 11.08.1999

DiIGER iS DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 .. -

Doktora Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKIi HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
I....

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler
I....

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler



I....

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
I....

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
I....

6.3 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve

gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3.1 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme Kriterlerini Ol¢iit 6.3’te belirtilen hususlar1 da
g0z oniine alarak aciklayimz.

Ogretim iiyesi atanmasi ve yiikseltilmesi, “Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi” esaslarina gore yapilmaktadir. Universitemizin kadro
ilan1 sonrasinda dgretim iiyeligi kadrolarina bagvuracak olan adaylar, “2547 sayili Kanun ve
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi” ile “Afyon Kocatepe Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi” kapsaminda istenen bilgi ve
belgelerle akademik ¢aligmalarinin yer aldigi dosyay: ilanda belirtilen birime sunar. Ayrica
basvuru sahibi, dosyasindaki yaymlarin ve etkinliklerin yer aldig dijital kopyay1 jiiri sayist
kadar taginabilir bellekleri basvuru dosyasina ilave eder.

Ilan edilen kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektdr tarafindan belirlenecek On Inceleme
ve Degerlendirme Komisyonu'nca ©n incelemeye almir. Bir rektér yardimcisinin
baskanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate alinarak, en az ii¢ dgretim {iyesinden olusan bu
komisyon, adaylarin dosyalarini ilgili yonergedeki atanma i¢in sart kosulan asgari kosullar
saglaylp saglamadig1 yoniinden inceleyip, hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. Asgari
kosullar1 saglayan adayin ilan edilen kadrolara bagvurusu Rektorliik tarafindan kabul edilir.
Asgari kosullar acisindan dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin
icerisinde komisyona sunulmak {izere itirazlarin1 Rektorliige yapmaktadirlar. Komisyon

yapilan itirazi ii¢ giin igerisinde karara baglamaktadir.

Kanit

https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-Kocatepe-

Universitesi-Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-tarithinden-

itibaren-yururluge-girecek.pdf



https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-tarihinden-itibaren-yururluge-girecek.pdf
https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-tarihinden-itibaren-yururluge-girecek.pdf
https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-tarihinden-itibaren-yururluge-girecek.pdf

7-ALTYAPI

7.1 Smuflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaclarma ve program ¢iktilarina
ulagsmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

7.1.1 Ogretim i¢in Kullamlan Simflar ve Donanim

Tablo 7.1.de Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesinde oOgrencilerin kullanabilmesi i¢in
toplam 3313 6grenci kapasiteli (3590 m?, 1585 sira) 34 derslik, 3 Anfi, 4 Bilgisayar salonu, 2
ser toplanti ve seminer salonu bulunmaktadir. Dersliklerin hepsinde projeksiyon cihazi,
projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim elemaninin kullanimi i¢in internet baglantisi, beyaz
yazi tahtasi ile ergonomik O6grenci masalari ve siralar1 yer almaktadir. Ayrica derslikler,

egitim ve dgretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi i¢in uygun atmosfere sahiptir.

Tablo 7.1.1 Afyon Meslek Yiiksekokulu salon kapasiteleri

1.KAT D101 38 16 32
1.KAT D102 36 15 30
1.KAT D103 36 15 30
1.KAT D104 36 15 30
1.KAT D105 95 43 86
1.KAT D106 95 44 88
1.KAT D107 95 44 88
1.KAT D108 95 44 88
1.KAT D109 95 30 90
1.KAT D110 95 30 90
1.KAT D111 78 36 72
1.KAT D112 78 36 72
1.KAT D113 52 48 48
1.KAT D114 95 30 90
2.KAT D201 95 30 90
2.KAT D202 95 29 87
2.KAT D203 95 43 86
2.KAT D204 95 44 88
2.KAT D205 95 44 88
2.KAT D206 95 44 88
2.KAT D207 95 30 90
2.KAT D208 95 30 90
2.KAT D209 78 27 72
2.KAT D210 50 36 72
2.KAT D211 50 27 45
2.KAT D212 78 36 72
2.KAT D213 95 30 90
2.KAT D214 95 30 90




2.KAT D215 95 44 88
2.KAT D216 95 44 88
2.KAT D217 95 43 86
2.KAT D218 95 43 86
2.KAT D219 95 29 86
2.KAT D220 95 30 90
ZEMIN AMFIi1 120 56 112
ZEMIN AMFI2 135 42 126
ZEMIN AMFi3 135 42 126
ZEMIN 201 95 30 90
ZEMIN 202 40 12 36
1.KAT ¢s1 45 40 40
1.KAT CS2 45 40 40
1.KAT BL1 45 40 40
1.KAT BL2 45 40 40
1.KAT BL3 45 42 42
1.KAT BL4 45 42 42
TOPLAM 45 SINIF 3590 m2 1585 SIRA 3313 KiSi \

7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullanimi

Ogretimde kullanilan baslica derslikler ve donanimi Tablo 7.1.2.A ve 7.1.2.B’de verilmistir.
Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yer alan derslik ve toplant1 salonunda Pazarlama programi
ogrencileri derslerine devam etmektedir. Programdaki derslerinin ¢ogu smif ortaminda

yiiriitiilmektedir.

Tablo 7.1.2.A Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

et Mooy vk (m) Sira Says o
1.KAT D101 38 16 32
1.KAT D111 78 36 72
1.KAT D105 95 43 86
2.KAT D207 95 30 90
ZEMIN 701 95 30 90
ZEMIN AMFi2 135 42 126
ZEMIN AMFI3 135 42 126

2023-2024 doneminde Bilgisayar laboratuvarinda yapilan yiiz yiize ders

bulunmamaktadir.

Kanit

https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2024/02/Pazarlama-Programi.pdf



https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2024/02/Pazarlama-Programi.pdf

7.2 Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini

destekleyen ve 6grenci-6gretim tiiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapit mevcut olmalidir.

7.2.1 Ders Dis1 Etkinliklere Iliskin Ortam ve Altyap:

Afyon Meslek Yiiksekokulunda 6grencilerin ders aralarinda hem sosyallesebilmeleri hem de
acliklarin1 bastirmak ve icecek ihtiyaclari i¢in vakit gecirmelerine uygun yiiksekokul kantini
bulunmaktadir. Ayn1 binada bulunan yemekhanede ise 6gle yemegi ile aksam dersleri olan
ogrenci, 6gretim elemani ve idari personel i¢in yemek hizmeti verilmektedir.

Kampiis bahgesinde ise Ogrencilerin dinlenmeleri icin golgelikli banklar vardir. Ayrica
bahgede kiiclik ¢apli bir tiyatro meydam ile bahge boyutlu satrang takimi bulunmaktadir.
Yine kampiis bahgesinde 6grencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde bulunabilecekleri
basketbol sahasi, yiizme havuzu, futbol sahasi, tenis kortlari, kogsma alani, kapali spor salonu,
fitness merkezi bulunmaktadir.

Biitlin bunlarin disinda Ogrenciler ana ANS kampiisii igerisinde yer alan {iniversite
ogrencilerinin  kullannommma agik  sosyal tesis, yemekhane ve kafelerden de
yararlanabilmektedir. Ders dis1 sosyal ve bilimsel etkinlikler i¢in toplanti ve konferans
salonlar1 6grencilerin kullanimima sunulmaktadir. Bununla birlikte Tiirkiye’nin ilk ve tek
calgi miizesi olma oOzelligini tasiyan Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet

Konservatuvari Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi de 6grencilerin iicretsiz ziyaretine agiktir.

Kanitlar

http://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/beslenme/

http://drive.gooole.com/file/d/1cwrzd6nexx9slkhyhgu rinyOc7fgkyi/view

7.2.2 Ogretim elemanlary, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklari
Ogretim elemanlarma bir veya ikiser kisilik ofisler tahsis edilmistir. Ofisler genis (yaklasik
3x7 m2) ve havadar olup, ayn1 zamanda 6grencilerin kolayca erigebilecekleri egitim binasinin

en list katinda konumlandirilmistir.

Kanit
https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2021/02/Birim-Faaliyet-Raporu-
2020-son-birlestirildi.pdf



http://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/beslenme/
http://drive.gooole.com/file/d/1cwrzd6nexx9slkhyhgu_r%C4%B1ny0c7fqkyi/view
https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2021/02/Birim-Faaliyet-Raporu-2020-son-birlestirildi.pdf
https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2021/02/Birim-Faaliyet-Raporu-2020-son-birlestirildi.pdf

7.3 Programlar ogrencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalart i¢in

yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1. Uygulama Alanlarina fliskin Genel Bilgiler

Pazarlama programinin 6grenim amaclarindan birincisi; “ Pazarlama mesleginin temel
becerilerine sahip olan, etkili iletisim becerileriyle birlikte bilgisayar programlarini etkin
sekilde kullanabilen mezunlarimiz, O6zellikle perakende ve diger sektorlerin pazarlama
alanindaki ara eleman ihtiyacini karsilarlar.”dir. Bu baglamda aday 6grencilerin kavramsal
yeteneklerini artirma kapsaminda teorik bilgi yaninda becerilerini gelistirmek programimiz
acisindan Snem arz etmektedir. Ogrencilerin kullanimma hazir modern bilgisayar
laboratuvarlar1 yiiksekokulumuzda bulunmaktadir. Bilgisayar altyapilari, programin egitim
amaglarini destekleyecek dogrultuda ve 6grenci ile 6gretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel

calismalari i¢in yeterli diizeydedir.

7.3.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Her 6gretim elemanina tahsis edilen ofiste ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu,
masalistli bilgisayar, diz listii bilgisayar (6gretim {iyelerine tercihine gore tahsis edilir), yazici,
kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa {izeri kirtasiye
ekipmanlar1 saglanmaktadir. Ancak masaiistii bilgisayarlarin 32 Bit olmasi, e-imza, bazi
analiz programlarin  kullamminda yeterli gelmemektedir. Ozellikle Windows 11°e
gecildiginde masalistii bilgisayarlarin yenilenmemesi durumunda 6gretim elemanlarinin

sorunlar yasayacagi bir gercektir.

7.4 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.1. Kiitiiphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; uluslararas1 standartlar takip edilerek, iiniversite
ve aragtirmacilara hizmet i¢in olusturulan koleksiyonunda Merkez Kiitiiphanede; kullanilan
tiim bilgisayarlarin internet erisimi bulunmakta olup, kiitiiphane igerisinde kablosuz internet erigimi
de mevcuttur. Teknolojik kaynaklarin kullanim alam ile ilgili olarak 12 adet tarama bilgisayari, 74

adet e- kitiiphane ve multimedya odasinda bulunan bilgisayar, akademik ¢alisma odalarindaki 10 adet

bilgisayar olmak iizere toplam 96 adet bilgisayar kullanici hizmetindedir. Akademisyenlerin kullanimi



icin akademik caligma odasinda 2 adet yazici bulunmaktadir. 10 adet tablet bilgisayar da tiim {iye
kullanicilarimiza kiitiiphane iginde kullanmalari i¢in belli siireyle 6diing verilmektedir. 01 Ocak 2023-
31 Aralik 2023 tarihleri arasinda 214.563 kullanici kiitiiphaneye giris yapmig ve 2023 yili iginde
0diing verme bankosunda ve otomatik 6diing-iade makinelerinde (selfcheck) 18.660 6diing verme
islemi gerceklestirilmistir. Kiitiphanemizde bulunan 2 adet tarayici cihazimizla nadir eserlerin ve
diger kaynaklarin tarama islemlerine devam edilmektedir. Biitlin bu veriler dogrultusunda
ogrencilerimiz rahatlikla arastirma, 6dev hazirlama, kitap okumak ve ders ¢alismak ig¢in
iiniversitemizin Merkez kiitiiphanesinden yararlanabilirler. Ayrica kiitiiphane i¢inde bulunan
genel calisma alanlar1, grup calisma odalari, 7/24 ¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-
check cihaz1 (otomatik 6diing-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi
ve fotokopi-cikti hizmetinden de 6grencilerimiz faydalanabilmektedir.

Engelli bireylerin de kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak
amacuyla kiitliphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansor ve bina icerisinde her katta

engelli tuvaletleri yer almaktadir.

Kanit
https://kutuphane.aku.edu.tr/

https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2024/02/2023-Yili-Birim-Faaliyet-Raporu-
Kutuphane-01.02.2024.pdf

Tablo 7.4.1 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :
Basili Yaymlar 142.310 | Adet
Basili Siireli Yaymlar (Dergiler) 1.166 | Cesit
e Tezler 3.989 | Adet
Merkez Kitiiphane KitapDisiKaynaklar (Ekler, Projevb.) 2.448 | Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.333 | Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 | Adet
Islami [limler Fakiiltesi Basili Yaymlar 11.090 | Adet
(Sube)
TOPLAM | 162.393
KUTUPHANE BiLGIi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4.418.704 | Adet
Merkez Kiitiiphane E-dergi (abone) 40.996 | Adet
E-tez (abone) 4.840.867 | Adet
TOPLAM | 9.300.567
Kamt

https://kutuphane.aku.edu.tr/



https://kutuphane.aku.edu.tr/
https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2024/02/2023-Yili-Birim-Faaliyet-Raporu-Kutuphane-01.02.2024.pdf
https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2024/02/2023-Yili-Birim-Faaliyet-Raporu-Kutuphane-01.02.2024.pdf
https://kutuphane.aku.edu.tr/

7.5 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri
alinmis olmahdir. Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdar.

7.5.1 Kampiiste ve Binada Alinan Giivenlik Onlemleri.

Yiiksekokulumuzda 6gretim ortami, 6grenci laboratuvarlar1 ve atolyeler 24 saat kamera
sistemi ile kayit altina alinarak gerekli glivenlik dnlemleri alinmistir. Ayrica okul binasinda
stirekli giivenlik personeli gorev yapmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’nde yer alan tiim binalarda
“26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Yonetmelik” dogrultusunda yangin
onlemleri alinmis durumdadir. Afyon Meslek Yiiksekokulu binasinda da her katta periyodik
olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte olasi bir yangin durumunda
uygulanmas1 gereken yonergeler bulunmaktadir. Bunlara ek olarak Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanlig1 biinyesinde bir adet kampis i¢i kullanim amagh itfaiye araci tedbir maksath
olarak yer almaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde yangin ve ilkyardim ekipleri
olusturulmustur ve yangmn talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmistir. Olast is
kazalarinin (yangin ve ilkyardim dahil) énlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is
Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile Is Saglig1 ve Giivenligi
Kurullar1 Hakkinda Y&netmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi
Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayili karar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi s
Saghg ve Is Giivenligi Birimi de kurulmustur. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe
Universitesi Is Saghgi ve Is Giivenligi Birimi, egitim ve denetim faaliyetleri ile is
ortamlarinin giivenlik diizeyinin yiikseltilmesi konusunda calismalarina devam etmektedir.
Kampiis genelinde alinmig olan ilkyardim tedbirleri, Afyon Meslek Yiiksekokulu binasinda

da alinmis olup, ilkyardim talimatlari asilmis ve ecza dolab1 kullanima sunulmustur.

Kanit

https://isig.aku.edu.tr/genel-bilgiler/tanitim

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.633 1 .pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4857.pdf

7.5.2 Engelliler icin alinmis olan altyapi 6nlemleri
Yiiksekokulumuz binasinda, ikisi engelli olmak iizere toplam 3 asansor vardir. Bireylerin
bina igerisinde iist katlara ¢ikmasi i¢in kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren

hissedilebilir engelli yolu ile ulasilabilmekte ve asansor her katta zemin ile ayni hizada


https://isig.aku.edu.tr/genel-bilgiler/tanitim
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.6331.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4857.pdf

acilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler i¢in tasarlanarak kolay hareket imkani
saglamaktadir. Bunun yani sira binalarin g¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde
tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar bulunur. Yine bina igerisinde her
katta ikiser adet olmak {izere toplam 8 adet engelli lavabosu bulunmaktadir.

Universitemiz engellilere yonelik gergeklestirmis oldugu ¢aligmalar kapsaminda “Engelsiz
Universite” belgesini almistir. Tiim {iniversite genelinde engelliler igin genis ¢aph
diizenlemeler gergeklestirilmis ve yaptig1 uygulamalar ¢ercevesinde liniversitemiz “Engelsiz

Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

Kanit
https://haber.aku.edu.tr/2020/06/24/aku-engelsiz-universite-odullerinde-turkiye-birincisi-
oldu/

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1 Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen

strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.1. Programin biit¢esinin olusturulma siireci.

Pazarlama programinin biitgesi, diger programlarda oldugu gibi Afyon Meslek Yiiksekokulu
biitgesi igerisinde yer almaktadir. Yiiksekokul biit¢esi her yil Temmuz ayinda teklif olarak
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanligi mali yilsonunda
(Aralik ay1) Afyon Meslek Yiiksek Okulu biit¢esini netlestirerek, takip eden yilin ilk ayinda
(merkezi biitce onayima bagl olarak) onaylamaktadir. Yiiksekokul biitcesi icerisinde mali y1l
stiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir.
Yiiksekokulumuzda da boéliimlerden gelen ihtiyag, talepler ve dncelik durumlar1 gozetilerek
programmmiz biitceden yararlanabilmektedir. lgili destek her mali yil, kanun ve
yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak boliime tahsis edilmektedir.
Afyon Meslek Yiiksekokulu biitce kalemleri; temel maaglar, taban ayligi, zamlar ve
tazminatlar, 0denekler, sosyal haklar, ek calisma karsiliklari, ek ders iicretleri, yabanci
uyruklu sozlesmeli personelin iicretleri, sosyal gilivenlik primi 6demeleri, saglik primi
O0demeleri, kirtasiye alimlari, temizlik malzemesi alimlari, yurti¢i gegici gorev yolluklari,
yurtici stirekli gorev yolluklari, posta ve telgraf giderleri, bilgisayar, bilgisayar sistemleri ve

yazilimlar1 kiralamasi giderleri, biiro ve isyeri makine ve techizat alimlari, diger dayanikli


https://haber.aku.edu.tr/2020/06/24/aku-engelsiz-universite-odullerinde-turkiye-birincisi-oldu/
https://haber.aku.edu.tr/2020/06/24/aku-engelsiz-universite-odullerinde-turkiye-birincisi-oldu/

mal ve malzeme alimlar, makine techizat bakim ve onarim giderleri, okul bakim ve onarimi

giderleridir.

Tablo 8.1.1. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

JAKU Afyon MYO]
Mali il
. .. . Basvurunun yapildigi yil Sonraki yil
Harcama kalemi Onceki yil z_?srgeklesen) (Biitcelenen) (Biitcelenen)
(TL) (TL)
30.200.546,00 75.894.330,00
Ucretler! 76.376.000,0
0
volluklar 15.443,00 41.795,00
50.000,00
Hizmet alimlart 19.454,00 37.982,00
50.000,00
Tiketim mallari ve malzemeleri alimlari 242.565,00 424.185,00
470.000,00

Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari
Doner Sermaye gelirleri2 37.710,00 23.910,00

Ogrenci harglarindan diisen pay3

Diger*

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.
30grenci harglar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
“Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2 Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1. ()gretim Kadrosu Ac¢isindan Biit¢enin Yeterliligi

Bolim o6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro
gelisim planlamalari, Afyon Meslek Yiiksekokulu Miidiirligi ile Pazarlama ve Reklamcilik
Boliim Baskanligi’nin ortak ¢alismalari sonucunda her yil belirlenmektedir. Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorliigiine yillik olarak kadro ihtiyaci yiiksekokulumuz tarafindan
bildirilmektedir. Rektorliik makami onay1 ve merkezi biit¢e olanaklar1 dogrultusunda boliime
ihtiya¢ duyulan kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iliskin biitce de

saglanmaktadir. Ayrica bolim 6gretim elemanlarina akademik ve mesleki gelisim olanaklari



da sunulmaktadir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi icin Saglanan Biitce Olanaklar:

Universitemiz ve yiiksekokulumuz dgretim elemanlarina, ulusal ya da uluslararas1 bilimsel
etkinlige katilm icin yolluk-yevmiye destegi saglamaktadir. Ogretim elemanlarinin
yapacaklar1 projeler i¢in ihtiya¢ duyduklar1 finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi
bilinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)

tarafindan saglanmaktadir.

Kanitlar

https://ebap.aku.edu.tr/

8.3 Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

8.3.1. Altyapi ve Donanimi Temin Etmek Icin Parasal Destegin Yeterliligi

Pazarlama ve Reklamcilik Boliimiinde ihtiya¢ duyulan altyapr ve donanimin temini, bakimi
ve isletilmesi amaciyla Afyon Meslek Yiiksekokulu Miidirligi, Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorliigii merkezi biitgesinden finansman talep etmektedir. Universite
tarafindan yliksekokul icin tahsis edilen biit¢e, derslerin siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli
ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve teghizatin diizenli bakimi, vb. agisindan yeterli
diizeydedir. Dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem
belirli araliklarla gozden gecirilmekte ve olasi aksakliklar ile sorunlar tespit edilerek aninda
miidahale olanag1 saglanmaktadir. Biitce planlamasi, donem basinda yapilmakta ve saglanan
blitcenin yetersiz kaldigt bu gibi durumlarda, islerligin aksatilmamasi ic¢in {niversite

yonetiminden ek biitce destegi alinmaktadir.

8.4 Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve

nitelikte olmalidir.


https://ebap.aku.edu.tr/

8.4.1. Teknik ve idari Personelin Sayica Yeterliligi

Yiiksekokulumuzda program gereksinimlerini karsilayacak yeterli sayida ve nitelikte
teknik ve idari

personel bulunmaktadir. Bir yiiksekokul sekreteri, bir miidiir sekreteri, iki 6grenci isleri,
iki not igleri, bir ayniyat ve bir tahakkuk biriminde olmak iizere sekiz idari personelin
yani sira iki temizlik personeli ve iki teknik eleman bulunmaktadir.

Idari personel gérevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir.
Programa destek veren idari personeli belli araliklarla hizmet i¢i egitim programlarina
katilmaktadirlar.

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla iiniversite
biinyesinde yapilan hizmet i¢i egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin
giderleri liniversite rektorliigl biitcesinden karsilanmakta olup yiiksekokul bilinyesinden
idari personel icin ilave bilit¢ce ayrilmamaktadir.

Kanit
https://afyonmyo.aku.edu.tr/idari/idari-personel/

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1 Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program c¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglaria ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.
Universitemizin organizasyon semasi, hangi birimlerin kime bagl oldugunu gostermesi ve
isleyisin akigin1  gostermesi agisindan Onemlidir. Tablo 9.1’de Afyon Kocatepe
Universitesinin  Organizasyon semas: yer almaktadir. Afyon Meslek Yiiksekokul
Organizasyon Semasi, Tablo 9.2°de verilmistir ve yiiksekokulumuzun web sayfasindan
ulagilabilmektedir. Pazarlama program ile ilgili alinmas1 gereken kararlar, Yonetim Kurulu
karari1 ile alinmaktadir. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ile kararlar ilgili birimlere
iletilmektedir. Kongre, sempozyum, cesitli yurt ici ve yurt dis1 goérevlendirmeler, gorev
stirelerinin uzatilmasi, disiplin kurulu bazindaki sorusturmalar, boliim Ogretim elemant
ihtiyaci, doner sermaye paylarinin tartisilmasi ve onaylanmasi, ders gorevlendirmeleri, sinav
programlar1 gibi farkli konularda boliimii ve programimizi ilgilendiren kararlar, Yonetim
Kurulu'nda karara baglanmaktadir. Bu kararlardan iist onay gerektirenler, Universite
Yonetim Kurulu’na gonderilmektedir. Programlarin alt yapi, laboratuvar ve makine techizat
ihtiyaglar1 boliimlerce tespit edilmekte ve ilgili ihtiyaglarin giderilmesi i¢in miidiirliige
bildirilmektedir. Miidiirliik ise yiliksekokul biitgesi imkanlar1 dogrultusunda gerekli harcamay1

yapmakta veya alimlarin rektorliikkge yapilmasi i¢in girisimde bulunmaktadir.


https://afyonmyo.aku.edu.tr/idari/idari-personel/

Tablo 9.1 Afyon Kocatepe Universitesi Organizasyon Semas
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Tablo 9.2 Afyon Meslek Yiiksekokulu Organizasyon Semasi
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10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1 Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yéntemi

Pazarlama ve Reklamcilik Béliimii, egitim-6gretim temel alani olarak iISCED’de Isletme ve
Yonetim Bilimleri alaninda yer almaktadir. Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan tescil
siiresi devam eden akreditasyon kuruluslar1 arasinda maalesef isletme ve Yonetim Bilimleri
alaninda herhangi bir akreditasyon kurulusu olmadigindan programimiza 6zgii Olgiitler,
IKMEP ve Bologna siireci sonrasinda TYCC ve ISCED’e gore sekillenmistir. Dolayisiyla
Bologna Bilgi Paketi’nde yer alan Pazarlama programinin 6ngordiigii amaglar dogrultusunda
ogrenciler, mesleki ve teknik bilgi ile donatilarak dis diinyaya hazirlanmaktadir. Program
ciktilarimizda belirlenen beceriler dogrultusunda hazirlanan egitim plani1 cercevesinde
ogrencilere kazandirilmaya calisilmakta ve ders paketlerimiz buna gore giincellenmektedir.
Program, Bologna Siireci’nin “Yiiksekogretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cergevesi (QF-
EHEA)” ‘nde tanimlanan “Kisa Diizey (Short Cycle)” ile “Tiirkiye Yiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” ‘nde tanimlanan 5. diizey yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan
AKTS kredi kosullarini programimiz saglamaktadir.

Kanitlar

https://yokak.gov.tr/akreditasyon-kuruluslari/tescil-suresi-devam-edenler

http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=37

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curS
unit=1225%
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SONUC

Afyon Kocatepe Universitesinin vizyonu ve misyonu cercevesinde sekillenen Afyon Meslek
Yiiksekokulu’nun misyonu, Pazarlama programinin vizyonu, misyonu ve amacina yon
vermektedir. Programimizda olusturulan program egitim amaclar1 ve hedefleri,
tiniversitemizin ve yiiksekokulumuzun anlayisina uygun olarak sekillendirilmistir.
Universitemizin kalite yonergesi kapsaminda gerekli goriilen tiim calismalari, Pazarlama
programi olarak yerine getirmeyi ve egitim kalitesini ylikseltmeyi hedeflemekteyiz. Hem
yliksekokul hem de programlar ¢ergevesinde kalite komisyonlar1 olusturulmus, organizasyon
semalar1 yapilmis, gorev tanimlar1 ve is akis semalar1 tamamlanmis ve yiiksekokulun web
sayfasinda yayinlanmistir. Ayrica yliksekokulumuzun web sayfasindaki tanitim metninin de
giincellenmesi c¢alismalarina baglanmistir. Bunun yami sira Pazarlama ve Reklamcilik
Boliimiinde egitim-6gretim niteliginin ve kalitesinin artirilmast amaciyla, i¢ ve dis
paydaslarin goriis, Oneri ve talepleri dogrultusunda, sektoriin yapisi da dikkate alinarak
egitim-O6gretim siiregleri kontrollii bir sekilde takip edilmeye devam edilecektir. Bu amagla
belli donemler bazinda mezun bilgi sisteminin olusturularak mezun memnuniyet anketlerinin
hazirlanarak uygulanmasi i¢in gerekli olan diizenlemeler yapilmaya calisilacaktir.
Programimizda 30.06.2020 tarihinde giincellenen miifredat kapsaminda verilen dersler ve
icerikleri takip edilecek ve bu konuya doniik yeni paydas onerileri alma konusunda gerekli
olan caligmalara baglanilmasi i¢in planlama takvimi olusturulacaktir. Ayrica 6grencilerimizin
staj uygulamalar1 sonras1 istthdamini kolaylastirmak amaciyla dis paydaslarla protokollerin
diizenlenmesi icin gerekli olan girisimlerde bulunulmasi diisiiniilmektedir.
Yiiksekokulumuzun tiim programlarinin temel amaci dgrencilerinin programda hedeflenen
ogrenme ¢iktilarin1 kazanabilmeleridir ve bunun i¢in akademik ve idari personelin
olusturdugu insan kaynaklar1 en 6nemli faktor olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu dogrultuda
programimizda ders veren Ogretim elemanlarinin uzmanhk alanlart g6z Oniinde
bulundurularak se¢ilmesine boliim olarak 6zen gostersek bile genel olarak programlardaki
biitiin dersler, Yiiksekokul kadrosunda bulunan 6gretim elemanlar: tarafindan verilmektedir.
Bu konuda yiiksekokul yOnetiminin 6gretim elemanlarinin kendilerini girecekleri dersler
baglaminda gelistirmelerini tesvik edecek sekilde bir yaklasim sergilemesi gerekmektedir.
Aksi takdirde 6grencilerimize arzu ettigimiz kalitede bir egitim verme sansimiz azalacaktir.
Sonu¢ olarak, Pazarlama programi kapsadigi disiplin alan1 agisindan siirekli kendini
yenilemek ve gelistirmek durumundadir. Ozellikle bu alandaki yeni pazarlama tekniklerinin
sayica fazlalagsmasi, her gecen giin yeni bir uygulama ile karsilasilmasi sektorlerle yakin

isbirligi i¢inde olmay1 gerektirmektedir. Ogrenciler tarafindan tercih edilen bir program



olmak i¢in diger {niversitelerin pazarlama programlarmin ¢ok iyi takip edilmesi
gerekmektedir. Bu nedenle programda ders veren 6gretim elemanlariin sadece ihtiyaglari ve
yenilikler dogrultusunda diger liniversitelerdeki programlar1 takip etmemeleri, rekabet i¢in
programimiza tistliinliik saglayacak noktalar1 belirleme yonlii de takip etmelerinde fayda
vardir. Ciinkli bazi {niversitelerdeki 6n lisans pazarlama programlarinin miifredatlarina
koyduklar1 dersler, diger iiniversitelerdeki pazarlama programlarindan kendilerini ayristiran
ve farklilastiran yondedir. Bu ise program bazinda markalagma olgusunun iiniversitelerce
uygulanmaya basladiginin bir gostergesidir. Bu amagla programimizi diger pazarlama 6n

lisans programlarindan farklilagtiracak araglari bulmaya yonlendirmemiz gerekmektedir.



