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0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Program hakkinda verilen bilgiler anlasilir ve aciklayici bir sekilde yazilmistir. Bilgiler
incelendiginde Rayli Sistemler Yol Teknolojisi programinin ne kadar siiredir egitim hizmetleri
verdigi ve kag 6gretim elamanina sahip oldugu gibi aydinlatici bilgiler yeterlidir. ilgili bélimde
o0grenci kontenjan sayilarinin verilmesi ve uygulama alanlari hakkinda kisa bilgilerin verilmesi
programin egitim olanaklari hakkinda da daha aydinlatici olacagini diisinmekteyim.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari (bilgi,
beceri ve davraniglari)) o6ngoriillen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmaldir.
Ogrencilerin kabuliinde géz éniine alinan goéstergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

Rayli Sistemler Yol Teknolojisi programina 6grenci kabuli ile ilgili ayrintili bilgiler tablolar
seklinde verilmis olup kabule iligkin yonergeler kanitlari ile birlikte raporda sunulmustur. Bu
acidan ilgili kismin yeterli oldugu disundlebilir. Programa 6grenci kabull igin Yiiksekogretim
Kurumlari Sinavlarini (YKS) icerisinden Temel Yeterlilik Sinavini (TYT) kazanmak yeterlidir.
Diger yandan programda basarili olup mezun olma sartlari, alinacak kredi ve ECTS miktarlari,
kontenjan sayilari, mezun sayilari ve programi kazanmak icin gerekli olan puanlar tablolar
seklinde sunulmus olup verilen bilgiler oldukca aciklayicidir. Ogrencilerin mezun olma sartlari
arasinda belirtilen staj uygulamalarina yonelik daha agiklayici bilgilerin verilmesi programin
gelistirilebilmesi agisindan faydali olacaktir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazaniimig
kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, cift ana dal, yan dal ve muafiyet islemlerine yonelik
yapilan uygulamalar ve yonergeler hakkinda bilgiler verilmis olup, ilgili konular ile ilgili
yonerge ve komisyonlara ait bilgiler tablo ve kanitlar ile desteklenmistir.(ilgili yonergelerin
web siteleri kanit olarak verilmistir). Adi gegen konularin degerlendiriimesine ydnelik
komisyonlar kurulmus ve komisyon Uyeleri tablolar seklinde verilmistir. Dolayisiyla verilen
bilgiler ilgili konularin anlasiimasi igin yeterlidir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve
kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmalidir.



ilgili kurumda (Afyon Meslek Yiiksekokulu genelinde) Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi
ogrenci degisimi imkani saglayan hareketlilik programlari hakkinda bilgiler verilmistir. Ancak,
bu programlardan yararlanan 06grenci olmamasi bu yonde calismalarin gelistirilmesi
gerekliligine ortaya ¢ikarmaktadir. Her ne kadar raporda bu programlarin yayginlastiriimasina
yonelik yapilan ¢alismalara yer verilmis olsa da program 6gretim elamanlarinin ilgili degisim
programlarina ait temel bilgilerin verilebilecegi, seminer, toplanti ve benzeri egitim
faaliyetleri ile desteklenmesinin programin gelisimi yonlnde yararli olacaktir. Diger yandan
teorik derslerin daha iyi anlasilmasi ve Ogrencilerin uygulama becerilerinin arttiriimasi
yoninde farkh isletmelerle yapilan uygulama anlasmalari 6grencilerin gelisimi acgisindan
oldukga yararl uygulamalardir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Rayli Sistemler Yol Teknolojisi programi 6grencileri Universiteye kayit olduklari andan
itibaren akademik danismanlik hizmetlerinden yararlanmasina yonelik yapilan ¢alismalar,
akademik danisman olarak atanan 6gretim elamanin yetkinlikleri yeterlidir. Bunun yani sira
danismanlarin ylkiinin hafifletilmesi igin, akademik danisman sayisinin artiriimasi
Onerilebilir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilan
seffaf, adil ve tutarli yontemlerle él¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, édev, sunum ve proje 6devleri gibi araclarla
Olclilmekte oldugu ve degerlendirmelerin ne sekilde yapilacagi acik ve seffaf bir sekilde
aciklanmis olup, basari 6lgme ve degerlendirme yéntemlerinin Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esaslarina gére degerlendirilmekte
oldugu ilgili kanitlarla birlikte sunulmustur. Bu durum ilgili ¢alismalarinin kalite kriterleri
acisindan amaca uygun oldugunu ortaya koymaktadir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmahdir.

Ogrencilerin mezuniyet islemlerine yonelik uygulamalar “Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav Yénetmeliginin
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili esaslara ve Afyon Kocatepe
Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yénergeye”
gore duzenlenmektedir. Bu durum esit ve adil bir mezuniyet sisteminin uygulanmasi
acisindan 6nemlidir. Ayrica mezuniyete yonelik ilgili yonergeler disinda AGNO kontroli, Kredi



kontrolii, AKTS kontrolli, zorunlu ders kontroli, vb. uygulamalar ile desteklenmesi mezuniyet
ile ilgili calismalarin giivenilirligini ortaya koymaktadir.

2-PROGRAM EGiTiM AMACLARI

Program Egitim Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
Amacglari: kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK,
2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayi sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren acik ve
genel ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir
programi bitirmelerini izleyen birkag¢ yil icinde gergeklestirmeleri
beklenenleri tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Program egitim amaglari agik ve anlasilir bir sekilde verilmistir. Rayli Sistemler Yol Teknolojisi
programina yonelik verilen egitim amaclari kurumun misyonu ve vizyonu ile sektorel
amaclarla uyum icerisindedir. Bu programin glicli yanidir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

Boliimiin misyonu “Oncelikle bélgemizin daha sonra lilkemizin demiryolu sektériinde ihtiyag
duyulan bilgi ve beceriyle donanmis mesleki bilgiye sahip ara insan glici agigini karsilamak ve
bu dogrultuda nitelikli insan gliciini kamu ve 6zel sektoére ve topluma kazandirmaktir” bu
dogrultuda belirlenen egitim amaglari mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymaktadir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.

Egitim amaclari, kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorevleriyle (misyonu) ile uyumu
tablolar seklinde karsilastirmali olarak verilmistir. ilgili tablo incelendiginde programin egitim
amagclariile kurumun, fakiltenin ve boélimin 6zgoérevleri (misyonu) arasinda uyumun acik bir
sekilde oldugu gorilmektedir.

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Rayh Sistemler Yol Teknolojisi programi i¢ ve dis paydaslari ile etkinlikler basta olmak Uzere
farkli iletisim kanallari yoluyla iletisim kuruldugu belirtilmis olup bu sirecte program ile ilgili



gorislerin hem ic hem dis paydaslarla iletisim kurularak gorislerin alindigi belirtilmistir.
Raporda belirtilen i¢ ve dis paydaslarin niteligi yeterlidir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahidir.

Program &gretim amaclarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmektedir. ilgili link verilerek kolayca erisim saglanmistir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Programin i¢c ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla yapilan
goriismeler, 6grenci temsilcisi gorusleri, bolim o6gretim elemanlarinin goruslerinin alinmasi
vb. yontemlerle gincellemelerin yapilmasi programin glicli yanini ortaya koymaktadir.
Yapilan etkinlikler raporda ayrintili bir sekilde verilmistir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu dlgite iliskin dlcme, program ciktilarina erisim dizeylerini saptamak
Uzere cesitli yontemler kullanilarak yuratilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu olcgite iliskin degerlendirme, dlgcmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme siireci, program ciktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuclar programi iyilestirmek lizere alinacak kararlar ve
yuratilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bigcimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglarniyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

Program ciktilari ile program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timini kapsayan ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ciktilarini da icerecek bicimde tanimlayacak tablolar ayrintili bir sekilde
hazirlanmis ve iliskiler net bir sekilde belirtilmistir. Tablolar incelendiginde program ¢iktilari
ile egitim amaclari arasinda uyumun saglandigi gérilmektedir. Program ciktilari donemsel
olarak programda gorevli 6gretim gorevlileri ile gorisilerek incelenmektedir.



3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Rayli Sistemler Yol Teknolojisi Programi program ciktilarinin madde bazinda donemsel olarak
takibinde mimkin oldugunca somut kanitlar elde edilmeye calisiimakta oldugu belirtilmistir.
Bu amacla paydas toplantilari, odak grup calismalari, anket vb. 6lcme degerlendirme araclari
kullanilabilir. Program ciktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontemin,
mezun durumdaki 6grencilerden anket yolu ile program ciktilarina yonelik degerlendirmeler
ve istatistiki veriler elde edilmesi oldugu anlasiimistir. Ayrica mezun izleme sistemi, mezun
toplantilari, isveren anketi, mezun bilgi degerlendirme sinavi vb. araglarla program
kazanimlarinin saglandigina dair izlemelerin yapilmasi beklenmektedir. Program giktilarinin
kazanim seviyesini 6lgmek (zere kullanilan ydntemler cesitlendirilmelidir. Olgme ve
degerlendirme yontemlerinin etkinligi de degerlendiriimeli, gerekli goruldigiinde farkh
yontemler uygulanmalidir. Programda yuritilen her tirli izleme, 6lgme ve degerlendirme
calismasinin giktilari 6grencilere bildirilmelidir. Bu amagla sistematik 6grenci bilgilendirme
toplantilari diizenlenebilir, mail, web sayfasi araclari kullanilabilir. Bu aracglardan elde edilen
ciktilarin egitim amaglarina aktarimi, dnlemler ve iyilestirmeler kayit altina alinmal ve
izlenmelidir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Rayli Sist. Yol Tekn. Programi program ciktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesinde her bir
unsur dikkate alinmistir. Bunun yani sira mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilere
uygulanan, program ciktilarina ulasma dlzeyini belirlemeye yonelik anket ile elde edilen
veriler dogrultusunda 6l¢lilmektedir.

4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan olgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
suirekli iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Rayli Sist. Yol Tekn. Programinda egitim ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda surekli iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir. Bu amagla,
oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan gorisler alinmaktadir. Bolim baskanligl tarafindan i¢
ve dis paydaslardan alinan goéris ve oOneriler, bolim kalite komisyonu tarafindan analiz
edilerek raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu goris ve
Oneriler, bolim o6gretim elemanlar tarafindan tartisiip gorisllerek bir karara
baglanmaktadir. Ayrica Bolim Kurul toplantilarinda i¢c ve dis paydaslardan alinan goris ve



oneriler disinda, bolim o6zgorevleri, program 06gretim amaglari, program giktilarinin
belirlenmesi, 06gretim plani (mifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun  belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin  gelistirilmesi  konulari
gorisilmektedir.

ic paydaslar: Bélim &grencileri, mezun durumda olan égrenciler, bdlim 6gretim Uyeleri ve
ylksekokuldaki diger bolim 6gretim elemanlari.

Dis paydaslar: Sektor temsilcileri, diger Gniversitelerdeki akademisyenler, YOK, OSYM, MEB.

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

Yapilan iyilestirme ¢alismalari, programin gelismeye acgik tim alanlari ile ilgilidir. Ayrica bu
alandaki veriler sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayanmaktadir.

5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da (¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
¢alismalarinin 6gretim yikine esdegerdir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program giktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmahidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Egitim plani konusunda gerekli aciklamalar yapilmis olup yetkin bir miifredat cercevesinde
egitim verildigi saptanmistir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini
konusunda gerekli agiklamalar yapilmistir. Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagh
olarak ogretim yontemi belirlenerek teorik dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama
dersleri alan calismasina bagli olarak islenmekte ve is basi uygulamali egitim dersi bolimiin
atolyelerinde Ogretim elemani nezaretinde uygulamali olarak verildigi ifade edilmistir.
Ogretim plani dogrultusunda bélimde kullanilan 6gretim yoéntemleri anlatim, tartisma,
gosterip yaptirma, sorun (problem) c¢o6zme, isbirlikli 6grenme, gosteri, benzetisim



(similasyon), proje, gezi, gorisme, beyin firtinasi, ders notlari ve kitaplar, stajlar, isbasi
uygulamali egitim seklinde siralandigi belirtilmis ve Ogrenciler programi tamamladiginda
program 6grenme ciktilarini kazanmalari garanti edilmistir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yénetim sistemi bulunmalidir.

Ogretim Plani, B6lim Baskani ve dgretim elemanlarindan olusan Bélim Kurulu tarafindan
siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tim bolim 6gretim elemanlarini Ogretim Plani
konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda ¢alismalarini
yiritmektedir. Rayli Sistemler Yol Teknolojisi Programi 6gretim plani AKU Bologna Bilgi
Sistemi ile yuritilmektedir. Bolim 6gretim planinda yer alan tim bilgiler (ders ciktilari, ders
icerikleri, ders kaynaklari vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile glincellenmektedir. Ayrica
Rayli Sistemler Yol Teknolojisi Programi ders iceriklerini paylasma, duyurular vb. icin
Yiiksekokul web sayfasi ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders yénetim sistemi
kullaniimaktadir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Ogretim planinda yer alan temel bilimler 16 AKTS diizeyindedir. Egitim plani, dért yariyildan
olusan iki yillik 120 AKTS (yilhk 6 AKTS) kredisi tutarinda temel bilim egitimi icerir.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin
AKTS toplami 104’ddr.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaclan dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

Egitim programinin teknik altyapisinin yliksek ve program amaglari dogrultusunda yeterince
gelistirildigi 6z degerlendirme raporunda belirtilmistir. Verilen dersler programin meslegine
uygun temel bilgi ve beceriyi kazandiracak sekilde planlanmistir.

5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gergekci kisitlari ve kosullari igcerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.



Rayh Sistemler Yol Teknolojisi Programi 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani
sira alinan teorik ve kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yoénelik “Staj” (Zorunlu)
bulunmaktadir. Program, 6grencilerin edindikleri bilgi ve becerileri staj uygulamasi sayesinde
degerlendirebilmektedir. Ayrica programda isbasi uygulamal egitim yapilmamaktadir.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danismanligini, Giniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Programda ders veren 6gretim elemanlari incelendiginde; iki yillik bir 6n lisans programi icin
Ugl Ogretim Uyesi toplam 4 6gretim elemaninin kadrolu oldugu ayrica bu sayinin bolim
bazinda degerlendirmesinde toplamda dordi 6gretim (iyesi olmak Uzere yedi 6gretim
elemaninin devamli statliide derslere girdikleri gorilmektedir. Bunun yani sira Afyon Meslek
Yiksek Okulunun diger bolimlerinden iki 6gretim elemani da programa destek vermektedir.
Ayrica programin dis paydaslarindan biri olan TCDD 7. Bolge Mudirliglh ve bu birimde
gorevli iki uzman da egitim 6gretim faaliyetlerine katiimaktadir.

Mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi stirdlrebilmeyi saglayacak
organizasyonlar Afyon ili igerisinde bulunan TCDD 7. Bolge mudurligu ile isbirligi protokoll

kapsaminda saglanmaktadir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Programda Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahiptir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim Uyeleri atama ve yiikseltme kriterleri YOK tarafindan belirlenen kriterlere uygun bir
sekilde A.K.U. Ogretim Uyeligine yiikseltilme ve atanma ydnergesine uygun yapilmaktadir.
7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amacglarina ve program giktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.



Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimcidir.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve ogrenci-6gretim liyesi iligskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmalidir.

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren érnegin basketbol sahasi, sosyal
ve kulturel gereksinimlerini karsilayan kafeterya vb., mesleki faaliyetlere ortam yaratarak,
mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim Uyesi iliskilerini canlandiran uygun
altyapi mevcuttur.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklarn saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim lyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Bilgisayar ve enformatik altyapilari uygun sinif ve bilgisayar laboratuvarlari ile programin
egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim Uyelerinin bilimsel ve egitsel
calismalari icin yeterli diizeydedir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak
icin genis ve kaynak yoninden zengin merkez kitiphane ve okul igi kitiphanesi ile yeterli

diizeydedir. Kitiphane kullanimi ile ilgili 6grencilere oryantasyon yapilmistir.

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahlidir.

Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmistir.
Engelliler icin altyapi diizenlemesi okul ana binasi ve laboratuvar binalarinda yapilmistir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.



Universite idari olarak her tiirlii sarf malzeme ve teknik destegi saglamaktadir. Parasal
kaynaklar kisithdir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdliirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
sirdirmesini saglayacak yeterliliktedir.

8.3-Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Program icin gerekli altyapi mevcuttur. Makine ve cihazlarin bakimi icin yeterli parasal
kaynak bulunmaktadir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi
ve nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini karsilayacak yeterli sayida destek personeli bulunmamaktadir. Bu
nedenle kurumsal hizmetler beklenen diizeydedir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakilte, bolim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tim karar alma siiregleri, program
¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bélim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini  ve  egitim amaclarina  ulasilmasini  destekleyecek  sekilde
diizenlenmektedir. ilgili organizasyon semalari asagida verilmistir.
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10-PROGRAMA 0zZGU OLGUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program o6gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lcme-degerlendirme
aracihgiyla programa 0zgi oOlgltlerin nasil saglandigl anlatiimalidir. Programa 6zgl
olcitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD,
HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari
degerlendirme ol¢litlerinden ulasilabilir.

Motorlu araclar ve ulastirma teknolojileri bolimi Rayli Sistemler Yol Teknolojisi bolimiinde
birinci sinifta temel matematik ve fizik derslerinin yani sira Rayli sistemler yol teknolojisiyle
alakali derslerle rayh sistemlere giris yapilmistir. ikinci sinifta ise rayh sistemlerde alt ve st



yapi dersleri, daha ileri seviyelerde rayli sistemler dersleri ile verilerek 6grencilerin yogun
bilimsel icerige hazirlanmasi saglanir.

SONUC

Rayh Sistemler Yol Teknolojisi Programinda bireyin hem kendisi igin hem de toplum igin
yetistirilmesi anlayisi dogrultusunda egitim 6gretim hizmetlerinin yirttuldigu izlenmistir.
Programda verilen dersler ve igerikleri incelendiginde; genel derslerin yani sira mesleki
derslerin agirlikh olarak verildigi 6zellikle demir yolu insaati icin gerekli teorik ve uygulamali
tim derslerin programda yer aldigi, derslerin uygulama kisimlari icin atdlye olanaklarinin
bulundugu gorilmektedir. Programda ders veren 6gretim elemanlari incelendiginde; iki yillik
bir 6n lisans programi icin licli 68retim Uyesi toplam 4 6gretim elemaninin kadrolu oldugu
ayrica bu sayinin bélim bazinda degerlendirmesinde toplamda dordi 6gretim Uyesi olmak
Uzere yedi 6gretim elemaninin devamli statlide derslere girdikleri gortilmektedir. Bunun yani
sira Afyon Meslek Ylksek Okulunun diger bolimlerinden iki 6gretim elemani da programa
destek vermektedir. Ayrica programin dis paydaslarindan biri olan TCDD 7. Bélge Mudurlugu
ve bu birimde gorevli iki uzman da egitim 6gretim faaliyetlerine katilmaktadir. Bu programin
glcll yonlerinden biridir. Rayl Sistemler Yol Teknolojisi Programi 6grencileri, Afyon Meslek
Yiiksek Okulunun Universitenin merkez kampuisiin karsisinda olmasi nedeniyle {iniversitenin
ogrencilerine sagladigi sosyal ve kiiltlrel imkanlardan yararlanma sansina da sahiptir.

Sonug olarak Afyon Meslek Yiiksekokulu Mot. Arg. ve Uls. Tekn. Bolimi Rayh Sistemler Yol
Teknolojisi Programinin diger Uiniversitelerin benzer programlarina gore iyi durumda oldugu
soylenebilir.



