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ACIKLAMALAR

1. Rapor taslagmnin baslik ve tablolarinin altinda ilgili yerlerin hangi kriterlere gore doldurulacagi hususunda
aciklamalara yer verilmistir.

2. Birim faaliyet raporlari, "Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlar: ile Faaliyet
Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" hiikiimleri kapsaminda hazirlanacak olup ilgili yonetmeligin
24. maddesine gore "Birim faaliyet raporu hazirlayan harcama yetkilileri, raporun iceriginden ve raporda yer alan
bilgilerin dogrulugundan iist yoneticiye karsi sorumludur". Kalite Giivencesi Sistemi ¢ergevesinde:

-Raporda yer tiim bilgi ve verilerin kanita dayali olmast,

- Proje kapsamindaki etkinliklerin katilimci listesi, fotograf, memnuniyet anketi vb. agilardan kayit altina alinmasi ve
belirli bir ¢ikt1 ile kanitlanmasi,

-Toplumsal katki faaliyetlerinin (halka acik faaliyetler) dis paydaslarla ortaklasa diizenlenmesi halinde bir protokole
dayandirilmasi gerekmektedir.

-Gerektiginde ilgili kanitlar birimlerden talep edilebilecektir.

3. Tablolan ve agiklamalar1 mali yil takvimini (1 Ocak- 31 Aralik tarihleri aras1) kapsayacak sekilde 31 Aralik tarihli
verileri dikkate alarak doldurunuz. Yillar itibariyla veri istenilen tablolart en az 3 yili kapsayacak ve yillar siitununda
yillar1 artan sekilde doldurunuz.

4. Rapor, bu agiklamalar ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlar: ileFaaliyet
Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in Besinci Kisim Birinci Béliim’iinde yer alan "Raporlama
Ilkeleri" baglhig1 altindaki hususlar dikkate almarak rapor formatinda hazirlanacaktir. Ilgili bashigi tamamladiktan sonra

sizlere yardimei olmak i¢in ekledigimiz agiklamalari (bu baslik déhil) kaldiriniz.

5. Tablolara yalnizca ilgili sayisal verileri/bilgileri degil ayn1 zamanda tablolarin altina ya da tistiine sdzel agiklamalari
da ekleyiniz. Tabloda yer alan verilerde gecmis yillara gore artis ya da azalis varsa bunlarin nedenlerini belirtiniz. Bu
aciklamalar hem tablodaki bilgileri agiklayici olmali hem de (eger tablo yansitiyorsa) biriminizin giiglii ya da
iyilestirmeye agik yonii olduguna dair yorumlara yer vermelidir.

6. Biriminizde tabloyu iceren bir faaliyet y1l igerisinde ger¢eklesmemisse bu konu hakkinda tablonun altina agiklama
yapiiz. Tabloyu silmeyiniz. Biriminizin faaliyeti hazirlamis oldugumuz sablondan farkliysa ilgili tabloyu degistirebilir
ya da yeni bir tablo ekleyebilirsiniz. Sablonda yer alan ilgili satirlara ya da siitunlara karsilik gelen bir veri yoksa bu
satirlar1 ve siitunlar silebilirsiniz.

7. Ekleme ve cikarmalar yapildiktan sonra "Igindekiler" béliimiinii ve "Tablolar Listesini" giincelleyiniz. Bashk
numaralari ve tablo sayilari aritmetik olarak artmalidir.

8. Rapor tamamlandiktan sonra EK-1'de yer alan i¢ kontrol giivence beyani, harcama yetkilisince; EK-2 ise birim
yonetim kurulu iiyeleri tarafindan imzalanacaktir. Yalnizca bu iki sayfa imzalandiktan sonra taranarak resmi yazi

(EBYS) ekinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gonderilecektir. Raporun ayrica fiziki ortamda gonderilmesine
gerek yoktur.
9. Hazirlamis oldugunuz birim faaliyet raporu:

e Engec ocak ay1 sonuna kadar birim web sayfanizdan kamuoyuna duyurulacak,

e Word formatinda elektronik postayla stratejikplan@aku.edu.tr adresine gonderilecek,

o Rektorliik makamina sunulmak iizere Resmi yaziyla Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na gonderilecektir.
10) Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, yukarida yer alan mevzuat hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmadan
gonderilen birim faaliyet raporlarini diizeltilmek iizere birimlere iade edecektir.
11. Raporun hazirlanmasi siirecinde her tiirlii soru ve sorunlariniz igin Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Stratejik
Planlama Sube Miudiirliigii ile stratejikplan@aku.edu.tr e-posta adresi tizerinden iletisime gegebilirsiniz.
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HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Afyon Meslek Yiiksekokulu, iilkemizin beseri sermaye stokunu o6zellikle nitelikli
teknik eleman bakimindan artirmayi hedefleyen, bu hedefi gerceklestirirken iilkesine ve
milletine goéniilden bagli bireyler yetistirme misyonundan taviz vermeyen bir kurumdur.
Tiirkiye’nin en koklii mesleki egitim kurumlarindan birisidir. Ogrencilerimizin mesleki ve
teknik donanima sahip, analitik ve pozitif diisiinceyi Onceleyen, iiretken ve nitelikli,
sorumluluk sahibi, girisimci, arastirmaci ve Tirkiye’nin ¢agdas uygarlik hedeflerine katki
saglayacak bireyler olmalar1 Meslek Yiiksekokulumuzun temel hedeflerindendir.

Akademik ve idari faaliyetlerimiz Oncelikli hedeflerimiz ~ dogrultusunda
yiiriitiilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon Meslek Yiiksekokulu 2024 yil1 birim
faaliyet raporu hazirlayarak, okulumuzun misyon, vizyon ve temel hedefleri ile faaliyet ve
performans gostergeleri icerigi olusturularak asagida degerlendirmenize sunulmustur.

——

A
770, (

Prof. Dr. Tayfun UYGUNOGLU
Meslek Yiiksekokul Miidiirii
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1. GENEL BILGILER
1.1. MISYON VE VIiZYON

MISYON: Arastirma ve egitim hizmetlerini gelistirerek cagin ve meslegin gerektirdigi bilgi ve
teknolojiyi etkin kullanip, is diinyasinin ihtiya¢ duydugu pratik ve teorik bilgiyle donatilmis,
bilgi diizeyi ile meslek ahlakina sahip, toplum bilinci gelismis, milli menfaatlerimizi her tiirli
menfaatin iizerinde tutarak iilke ¢ikarlarin1 gdzeten, ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli ve

ara eleman yetistirmektedir.

VIZYON: Gelisen teknolojiyi etkin kullanarak ¢aga uyum saglayabilen, kendini siirekli
yenileyen ve gelistiren, ulusal ve uluslararas: diizeyde nitelikli insan giicii yetistiren, Universite/
Sanayi/ Toplum birligini gozeterek iilke kalkinmasina katkida bulunan bir egitim kurumu

olmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 sayilh Kanun ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda, gorev, yetki ve sorumluluk yerine
getirilmektedir.

Meslek Yiiksekokulu rgiit yapisi, Teknik ve iktisadi Programlar yiiriiten Boliim Bagkanlari,
idart birimlerin bagl oldugu Yiiksekokul Sekreteri, 2 Midiir Yardimcis1t ve Miidiir’den
olusmaktadir.

Miidiir : Meslek Yiiksekokulumuzun en iist amiri olup, 6gretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin
alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-dgretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin
gbzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda
rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Miidiir Yardimcis1 :Miidiir tarafindan atanan yardimcilar, Miidiiriin asli gorevlerinde ve
okulun idaresinde yardime1 konumundadir.

Boliim Baskanlar :Kendisine bagli boliimde bulunan programlarin yiiriitilmesinden ve
yonetilmesinden sorumludur.

Yiiksekokul Sekreteri :Meslek Yiiksekokulumuzda verilen egitim hizmetinin idari
birimlerinde yiiriitiilen gorevlerin yiiriitilmesinden ve yonetilmesinden sorumludur.
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1.3. BIRIME ILISKIN BILGILER

1.3.1. iletisim  Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Tayfun UYGUNOGLU Miidiir 027221829 00 uygunoglu@aku.edu.tr
Ogr. Goér. Besim MADEN Miidiir Yardimcisi 027221829 02 besimmaden@aku.edu.
tr
Ogr. Gér. Zeyni ARSOY Miidiir Yardimcisi 0272 218 29 01 zeyniarsoy@aku.edu.tr
Meslek Yiiksekokulu
Umit ELBIR Sekreteri 0272218 29 03 umitelbir@aku.edu.tr

Birim Web Adresi
https://afyonmyo.aku.edu.tr/
Birim Mail Adresi
afyonmyo@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi

0272 246 33 18
Birim Adresi

Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu Ahmet Necdet Sezer
Kampusii, Gazligdl Yolu, 03200 AFYONKARAHISAR

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Meslek Yiiksek Okulu’nun temeli 1976 yilinda atilmistir. Belirli mesleklere yonelik,
tilkenin sanayi ve diger hizmet sektorlerinde ihtiya¢ duyulan “meslek elemanlar1” yetistirmek
amact ile Milli Egitim Bakanligi'nin YAYKUR Orgiin Ogretim Kurumu’na bagl olarak 1976-
1977 dgretim yilinda egitim vermeye baslamistir. Yiiksekokul biinyesinde agilan ilk programlar

Muhasebe, Insaat ve Elektrik programlaridir.

1983 yilinda yiiksek 6gretim kurumlarmin yeniden teskilatlanmasi hakkinda ¢ikarilan 2809
sayili kanunla Anadolu Universitesi’ne baglanmigtir. 1992 yilinda ise yeni kurulan Afyon

Kocatepe Universitesi’ne baglanmis ve I.1.B.F. ile bu iiniversitenin ilk niivesini teskil etmistir.
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Universite biinyesine ge¢mesiyle baslayan egitim hamleleri Afyon Meslek Yiiksekokulu’nu
bugiinkii seviyesine ulagtirmistir. Gerek Ogrenci sayisi, gerekse program sayisi bakimindan

Tiirkiye’deki meslek yiiksekokullarinin en biiyiiklerinden birisidir.

1980’11 yillarda gelismeye baslayan “mermercilik” sektdriine nitelikli eleman ihtiyacini
karsilamak iizere Yiiksekokul bilinyesinde “Mermercilik Programi” agilmasina karar verilmis
ve bu amagla Afyon’un tiim sanayici ve yoneticileri el ele vererek bir bina yapma kampanyasi
baslatmislardir. Izmir Yolu iizerinde bulunan ve bugiin “Ali Cetinkaya Kampiisii”’ adin1 alan

200.000 metrekarelik kampus alaninda, 1988 yilinda temeli atilan bina 1992-1993 6gretim
yilinda faaliyete ge¢mistir. Baslangicta degisik binalarda hizmet veren Afyon Meslek Yiiksek
Okulu da; Afyonlularin, Mahalli Yéneticilerin ve Hayirsever Is Adamlarinin katkilariyla kendi
binasina kavusmustur. Daha sonra da kampus alaninda Afyon Egitim Vakfi tarafindan bir

“Sosyal tesis” binasi yapilarak okula devredilmistir.

Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan 18 béliimiin altinda 24 programla egitim ve

Ogretimine devam etmektedir.
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Tablo 2: Meslek Yiiksekokulu Komisyonlari

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ogr. Grv. Besim MADEN (Miidiir Yrd.)

Alt Birim Kalite . e
Dr. Ogr. Uyesi Yunus YILAN
Ogr. Grv. Fatma Merve KILCIK
Ogr. Grv. Mine ERGUN

Web Tasarim Tekniker Aydin COSKUN

Akademik Tesvik

Dog. Dr. Ali Fikret AYDIN

Prof. Dr. Tayfun UYGUNOGLU
Prof. Dr. Mustafa Yavuz CELIK

Tablo 3: Afyon Meslek Yiiksekokulu Tiim Boliimler Yo6netimi

Gorev .
ropse Unvani) Adi ve I E-Posta
Boliim Adi (Soya i ) Unvani Tel e? S
Pazarlama Ogr. Grv. Boliim 246 33 18 tcakir@aku.edu.tr
ve Tiirker Bagkani
Reklamcili GOKSEL
k
(Vekaleten)
Muhasebe ve Vergi Dog. Dr. Banu Boliim 246 3318 bdemirhan@aku.edu.tr
(Asaleten) DEMIRHAN Bagkani
Yonetim Dog. Dr. Murat Bolim 246 3318 mtekbas@aku.edu.tr
ve TEKBAS Bagkan
Organizasy
on
(Asaleten)
Biiro Hizmetleri ve Dr. Ogr. Uyesi Onur Boliim 046 33 18 okafadar@aku.edu.tr
Sekreterlik KAFADAR Bagkani
(Asaleten)
Bilgisayar Ogr. Grv. Caglar Boliim 246 3318 deperlioglu@aku.edu.tr
Teknolojil OLMEZ Bagkani
eri
(Vekaleten)
Makine ve Metal Dog. Dr. Bolim 246 33 18 dermez@aku.edu.tr
Teknolojileri Rasim Bagkani
(Asaleten) DERME
Z
Elektrik ve Enerji Dog. Dr. Zehra Nur Boliim 246 33 18 zehraerengil@aku.edu.tr
(Asaleten) OZER Bagkani
Elektronik ve Dog. Dr. Bolim 246 3318 bozgur@aku.edu.tr
Otomasyon Ozgiir Bagkan1
(Asaleten) KALKA
N
Motorlu Araglar ve Dog. Dr. Metin Bolim 246 33 18 metinersoy@aku.edu.tr
Ulastirma ERSOY Bagkan1
Teknolojileri
(Asaleten)
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Gida Isleme Dog. Dr. Seda Bolim 246 3318
(Asaleten) YALCIN Bagkani syalcin@aku.edu.tr
Mimarlik ve Sehir Ogr. Grv. Seda Boliim 246 33 18 smazlum@aku.edu.tr
Planlama MAZLUM Bagkani
(Vekaleten)
Insaat (Asaleten) Prof. Dr. M. Yavuz Boliim 246 33 18 yavuzcelk@aku.edu.tr
CELIK Bagkani

Cocuk Bakimi ve Ogr. Grv. Mine Bolii 246 3318 mogole@aku.edu.tr
Genglik Hizmetleri ERGUN m
(Vekaleten) Bagk

ani
Otel, Lokanta ve Dr. Ogr. Uyesi Erdal Bolii 246 33 18 eozer@aku.edu.tr
Ikram Hizmetleri OZER m
(Asaleten) Bagk

ani
El Sanatlar1 Ogr. Grv. Mustafa Bolim | 246 3318 muisbeceren@aku.edu.tr
(Vekaleten) Umit ISBECEREN Baskam
Gorsel Isitsel Tek. Dog. Dr. Ali Fikret Bolii 246 3318 aliaydin@aku.edu.tr
ve Medya Yap. AYDIN m
(Asaleten) Basgk

ani
Tasarim (Asaleten) Dog. Dr. Necmi Bolim | 246 3318 nkahraman@aku.edu.tr

KAHRAMAN Bagkani

Tablo 4: Afyon Meslek Yiiksekokulu Tiim Boliimlerin Komisyon Bilgileri

S. BOLUM ADI ADI SOYADI
NO
1 Komisyon Bagkani : Ogr. Grv. Tiirker
Pazarlama ve Reklamcilik GOKSEL

Uye : Dr. Ogr. Uyesi Tiilin
CAKIR
Uye : Ogr. Grv. Cem TURE

2 Muhasebe ve Vergi Komisyon Bagkani : Dog. Dr. Banu
DEMIRHAN Uye : Ogr. Grv. Zehra
SOYTEKIN
Uye : Ogr. Grv. Nefise MERTGENC
Uye : Ogr. Grv.Dr. Emine ARSLAN

3 Yonetim ve Organizasyon Komisyon Bagkani : Dr. Ogr. Uyesi Murat

Yerel Yonetimler Programu TEKBAS Uye  :Ogr. Grv. Dr. Hasan
. Y ERYURUK
Isletme Yonetimi Programi Uye - Ogr. Grv. Yilmaz SOYTEKIN
I;Tye : Qgr. Grv. Hiilseyin TUTUMLU
Uye 1 Ogr. Grv. Sinem OZTURK
Uye : Ogr. Grv. Muharrem FERATAN
4 Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Komisyon Bagkant : Dr. Ogr. Uyesi Onur
KAFADAR Uye :Dr.Ogr. Uyesi Yunus YILAN
Uye : Ogr. Grv. Elif CONK
5 Bilgisayar Teknolojileri Komisyon Baskan: : Ogr. Grv. Caglar OLMEZ
Uye : Ogr. Grv. Aysen OLMEZ
Uye : Ogr. Grv.Dr. Ragmzan TANAS
6 Makine ve Metal Teknolojileri Komisyon Baskani : Prof. Dr. Rasim DERMEZ
Uye : Ogr. Grv. Seref Kazim TELLIOGLU
Uye : Ogr. Grv.Dr. Ibrahim PAZARKAYA
7 Elektrik ve Enerji Komisyon Bagkani :Dog. Dr. Zehra Nur

OZER

Uye : Ogr. Grv. Ibrahim PEHLIVAN
Uye :Ogr. Grv. Kiibra KAYSAL
Uye : Ogrv.Omer Faruk CELIK
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8 Elektronik ve Otomasyon

Komisyon Bagkani : Dog. Dr. Ozgiir KALKAN

Elektronik Teknolojisi Programi Uye :Ogr. Grv. Ayse
) o o SOYCERCEL
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Program1 Uye - Ogr. Grv. Nuri BAYANA
Uye :Ogr. Grv. Tamer ASLAN
Uye - Ogr. Grv. Elif AKTEPE
9 Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri i : —Dr i
Rayh Sistemler Yol Teknolojisi Uye : Opr. Grv. Fatma Merve KILCIK
Uye : Ogr. Grv.Ali OZEK
Hibrit ve Elek. Tas. Teknolojisi Uye :Dog.Dr. Ersan MERTGENC
Uye : Ogr. Grv. Ramazan DINLER
10 Gida Isleme Komisyon Baskani : Dog. Dr. Seda YALCIN
Uye Uye :Dr. Ogr. Uyesi llker ATIK
Gida Teknolojisi Uye :Dr. Ogr. Uyesi Azize ATIK
} Uye : Ogr. Grv. Besim MADEN
Et ve Uriinleri Teknolojisi Uye : Ogr. Grv. Niliifer Sena AYDOGDU
Uye : Ogr. Grv. Ramazan Yasin AYYILDIZ
11 Tasarim Komisyon Bagkani : Dog. Dr. Necmi
KAHRAMAN Uye :Dog.Dr. Abdi ATILGAN
Uye : Ogr. Grv. Mustafa Umit ISBECEREN
Uye : Ogr. Grv. Eyiip AKSOY
12 Mimarlik ve Sehir Planlama Komisyon Baskam : Ogr. Grv. Seda
MAZLUM Uye :Ogr. Grv. Rabia
KOCAER
Uye : Ars. Grv. Yasemin SEN
Uye : Ogr. Grv. Fatih BOSTAN
13 Ingaat Komisyon Bagkani : Prof. Dr. Mustafa Yavuz CELIK
Mermer Teknolojisi Uye : Ogr. Grv. Zeyni ARSOY
. Uye :Ogr. Grv. Osman Ersin IZMIRLIOGLU
Programi Insaat
Uye : Ogr. Grv. Erding ABI
Teknolojisi Programi Uye : Ogr. Grv. Kurtulus ARTIK
Uye :Ogr. Grv. Zeynep KOTAN YEGIT
14 Cocuk Bakimui ve Genglik Hizmetleri Komisyon Baskan1 : Ogr. Grv. Mine ERGUN
Uye : Ogr. Grv. Muhammet Zahid OZOGLU
Uye : Ogr. Grv. Ummiigiilsiim UNLU
15 Otel, Lokanta ve Tkram Hizmetleri Komisyon Baskan : Dr. Ogr. Uyesi Erdal

Turizm ve Otel Isletmeciligi Prg. QZER Uye : Ogr Grv. Erkan CELIK
Uye :Ogr. Grv. Ali Mete KARA
Ascilik Prg. Uye : Ogr. Grv. Tansu CELIK
16 El Sanatlari Komisyon Baskani : Ogr. Grv. Mustafa Umit
ISBECEREN Uye : Ogr. Grv. Murat Emrah
ULUKUTUK
Uye : Ogr. Grv. Dr. Ramazan TANAS
17 Gorsel Isitsel Teknik ve Medya Yapimeihg Komisyon Bagkani : Dog. Dr. Ali Fikret
AYDIN Uye : Ogr. Grv. Taylan
BASAT
Uye : Ogr. Grv. Dr. Halil UZDU

*Not: Tiim béliimlerin; Ders Program, Smav Programm, Mezuniyet, Staj, Muafiyet ve intibak, Alt
Birim Kalite komisyonlar: aym kisilerden olugsmaktadir.

1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 5: Kapali ve Ac¢ik Alan Bilgileri

Alan Adi 2022 2023 2024
Kapali Alan (m?) 17.955 17.955 17.955
Agik Alan (m?) 5.643 5.643 5.643
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Tablo 6: Birim Hizmet Alanlari

Alan Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci
Adi
Egitim 45 8000 Sinuf, amfi
Arastirma 12 836 Laboratuvar vb.
) 63 873 Yonetim birimleri, akademik ve idari
Idari personel odasi
1 1303 Kantin, kafeterya vb.
Sosyal (Afyon MYO)
Diger 20 6634 Arsiv, ambar, Depo vb.
o 12 319 Koridor, wc, merdiven
Sirkiilasyon Vb
Toplam 17.955

Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlari

Ogrenci Kapasitesi
Egitim, Uygulama
ve Arastirma 050 | 51 | 76 101- 151} 21 Ve
Alanlan - ve
75 100 150 250 iize
ri

Amfi X 3

Simif X 34

Atolye

Diger Egitim Alanlart

Egitim X
Laboratuvarl | Arastirma X 21
ar
Diger
Toplam 0- 5-75 101-150 58
100
Tablo 8: Akademik Personel ve idari Personel Hizmet Alanlar:
ALAN ODSI%“‘ES;NA PERSONEL
HIiZMET ALANI SAYI BASINA
2 PERSONEL ..
(m?) SAVIS] DUSEN
ALAN (m?)

Akademik Personel 52 646 1.2 12,42
Caligsma Odasi1
Idari Personel Calisma 11 227 12 20,63
Odas1
Idari Personel Servis - - - -
Odasi1
TOPLAM 63 873 24 33,05
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Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

SALONLAR KAPASITESI TOPLA
M
050 | 51- | 76- | 101150 | 151- At
75 100 250 ve
uz
eri
Konferans Salonu X 1
Toplant1 Salonu X 2
TOPLAM 3
Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlar
OTURMA )
ALAN ADI SAYI KAPASITESI ALAN (m?)
Birim Kiitiiphane Alani 1 25 54
Grup Calisma Odasi
Multimedya Salonu
E-kiitiiphane Salonu
Akademisyen Calisma
QOdas1
Referans Kaynaklar Salonu
Kiitiiphane Idari Birimleri
TOPLAM 1 25 54

Tablo 11: Universitenin Sunmus Oldugu Fiziksel Imkanlardan Memnuniyet Diizeyi

Ogrenci Akademik Personel

Idari Personel

D1s Paydas

%68.52

% 84.35

% 82.00
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1.3.4.2. Taginirlar

Tablo 13: Tasmir Malzeme Say1 ve Tutarlart

Dayanikh Tasinirlar 2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve 480 977.227,79 486 1.404.629,24 486 1.518.706,29
Cihazlar
Tasitlar 32 13.812,96 32 13.812,96 33 14.397,96
Demirbaglar 5900 3.219.851,25 5917 3.302.666,77 6082 3.671.814,29

Tablo, Taginir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gére 3 yillik veriler dikkate alinarak
doldurulacaktir. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 14: Tasit Sayilar1 ve Tutarlari

Tagit Cinsi 2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar

Bisiklet 32 13.812,9632 13.812,96 32 13.812,96
Otomobil
Minibiis
Kamyon
Kamyonet
Toplam 32 13.812,9632 13.812,96 32 13.812,96

Tablo, biriminiz tasitlart Tasiir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gore 3 yillik veriler

dikkate alinarak doldurulacaktir. Biriminiz tasinir kayitlarinda olmamakla birlikte biriminize

tahsis edilmis tagit bulunmasi halinde bu boliimde ayrica belirtiniz. Tablonun altinda tabloyla

ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: “Tasinir Malzeme Say1 ve Tutarlar1” tablosunda yer vereceginiz tasit sayr ve
tutarlar1 ile “Tasit Sayilar1 ve Tutarlar1” tablosundaki toplam say1 ve tutarlarin esit olmasina
dikkat ediniz.

Tablo 15: Tasmirlarin Etkin Kullanim Orani

2021 2022 2023

%100 %100 %100

Tabloda taginirlarin etkin kullanim oranina (%) yer verilecek ve ilgili aciklama ve

degerlendirmeler yapilacaktir.

Kayittan diisen tasinirlar

Tasimurlarin etkin kullanim orani= | 100 — ( X 100)]

Mevcut tasinirlar
Yiiksekokulumuz egitim 6gretim at6lye, laboratuvar, uygulama alanlari, akademik ve idari

personel birimlerinde taginirlar etkin kullanilmaktadir.
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1.3.5. Bilgi Kaynaklar: ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 16: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2022 2023 2024
Masaiistii Bilgisayar 244 244 243
Diziistii Bilgisayar 28 26 26
Tablet Bilgisayar 1 1 1
Cep Bilgisayari
Projeksiyon 76 77 77
Slayt Makinesi 2 2 2
Yazici 95 89 90
Fotokopi Makinesi 3 3 3
Tarayici 5 4 4
Faks 1 1 1
Sunucu
Yazilim
Tepegoz
Episkop
Barkot Okuyucu 3 3 4
Baski Makinesi 2 2 2
Fotograf Makinesi 9 9 9
Kamera 4 4 4
Televizyon 6 6 6
Miizik Seti 2 2 2
Toplam 481 472 476

Yukarida yer alan tabloda biriminiz teknolojik cihazlar1 Tagimmir Kayit ve Yonetim
Sistemi verilerine gore 3 yillik veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda
tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 17: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazihm Adi

Kullanim Amaci

Mircosoft Office

Temel Bilgi Tletisim Tek.

Tablo 18: Bilgi Kaynaklari

Bilgi Kaynaginin Adi

2022

2023

2024

Basili Yayinlar

Basili Siireli Yayinlar (Dergiler)

E-kitap

Tezler

Kitap Ekleri - CD'ler

Elektronik Yayinlar

Toplam
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1.3.6. Insan Kaynaklar
1.3.6.1. Akademik Personel

Tablo 19: Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gore Dagilimi

Unvan 2022 2023 2024

Prof. Dr. 3 3 3
Dog. Dr. 8 8 10
Dr. Ogr. Uyesi 10 10 9
Ars. Gor. (Ders Veren) - - -
Ars. Gor. 2 2 2
Ogr. Gor. (Ders Veren) 48 50 49
Ogr. Gor. - - -
Ders Veren Ogretim Elemani 51 51 71
Toplamm

Genel Toplam 71 73 73

Tablo 20: Ders Veren Ogretim Eleman1 Sayilarinin Programlar itibariyla Dagilimi

Dr. Ogr. ) pers
Program Adi Prof. Dr. Dog. Dr. . S Ars. Gor. | Veren Ogr.| Toplam
Uyesi ..
Gor.
Bilgisayar Teknolojileri 2 2
Biiro Hizmetleri ve 5 1 3
Sekreterlik
Cocuk Bakimi ve Genglik 2
Hizmetleri 2
Elektrik ve Enerji 1 2 3
Elektronik ve Otomasyon 1 4 )
Gida Isleme 1 2 3 6
Gérsel-Isitsel Teknikler ve 1 1 1 ) 5
Yapi Medya Yap.
Insaat 1 6 7
Makine ve Metal 1 5 3
Teknolojileri
Tasarim 2 3 )
Mimarlik ve Sehir Planlama 1 3 4
Motorlu Araglar ve 1 5 4 7
Ulastirma Teknolojileri
Muhasebe ve Vergi 1 3 4
Otel, Lokanta ve Tkram 6
Hizmetleri 3 3
Pazarlama ve Reklamcilik 1 2 3
Yénetim ve Organizasyon 1 7 8
Toplam 3 10 9 2 49 73
Tablo 21: Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi
: Bilgiler 2022 2023 2024
Ders Veren Ogretim Elemant Sayisi 69 71 71
Ogrenci Sayis 4769 5017 4417
Ders Veren Ogretim Eleman1 Bagina Diigen Sayist (%) 66,88 70,66 62,21
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Tablo 22: Akademik Personelin Unvan itibariyla Calistig1 Programlara Gore Dagilimi

Dr. Ogr.

Program Adi Prof. Dr.  Dog. Dr. Dyesi

Ars. Gor. Ogr. Gor.  Toplam

Bilgisayar Teknolojileri
Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik 2
Cocuk Bakim1 ve Genglik
Hizmetleri
Elektrik ve Enerji
Elektronik ve Otomasyon
Gida Isleme
Gorsel-Isitsel Teknikler ve Yapi
Medya Yap.
Insaat 1
Makine ve Metal Teknolojileri 1
Tasarim 2
Mimarlik ve Sehir Planlama 1
Motorlu Araglar ve Ulastirma
Teknolojileri
Muhasebe ve Vergi 1
Otel, Lokanta ve Tkram
Hizmetleri
Pazarlama ve Reklameilik 1
Yonetim ve Organizasyon 1
Toplam 3 10 9 2
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Tablo 23: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program Unvan Geldigi Kurum/Birim Gorevlel:i:;i:gligi Tarih
Bilgisayar Ogr. Gor. Dinar MYO -
Cocuk Gelisimi Ogr. Gér. Cay MYO -
Elektrik Ogr. Gor. Dazkinn MYO -
Radyo ve Televizyon Ogr. Gér. Rektorliik -
Insaat Teknolojisi Ogr. Gor. Emirdag MYO -
Dog_?LkYr]ag:;;l;sislarl Ogr. Gor. Iscehisar MYO -

Tablo 24: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kad rvosunun Unvan Gittigi Kurum/Birim GOI'eVlendll‘lltllgl Tarih
Bulundugu Program Arahg
Radyo ve Televizyon Ogr. Gor. Giizel Sanatlar Fakiiltesi -
. . Rad. Uyg. Ve Aras.
R ve Televizyon Ars. . -
adyo ve Televizyo rs. Gor Mrk. Miid.
Yerel Yonetimler Ogr. Gor. Hukuk Fakiiltesi -
Yerel Yonetimler Ogr. Gor. Iktisadi ve Ifiarl Blllmler -
Fakiiltesi
Tablo 25: Uluslararasi Akademik Personel Bilgileri
Cahstig1 Program Unvan Personel Sayisi Geldigi Ulke ve Universite
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Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore

Dagilimi
Bilgiler 20.. 20.. 20..
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel - - -
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel - - -
Tablo 27: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri
Programin Ad: Unvam, Ad1ve Gittigi Ulke E—I-Ittl Gorevlendlr_lldlgl
Soyadi gi Tarih
Kur Arahgi
um
Tablo 28: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri
Geldigi Ulke ve Gorevli
Programin Adi Unvani, Ad1 ve Soyadi Kurum Oldugu
Tarih
Arahg
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Tablo 29: Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilimi

30 Yas | 31-40 | 4150 | 51-60 | 61 yag | J0oP1AM
ve Alt1 Yas Yas Yas ve Uzeri PETSENE] | il vy
Sayisi
Ogretim Uyesi Sayisi 4 11 6 1 22 47,45
Ogretim Uyesi Orani1 (%) 18 50 27 5 100
Diger Ogretim Eleman1 Sayist 4 12 20 13 2 51 41,63
Diger Ogretim Eleman1 Oran1 (%) 8 24 39 25 4 100
Toplam Personel Sayisi 4 16 31 19 3 73 43,38
Akademik Personel Oram (%) 5 22 43 26 4 100
Tablo 30: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
25 Yl
Kidem Aralig veata| Vil | | va | v | va | g |Teptam
Uzeri
Ogretim Uyesi Sayisi 1 6 2 7 6 22
Ogretim Uyesi Orani (%)
Diger Ogretim Eleman Sayisi 8 4 6 8 6 6 13 51
Diger Ogretim Eleman1 Oran1(%0)
Toplam Akademik Personel Sayisi 8 4 7 14 8 13 19 73
Toplam Akademik Personel
Orani(%)
Tablo 31: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
Kadin Erkek Toplam
Jnvan Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) personel
Prof. Dr. 3 4 3
Dog. Dr. 4 6 8 10
Dr. Ogr. Uyesi 4 5 5 7 9
Ars. Gor. 2 3 2
Ogr. Gor. 18 25 31 43 49
Toplam 28 38 45 62 73
Tablo 32: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gére Dagilimi
Ul Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik
Temel Alam Alam Bilimleri Temel Alan
Prof. Dr. 3 3
Dog. Dr. 3 - 7
Dr. Ogr. Uyesi 7 - 2
Ars. Gor. - 1
Ogr. Gor. 19 - 30
Toplam 30 - 43
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Tablo 33: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilari

2022 2023 2024
71 73 73

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilari

2022 2023 2024
71 73 73

Tablo 35: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren Egitim Tarihleri Katihimer Sayisi

Tablo 36: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2022 2023 2024

73,32 74,59 78.01

1.3.6.2. idari Personel
Tablo 37: Idari Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ Baska Kurumlardan/

Birimlere Birimlerden Fiili Calisan Personel
Kadro Sunfi Kadrolu Gahsan Gorevlendirilen Gorevlendirilen Sayisi
Personel Sayisi Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 6 3 9
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 1 1 4 5
Avukatlik Hizmetleri
Yardimer Hizmetler 3 1 3
Sozlesmeli Memur
Siirekli Tsci 9 9
Toplam 10 2 16 26

Tablo 38: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Goére Dagilimi

Kadro Unvani 2022 2023 2024
Meslek Yiiksekokulu Sekreteri 1 1 1
Sef 1
Bilgisayar Isletmeni 4 5 5
Veri Haz. ve Kontrol slt. 3 3 1
Memur 1
Tekniker 2 1 4
Teknisyen 1
Hizmetli 3 4 3
Siirekli Tsci 13 9 9
Toplam 26 23 26
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Tablo 39: Idari Personelin Yas Gruplari itibartyla Dagilimi

25 Yas ve 55yag oPlam
¥ V€ 26-30 Yas31-35 Yag36-40 Yas41-50 Yas51-55 Yag - ' %9 Personel Ort. Yas
Alti Uzeri
Sayisi
Kisi Sayis1 1 1 3 4 3 12 49,83
Oran (%) 8 8 25 34 25 100
Tablo 40: idari Personelin Hizmet Siireleri Itibarryla Dagilimi
5 Yil ve 11-15 16-20 21-25 -
Alts 6-10 Y1l il vil vil 26-30 YII 30 Yul Ustii Toplam
Kisi Sayisi 1 1 2 4 4 12
Oran (%) 8 8 16 34 34 100
Tablo 41: Idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
Kadin Erkek
Kadro Smifi Sy Oran (%) S Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler 1 8 9
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 5 5
Avukatlik Hizmetleri
Yardimer Hizmetler 1 2 3
So6zlesmeli Memur
Daimi Isci 2 7 9
Toplam 4 15 22 85 26
Tablo 42: Idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi
ilkbgretim Ortadgretim  On Lisans Lisans Yiiksek Lisans ~ Doktora Toplam
Kisi Sayisi 3 2 3 4 12
Oran (%) 25 17 25 33 100
Tablo 43: Idari Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri
Egitime Katilan
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Birim Personel
Sayisi
Devlet Malini 29.08.2024 Uzaktan Egitim 27 Dakika 26
Koruma ve Tasarruf
Tedbirleri
Giinliik Hayatta ve 29.08.2024 Uzaktan Egitim 17 Dakika 26
Kamu Binalarinda
Enerji Verimliligi
Giinliik Hayatta Su 29.08.2024 Uzaktan Egitim 20 Dakika 26
Verimliligi
Cevre ve Sifir Atik 20.09.2024 Uzaktan Egitim 24 Dakika 26
Kamu Etigi ve 15.10.2024 Uzaktan Egitim 46 Dakika 26
Kamu Gorevlileri
Etik Davranis
Ilkeleri
Kiiltiir Varligt 27.12.2024 Uzaktan Egitim 39 Dakika 26
Kagakeiligiyla
Miicadele
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Tablo 44: Ders Veren idari Personel Bilgileri

Unvam

Dersin Ad1

Ders Saati

Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel Bilgileri

pexe i Gittigi Hareketli
Adi ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite lik
Tarihle
ri
Tablo 46: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen idari Personel Sayilar
Gelen/Giden idari Personel 2020 2021 2022

Giden Idari Personel

Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel

Tablo 47: idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

73,13

70,11

72.00
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1.3.7. Sunulan Hizmetler
1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 48: Program Bilgileri

N - R -
PROGRAMIN ADI E:} 3 z| 2| 3
S
Ascilik 2003 | 1 1
Ascilik (10) 2011 1
Bilgisayar Programciligi 2009 | 1 1
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 2008 | 1 1
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi (10) 2008 1
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig 2010 | 1 1
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanhigi (I0) 2010 1
Cocuk Gelisimi 2018 | 1 1
Cocuk Gelisimi (I0) (Bk.365) 2003 1
Elektrik 1988 | 1 1
Elektrik (10) 2019 | 1 1
Elektronik Teknolojisi 2009 | 1 1
Gida Teknolojisi 1994 | 1 1
Et ve Uriinleri Teknolojisi 2024 | 1 1
Hibrit ve Elek.Tas. Teknolojisi 2022 | 1 1
I¢ Mekan Tasarimi 2018 | 1 1
I¢ Mekan Tasarmmi (I0) 2020 1
Insaat Teknolojisi 2009 | 1 1
Insaat Teknolojisi (I0) 2009 1
Isletme Yonetimi 2009 | 1 1
Makine 2018 | 1 1
Mermer Teknolojisi 2020 | 1 1
Mimari Restorasyon 2009 | 1 1

19|Sayfa



Mimari Restorasyon (10) 2012 1 1
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 2009 | 1 1
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (I0) 2009 1 1
Pazarlama 1994 | 1 1
Radyo ve Televizyon Programciligi 2012 | 1 1
Rayli Sistemler Yol Teknolojisi 2017 | 1 1
Turizm ve Otel Isletmeciligi 2002 | 1 1
Yerel Yonetimler 2004 | 1 1
TOPLAM 2 | 8 31
Tablo 49: Akredite Program Sayilar
Programin Adi (ARSI (ECIE [T Akredite Edildigi Yil AkKkreditasyon Siiresi

Ascilik YOKAK 2024 5yl

Bilgisayar Programciligi YC:)KAK 2024 S5yl

Biyomedikal Cihaz Tek. ~ YOKAK 2024 5yl

Biiro Yonetimi ve Yon. Ast, Y ORAK 2024 5yl

Cocuk Gelisimi YOKAK 2024 5yl

Elektronik Teknolojisi Y?KAK 2024 Syl

Gida Teknolojisi Y?KAK 2024 5yl

I¢c Mekan Tasarim Y(")KAK 2024 S5yl

Isletme Y®onetimi YOKAK 2024 S5yl

Makine YOKAK 2024 5yil

Mimari Restorasyon Y?KAK 2024 5yl

Muhasebe ve Vergi Uyg. Y?KAK 2024 Syl

Pazarlama Y?KAK 2024 5yl

Radyo ve Televizyon Y?KAK 2024 5yil

Rayli Sis.ve Yol Teknolojisi Y?KAK 2024 5yl

Turizm ve Otel Isl. Y(?KAK 2024 5yl

Yerel Yonetimler YOKAK 2024 S5yl
Tablo 50: Akreditasyon Siireci Baslatilan Program Bilgileri

Programin Adi Akreditasyon Kurumu Basvuru Tarihi

Tablo 51: Akran Degerlendirilmesi Yapilan Program Sayilari

Bologna Bilgi Paketi Giincel mi?
Programin Adi
Evet Hayir
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Ascilik

Bilgisayar Programciligi
Biyomedikal Cihaz Tek.
Biiro Yonetimi ve Yon. Ast.
Cocuk Gelisimi

Elektronik Teknolojisi

Et ve Uriinleri Teknolojisi
Gida Teknolojisi

I¢ Mekan Tasarimi

Isletme Yonetimi

Makine

Mimari Restorasyon
Muhasebe ve Vergi Uyg.
Pazarlama

Radyo ve Televizyon

Rayli Sis.ve Yol Teknolojisi
Turizm ve Otel Isl.

Yerel Yonetimler

X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Tablo 52: Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme Yapilan Program Bilgileri
https://afyonmyo.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporu-2024/

https://afyonmyo.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-raporlari-2023/

2022 2023 2024
PODR PADR PODR PADR PODR PADR

Programlarin Adi
Ascilik
Bilgisayar Programciligi
Biyomedikal Cihaz Tek.
Biiro Yonetimi ve Yon. Ast.
Cocuk Gelisimi
Elektronik Teknolojisi
Gida Teknolojisi
I¢c Mekan Tasarim
Isletme Y®onetimi
Makine
Mimari Restorasyon
Muhasebe ve Vergi Uyg.
Pazarlama
Radyo ve Televizyon
Rayli Sis.ve Yol Teknolojisi

Turizm ve Otel isl.
Yerel Yonetimler
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Tablo 53: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulayan Programlardaki Ogrenci Sayilari

Programin Adi

Tablo 54: Kontenjanlarin Doluluk Orani

Ogrenci Sayisi

2022 2023 2024
z P z
S S S < 5 S
= Z = © Z = = Z = °
= 2z | & = 2Z| & = 2z 4| =
< z x> e Z | 25| E Z | 2k| &
z S| F2| =z & S | £%| z & S | £<| z =
= ) = @ ) = o ) = o
4 o ” S o zZ | aZ2| O o zZ | a2| © o
= o | <5 | ¥ o | <g| X o | <g| %
e zZ | = = Z | < 3 Z | pQ@| < 3
S S| £& 3 S | s2| 2 3 O | s« 5
x X <9 3 - X e, § = X Y 3 |
o v O ~ 8 v © ~ 8 v O ~ 8
Q Q =}
/M /M ]
Ascilik 60 65 5 108,33 60 61 1 101,67 60 64 4 106,67
Ascilik(i0) 55 59 4 | 10727 | 55 | 58 3 105,45 0 0,00
Bilgisayar Programciligi | 60 79 19 131,67 60 62 2 103,33 60 62 2 103,33
Biyomedikal Cihaz Tek. 65 74 9 113,85 65 58 -7 89,23 65 67 2 103,08
Biyomedikal Cihaz
Tek.(i0) 60 66 6 110,00 60 62 2 103,33 0 0 0 0,00
Haro Yonetimive Yon | g5 56 1 | 1018 | s5 | 39 | 16 | 7091 | 55 | s9 | 4 | 10727
Biiro Yonetimi ve Yon.
Ast.(i0) 40 39 -1 97,50 40 52 12 130,00 0 0 0 0,00
Cocuk Geligimi 60 58 -2 96,67 60 60 0 100,00 60 63 3 105,00
Cocuk
Gelisimi(i0)(Bk.365) 50 52 2 104,00 50 53 3 106,00 0 0 0 0,00
Elektrik 40 50 10 125,00 40 42 2 105,00 40 44 4 110,00
Elektrik (i0) 40 42 2 105,00 40 41 1 102,50 0 0 0 0,00
Elektronik Teknolojisi 30 38 8 126,67 30 33 3 110,00 30 31 1 103,33
Et ve Uriinleri Teknolojisi | 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 30 30 0 100,00
Gida Teknolojisi 50 58 8 116,00 50 45 -5 90,00 50 50 0 100,00
Hibrid ve
Elek. Tas. Teknolojsi 40 40 0 100,00 40 40 0 100,00 40 40 0 100,00
¢ Mekan Tasarimi 40 54 14 135,00 40 37 -3 92,50 40 38 -2 95,00
i¢c Mekan Tasarimi (1.0.) | 40 40 0 100,00 40 40 0 100,00 0 0 0 0,00
ingaat Teknolojisi 60 67 7 111,67 60 62 2 103,33 60 61 1 101,67
Ingaat Teknolojisi(I0) 50 53 3 106,00 50 51 1 102,00 0 0 0 0,00
Isletme Y6netimi 40 55 15 137,50 40 42 2 105,00 40 42 2 105,00
Makine 40 42 2 105,00 40 43 3 107,50 40 42 2 105,00
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Mermer Teknolojisi 20 26 6 130,00 20 21 1 105,00 20 20 0 100,00
Mimari Restorasyon 60 65 5 108,33 60 65 5 108,33 60 66 6 110,00
Mimari Restorasyon(i0) | 50 49 -1 98,00 50 52 2 104,00 0 0 0 0,00
Muhasebe ve Vergi Uyg. | 60 72 12 120,00 60 53 -7 88,33 60 62 2 103,33
Muhasebe ve Vergi )
Uye.(i0) 40 39 1 97,50 40 42 2 105,00 0 0 0 0,00
Pazarlama 30 42 12 140,00 30 27 -3 90,00 30 22 -8 73,33
Radyo ve Televizyon 50 53 3 106,00 50 44 -6 88,00 50 42 -8 84,00
Rayl Sis.ve Yol
Teknolojisi 40 39 -1 97,50 40 43 3 107,50 40 42 2 105,00
Turizm ve Otel Isl. 60 85 25 141,67 60 61 1 101,67 60 62 2 103,33
Yerel Yonetimler 60 75 15 125,00 60 60 0 100,00 60 64 4 106,67
TOPLAM 1445 | 1632 187 1134 1445 | 1449 | 4 100,85 1050 | 1073 | 23| 10141
Tablo 55: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalar
B Siral 2022 2023 2024
asari Siralamasi Say1 Oran Say1 Oran Say1 Oran
_ (%) (%) (%)
11k 10.000
10.001-20.000
20.001-50.000
50.001-100.000
100.001- 200.000
200.000-500.000
500.000 +
Toplam
Tablo 56: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari
2022 2023 2024
Gegis Tiirii Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 47 39 29 73 40
Dikey Gegis - - - - - -
Toplam 47 39 29 73 40
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Tablo 57: Yillar itibariyla Ogrenci Sayilari

< ™ N
PROGRAMIN ADI S S S
N N N
Ascilik 167 170 159
Ascilik(10) 95 161 163
Bilgisayar Programcilig: 224 232 228
Biyomedikal Cihaz Tek. 192 166 195
Biyomedikal Cihaz Tek.(10) 117 194 155
Biiro Yonetimi ve Yon. Ast. 178 133 167
Biiro Yoénetimi ve Yon. Ast.(10) 93 174 118
Cevher Hazirlama 0 0 1
Cocuk Gelisimi 164 153 145
Cocuk Gelisimi(i0)(Bk.365) 83 136 128
Dogal Yapi Taslari Teknolojisi 0 2 9
Elektrik 164 165 162
Elektrik (10) 103 151 140
Elektronik Teknolojisi 114 123 107
Et ve Uriinleri Teknolojisi 32 2 2
Gida Teknolojisi 155 168 169
Gida Teknolojisi IO 0 0 1
Hibrid ve Elek.Tas.Teknolojisi 90 75 40
¢ Mekan Tasarimi 131 143 146
I¢ Mekan Tasarimu (1.0.) 82 116 101
Insaat Teknolojisi 240 244 216
Insaat Teknolojisi(I0) 142 205 183
Isletme Yo6netimi 162 193 190
Makine 133 133 130
Makine 1O 0 0 1
Mermer Teknolojisi 79 79 65
Mimari Restorasyon 225 232 206
Mimari Restorasyon(i0O) 135 195 178
Muhasebe ve Vergi Uyg. 199 211 216
Muhasebe ve Vergi Uyg.(10) 100 142 127
Mobilya ve Dekorasyon 1 1 4
Otomotiv Tek. 10 0 0 4
Pazarlama 100 139 136
Radyo ve Televizyon 147 155 155
Rayli Sis.ve Yol Teknolojisi 114 119 106
Seramik 2 2 2
Turizm ve Otel Isl. 234 245 232
Yerel Yonetimler 212 238 219
Yerel Yonetimler IO 7 20 39
TOPLAM 4416 5017 4745

24 |Sayfa



Tablo 58: Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilart

L. OGRETIM 1. OGRETIM | UZAKTAN TOPLAM

OGRENCI OGRENCI OGRETIM OGRENCI

S ROGRAMIN AD SAYISI SAYISI gfﬁ?fCi TOPLAM i;pngi
ORANI
K E| T|] K|E| TIK|[E] T | K| E T %

Ascilik 103 | ea | 167 | 54 | 47 | 95 [O]O] o [ 157 | 105 | 262 5,93
Bilgisayar Programciligi 51 | 173 224 0 0 01010 0 51| 173 | 224 5,07
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 90 | 102 192 39 78 117100 0 129 | 180 | 309 7,00
Biiro Yn. ve Yon. Asis. 123 | 55 | 178 | 56 | 37 | 98 |0]0] o |179] 92 271 ] 614
Cocuk Gelisimi 147 | 17 | 164 ] 70 | 13| 8 |0 |0 o | 217 ] 30 | 247 | 559
Elektrik s | 156 | 164 5 [qop]208[0 0] , [ 10 | 257 | 267 6,05
Elektronik Teknolojisi 10 [108 || 0| 0| 0|00 o |10|104)114) 258
Et ve Urinleri Teknolojisi 13 19 | 32 0 0 0 10]0] 13119 | 32 0,72
Gida Teknolojsi 103 ] 52 | 15] 0 | o 010 o [203) 52 155 351
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. 9 81 90 0 0 0 0|0 0 9 81 90 2,04
ic Mekan Tasarimi g8 | 43 | 131 | 42 | a0 | 82 010 0 130 | 83 | 213 4,82
insaat Teknolojisi 45 | 195 | 240 | 19 | 1231420 |0} o | 64 | 318 382 | 865
isletme Yonetimi 73 | 89 [162] o | o 010] o | 73|89 |162| 367
Makine 8 125 133 0 0 0 |0]0 0 8 125 | 133 3,01
Mermer Teknolojisi 12 67 9 0 0 01010 0 12 67 9 1,79
Mimari Restorasyon 134 | o1 | 225 | 5g | 77 |139| 0|0} o [192)168 ) 360 | 815
Mobilya ve Dekorasyon 0 1 1 0 0 01010 0 0 1 1 0,02
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 111 | 88 199 46 | 54 100 100 0 157 | 142 1 299 6.77
pazarlama 3 | es |100] o [ o000 o [32] 68 |100 2,26
Radyo ve Televizyon Programcilig 68 79 147 0 0 01010 0 68 9 | 147 3,33
Rayli Sistemler Yol Teknolojsi 9 |15 |4 o | 0| Q|00 o | 9@ |105)114 ) 258
Seramik 1 1] 200|000 o | 1|12 0,05
Turizm ve Otel isletmeciligi 95 | 139 | 234 | o | o | O [O]0] o | 9 | 139234 530
Yerel Yonetimler 100 | 112 |22 3 | 4 | 7 |0]0) o |103)116 219 496
GERNEL TOPLAM 1433 (2026 [ 3459 | 389 | 568 [ 957 [0 [0 O [1822]2594[4416| 100,00
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Tablo 59: Yaz Okulunda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2021 2023 2024
Yaz Ogrenimi 0 0 0
Toplam 0 0 L
Tablo 61: Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilimi
Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)

Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 2156 48,82

Saglik Bilimleri Temel Alani 0 0

Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alan1 2260 51,18

Toplam
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Tablo 63: Yillar itibarryla Uluslararasi Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI 2022 2023 2024
Ascilik 9 11 13
Ascilik(i0) 4 3 1
Bilgisayar Programcilig 6 28 28
Biyomedikal Cihaz Tek. 15 17 11
Biyomedikal Cihaz Tek.(I0) 3 3 2
Biiro Yonetimi ve Yon. Ast. 12 4 6
Biiro Yénetimi ve Yon. Ast.(10) 2 6 2
Cocuk Gelisimi 10 9 9
Cocuk Gelisimi(10)(Bk.365) 1 2 1
Elektrik 10 14
Elektrik (10) 3 1
Elektronik Teknolojisi 13 8
Gida Teknolojisi 10 7 6
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. 0 4
I¢ Mekan Tasarimi 10 25 23
I¢ Mekan Tasarim (10) 5 3
Insaat Teknolojisi 14 12 12
Insaat Teknolojisi(10) 2 3 2
Isletme Y6netimi 9 25 14
Makine 8 5 9
Mermer Teknolojisi 8 7 4
Mimari Restorasyon 9 12 11
Mimari Restorasyon(i0) 1 1 0
Muhasebe ve Vergi Uyg. 11 9 10
Muhasebe ve Vergi Uyg.(10) 4 3 3
Pazarlama 15 18 11
Radyo ve Televizyon 10 7 2
Rayli Sis.ve Yol Teknolojisi 8 3 0
Turizm ve Otel Isl. 10 24 23
Yerel Yonetimler 12 11 11
Yerel Yonetimler (10) 0 1 0
TOPLAM 220 288 244
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Tablo 64: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Ascilik AZERBAYCAN 2 2
Ascilik KAZAKISTAN 2 2
Ascilik KIRGIZISTAN 1 2 3
Ascilik SOMALI 1 1
Ascilik SURIYE 1 1
Ascilik TURKMENISTAN 3 3
Ascilik YEMEN 1 1
Ascilik (i0) AZERBAYCAN 1 1
Bilgisayar Programcilig AFGANISTAN 2 2
Bilgisayar Programciligl CAD 1 1
Bilgisayar Programcilig CiBUTI 2 2
Bilgisayar Programciligl ENDONEZYA 1 1
Bilgisayar Programciligi FILISTIN 1 1
Bilgisayar Programcilig KAZAKISTAN 1 1
Bilgisayar Programciligl KIRGIZISTAN 2 6 8
Bilgisayar Programcilig MORITANYA 1 1
Bilgisayar Programciligi OZBEKISTAN 1 1
Bilgisayar Programcilig SOMALI 1 1
Bilgisayar Programcilig SURIYE 2 5 7
Bilgisayar Programciligi TURKIYE 1 1
Bilgisayar Programcilig URDUN 1 1
Biyomedikal Cihaz Tekn.(i0) AZERBAYCAN 1 1
Biyomedikal Cihaz Tekn.(i0) IRAK 1 1
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi CiBUTI 1 1
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi ENDONEZYA 2 2
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi KIRGIZISTAN 1 3 4
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi SURIYE 3 3
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi YEMEN 1 1
Biiro Yon. ve Yoénetici Asist.(i0) EKVATOR GINESI 1 1
Biiro Yon. ve Yonetici Asist.(i0) OZBEKISTAN 1 1
Bliro Yonetimi ve Yonetici Asistanhgi AZERBAYCAN 1
Biiro Yoénetimi ve Yonetici Asistanlig EKVATOR GINESI 1
Bliro Yonetimi ve Yonetici Asistanhgl KIRGIZISTAN 1
Biliro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi SOMALI 1
Bliro Yonetimi ve Yonetici Asistanhgi SURIYE 1
Biliro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi UKRAYNA 1
Cocuk Gelisimi KIRGIZISTAN 5 5
Cocuk Geligimi MISIR 1 1
Cocuk Gelisimi SURIYE 1 1
Cocuk Gelisimi TURKIYE 1 1
Cocuk Gelisimi TURKMENISTAN 1 1
Cocuk Gelisimi (i0) AZERBAYCAN 1 1
Cocuk Gelisimi (I0) Elektrik 14 14
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Cocuk Gelisimi (10) CiBUTI 1 1
Cocuk Gelisimi (i®) KIRGIZISTAN 5 5
Cocuk Gelisimi (I0) MISIR 2 2
Cocuk Gelisimi (i0) SENEGAL 1 1
Cocuk Gelisimi (10) SOMALI 1 1
Cocuk Gelisimi (I0) SUDAN 1 1
Cocuk Gelisimi (i0) SURIYE 2 2
Cocuk Gelisimi (10) TURKMENISTAN 1 1
Elektrik (i®) TURKMENISTAN 1 1
Elektronik Teknolojisi CiBUTI 1 1
Elektronik Teknolojisi KIRGIZISTAN 4 4
Elektronik Teknolojisi MISIR 1 1
Elektronik Teknolojisi SURIYE 1 1
Elektronik Teknolojisi YEMEN 1
Gida Teknolojisi ENDONEZYA 1
Gida Teknolojisi GURCISTAN 1 1
Gida Teknolojisi KIRGIZISTAN 2 2
Gida Teknolojisi MISIR 1 1
Gida Teknolojisi TURKMENISTAN 1 1
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. IRAK 1 1
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. KIRGIZISTAN 2 2
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. TURKIYE 1 1
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. ic Mekan Tasarimi 15 8 23
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. ENDONEZYA 1 2 3
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. FILDISI SAHILI 1 1
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. FILISTIN 1 1
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. IRAK 4 4
Hibrid ve Elek. Tagitlar Tekn. iRAN 1 1
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. KIRGIZISTAN 1 2 3
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. MISIR 1 2 3
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. OZBEKISTAN 1 1
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. SURIYE 2 1 3
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. TURKIYE 1 1
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. TURKMENISTAN 2 2
ic Mekan Tasarimi (i0) OZBEKISTAN 1 1
ic Mekan Tasarimi (i0) SENEGAL 1 1
ic Mekan Tasarimi (i0) SURIYE 1 1
insaat Teknolojisi CiBUTI 3 3
insaat Teknolojisi KAZAKISTAN 2 2
ingaat Teknolojisi KIRGIZISTAN 2 2
insaat Teknolojisi MISIR 1 1
insaat Teknolojisi MORITANYA 1 1
insaat Teknolojisi SUDAN 1 1
insaat Teknolojisi SURIYE 2 2
insaat Teknolajisi (I0) AZERBAYCAN 1 1
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insaat Teknolajisi (I0) CiBUTI 1 1
isletme Yénetimi AZERBAYCAN 2 2
isletme Yénetimi CiBUTI 1 1 2
isletme Yénetimi EKVATOR GINESI 1 1
isletme Yénetimi ENDONEZYA 1 1
isletme Yénetimi IRAK 1
isletme Yénetimi KAZAKISTAN 1
isletme Yénetimi KIRGIZISTAN 1 1
isletme Yénetimi SENEGAL 1 1 2
isletme Yénetimi SUDAN 1 1
isletme Yénetimi SURIYE 2 2
Makine CiBUTI 3 3
Makine KIRGIZISTAN 2 2
Makine MISIR 1 1
Makine SUDAN 1 1
Makine SURIYE 1 1
Makine YEMEN 1 1
Mermer Teknolojisi KIRGIZISTAN 1 1 2
Mermer Teknolojisi RUSYA 1 1
Mermer Teknolojisi SURIYE 1 1
Mimari Restorasyon AFGANISTAN 1 1 2
Mimari Restorasyon CiBUTI 1 1
Mimari Restorasyon IRAK 2 2
Mimari Restorasyon KIRGIZISTAN 1 3 4
Mimari Restorasyon TURKMENISTAN 2 2
Muhasebe ve Vergi Uyg. AFGANISTAN 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. CiBUTI 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. KIRGIZISTAN 1 1 2
Muhasebe ve Vergi Uyg. MORITANYA 1 1 2
Muhasebe ve Vergi Uyg. SURIYE 2 3
Muhasebe ve Vergi Uyg. YEMEN 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) CiBUTI 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) PAKISTAN 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) SURIYE 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) Pazarlama 6 11
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) CAD 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) EKVATOR GINESI 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) IRAK 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) KAZAKISTAN 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) MISIR 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) PAKISTAN 1 1
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) SENEGAL 2 2
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) SURIYE 2 2
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i0) URDUN 1
Radyo ve Televizyon Programcilig AFGANISTAN 1
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Radyo ve Televizyon Programcilig KIRGIZISTAN 1 1
Turizm ve Otel isletmeciligi AZERBAYCAN 1 6 7
Turizm ve Otel isletmeciligi KAZAKISTAN 2 2 4
Turizm ve Otel isletmeciligi KIRGIZISTAN 1 1
Turizm ve Otel isletmeciligi KONGO 1 1
Turizm ve Otel isletmeciligi MISIR 1 1 2
Turizm ve Otel isletmeciligi SURIYE 1 3 4
Turizm ve Otel isletmeciligi TACIKISTAN 1 1
Turizm ve Otel isletmeciligi TURKMENISTAN 3 3
Yerel Yonetimler AZERBAYCAN 2 2
Yerel Yonetimler KIRGIZISTAN 1 4 5
Yerel Yénetimler LUBNAN 1 1
Yerel Yonetimler SURIYE 1 1
Yerel Yénetimler TURKMENISTAN 2 2
Genel Toplam 81 163 244

Tablo, biriminizde egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grencilerin programlar

itibartyla dagilimina iliskin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 65: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilart

Degisim Program Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2022 2023 2024
Giden Ogrenci Sayist 0 0 0
Gelen Ogrenci Sayist 0 0 0

Tablo 66: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin
Adi

Say1

Gittigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Toplam

Tablo 67: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayist

Degisim Programinin Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
Adi
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Tablo 68: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2022 2023 2024

— wn — wn _ wn
Programin Adi ;%D % ;%n % ;%D E

&) S o = o =

Eg| N | 28| N | EE| N
Ascilik - 77 - 40 - 35
Ascilik (i0) - 65 - 44 - 29
Bilgisayar Programciligi - 72 - 44 - 50
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi - 55 - 59 - 36
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi (i0) - 47 - 39 - 42
Biiro Yén. ve Yén. Asis. - 31 - 34 - 41
Biiro Y&n. ve Yon. Asis. (10) - 22 - 9 - 15
Cocuk Gelisimi - 65 - 49 - 59
Cocuk Gelisimi (10) - 56 - 44 - 43
Elektrik - 19 - 29 - 27
Elektrik (i0) - 21 - 7 - 17
Elektronik Teknolojisi - 16 - 15 - 17
Gida Teknolojisi - 47 - 42 - 36
Hibrid ve Elek. Tasitlar Tekn. - - - 14 - 38
ic Mekan Tasarimi - 27 - 40 - 23
ic Mekan Tasarimi (i0) - 27 - 24 - 27
insaat Teknolojisi - 38 - 28 - 22
insaat Teknolojisi (I0) - 28 - 21 - 19
isletme Yénetimi - 38 - 7 - 41
Makine - 26 - 28 - 42
Mermer Teknolojisi - 7 - 6 - 4
Mimari Restorasyon - 44 - 32 - 34
Mimari Restorasyon (i0) - 30 - 15 - 16
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari - 66 - 45 - 31
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (i0) - 36 - 17 - 31
Pazarlama - 6 - 17 - 11
Radyo ve Televizyon Programciligi - 32 - 26 - 25
Rayli Sistemler Yol Teknolojisi - 41 - 29 - 27
Turizm ve Otel isletmeciligi - 41 - 30 - 22
Yerel Yénetimler - 23 - 41 - 33
Yerel Yonetim.(i0) - 10 - 0 - 0
GENEL TOPLAM 1113 875 893
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Tablo 69: Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalaria Katilan Ogrenci
Sayilar

Programin Adi 2021 2022 2023

Toplam

Tablo 70: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilar

2023 2023 2024
=2 | =2 < =2 | = < 2 | 2 <
Qe ! m Qe <l m Qc = &= m
~ N N N E N N N E N N N
= S (e S g (e S S C
Zz Z 2 2 Z Z Z z z Z z z
Qg | o | o |Qo | & o) Qg | & o)
so (2|2 |z5(5| 2 |e2|8 | 2
PROGRAMIN ADI Q &g L a & | g < z = | & <
Z2 | 2 | = |Z2 | % = Z=| Z =
=S 12| 8 |Fg|& S || & 8
Z | | £ z | o & z | > >
= > =) > = >
> | = > | = > | =
Z | & Z | & Al
L] L] o
Ascilik 93 53 57,0 107 50 46,7 95 52 54,7
Ascilik(1I0) 102 37 36,3 102 57 55,9 94 48 51,1
Bilgisayar Programciligi 145 47 32,4 160 52 32,5 154 49 31,8
Bilgisayar Programciligi(10) 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0,0
Biyomedikal Cihaz Tek. 119 44 37,0 125 34 27,2 118 47 39,8
Biyomedikal Cihaz Tek.(10) 88 41 46,6 110 56 50,9 115 28 24,3
Biiro Yonetimi ve Yon. Ast. 108 33 30,6 119 35 29,4 118 31 26,3
Biiro Yénetimi ve Yon. Ast.(10) 80 17 21,3 91 18 19,8 91 12 13,2
Cevher Hazirlama 1 0 0,0 1 1 100,0 0 0 0,0
Cocuk Gelisimi 85 51 60,0 83 50 60,2 99 39 39,4
Cocuk Gelisimi(I0)(Bk.365) 75 43 57,3 80 39 48,8 82 38 46,3
Dogal Yap1 Taslar1 Tek. 9 3 33,3 2 3 150,0 0 0 0,0
Elektrik 111 10 9,0 120 18 15,0 110 18 16,4
Elektrik(iO) 96 7 7,3 111 19 17,1 103 10 9,7
Elektronik Teknolojisi 68 15 22,1 81 14 17,3 80 18 22,5
Et ve Uriinleri Teknolojisi 2 0 0,0 2 2 100,0 2 0 0,0
Gida Teknolojisi 111 18 16,2 120 39 32,5 103 33 32,0
Gida Teknolojisi(I0) 1 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0,0
Hibrit ve Elektrikli Tasitlar Tek. 0 0 0,0 0 0 0,0 49 23 0,0
Ic Mekan Tasarimi 91 17 18,7 100 40 40,0 79 30 38,0

33|Sayfa



I¢ Mekan Tasarimi 10 59 17 0,0 72 25 34,7 81 23 28,4
Ingaat Teknolojisi 149 23 15,4 182 14 7,7 178 17 9,6
Ingaat Teknolojisi(10) 125 11 8,8 155 11 7,1 140 21 15,0
Isletme Y6netimi 129 10 7,8 140 28 20,0 113 | 37 32,7
Makine 86 18 20,9 88 35 39,8 86 30 34,9
Makine(10) 1 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0,0
Mermer Teknolojisi 34 1 0,0 54 4 7,4 58 11 19,0
Mimari Restorasyon 134 28 20,9 163 28 17,2 160 20 12,5
Mimari Restorasyon(iO) 127 19 15,0 142 17 12,0 135 6 4,4
Mobilya ve Dekorasyon 4 0 0,0 1 2 200,0 1 0 0,0
Muhasebe ve Vergi Uyg. 143 29 20,3 156 32 20,5 130 36 21,7
Muhasebe ve Vergi Uyg.(iO) 87 20 23,0 98 19 19,4 100 17 17,0
Otomotiv Teknolojisi (10) 4 4 100,0 1 1 100,0 0 0 | #SAYI/0!
Pazarlama 91 1 11 103 6 58 76 22 28,9
Radyo ve Televizyon 102 26 25,5 111 22 19,8 102 15 14,7
Rayli Sistemler ve Yol Tek. 67 26 38,8 75 23 30,7 73 30 41,1
Seramik Cam ve Cinicilik 1 0 0,0 2 2 100,0 2 0 0,0
Tekstil Teknolojisi(10) 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0,0
Turizm ve Otel Isl. 145 | 23 15,9 179 | 17 9,5 167 | 28 16,8
Turizm ve Otel Isl.(10) 1 1 100,0 2 2 100,0 0 0 | #SAYI/0!
Yerel Yonetimler 143 23 16,1 169 26 15,4 137 50 36,5
Yerel Yonetimler(10) 39 18 46,2 20 9 45,0 7 2 28,6
TOPLAM 3056 | 734 | 24,02 | 3427 | 850 24,80 3238 | 841 25,97

Tablo, mezun durumuna gelen ve mezun olan &grencilere iliskin verilere gore

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: Mezun olabilme durumuna gelen toplam &grenci sayisi; ilgili donemde

mezunolan 6grenciler ile 6grenimini siiresinde tamamlayamamis dgrencilerin toplamidir.

flgili dbnemde mezun olan 6grenci sayisi

Mezun Orani=

Mezun olabilme durumuna gelen toplam 6grencilerin sayisi
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Tablo 71: Dijital Mezuniyet Y1llig1 Hazirlayan Program Bilgileri

Programin Adi Erisim Adresi
LINK
LINK
LINK
Tablo 71: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri
2022 2023 2024
g S 2 = EZ 2 = EZ
z 'Ef 'E b=t z = g3 z E g &5
wn [CIN) O = wn L o L = wn L o D
g 25| ZEF g 25 9O g 2.5 29
Programin Adi g D& L0 g 20| g g 20| g
B | 2C| 2¢g 5| 25| ©z & | 25| o0z
QO m s m= fe) Q= c3 o) m= c3
c c = cg c c 2 52 c c 3 22
5| 58 58| E| 8% 28 5| 8% &¢
s =3 =28 b s9 s s9
X
2216 | 734 | %33, | 846 | 122 | %14, | 841 | 143 | %17
11 42
Toplam 2216 | 734 | %33, | 846 | 122 | %14, [ 846 | 122 | %17
11 42

Tablo 70: Programlarm Egitsel Performans Olgegi Sonuglar

Programlarin Adi

Genel Ortalama

Tablo 72: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

Performans Sonucu (%)

2022 2023 2024
64,44 65,20 65,68
Tablo 72: Mezunlarin Memnuniyet Diizeyi
2022 2023 2024
69,14

3H|Sayfa




Tablo 73: Yillik Ders Saati Sayilart

1. Ogretim 11. Ogretim Uzaktan Toplam

Ogretim Topl
M Uc Maas Uc M Uc Maas Uc am
aa re Kar. re aa re Kar. re Maa
S t t S t t S
K K K K K K Kar.
ar. ar ar ar. ar ar

Ders Saati 18352 7424 519 6972 Ders 18352 7424 519
Saati

1.3.7.2. Arastirma Ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 13: Universitenin Oncelikli Alanlarma Iligkin Gergeklesen Bilimsel Etkinlik Bilgileri

Universitenin Oncelikli Alan Kapsami Etkinlik
Etkinligin | Etkinligin | Etkinligin o
Adi Tiirii* Yeri : RN O
Miihendislik | Turizm | Saghgive | Diger Tarihler**
Hayvancilik
X
X
X X
Tablo 73: 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
. Ogrencinin o s Proje Kabul
Proje Adx Biliimii Proje Biitcesi Proje Siiresi Tarihi
Tablo 74: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilari
Sirket Tiirii 2022 2023 2024
Akademik Personel Sirket Sayist - - -
Ogrenci Sirket Sayist - - -
Toplam
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Tablo 75: Ogretim Elemanlari ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

. . Sirketin Sirketin .
?&knoparkm Sirketin Ad1 Faaliyet i Aikademlk/Ogren
! Alam Tarihi ¢
Tablo 76: Proje Bilgileri
. Onceki Yill¢inde Yil icinde Ertesi Y1l iginde Proje
Proje Eklenen . .
Yildan Biten Yila Biitcesinden
Kaynaklar Pr .
Devreden oje Proje Devreden Yapilan
Proje Sayis1 Sa Sayis1 Proje Harcama Tutar1
yist Sayisi
B.AP.
TUBITAK 1
Toplam 1
Tablo 77: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari
. 2022 2023 2024
Flralje L b Sayr Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
B.AP. 2 24.479,10
TUBITAK
Toplam 2 24.479,10

1-Metaliirjik Analiz ve Test Cihazlart (Ak Alasimlama Ergitme)

2-Lazer Yazici
3-Nivo Aletleri

Insaat aletleri Jalon

Mesafe ve Yiikseklik Olgme Cihaz ve Aletleri(Elektronik Teodolit)
Mesafe ve Yiikseklik Olgme Cihaz ve Aletleri (Teleskopik Mira)

Mesafe ve Yiikseklik Olgme Cihaz ve Aletleri (Otomatik Nivo)

Tablo 78: Bélgesel Kalkinma Ihtiyaglarina Yonelik Bilimsel Proje Bilgileri

Projenin Tiirii

Projenin

Projenin Adi Yiiriitiiciileri

Projenin Kabul
Tarihi

Projenin Durumu
(Tamamlandi/Devam
ediyor)
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Tablo 80: Yillar itibartyla Bulus Sayilari

Tescil Edilen Bulus 2022 2023 2024
Tiirii
Patent - - -
Faydali Model - - -
Toplam
Tablo 82: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri
Bulus Tipi Bulus Hak Universitem
Bulus Bashg1 | (Patent/Faydah Sahibi/Sahip sahipl iz Bagvuru Tarihi
Model vb.) le ri anip Hak
en Sahipligi
Orani
(%)
Tablo 83: Tescil Edilen Bulus Bilgileri
Bulus Tipi Bulus Universitemi :
Bulus (Patent/Fayd Sahibi/Sahi H_ak z Hak Tescn_ Tescil Tarihi
- . Sahipl s tene Edilen
Bashgi ah Model p leri ori Sahipligi Ulkeler
vb.) Oram (%) €
Tablo 84: Ticarilesen Buluslar
Bulus Tipi Bulus Universitemi . . ..
Bulus (Patent/Fayd | Sahibi/Sa el 7 Hak Ticariles | Ticarilesm
< . . Sahipl © tene me e Tarihi
Bashg: alt Model hip leri ori Sahipligi Sekli
vb.) Oram (%) et
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Tablo 84: Bilimsel Yaymlar

Degerlendirme Kriterleri

2022

2023

2024

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI icindeki indeks ve

Ozler tarafindan taranan dergilerde yaymlanan teknik not, editére mektup,

tartigma,

ornek olay sunumu ve ozet tiirinden olanlar disinda yayimlanmis makale

20

sayisi. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI icindeki indeks ve

ozler tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup,

tartisma,

225

188

54

ornek olay sunumu ve 6zet tiiriinden yayinlarin sayisi. (Web of Science

Veri Taban1 Verilerine Gore)

oplam

245

205

62

Tablo 84: Ogretim Elemanlarinin Uluslararas: Yayin ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri

2022

2023

2024

Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayist

20

17

14

Ogretim Eleman1 Basina Diisen Yayin Sayisi

Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi

294

188

120

Ogretim Eleman1 Basina Diisen Atif Sayisi

Tablo 84: 1SI Indekslerine Giren Dergilerde Gérevli Akademik Personel Sayisiin Dagilimi

St >
= 3 ‘7 qé ‘® =
[ 4 o= 3 5] s
52 = = o =
= 5| g = =5 85| 273 g
Yayimnin Adi =R = N 5 ) Z S e s & =
»n = O = = -] = = £ o
< ) > ,.s f. Qe 73 —
8 = = 2 2 Q =
= a 8
Toplam
Tablo 85: Ulusal ve Uluslararas1 Hakemlik Sayilar
Diizey 2022 2023 2024
Ulusal 294 188 100
Uluslararasi 20 17 20
Toplam 314 205 120
Tablo 86: Ogretim Elemanlarinin Aldiklar1 Burs Bilgileri
Ogretim Elemaninin
Gorev Yaptig1 Bursun Adi Unvam 2022 2023 2024
Programin Adi
Toplam
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Tablo 87: Ogretim Elemanlarinin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

Ogretim “ o
Elemaninin Gorev O
9 Veren Odiiliin Ad Unvam 2022 2023 2024
Yapu Kurum
Programin Adi ) _
Rayli Sistemler AKU Kuruma Dr. Ogr. 1
Yol Teknolojisi hizmet Uyesi
Ascilik AKU Kuruma Opr.Grv 1
hizmet
Cocuk Geligimi AKU Egitsel Ogr.Grv. 1
Performans
Toplam
1.3.7.3. Sosyal Hizmetler
Tablo 88: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri
Hizmet
. Ac1 R Gergeklestirilen
Bulundugu Yer Salonun Adi K/ Kapasitesi Etkinlik Sayist :lliegz
Ka Kesi
pah m
Spor Besyo o .
Biliml spor Kapah - 15 Ogrenci
eri salon
Fak u )
Spor Besyo Suni Saha - 5 Ogrenci
Biliml spor
eri salon
Fak u
Tablo 89: Birim Etkinlik Bilgileri
Etkinlik Etkinlik Diizeyi
o Toplumsal | Halka Acik
Et;'r”;'k Etkinligin | Etkinligin | Etkinligin | _Katki m? Hedef
: Adi Tiirii 2 Yeri Faaliyeti Kitle 3
No mi?
Evet | Hayir | Evet | Hayir | Ulusal | Uluslararasi
1 Mutfak Toplumsal | Atdlye % X % Ogrenci
Etkinligi Katki
2 Yap1 Toplumsal | Atélye % X % Ogrenci
Elemanlan | Katki
3 Temel Toplumsal | Konferans Ogrenci
Yasam Katki Salonu X X X
Destegi
4 Cv Toplumsal | Seminer % X % Ogrenci
Hazirlama | Katki Salonu
5 Mutfak Sosyal Atdlye % X X Ogrenci
Etkinligi | sorumluluk
6 Toplumsal |1Vilge Ogrenci
Yaratier | g Milli X X | X
Dram s
Egitim

40
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7 . Toplumsal | Konferans Ogrenci
Otizm Katki Salonu X X X
8 Engelli Toplumsal | Konferans X X X Ogrenci
Haftasi Katki Salonu
9 iSKUR Sosyal Atolye X X X Ogrenci
sorumluluk
10 [ Afyon Sosyal Atélye Ogrenci
X X X
Marklar1 | sorumluluk
11 Satis Toplumsal | Konferans X X X Ogrenci
Pazarlama | Katki Salonu
12 Mali Toplumsal | Konferans X X X Ogrenci
Miisavirler | Katki Salonu
13 AKUFEST Toplumsal Baha}[ . X X X Ogrenci
Katki Senligi
14 Yapay Sosyal Atolye Ogrenci
X X X
Zeka sorumluluk
15 |IsBulma- |Toplumsal | Konferans % X X Ogrenci
E insan P. | Katki Salonu
Tablo 95: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)
. . rese Etkinligin A
SraNo, | Kapommars | . Universitenin | Katimer | USRI | Etntik | ol
1 P Oncelikli Alanlariyla | Sayist Y Memnuniyet
Iliskisi ©
1

Tablo 96: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum

Ziyaret Konusu

Ziyaret Tarihleri

Izmir Mermer Fuari

Afyon MYO Tanitim

17-20 Nisan 2024

Alimoglu Mermer

Marka— Pazarlama Prg.

29 Nisan 2024

Park Hayat Hastanesi Marka— Pazarlama Prg. 06 Mayis 2024
ATSO Marka— Pazarlama Prg. 13 May1s 2024
AFJET Marka— Pazarlama Prg. 20 Mayis 2024
TCDD 7. Bolge Rayl Sist. Prg. Tanitim1 23 Mayis 2024
AVSAR Madensulari Marka— Pazarlama Prg. 27 Mayis 2024

Sare Palali Teknik Koleji

Afyon MYO Tanitimu

25 Haziran 2024

Tablo 97: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

Burs Adi

2022

2023 2024

Yemek Bursu-SKS

30

40 40

Tablo 98: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistigi Alt Birim 2022 2023 2024
Teknik Servis 1 - -
Evrak Kayit 1 - -
Sekreterlik 1 - -
Ins.Laboratuvari - - -
Mobilya Atolyesi - - -
TOPLAM 3 === —

41|Sayfa



Tablo 99: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarmin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve - . - Faaliyet Sayilari

Topluluk Adi UyeSayist | Faaliyet Tiirii 2022 2023 2024

) Seminer 2 2 1

Insaat Insaat - - -

T reknikerli 190 yaltm
gi Kuliibii uygulamasi
Toplam 190 2 2 1
Tablo 102: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi
2022 2023 2024
86,27 80,83 89,70
1.3.7.4. 1dari Hizmetler
Tablo 103: Dogrudan Teminlere
Iliskin Bilgiler
isin Adi Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan
Tiirii Sekli Tarihi Temin Tutari

Diger Tuk. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 19/02/2024 7.800,00
Makine Tec. Bak.Onar Hizmet Alimu 22-a 05/03/2024 3.928,80
Lab.Kim.Temr.MIz.Alm.  Mal Hiz. Alm. 22-d 21/03/2024 112.326,00
Kirtasiye Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 29/04/2024 54.240,00
Diger Tiik. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22d 17/05/2024 5.004,00
Dig.Yiy. ve Ig. Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 20/05/2024 12.500,16
Kirtasiye Alm. Mal Hiz. Alm. 22d 04/06/2024 10.704,14
Temizlik Miz. Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 25/06/2024 21.938,00
Makine Tec. Bak.Onar Mal Hiz. Alm. 22-d 12/07/2024 3.500,00
Diger Tiik. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22d 30/07/2024 2.772,00
Diger Tiik. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 30/07/2024 13.542’12
Kirtasiye Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 23/09/2024 49.225,00
Kirtasiye Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 23/09/2024 21.000,00
Lab.Kim.Temr.MIz.Alm.  Mal Hiz. Alm. 22-d 25/09/2024 34.980,00
Diger Tiik. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 25/09/2024 9.999,60
Lab.Kim.Temr.MIz.Alm.  Mal Hiz. Alm. 22-d 11/11/2024 16.998,00
Makine Tec. Bak.Onar Mal Hiz. Alm. 22-d 12/11/2024 5.500,00
Lab.Kim.Temr.MIz.Alm.  Mal Hiz. Alm. 22-d 25/11/2024 10.198,80
Diger Tik. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 03/12/2024 29.217,60
Diger Tik. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 03/12/2024 34.500,00
Lab.Kim.Temr.MIz.Alm.  Mal Hiz. Alm. 22-d 03/12/2024 2.750,00
Diger Tiik. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 03/12/2024 20.270’40
Diger Tiik. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 03/12/2024 4.848,00
Diger Tiik. Mlz Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 09/12/2024 25.000,00
Lab.Kim.Temr.MIz.Alm.  Mal Hiz. Alm. 22-d 09/12/2024 46.200,00
Kirtasiye Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 09/12/2024 19.200,00
Makine Tec. Bak.Onar Mal Hiz. Alm. 22-d 09/12/2024 3.680,06
Eg.OgIT.Tes.Bak.Onr. Mal Hiz. Alm. 22-d 09/12/2024 16.087,50
Temizlik Mlz. Alm. Mal Hiz. Alm. 22-d 11/12/2024 38.364,00

Yiiksekokulumuz
cevre diizenleme
giderilmistir.

egitim Ogretim atolye, laboratuvar, uygulama alanlari, sosyal tesis binalar1 ve
islerinde kullanilmak tizere 2021 &denegimizden temin edilerek ihtiyaclar
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Tablo 104: ikili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi

Protokoliin-S6zlesmenin Konusu

Baslama ve Bitis Tarihi

1.3.8. Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Tablo 105: Meslek Yiiksekokul Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Prof. Dr. Tayfun UYGUNOGLU Miidiir
Ogr. Gér. Zeyni ARSOY Miidiir Yrd.
Ogr. Gér. Besim MADEN Miidiir Yrd.

Ogr.Gor. Caglar OLMEZ

Boliim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Onur KAFADAR

Boliim Bagkani

Ogr. Gér. Mine ERGUN

Boliim Bagkani

Ogr.Gor. Mustafa Umit ISBECEREN

Boliim Bagkani

Dog. Dr. Zehra Nur OZER

Boliim Bagkani

Dog. Dr. Ozgiir KALKAN

Boliim Bagkani

Dog. Dr. Seda YALCIN

Boliim Bagkani

Dog. Dr. Ali Fikret AYDIN

Boliim Bagkani

Prof. Dr. Mustafa Yavuz CELIK

Boliim Bagkani

Prof. Dr. Rasim DERMEZ

Boliim Bagkani

Ogr. Gér. Seda MAZLUM

Boliim Bagkani

Dog. Dr. Metin ERSOY

Boliim Bagkani

Dog. Dr. Banu DEMIRHAN

Boliim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Erdal OZER

Boliim Bagkani

Ogr. Gor. Tiirker GOKSEL

Boliim Bagkani

Dog¢. Dr. Necmi KAHRAMAN

Boliim Bagkani

Do¢.Dr Murat TEKBAS

Boliim Bagkani

Tablo 105: Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Prof. Dr. Tayfun UYGUNOGLU

Yiksekokulu Mudiri

Ogr. Grv. Zeyni ARSOY

Yoénetim Kurulu Uyesi

Ogr. Grv. Besim MADEN

Yoénetim Kurulu Uyesi

Dog. Dr. Metin ERSOY

Yonetim Kurulu Uyesi

Dog. Dr. Murat TEKBAS

Yonetim Kurulu Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Hiimeyra TORE BASAT

Yonetim Kurulu Uyesi

Tablo 106: Meslek Yiiksekokulu Birim Danisma Kurulu

Uyenin (Unvani) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu
Prof. Dr. Mustafa Yavuz CELIK Boliim Bagkani Afyon MYO
Dog. Dr. Metin ERSOY Boliim Bagkant Afyon MYO
Dr. Ogr. Uyesi Murat TEKBAS Boliim Bagkani Afyon MYO
Dr. Ogr. Uyesi Erdal OZER Boliim Bagkani Afyon MYO
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI
Amacimiz;

YOK/Diinya Bankasi Meslek Yiiksekokullar1 Projesince saglanan danismanlik, egitim
hizmetleri ile techizat ve malzemelerden en yiiksek oranda istifade ederek, Tiirkiye
ekonomisinin ihtiyag duydugu modern anlamda tekniker ve meslek elemani yetistirmek,
okuldaki egitimleri neticesinde, arastirmayi, yeni bilgileri 6grenmeyi, 6grendiklerini tatbik
etme kabiliyetlerini ve kendilerini gelistirmeyi mesleki sahsiyetlerinin bir pargasi haline
getirerek, yenilikleri arayict olmalarini saglamaktir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Hedeflerimiz;

v' Kamu ve 6zel sektdr kuruluslari ve diger Universite birimleri ile de isbirligi yaparak
miifredatlarin siirekli glincelligini ve gegerliligini korumak.

v Kurulan at6lye ve laboratuarlar1 azami derecede faal tutarak egitim-6gretimi desteklemek.

v" Meslek Yiiksekokulumuzu yakin ¢evreden baslamak tizere, iilkenin genelinde tanitmak,
kamuve 6zel sektor kurulugslart ile yakin miinasebetleri kurarak isbirligi yapmanin
yollarim1 aramak, karsilikli yardimlagmayi saglamak, sanayinin ihtiya¢c duydugu
alanlarda hizmet vermek.
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitge Uygulama Sonuglari
Tablo 107: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlar:

Tertip 2022 2023 2024
26.02.01.01 12.600.225,00 13.524.400,00 53.729.388,30
26.02.01.02 155.000,00 310.000,00 105.730,00
26.02.02.01 1.625.486,00 1.720.000,00 6.616.931,93
26.02.02.02 45.000,00 60.000,00 0
26.02.02.04 34.652,00 46.000,00 208.723,87
13.02.01.01 680.934,00 745.000,00 968.227,35
Toplam 15.141.297,00 16.405,400 61.629.001,45
Tablo 108: Biitge Uygulama Sonuglari
. - Toplam Biitce KBO’ye Gore TBO’ye Gore
UG (40 Odenegi (TBO) REIEENE) Harcama (%)  Harcama (%)
01.01 67.622.000,00 60.275.928,46 53.729.388,30 80
02.01 7.743.000,00 7.400.194,00 6.616.931,93 85 90
Toplam 75.365.000,00 67.676.122,46 60.346.320,23
Tablo 109: Birim Biitcesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basma Diisen Cari Hizmet
Maliyetleri
2021 2022 2023
) . (")gre Ogre
. Ogrenci nci (o) nci
Tome | Tk | o | Dem | T | ope | me | TR g |
i) 2] Ci Cari Cari il 12 Cari € 12
Gider Sayisi Hizmet Gider Say Diise Gider n Diise
Maliyeti st or S Cari
Hizm a Hizm
et N et
Mali s Mali
yeti . yeti
Hazine Yardimi
Oz Gelir
Toplam
Tablo 110: Déner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuglari
2022 2023 2024
v © © ;\3‘ © © ;\? © ] ;\?
Ekonomik Kodlar f_% = = ET f_EU E’ - ET E E‘ £ E<
S S £5 83 S £5 g2 £ =
S T f£§5 r* T £§5 F* T I£5
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01-Personel Giderleri

02-SGK. Devlet Primi
Giderleri

03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

04-Cari Transferler

05-Sermaye Giderleri

10- Ek Odeme
Toplam 150.450,00 37.235,54 25

Tablo 111: Déner Sermaye Gelirleri

2022 2023 2024
> > =)
§ £z £ & £z EE & £z £5
— —_ = -_— .é — —_ = —_— ﬁ — —_ = —_ ﬁ
= 6 F 6 = 6 F 6 g = 6 F 6
O] o O
01.01 12800 37.710,00 01.01 12800 51.200,00
Toplam Toplam Toplam

Tablo 112: Birim Biitcesinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Déner Sermaye Gelitleri

S
N
(=] [=] =]
® = £z Eﬁ% @ ® = £z Eﬁ% ® @ = £z Eﬂ% @
=1 — B — H -
5%‘:% 5§ 3 -gggé.”)%: 5%‘:% E-ggfz-gga?)%: 55“:% E-sgi-:gas%:
EETe =PER BPESEES SEZS =LEZ 2ESEES SESE =PER BESSET
AgO0Oo mMEHF WML ANFO Qg0 mDEH MEcNO AgOo mBDWIEH 2 = 5C
n  F O =Om£~ n »n = O =Om%~ n [ O | =Omg (9]
M M /M

3.1.2 Mali Denetim Sonuclar:
3.1.2.1. Dis Denetim

Sayistay denetim raporlarinda Meslek Yiiksekokulumuz personeline (2 Ogretim
Elemani) ek ders odemelerinden dolayi, kisi borcu c¢ikartilmis ve bu kisi borglart ilgili

personellerden tahsil edilmistir.

3.1.2.2. i¢ Denetim
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3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 113: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2023 2024
Temel Gostergeler

T.G. 1. Ogrenci sayisi 5040 4416

T.G. 2. Ogretim iiyesi say1st 21 22

T.G. 3. Ogretim elemani sayisi 73 73

T.G. 4. idari personel sayis 22 19

T.G. 5. Mezun sayist 850 841

T.G. 6. Fiziki alan (m?) 23598 23598

2024-2028 Stratejik Plam1 Performans Gostergeleri
Performans Gostergeleri 2023 2024

P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baglatilan program sayisi -- --
P.G.1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisi 17 17
P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayist 30 21
P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam program sayisina 57 85
orani (%)
P.G. 1.2.1.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani say1si 73 73
P.G. 1.2.1.2. Toplam 6gretim eleman sayist 73 73
P.G. 1.2.1.3. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisinin 100 100
toplam 6gretim elemani sayisina orani (%)
P.G.1.2.2.1. Ders veren dgretim elemant sayisi 71 71
P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayist 5040 4416
P.G.1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemant bagina diisen 6grenci sayist 70 65
P.G.1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemant sayisi 0 0
P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi 0 0
P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam 6gretim elemani sayist 0 0
P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan dgretim elemant sayisinin toplam gretim 0 0
elemani sayisina orani (%)
P.G. 1.3.1.1. Uluslararasi 6grenci sayis1 288 262
P.G. 1.3.1.2. Uluslararas: 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (%) 5.7 5,66
P.G.1.3.2.1. Uluslararas: etkinlik sayist 0 0
P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayist 0 0
P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayist 0 0
P.G. 1.3.3.3. Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda gelen toplam 6grenci sayisi 0 0
P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yénelik egitsel etkinliklerin 9 15
say1sl
P.G.1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi 0 0
P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi 0 0
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P.G. 1.4.4.3. Farabi degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayist 0 0
P.G. 3.3.3.1. idari personel memnuniyet diizeyi (%) 70,11 72,00
P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararasi degisim programlari kapsaminda giden 6grenci sayisi 0 0
P.G.1.4.5.1. Mezun &grenci sayisi 850 841
P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayist 3427 3057
P.G. 1.4.5.3. Mezun 6grenci sayisimn mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayisina 24,80 24,01
orani (%)

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklartyla tamamlanan proje sayisi 0 0
P.G. 2.1.2.1. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla 0 0
tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3.1. Uluslararasi kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan proje 0 0
say1s1

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyesi say1si 21 22
P.G. 2.1.4.2. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science) 10 12
P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemanlarmin uluslararasi yaym sayis1 (Web of Science) 7 8
P.G. 2.1.4.4. Ogretim eleman1 bagina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science) 0,13 3,84
P.G. 2.1.4.5. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararas1 yayin sayis1 (Web of Science) 0,45 0,57
P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif sayis1 (Web of Science) 120 225
P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarinin uluslararas: atif sayis1 (Web of Science) 68 69
P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemani bagina diisen uluslararasi atif sayis1 (Web of Science) 1,33 1,43
P.G. 2.1.5.4. Ogretim iiyesi bagina diisen uluslararas: atif say1s1 (Web of Science) 5,45 10,71
P.G. 2.2.1.1. Rektorliik bilimsel aragtirma projelerine saglanan destek miktar1 (b) 0 0
P.G. 2.2.2.1. Universite dis1 kurum ve kisilerin projelere sagladigi mali destek miktari(b) 0 0
P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yiiriitiilen Ar-Ge ve girisimcilik proje sayisi 0 0
P.G. 2.3.2.1. Teknoparkta iiniversitemiz 6gretim elemanlarinin girket sayisi 0 0
P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta iiniversitemiz 6grencilerinin girket sayist 0 0
P.G. 2.3.4.1. Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka say1st 0 0
P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model /marka 0 0
sayist

P.G. 3.1.1.1. Dig danigma kurullari ile yapilan toplanti sayisi 2 0
P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayist 1 0
P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik sayisi 1 1
P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitic1 ziyaret sayis1 9 15
P.G. 3.2.1.1. Plan donemi bagindan itibaren (2024) mezun olanlarin mezun bilgi sistemine 14,42 16,88

kaydedilme orani (%)
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P.G. 3.3.4.1. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%) 80,83 89,70
P.G. 3.4.3.1. Miize, koleksiyon ve sergilere tiniversite disindan gelen ziyaretgi sayisi 150 200
P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayisi 73 38
P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayisi 3 3
P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri (b) 37710,00 51.200,00
P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m?) 10139 m? 10139 e
P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tanisir sayisi 2 9
P.G. 4.4.3.2. Taginir sayist 6337 6350
P.G. 4.4.3.3. Tasinirlarm etkin kullanim orani [100- (Kayittan diisen taginirlar/Mevcut 100 100
tasmnurlar X 100)]

Tablo 114: Birim Hedefleri Gergeklesme Durumu

goniilliiliik projesi ve Toplum
yararina yonelik destekleme
projesi kapsaminda faaliyet
gerceklestirmek.(H3.3.)

S,ill(‘)a Birim Hedefleri Kurum Hedefi Gerceklesme Durumu

1. Hedef 1.1. Uygulamali Hedef 1.1. Uygulamali derslerde | Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde
derslerde yapilan proje vb. yapilan proje vb. ¢alismalarin | bulunan 6 bolimde Uygulamaya
caligmalarin sayisini sayisint (%5) artirmak.(H1.1.) yonelik se¢meli derslerin agilmasi
artirmak.(H1.1.) saglanarak, uygulamaya yonelik

derslerin sayisi (345) iken, (368)
¢ikarilarak %7 civarinda artis
apilarak hedef tutturulmustur.

2. | Hedef 1.2. Ogrencilerin Hedef 1.2. Ogrencilerin sosyal,
sosyal, kiiltiirel ve kigisel kiltiirel ve kisisel geligimleri
geligimleri desteklenerek, desteklenerek, 6grenci
Ogrenci memnuniyetini memnuniyetini en az % 70,00’e
artirmak (H1.2.) ¢ikarmak.(H1.2.)

3. Hedef 2.1. Ogretim eleman1 Hedef 2.1. Ogretim elemam
basina diisen akademik yayin | basina diigen akademik yayin
sayisin yiikseltmek.(H2.1.) sayisin1 (%5) yiikseltmek.(H2.1.)

4. | Hedef2.2. Idari ve akademik | Hedef 2.2. Idari ve akademik Idari personel memnuniyeti (72,00)
galisan memnuniyetlerini ¢alisan memnuniyetlerini en az % | ve akademik personel memnuniyeti
artirmak (H2.2.) 75’1er seviyesinde tutmak.(H2.2.) | (%78,01) olarak gerceklesmistir.

5. Hedef 3.1. D1 Paydaslarin Hedef 3.1. D1g Paydaslarin Di1s Paydaslarin memnuniyet diizeyi
memnuniyet diizeyini artirmak | memnuniyet diizeyini %80’ler (%89,70) gerceklesmistir.

(H3.1)) seviyesinde tutmak.(H3.1.)

6. Hedef 3.2. Is yasaminin iginde | Hedef 3.2. Is yasamnin iginde 2024 yil1 igerisinde mezunlarin
olan mezunlarin deneyimlerini | olan mezunlarin yilda en az bir deneyimlerini paylagmalari i¢in ii¢
paylasmalari i¢in seminer (1) kez deneyimlerini (3) seminer- soylesi diizenlenmis,
diizenlemek.(H3.2.) paylasmalar1 i¢in seminer olup okulumuz web sayfasindaki

diizenlemek.(H3.2.) etkinlik kisminda yayimlanmuistir.
(Ascilik, Turizm ve Muhasebe —
Vergi Uyg. vb. programlari)
7. Hedef 3.3. Sosyal sorumluluk, | Hedef 3.3. Sosyal sorumluluk, 2024 yilinda Yiiksekokulumuz sosyal

goniilliilik projesi ve Toplum
yararina yonelik destekleme
projesi kapsaminda en az bir(1)
faaliyet gerceklestirmek.(H3.3.)

sorumluluk, toplumsal katki ve
goniilliiliik projesi kapsaminda dokuz
(15) faaliyet diizenlemistir. Web
sayfamizin etkinlik kisminda
paylasilmistir. ( Ascilik, Cocuk
Gelisimi, Mimari Restorasyon,
Biyomedikal Cihaz Tek., Muhasebe
ve Vergi Uyg. vb. programlar)
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER

Meslek Yiiksekokulumuzda ders programlarinin giincel gelismeler dogrultusunda uygulanmasi (IKMEP)
Meslek Yiiksekokulumuzun Farabi ve Erasmus programindan yararlanma hakkini elde etmis olmasi
Mezunlarimizin kendi alanlarinda gosterdikleri performansa bagl olarak sektorde tercih edilmeleri
Huzurlu bir meslek yiiksekokulu ortaminin bulunmasi

Meslek yiiksekokuluna ait yerleske icerisinde kantin, yemekhane, internet cafe bulunmasi

Ulasimdaki kolayliklar

Yeni yatirimlar i¢in genis bir yerleske alanina sahip olunmasi, genisleme olanagimin bulunmasi

Alaminda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun varlig

Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlarinin tamaminin bilgisayarlarinin olmasi

AN N N N N U U N NN

Alaninda yetiskin 6gretim elemanlart ve disardan istifade ettigimiz ilgili meslek mensuplariyla, boliim
Ogrencilerimizin pratik ve teorik bilgiler ile donatilmasi, is hayatina hazirlanmasi

4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

v' Bazi programlarda 6gretim elemam yetersizligi

v' Laboratuvarlarda cihaz ve malzeme eksikligi

v" Universite - Sanayi isbirligindeki eksiklikler

v' Yéredeki kurumsallagmus isletmelerde, dgrencilere staj ve is imkani yetersizligi
v" Opgrencilere rehberlik yapacak psikolojik danismanlarin bulunmamasi

v' Akademik ve idari personele yeterli hizmet igi egitiminin yapilamamasi

4.3. DEGERLENDIRME

Meslek Yiiksekokulumuz 1976 yilinda Eskisehir Anadolu Universitesine bagli olarak kuruldugu yildan
bu yana, her gegen yil program sayisini, 6grenci kapasitesini laboratuvar ve at6lye imkéanlarmi artirarak,
Universitemizin hem en eski hem de biiyiik birimi olma unvanini tasimaktadir. Bu 6zellikleri nedeni ile bolge
okullar1 arasinda gerek teorik gerekse pratik imkanlar bakimindan en iyi donanima ve imkanlara sahip olup tercih
edilen bir meslek yiiksekokulu haline gelmistir, bununla birlikte mermer, gida, hayvancilik, restorasyon, turizm
gibi sektorlerde sanayici ile igbirligi yapmus ve onemli projelerde danigmanlik ve bilfiil endiistriye katilim
saglanmustir.

Meslek Yiiksekokulumuz Tirkiye de bulunan Meslek Yiksekokullari igerisinde Diinya Bankasi,
tarafindan desteklenen gelismis Yiiksekokullar: ve bolgenin en iyileri arasinda olup program sayist ve 6grenci
say1st bakimindan da en kapsamli meslek okullarindan birisidir.

Tiim bu olumlu faktdrlere ragmen dgretim elemani basina diisen 6grenci sayis1 Ulkemiz standartlarinda,
55 iken Yiiksekokulumuzda 70’dir. Bu durumda ogretim elemam bakimindan, Universitemizin diger
birimlerinden destek alinmaktadir, ¢iinkii mesleki egitim uygulamali bir egitimdir.

Meslek Yiiksekokulumuzun performans olgiim sonuglarina gore ogrencilerin niteliklerinin artirilmasi,
mezunlarla iliskilerin gliglendirilmesi, fiziki olanaklarin iyilestirilmesi ve artirilmasi, Universite - sanayi
isbirliginin artirilarak o6grencilere doniikk uygulama olanaklarinin gelistirilmesi, akademik ve idari personelin
sayisinin artirilmasi, doner sermaye uygulamalarinin gelistirilerek okulumuzun biitge olanaklarinin artirilmasi

hedeflenmektedir.
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5. ONERIi VE TEDBIRLER

1- Donanimin iyilestirilmesi.

2- Kadrolu 6gretim elemant sayisinin artirilmasi.
3- Fiziki yapinin ve kapasitenin iyilestirilmesi

4- Biitge 6deneklerinin yiikseltilmesi.

5- Ogretim elemanlarmin arastirma gelistirme calismalarini daha iist seviyelerde yapabilmeleri i¢in gerekli imkanlar
saglanmasi ve ekonomik diizeylerinin iyilestirilmesi.

6- Egitim kalitesinin yiikseltilmesi i¢in basili olan malzemelerinin, ders kitaplarinin yazimi, basimi ve okutulmasinin
tesvik edilmesi.

7- Ogretim elemanlarmin niteliklerini yiikseltmek icin akademik kariyer yapmasinin saglanmasi ve
tesvik edilmesi.

8- Ogrencilerin Meslek Yiiksekokullarini tercih etmelerini tesvik etmek amaciyla dikey gecis kontenjanlarinin
artirilmasi.

9- Meslek liselerinden sinavsiz gegis sistemi ile gelen 6grencilerde yeterli bilgi birikiminin olmamasi

10- Teknolojik gelismelerin hizli olmasi nedeniyle laboratuvar donanimlarinin kaynak
yetersizliklerinden dolay1 giincellestirilememesi

11- Ogrencilerimizi motive edecek dikey gecis kontenjanlarinin az olmasi

12- Istihdam sorununun mezunlarimizi olumsuz yénde etkilemesi ve dgrencilerin gelecegi belirsiz gdrmesi
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin
planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin
yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlaria dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Afyon Meslek Yiiksekokulu 09.01.2025
2024 MALI YILI HARCAMA YETKILiSI VEKALET DURUMU

12.08. 2024 - 23.08.2024 ( 12 GUN ) Ogr. Gér. Besim MADEN Meslek Yiiksekokulu Miidiir V.
27.12.2024 —28. 12. 2024 (1 GUN) Ogr. Gér. Zeyni ARSOY Meslek Yiiksekokulu Miidiir V.

\
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\-/ . - -
Prof. Dr. Tayfun UYGUNOGLU

Yiiksekokul Miidiirii
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EK-2: BiRiM YONETIM KURULU

Prof. Dr. un UYGUNOGLU
BASKAN

"/“//, ‘ T // -
/ (6'69 Dr. Mefih ERSOY

UYE

e

Dr. Ogr. Uyest Hiimeyra TORE BASAT
UYE

53|Sayfa



TL.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
AFYON MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
YONETIM KURULU KARARI

TOPLANTI SAYISI: 2025/02 KARAR TARIHI: 09.01.2025

Meslek Yiikseckokulumuz Yonetim Kurulu Giindemindeki konulan goriismek iizere 09.01.2025
Persembe giinil saat 15.00"de toplandi. Yapilan miizakere sonunda;

KARAR: 2025-02 / 05) Meslek Yiiksckokulumuzun 2024 yilina ait Birim Faalivet Raporunun
ckte belirtildigi sekliyle kabuliine ve durumun Rektorlilk Makamina arzina oy birligi ile karar verilmistir.
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