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0. GIRIS
.1. PROGRAMA AIiT BILGILER

0.1. Program Hakkinda Bilgiler

I¢ Mekan Tasarimi Programi, Afyon Meslek Yiiksekokulu Tasarim Boliimii biinyesinde egitim-
Ogretim faaliyetlerini stirdiiren bir yiiksekdgretim onlisans programidir. Programin kontenjani,
40 normal dgretim dgrencisinden olusmaktadir. Programa yerlestirme islemleri, Olgme, Segme
ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) nin yaptig1 Yiiksekogretim Kurumlar: Sinavi (YKS) ndan
alinan Temel Yeterlilik Testi (TYT) puani ile yine OSYM tarafindan yapilmaktadir.

Afyon Meslek Yiiksekokulu, Afyon Kocatepe Universitesi’nin egitim-dgretim yapilan
birimlerinin biiylik ¢ogunlugunun bulundugu ve merkez yerleske olarak kabul edilen Ahmet
Necdet Sezer Kampiisii igerisinde yer almaktadir. Bu durum, Ogrencilerin kampiis
imkanlarindan en yiiksek seviyede yararlanmalarini saglayarak, egitim-6gretim hizmetlerinden
aldiklari verimi yiikseltmektedir.

I¢ Mekan Tasarimi Programinda, her biri alaninda uzman olan 2 dogent doktor ve 3 dgretim
gorevlisi olmak tlizere toplam 5 6gretim eleman1 kadrolu olarak goérev yapmaktadir. Programin
egitim-ogretim siiresi 2 yil olup; 4 yariyil ve 1 yaz donemi zorunlu stajdan olugmaktadir.
Program, 6grenci kabuliine 2018-2019 egitim-6gretim yilinda baglamis olup; ilk mezunlarini
2019-2020 egitim-0gretim yilinda vermistir.

I¢ Mekan Tasarimi Programi mezunlari “I¢ Mekan Tasarimi Teknikeri” unvanini almaktadirlar.
Mezunlar biiylik, orta ve kiigiik isletmelerde iiriin tasarlanmasi, planlanmasi ve {retimi
asamalarinda c¢aligmakta olup; dekorasyona yonelik tasarim ve ar-ge biirolar ile {iretime
yonelik atolye, fabrika vb. isletmeleri de kendileri kurabilmektedirler.

Bu program: basari ile bitirenler; OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile
yiiksekdgretim kurumlariin belirlemis oldugu kontenjanlar dahilinde I¢ Mimarlik, I¢ Mimarlik
ve Cevre Tasarimi, Kiiltiir Varliklarimi Koruma ve Onarim lisans programlarina gegis
yapabilmektedirler.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay:1 hedefledigi ¢iktilart (bilgi,
beceri ve davranislari) dngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri
1.1.1. Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Nitelikleri

Ogrenciler, programa OSYM tarafindan uygulanan merkezi sinav sonuglarina gore yine OSYM
tarafindan yerlestirilmektedir. Ogrencilerin kesin kayitlar1 Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK),
OSYM ve Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanunu’nun Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekdgretime Giris Maddeleri)
uyarinca, istenen belgelerle ve her yil ilan edilen tarihlerde Afyon Kocatepe Universitesi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir.



Kayit icin zamaninda bagvurmayan ve/veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler
kayit hakkini kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik ve/veya tahrifat
oldugunun belirlenmesi, baska bir yiiksekdgretim kurumuna kayith olmasi veya bagka bir
yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi hallerinde kesin kayit yapilmis olsa
bile dgrencinin kaydi iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit islemlerini kendi E-devlet
bilgileri ile internet ilizerinden gergeklestirebilmektedirler. Yabanci Ogrencilerin programa
kabulii “Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yénergesi” esaslarina gore
yapilmaktadir. ilgili yonerge, https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/202473 adresinde yer
almaktadir.

Ogrenci ve mezunlara iliskin bilgiler, Afyon Kocatepe Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlhig tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) aracilig1 ile temin edilmektedir. Bu veriler
Tablo 1.1.1.”de sunulmustur.

Tablo 1.1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilart

Ol\g/lre ez‘l‘f; "1 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2024-2025
Ogrenci 203 247 260 244 182
Mezun 25 34 65 3 85

1.1.2. Ogrenci Kabullerine iliskin Sayisal Bilgiler

YKS-TYT sonuglarina gore yerlestirme yapilan program, 2018-2019 egitim ogretim
doneminde ilk 6grencilerini kabul etmistir. Programa 2020-2021 akademik yilinda 81, 2021-
2022 akademik yilinda 72, 2022-2023 akademik yilinda 63 6grenci, 2023-2024 akademik
yilinda 67, 2024-2025 akademik yilinda ise toplam 51 6grenci kayit yaptirmistir. Yillara gore
kontenjanlarin degisimi, giris puani ve basari sirasi bilgileri Tablo 1.1.2” de verilmistir.

Tablo 1.1.2. ¢ Mekan Tasarimi Programi Ogrencilerinin Giris Derecelerine Iliskin Bilgi

Kayit .. .-
. . _ Yaptiran Giris Puani Giris Basar Sirasi Yerlestirme
Akademik YiI* | Kontenjan| .. . -
Ogrenci En Yiiksek |En Diisiik En En Puan Tiirii
Sayisi u usut Yiiksek | Diisiik
2024-2025 | NO 40 51 331,74414 (285,31459 TYT
NO 42 32 323,91050 [271,63265 TYT
2023-2024 =6 42 35 370,20332 (245,62653 TYT
NO 41 34 352,89339 (277,63924 TYT
2022-2023 i0 41 29 333,07600 (247,43109 TYT
NO 41 38 324,09216 [221,80803 TYT
2021-2022 5 41 34 267,79962 [170,69261 TYT
NO 40 40 339,94998 (235,53813 TYT
2020-2021 i0 40 41 289,02066 |196,16606 TYT

Yeinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.1.3. Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

YKS sonuglarina gore 6grenci alimi yapilan programda, 2020-2021 akademik yillinda doluluk
orant %100 iken, bu oranlar sonraki yillarda diismiis olup; 2024-2025 akademik yilinda
%100’in tistiine ¢ikmustir.


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/202473

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Gegis Ders Muafiyet Uygulamalari
1.2.1. Yatay Gegis Dikey Gecis Cift Anadal ve Yandal Genel Bilgiler

Tablo 1.2.1°de i¢ Mekan Tasarimi programina ait son 5 yilda yatay gecis, dikey gegis ve cift
anadal bilgileri gosterilmektedir. Programa ilgili mevzuat geregi dikey gegis ile 6grenci kabul

edilmemektedir. Tablo incelendiginde, ¢ift anadala baslamis olan &grenci olmadig:
goriilmektedir. Programa son 5 yilda 11 6grenci yatay geg¢is yapmistir.
Tablo 1.2.1. Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
Programda Cift | Baska Boliimlerde
Akademik Programa Yatay Programa Dikey Anadala Cift Anadala
vt Gecis Yapan Gecis Yapan Baslamis Olan Baslamls..OIan
Ogrenci Sayis1 Ogrenci Sayisi Baska Boliimiin | Program Ogrenci
Ogrenci Sayisi Sayisi
2024-2025 3 - - -
2023-2024 2 - - -
2022-2023 2 - - -
2021-2022 2 - - -
2020-2021 2 - - -

Ycinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.

1.2.2. Yatay Gegis Dikey Gecis Cift Anadal ve Yandal Uygulamalar:

Ic Mekan Tasarimi programina yatay gecis basvuru belgelerinin degerlendirilmesi “Yatay
Gegis Komisyonu” tarafindan yapilmaktadir. Yatay gecis hakki kazanan dgrencilerin intibak
islemleri ise boliimdeki “Muafiyet ve Intibak Komisyonu” tarafindan gerceklestirilmektedir.
Aldig1 kararlart Midiirliik makamina bildiren ve 6grencilerin ders muafiyet uygulamalarin:
gergeklestiren komisyon iiyeleri asagidaki sekildedir.

Yatay Gec¢is Komisyonu

Dog. Dr. Necmi KAHRAMAN (Baskan)
Dog. Dr. Abdi ATILGAN (Uye)

Ogr. Grv. Eyiip AKSOY (Uye)

Ogr. Grv. Mustafa Umit ISBECEREN (Uye)

Muafiyet ve intibak Komisyonu

Dog. Dr. Necmi KAHRAMAN (Baskan)
Dog. Dr. Abdi ATILGAN (Uye)

Ogr. Grv. Eyiip AKSOY (Uye)

Ogr. Grv. Mustafa Umit ISBECEREN (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda yatay gecis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile
baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet ve
Intibak Islemleri Yonergesi esaslarina gore uygulanmaktadir. ilgili yonetmelikte muafiyet ve
intibak not doniisiim tablosu Tablo 1.2.2. de gosterilmistir.



Tablo 1.2.2. Muafiyet ve Intibak Not Doniisiim Tablosu

Universite | Universite Universite
Basan Basarn Diger Karsiliklar Basari
Katsayis1 Notu NOtl{
Arahigi
4,0 AA 5 A | Miikemmel / Excellent > 3,50 90 — 100
3,5 BA 4 | B | Pekiyi/Very Good 3,25 3,50 85 -89
3,0 BB 3 C | lyi/Good 2,715-3,24 75-84
2,5 CB 2 D | Orta/ Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CC 1 E | Geger/ Satisfactory 2,00-2,49 60 — 69
15 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 150-1,99 50— 59
1,0 DD FX- | Basarisiz / Fail 1,00 - 1,49 40 - 49
0,5 FD F Basarisiz / Fail 0,50 -0,99 30 -39
0,0 FF Basarisiz / Fail < 0,50 0-29

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

e OSYM yerlestirme sonuglarina son Kkayit tarihinden sonraki iki hafta icerisinde birim
ogrenci islerine dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay
gecis 6grencilerinin ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.

e Dilekgeye 6grencinin daha 6nce alarak basarili oldugu ders igerikleri ile yiiksekogretim
kurulu tarafindan onaylanmis (mihiirli, kaseli ve imzali) not belgesinin eklenmesi
zorunludur. S6z konusu belgelerin fotokopi, faks, onaysiz ve/veya eksik olmasi1 durumunda
basvuru isleme alinmaz.

e Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Bsliim Muafiyet ve intibak
Komisyonlar: tarafindan degerlendirilerek Birim Yonetim Kurulu tarafindan karara
baglanmas: beklenir.

e Ogrenci intibak ve muafiyet sonuclarina Birim Yonetim Kurulu kararinin 6grenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. itirazlar, komisyonlar tarafindan
yeniden incelenir varsa degisiklik Birim Yo6netim Kurulu ile karara baglanir.

e Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf
notu karsiliklar: eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Programdaki yatay gecis ve ¢ift anadal uygulamalar: “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans
ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarna Iligskin Yonetmelik” ile “Afyon Kocatepe Universitesi
Yatay Gegis Yonergesi” esaslarina gore uygulanmaktadir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.qgov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15244&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.qgov.tr/Home/Goster/158023
https://www.mevzuat.qgov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.qov.tr/Home/Goster/74340

1.3. Ogrenci Degisimi

1.3.1. Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Program bazinda dogrudan anlasma olmamakla birlikte, Afyon Kocatepe Universitesi’nin;
Erasmus programi ile Avrupa Birligi (AB) iilkeleri, Mevlana programi ile diinyanin ¢esitli
iilkeleri ve Farabi programi ile de Tirkiye’deki tiim iiniversitelerde karsilikli 6grenci
degisimleri gerceklestirilmektedir. Bununla birlikte; Ic Mekan Tasarimi Programma &grenci


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15244&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/158023
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340

kabul edilmeye baslandigi tarihten itibaren hicbir 6grenci degisim uygulamalarindan
faydalanmamustir.

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
ogrenci hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir.
Bu seminerlerde, Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek siiregler hakkinda bilgi
verilmektedir.

Ogrencilere, egitim hareketliliginin yan1 sira ESC-52 Genglik Projeleri de sunulmaktadir.
Avrupa Dayanisma Programi; genglerin kisisel, egitimsel, sosyal, sivil ve mesleki gelisimlerini
tesvik ederken, kendi iilkelerinde veya yurtdisinda topluma yarar saglayan projelerde goniillii
olmalari, ¢alismalar1 veya ag kurma faaliyetlerinde bulunmalari igin firsatlar taniyan, toplumsal
ihtiyaglar1 karsilamay1 hedefleyen yeni bir Avrupa Birligi girisimidir. Tiirkiye’de bu sertifikaya
sahip 45 iiniversiteden biri olarak 18-30 yas arasindaki Ogrencilerimizin herhangi bir AB
iilkesinde veya kendi iilkesinde 2 haftadan 12 aya kadar goniilliiliik programlarina ister yaz
donemlerinde isterlerse mezuniyet sonrasinda katilma imkan1 saglanmaktadir.

I¢ Mekan Tasarimi Programu ile dogrudan Erasmus anlasmasi olan higbir iiniversite yoktur.
Ancak Afyon Kocatepe Universitesi'nin Erasmus anlasmasi yapmis oldugu iilke ve
tiniversitelerin listesi ile Erasmus, Farabi ve Mevlana programlar1 hakkinda detayli bilgilerin
yer aldig1 linkler kanitlar boliimiinde sunulmustur.

Kanitlar

https://uim.aku.edu.tr/erasmus-kal03-4/
https://uim.aku.edu.tr/erasmus-kal07-5/
https://uim.aku.edu.tr/erasmus/ikili-isbirligi-anlasmalari-mou/
https://farabi.aku.edu.tr/

https://uim.aku.edu.tr/mevlana/
https://uim.aku.edu.tr/erasmus/

1.4. Damsmanhk ve izleme
1.4.1. Damismanhk Hizmetleri

Ic Mekan Tasarrmi Program ogrencileri; iiniversiteye kayit olduklari zaman diliminden
baslamak iizere, akademik danisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik
danigman, Ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda onlara yardimci olmaktadir. Afyon
Meslek Yiiksekokulu ders miifredatinda yer alan Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda
ogrencilere iiniversite, meslek yiliksekokulu ve en 6zelde kendi boliimleri ile ilgili bilgiler
verilmektedir. Bu kapsamda oOgrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer
firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Ayrica
ogrencilere staj yeri bulmak i¢in firsat sunan kariyer giinleri diizenlenmekte, 30 is giinii zorunlu
staj kapsaminda sektorii yakindan tanitmak icin firsatlar verilmektedir. B6liim bazinda alaninda
uzman Kkisiler ile konferanslar seminerler, paneller ve uygulamali sertifika egitimleri
diizenlenmektedir. Ulke ¢apinda sektorii daha yakindan taniyabilecekleri sektdrel fuarlar,
teknik/kiiltiirel geziler vb. tiim paydaslarin bir araya geldigi ulusal ve uluslararasi etkinliklere
ogrencilerin katilim1 saglanmaktadir.


https://uim.aku.edu.tr/erasmus-ka103-4/
https://uim.aku.edu.tr/erasmus-ka107-5/
https://uim.aku.edu.tr/erasmus/ikili-isbirligi-anlasmalari-mou/
https://farabi.aku.edu.tr/
https://uim.aku.edu.tr/mevlana/
https://uim.aku.edu.tr/erasmus/

1.4.2. Ogretim Elemanlarimin Damsmanhik Hizmetlerine Katkilar

I¢ Mekan Tasarmmi Programi égrencilerine yonelik danismanlik hizmetleri programda gorevli
ogretim elemanlarimiz tarafindan yiiriitiilmektedir. Akademik danmismanlik kapsaminda
ogretim elemanlarimiz, 6grencilerin ders se¢imlerini saglikl bir sekilde yapmasini saglamanin
yan1 sira staj damismanligi ile Ogrencilerin staj konusunda bilgilendirilmesini de
saglamaktadirlar. Ogrencilerin akademik gelisimlerini takip etmek amactyla bdliim dgretim
elemanlar ikinci danigsman olarak atanmaktadir. Bu kapsamda, siiflar ve 6grenci sayilari ile
danigmanlik hizmeti veren 6gretim elemanlarina iligkin bilgiler Tablo 1.4.2.1.”de sunulmustur.

Tablo 1.4.2.1. Giris Yilina Gore Ogrenci Damigmanliklarimin Dagilimi

Giris Yih Danisman Say1
2024 (1}{0) Mustafa Umit ISBECEREN 135
(i0) Eyiip AKSOY 47

2023 (NQ) Mustafa Umit ISBECEREN 143
(i0) Eyiip AKSOY 116

2002 (NQ) Mustafa Umit ISBECEREN 146
(i0) Eyiip AKSOY 101

2001 (NQ) Mustafa Umit ISBECEREN 122
(I0) Eyiip AKSOY 81
2020 (NQ) Mustafa Umit ISBECEREN - Eyiip AKSOY 75
(I0) Necmi KAHRAMAN 38

1.5. Basar1 Degerlendirmesi
1.5.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Basar1 dlcme ve degerlendirme yontemleri, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi esaslarina gore yapilmaktadir. Ogrencilerin derslerdeki
basarilari, Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ve Afyon Kocatepe
Universitesi Bologna Bilgi Paketindeki icerik ve siireclere uygun olarak sinav, édev, sunum ve
proje odevleri gibi araglarla o6l¢iilmektedir. Ogrencilerin  derslerdeki basarilarinin
degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacag: ve agirhiklarinin ne kadar olacagi, dersi
verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak ve/veya dénem
basinda dgrenciye 6gretim eleman: tarafindan duyurularak ilan edilmektedir. Tlgili ders igin
ogrencilerin sorumlu olacaklar: ara sinav, édevler, projeler, sunumlar, donem sonu sinavi gibi
yontem/araclar ve basar1 oranlarina etkileri tamimlanmaktadir. Ogrencilere verilen devler,
projeler ve sunumlar ders basar1 degerlendirmesinde ara sinav ve dénem sonu sinav notlarina
yansitilmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmas: gereken tiim sinavlarin programlari 6nce taslak
olarak hazirlanmakta, o6grencilerden ve o&gretim elemanlarindan gelen geribildirimler
dogrultusunda son halini almakta Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu onayin: aldiktan sonra
kesinlesmekte ve duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yariyil basinda tammlanmis olan basar: degerlendirme araglarinda aldig:
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda
ogrencilerin 100 tizerinden elde ettikleri notlar, genel basari diizeyi de g6z 6ntine alinarak, harf
notuna dondstiiriillmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklart hesaplanmaktadir. Bu dogrultuda,
Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi” nin
Sinavlar ve Degerlendirme Esaslari, Ogrenim Siiresi (Dérdiincii Bslim) 17. Maddesinde
tammlanan harf araliklar1 dikkate alinmaktadir. Ogrenci basarisimi ifade eden notlarin sayisal
degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlar: ile basariy: tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik



cercevesinde tanimhidir. Bu yonetmelikte tanimlanan Basart Notu Degerlendirme Tablosu
Tablo 1.4.2.2.”de sunulmustur.

Tablo 1.4.2.2. Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Basart Notu Degerlendirme Tablosu

DBe?’ZZ(l:l(;;i Basar1 Notu Basar Katsayisi Yiizde Karsihgi

Miikemmel AA 4.0 90-100
Pekiyi BA 3.5 85-89
Iyi BB 3.0 75-84
Orta CB 2.5 70-74
Geger CC 2.0 60-69
Sarth Geger DC 1.5 50-59
Basarisiz DD 1.0 40-49
Basarisiz FD 0.5 30-39

Basarisiz FF 0.0 29 ve alt1

Bolimde, basar1 degerlendirme kapsaminda ayrica dort yariyillik 6gretim planinda bir ders
olarak yer alan ve 8 AKTS tanimlanmis olan “Staj” degerlendirilmektedir. Bu kapsamda her
egitim-ogretim yili baslangicinin ilk ¢ haftasinda stajini gergeklestiren 6grencilerden Staj
Dosyas: teslim alinmakta; dosyalar Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte ve
ogrencilere duyurulan bir tarihte staj miilakat sinavlari gerceklestirilerek ogrenciye YT
(Yeterli) ya da YZ (Yetersiz) notu verilmektedir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15244&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1.5.2 Ol¢me ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar, Yiiksekokul web sayfasinda ve ilan panolarinda ve her katta bulunan ekranlarda ilan
edilen kurallar cergevesinde gozetmen 6gretim elemanlar: esliginde 6grenci sayisina uygun
siniflarda gerceklestirilmektedir. i¢ Mekan Tasarimi Programi dgrencileri Afyon Kocatepe
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin Sinavlar ve
Degerlendirme Esaslari ilgili yonetmelik ¢ergevesinde ara sinav ve dénem sonu sinavlarina
girmektedir. Ara sinav ve doénem sonu sinavlarinin yan: sira ders igerisinde verilen ddevler,
proje ¢alismalari, devam durumu ve dgrencinin basaris1 goz éniine alinmaktadir. Ogrencilerin
aciklanan sinav sonuglarina 5 is giini icerisinde dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla Yiiksekokul web sayfasinda yayimlanan
Afyon Meslek Yiiksekokulu Sinav Kurallari uygulanmaktadir. Bu kurallar, yazili olarak sinif
giris kapilart ve duyuru panosunda ilan edilmektedir. Bunlarin yan: sira sinav giivenligini
saglamak i¢in ogretim elemanlart gozetmenlik yapmaktadirlar. Sinif biyikligi ve 6grenci
sayisinin fazla olma durumuna gore gézetmen sayisi birden fazla olabilmektedir.

Hazirlanan sinav sorulari ile 6grencilerin vermis oldugu cevap kagitlart arsivlenmek tizere
donem sonlarinda 6grenci islerine teslim edilmektedir.

Sinavlarda kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; 6dev, rapor, bitirme tezi ve
benzeri ¢aligmalarda referans vermeden alinti yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmakta ve
ogrenci hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 2547 sayili


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15244&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Yiiksekdgretim Kanunu’nun 54 {incii maddesi ile Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin ilgili hiikimleri uyarinca yiiriitiilmektedir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15244&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

1.6. Ogrencilerin Mezuniyeti
1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler
[k mezunlarmi 2019-2020 egitim-6gretim yilinda veren i¢c Mekan Tasarimi Programi égrenci

ve mezun sayilarina iliskin bilgiler Tablo 1.6.1°de verilmistir.

Tablo 1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilart

. L Simif? Ogrenci Sayillar® |  Mezun Sayilari®
Akademik Yil 1 > NG 16 NG 6
2024-2025 + + 135 47 46 39
2023-2024 + + 143 116 2 1
2022-2023 + + 146 101 40 25
2021-2022 + + 122 81 17 17
2020-2021 + + 38 34 25 -

Ycinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Ku]’umca tammlanan "sinif” kavramini burada agiklayiniz.
3NO: Normal Ogretim, 10: Ikinci Ogretim

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin diploma ile ilgili esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yénerge esaslarina gore
diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

e Bolim ve programin yikamliliklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
ogrencilerin se¢imi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden
mezun onayr ahinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge
diizenlenmesi ve onay verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi
gerekmektedir.

e Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulari OBS iizerinde tanimlanr,
tanimlanan onay birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

e Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler icin ilgili birimlerce diizenlenen transkript
ve diploma foyleri olusturulur.

e Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir.

e Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi igin Ogrenci
Isleri Daire Baskanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS {izerinde alinan ilisik kesme belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
iizerindeki imzalar tamamland:ktan sonra bir belge 6grenciye verilir. Ikinci niisha, ilgili birimce
donem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15244&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15244& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeliginin
besinci bsliimiindeki diplomaile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge’ ye ilave olarak,
ogrenci isleri tarafindan o6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin
islemlerinde;

AGNO kontroli,

Kredi kontroli,

AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrolii,

Se¢meli ders kontroli,

Basarisiz ders kontrolii,

Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun ogrencilerin  listesi OBS  {izerinden &grencilerin - akademik  danismanina
gonderilmektedir. Danisman, 6grencilerin mezun olmasi igin; staj ¢alismasi ile birlikte toplam
120 AKTS dersi basari ile tamamladigini ve miifredattaki tiim dersleri aldigin1 kontrol ettikten
sonra onay vermektedir. Danigman onayi sonrasit bolim baskani tarafindan da onaylanan
ogrencilerin listeleri transkriptleri ile birlikte Yiiksekokul 6grenci isleri tarafindan bolim
mezuniyet komisyonuna gonderilmektedir. Bolim mezuniyet komisyonu raporu ile
ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmekte olup; ilgili rapor bolim baskanhig: araciligiyla
Yiiksekokul Midiirliigiine iletilmektedir. Sonug olarak; mezun 6grencilerin belirlenmesi igin
otomasyon programinin kullaniimasi, akademik danisman, bolim baskani, boliim mezuniyet
komisyonunun onayinin alinmast mezuniyet kosullarinin saglanmas: igin givenilirligi
artirmaktadir.

2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1. Program Ogretim Amaclarinin Tanimlanmasi
2.1.1. Tammlanan Program Ogretim Amaclari

I¢ Mekan Tasarimi Programi Ogretim Amaglari Tablo 2.1.1° de gésterilmistir. Program
ogretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmektedir.

I¢ Mekan Tasarimi Programinin 6gretim amaglar1 Tablo 2.1°de sunulmustur.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15244&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597

Tablo 2.1.1 Program Egitim Amaclar
No Program Egitim Amaclari
PEA1l I¢c mekanlarin diizenlenmesi icin teknik cizim yapabilen tasarimcilar yetistirmektir.

PEA2

Tasarladigi mekanlarin gergeklestirilmesi igin gerekli bilgi ve teknik donanimi
uluslararasi standartlarda edinmis tasarimcilar yetistirmektir.

PEA3 Bagimsiz tasarlama ve ¢alisma giivenine sahip tasarimcilar yetistirmektir.

PEA4 Iyi bir takim oyuncusu olma uyumu gosterebilen tasarimcilar yetistirmektir.

PEAS Mesleki sorumluluk ve etik kurallarin bilincinde olan tasarimcilar yetistirmektir.

PEAG

Geleneksel tasarim anlayisini glinlimiizdeki ve gelecekteki tasarim felsefesi ile
harmanlayabilecek tasarimcilar yetistirmektir.

Kanitlar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784

2.2. Program Ogrenme Amaclarinin Programin Mezunlarinin Yakin Bir Gelecekte
Erismeleri Istenen Kariyer Hedefleri ve Mesleki Beklentiler Tanimina Uyumu

Program mezunlarinin; i¢ mekanlarin diizenlenmesi i¢in teknik ¢izim yapabilen, tasarladigi
mekanlarin gergeklestirilmesi i¢in gerekli bilgi ve teknik donanimi uluslararasi standartlarda
edinmis, bagimsiz tasarlama ve ¢aligma giivenine sahip ayn1 zamanda iyi bir takim oyuncusu
olma uyumu gosterebilen, mesleki sorumluluk ve etik kurallarin bilincinde, bizi biz yapan
degerlerimizden beslenerek giiniimiize hitap eden ve gelecege yon veren mekanlar tasarlamalari
ve bu sayede insanlarin yasamlarini kolaylastirmalar1 beklenmektedir.

2.3. Program Ogrenme Amaclarinin Kurumun, Meslek Yiiksekokulunu ve Béliimiin
Ozgorevleriyle (Misyonu) Uyumu

2.3.1. Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhihk

2.3.1.1.Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi’nin Ozgdrevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek,
mesleki agidan cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bdlgesel
kalkinmaya katki saglamaktir.”

2.3.1.2.Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi
Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri, iiniversite web sayfasinin Hakkimizda>Genel
Bilgiler>Misyonumuz ve Vizyonumuz kisminda yayimlanmaktadir.

Kanitlar
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/

2.3.2. Meslek Yiiksekokulunun Ozgérevleriyle Tutarlihk
2.3.2.1. Meslek Yiiksekokulunun Ozgérevleri

Afyon Meslek Yiiksekokulunun Ozgdrevleri; “Arastirma ve egitim hizmetlerini gelistirerek
cagin ve meslegin gerektirdigi bilgi ve teknolojiyi etkin kullanip, is diinyasinin ihtiya¢ duydugu
pratik ve teorik bilgiyle donatilmis, bilgi diizeyi ile meslek ahlakina sahip, toplum bilinci
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https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421784
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/

gelismis, milli menfaatlerimizi her tiirlii menfaatin tizerinde tutarak {iilke ¢ikarlarim1 gozeten,
ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli ve ara eleman yetistirmektedir.”

2.3.2.1. Meslek Yiiksekokulu Ozgérevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Meslek Yiiksekokulu Ozgorevleri, okulun web sayfasmin  Kurumsal>i¢
Kontrol>Misyon ve Vizyon kisminda yayimlanmaktadir.

Kanitlar
https://afyonmyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/

2.3.3. Béliim Ozgorevleriyle Tutarhhk
2.3.3.1. B6liim Ozgorevleri

Ic Mekan Tasarimi Programmin Ozgorevi; "Mesleki sorumluluk ve etik kurallarmi
benimseyen, konusuyla ilgili malzemeleri ve bunlarin 6zelliklerini iyi bilen, tiiketici
ihtiyaclarin1 karsilayabilmek ic¢in sanat ve teknolojiyi kullanarak 3 boyutlu (3D) firetilebilir
tasarimlar ile 2 boyutlu (2D) teknik cizimler yapabilen ve/veya bagkasi tarafindan yapilmisg
cizimleri okuyup yorumlayabilen ve bunlarin maliyetlerinin ¢ikarilabilmesi i¢in gerekli
donanima sahip i¢ mekan tasarimcilar yetistirmek™ seklinde agiklanabilmektedir.

2.3.1.2. B6liim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi
Programin Ozgérevleri, Afyon Meslek Yiiksekokulu web sayfasinin Programlar>Tasarim>I¢

Mekan Tasarimi kisminda yayimlamaktadir.

Kanitlar
https://afyonmyo.aku.edu.tr/ic-mekan-tasarimi/ adresinden ulasilabilmektedir.

2.3.4. Program Ogretim Amaclarimiin Universite, Meslek Yiiksekokulu ve Béliim
Ozgorevleri ile Uyumu

I¢ Mekan Tasarimi Programinin dgretim amaglar ile iiniversite, Meslek Yiiksekokulu ve boliim
Ozgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iligkiler ve uyum Tablo 2.3.4.’te verilmistir.
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https://afyonmyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/
https://afyonmyo.aku.edu.tr/ic-mekan-tasarimi/

Tablo 2.3.4. Program Egitim Amaclarimin Universite, Meslek Yiiksekokulu, Béliim Vizyon
ve Misyonu ile Uyumu

Afyon Kocatepe
Universitesi

Afyon Meslek
Yiiksekokulu

Tasarim Boliimii / i¢
Mekan Tasarimi

Programi
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Mesleki Ulkemizde
yeterliligi gelismekte
olan, olan giincel
liderlik teknolojik Ulkesine ve
ozellikleriy | alanlardaki toplumsal | Modern ve
le nitelikli gevresine yenilikg¢i
Bilimsel donanmus, eleman karsi diisiince
arastirma ve gelisen ihtiyacinin sorumluluk ile
egitim teknolojiler | karsilanmasin larinin problemler
faaliyetlerin i takip a katkida bilincinde | e ¢oztimler
Evrensel de kaliteyi | etmek i¢in bulunacak, olanve is | iiretebilen,
diizeyde stirekli motive uygulamaya ahlakinin alaninda
bilimsel bilgi artirarak edilmis ve yonelik gereklerini iyi bir
tiretmek, bolgesel kendini egitim, yerine uygulama
mesleki kalkinmaya mesleki ogretim, getiren bilgisine
Program acidan katki sunan, olarak aragtirma ve | bunun yani _sah_ip,_
Egitim cagdaslanyla yer}ilikgi yagam boyu | gelistirmeyi sira nitelikli,
Amaclar reka_bet projelerle | gelistirmeni | amaglayan teknolojiyi meslek
(PEA) edebilen, ulusal n 6nemini kiiresel yakindan | etigi ve is
nitelikli diizeyde kavramig yaklagimi takip edip ahlaki
bireyler girisimci nitelikli yerel agidan kendini kavramlari
yetistirmek | tiniversiteler | mezunlar esas alan, is gelistirerek nt
ve bolgesel | arasinda yer | yetistirmek, | dilinyasinda ihtiyact Oziimsemi
kalkinmaya almak ve ayrica tercih edilen | olan bilgiye | s mezunlar
katki uzun vadede | sanayi ve | ve yurtdisinda | nereden ve ile
saglamaktir. | uluslararasi hizmet da nasil sektoriin
taninir bir sektorleri caligsabilecek | ulasacagini | gelecegine
universite | ile iliskileri yeterlilikte bilen, katkida
haline cesitli mezunlar nitelikli bulunabile
gelmektir. projelerle | veren kendini meslek n bir
giiclendirer stirekli elemanlari program
ek bolge | gelistiren Oncil | yetistirmekt | olmaktir.
kalkinmasi ve yenilikei ir.
na katkida bir meslek
bulunmakt1 | yiiksekokulu
r. olmaktir,
PEAL X X X X X X
PEA2 X X X
PEA3 X X X X X X
PEA4 X X X X
PEAS X X X
PEAG X X X X X X
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2.4. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

2.4.1. Programin ic ve Dis Paydaslar

I¢ Mekan Tasarimi Programi i¢ paydaslari arasinda; dgrenciler, dgretim elemanlari, Afyon
Meslek Yiiksekokulu Miidirliigli ve birimleri ile rektorlilk ve birimleri olmak {izere 4 temel
yapitas1 bulunmaktadir. i¢ Mekan Tasarimi Programinin ¢ Paydaslari;

I¢ Mekan Tasarimi Programi On Lisans Programi 6grencileri,

I¢ Mekan Tasarimi Programi dgrenci temsilcisi,

¢ Mekan Tasarimi Programi dgretim elemanlari,

Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger boliimlerin 6grencileri,

Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger boliimlerin 6gretim elemanlari,

Afyon Meslek Yiiksekokulu Mudirligi,

Afyon Meslek Yiiksekokulu Idari Birimleri (MY O Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat,

Tahakkuk),
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii

seklinde siralanmaktadir.

I¢ Mekan Tasarimi Programiin Dis Paydaslar asagidaki sekildedir;

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanligi [MEB], YOK, OSYM),
Mezunlar,

Sektor isletmeleri,

Meslek odalary/birlikler,

Diger tiniversitelerin i¢ mekan tasarimi programlari,

Kisa stireli is ortakligi igerisinde bulunulan kurumlar

2.4.2. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Katkis

I¢ Mekan Tasarimi Programa i¢ paydaslarmin program dgretim amaglaria sagladigi katkilar
su sekildedir:

a)

b)

d)

I¢ Mekan Tasarinu Programn On Lisans Programm Ogrencileri: Ogrencilerin
programa iligskin goriis ve Onerileri, egitim-6gretime basladiklari ilk ay gergeklestirilen
tanigsma toplantisi ile alinmaya baslanmakta, ilerleyen donemlerde ise; ders igerisinde,
akademik danigmanlar ve Yiiksekokul idari birimleri tarafindan alinan goriis ve oneriler
ilgili komisyonlarda ve boliim kurulunda tartigilmaktadir.

I¢ Mekan Tasarim Program Ogretim Elemanlari: Programdaki 6gretim elemanlari
dersleri etkin olarak siirdiirmekte, bolim kurulu toplantilarinda 6gretim amaclari ile
goriis ve Onerilerini sunmaktadir. Iyilestirmeye yonelik oneriler kayit altina almarak
uygulamaya yonelik girisimlere baglanilmaktadir.

Afyon Meslek Yiiksekokulu Biinyesindeki Diger Béliimlerin Ogretim Elemanlari:
Yiiksekokul biinyesinde ders veren diger ogretim elemanlarmin goriigleri birebir
iletisim ortaminda, Yiiksekokul Akademik Kurul toplantilarinda dikkate alinmaktadir.
llgili 6gretim elemanlarindan bazilart da i¢ Mekan Tasarimi Programinda ders
yiiriiterek katki saglamaktadir.

Afyon Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii: Egitim-6gretim kalitesinin gelistirilmesi ve
hukuksal degisikliklerin uygulanmasi hususunda katki saglamakta, ayrica i¢ Mekan
Tasarimi Programi tarafindan Ongoriilen iyilestirme c¢aligmalarinda temel destek
noktasini olusturmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii: Programa dgrenci kabul kontenjanlarinin
yillik olarak onaylanmasi, akademik kadronun iyilestirilmesi, boliime biit¢ce saglanmasi,
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diger akademik birimlerden Ogretim elemani temin edilmesi, sosyal olanaklarin
saglanmasi hususlarinda katki saglamaktadir.

I¢ Mekan Tasarimi Programa dis paydaslarinin program dgretim amagclarina sagladig: katkilar
su sekildedir:

a) MEB, YOK, OSYM: Yiiksek Ogretim Kanunu basta olmak iizere MEB, YOK, OSYM
kararlarina bagli olarak egitim 6gretim faaliyetleri stirdiiriilmektedir.

b) Mezunlar: Program Ogretim amaglarinin degerlendirilmesi i¢in mezun Ogrencilere
yonelik 6gretim amaglarinin test edildigi anketler yapilmaktadir.

¢) Sektor Isletmeleri: Program ogretim amaglarimin degerlendirilmesi icin sektor
profesyonellerine yonelik 6gretim amaglarinin test edildigi anketler yapilmaktadir.

d) Meslek OdalaryBirlikler: Meslek odalar1 i¢ Mekan Tasarimi egitiminde mezun
ogrencilerin hedeflerini ve kriterlerini belirleyen kuruluslardir. Bu kapsamda, meslek
odalarinin kriterleri amaglar belirlenirken dikkate alinmaktadir.

e) Diger Universitelerin Ic Mekan Tasarim Programlari: Program 6gretim
amaclarinin  degerlendirilmesi icin diger {iiniversitelerin I¢ Mekan Tasarinmi
Programindaki akademisyenlerine yonelik 6gretim amaclarinin test edildigi anketler
yapilmaktadir.

2.5. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi
2.5.1. Program Ogretim Amaclarina Erisim

Program dgretim amaglarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte, Afyon Meslek Yiiksekokulu web sayfasinin
Programlar>Tasarim>I¢ Mekan Tasarimi kisminda yayimlamaktadir.

Kanitlar
obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=42
1784#

https://afyonmyo.aku.edu.tr/ic-mekan-tasarimi/

2.6. Program Ogretim Amaclarinin Paydas Gereksinimlerine Gore Giincelleme Yontemi

2.6.1. Program Ogretim Amaclarinin i¢c Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

I¢ Mekan Tasarimi1 Programi 6gretim amaglari esasen dgrencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan
alman istek, goriis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler
yapilmaktadir. I¢ paydaslardan cesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, grenci temsilcisi,
bolim Ogretim elemanlarinin  goriislerinin  alinmas1  vb.) elde edilen bilgiler, Kkalite
komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle boliim genel kurullarinda goriisiilerek
karara baglanmakta; gerekli durumlarda fakiilte dekanligina sunulmaktadir. Se¢meli ders
havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmasi, sektor
temsilcilerinin egitim siireclerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik uygulamalar (seminer,
konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine gore gerceklestirilen
giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.
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2.6.2. Program Ogretim Amaclarimn Dis Paydaslarin  Gereksinimlerine Gore
Giincellenme Yontemi

Ic Mekan Tasarimi Programi dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme ydntemleri
asagidaki sekildedir:

e MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler
dogrultusunda gerekli degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

e Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program igeriginde ne gibi zenginlestirmeler
yapilabilecegi hususunda boliim bagkanligi ve Ogretim elemanlar1 arasinda fikir
aligverigler yapilmaktadir. Ancak bu noktada boliimiin ilk mezunlarim1i 2019-2020
egitim-6gretim yilinda vermis olmasi ve mezun 6grenci sayisinin nispeten az olmasi
dolayistyla iki donem daha mezun verildikten sonra ortaya ¢ikan gereksinim durumuna
gore 0gretim amaglarinda giincelleme yapilmasi1 dngoriilmektedir.

e Sektor orgiitlerinden gelen talepler ve dekorasyon alaninda yasanan teknolojik
gelismeler gozetilerek, mesleki derslerin sayisinin arttirilmasi  (segmeli  ders
havuzunda), ders islenisi siirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi, yabanci dil
egitiminde kalitenin arttirilmasi ¢abalar1 devam etmektedir.

e Diger iiniversitelerin i¢ Mekan Tasarimi Programlarinin miifredati dénemsel olarak
takip edilmekte, kiyaslama teknigi ile program 6gretim amaglarini iyilestirici unsurlar
tespit edilmesi durumunda boliim miifredatina uygulanmasi i¢in ¢aligmalar
gergeklestirilmektedir. Ayrica MY O miidiirlerinin yer aldigi Whatsapp grubu iizerinden
MYO miidiriimiiz, diger MYO miidiirleriyle anlik iletisim kurabilmekte ve tiim
MY O'lar ilgilendiren konularda goriis alisverisinde bulunularak siireglerin ortak akilla
yiriitiilmesine zemin hazirlanabilmektedir.

e Sektor temsilcileri, boliim 6grencileri ile bulusturulmakta ve sektoriin isleyisi, glincel
uygulamalar ve gelecege yonelik egilimler hakkindaki paylasimlarindan elde edilen
bilgiler boliim kurullarinda goriisiilmektedir. Ders iceriklerinde yeni gelismelerin
islenmesi (ekolojik tasarim uygulamalari, paket programlar, 3 boyutlu tasarim
programlari vb.), glincel otomasyon programlariin takip edilmesi, yabanci dil egitim
kalitesinin konusma odakli artirilmasi ¢aligmalar1 ve mesleki uygulama becerilerinin
artirilmast gibi hususlar mobilya isletmelerinin profesyonel yoneticilerinden alinan
goriisler dogrultusunda gerceklestirilen giincellemelere 6rnek teskil etmektedir. Kisa
stireli 15 ortaklig1 igerisinde bulunulan sektor isletmeleri yoneticileri ile fikir aligverisi
siklikla yapilmaktadir. Bu kapsamda boliim 6gretim miifredatina Isbast Uygulamali
Egitim dersinin eklenmesi bu gruptaki dis paydaslarin 6nerileri ile gelistirilmistir.

2.6.3. Program Ogretim Amaclarina Ulasma

I¢ Mekan Tasarimi Programi program 6gretim amaglarina ulasilma durumu éncelikle mezun
ogrencilere yonelik uygulanan memnuniyet anketleri ve istihdam profillerinin takibi ile
Ol¢iilmektedir.

Programdan 2020-2021 akademik yilinda 25, 2021-2022 akademik yilinda 34, 2022-2023
akademik yilinda 65, 2023-2024 akademik yilinda 3 ve 2024-2025 akademik yilinda 85
O0grencimiz mezun olmustur.

Mezunlarimizdan alinan bilgilere gore; biiyiik bir kisminin sektordeki isletmelerde (mobilya ve
dekorasyon firmalari, i¢ mimarlik ve mimarlik biirolar1) ¢alistiklarini, bazilarinin girisimei
olarak kendi isyerlerini agtiklarini, bazilarinin da kamu kurumlarinda ve 6zel sektorde farkli
alanlarda istihdama katildiklar1 belirlenmistir.
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2.6.4. Program Ogretim Amaclarimin Tespiti i¢in Siire¢c Yonetimi

Ic Mekan Tasarimi Programi &gretim amagclarinin tespiti siirecinde i¢ ve dis kaynaklardan
alinan bilgiler ile periyodik olarak gerceklestirilen ders icerik analizleri ve birim kalite
komisyonu c¢alismalar1 aylik olarak diizenlenen boliim kurulu toplantilarinda tartigilmaktadir.
Boliim kurulu toplantilarinda, 6gretim amaglarina ulagilma durumu gézden gegirilerek, boliim
icerisinde gerceklestirilebilecek faaliyetler i¢in eyleme ge¢ilirken hem bolim i¢i eylem
faaliyetleri hem de MYO bazinda gergeklestirilecek iyilestirme faaliyetleri i¢in donem basi ve
sonlarinda gerceklestirilen Akademik Kurul toplantilarinda konu giindeme getirilmektedir.
Boliim Kurulu toplantilar1 ve Akademik Kurul toplantilarinda alinan kararlar neticesinde
gerekli durumlarda program 6gretim amagclari i¢in (gerekli durumlarda) iyilestirme ¢aligsmalari
gergeklestirilmektedir.

Kamtlar
Afyon Meslek Yiiksekokulu Akademik Kurul Toplanti Tutanaklari

3. PROGRAM CIKTILARI
3.1. Program Ciktilar
3.1.1. i¢ Mekan Tasarimi Program Ciktilar

Ic Mekan Tasarimi program ciktilarnin olusturulmas: siirecinde Tiirkiye Yiiksekogrenim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), dlgiitleri dikkate alinmistir. Bununla birlikte program ¢iktilar
taslak olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak gonderilmis ve gelen yanitlar program ¢iktisi
olusturma siirecine dahil edilmistir. Nitekim I¢ Mekan Tasarimi Programi icin 6ngériilen
program ¢iktilar1 boliim kurulunda goriistildiikten sonra i¢ ve dis paydaslara da gonderilerek
ciktilarin hem akademik boyutta hem de sektdrel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi
saglanmistir. Elde edilen yanitlar dogrultusunda program ciktilarinin bazilarinda yasal
cergeveyi olusturan hususlar ¢ikartilarak sadelestirmelere gidilmis, diger baz1 ¢iktilarda ise
gelen oOneriler dogrultusunda zenginlestirmeler gergeklestirilmistir. Kapsamli bir inceleme
sonucunda olusturulan 10 adet program ¢iktis1 Tablo 3.1.1.’de verilmistir.

Tablo 3.1.1. ¢ Mekan Tasarimi Programi Program Ciktilart

No Program Ciktis1

I¢ mekan tasarimi alanina temel olusturan teknik bilgi, yontem ve araglar hakkinda bilgi

PCT | hibi olur.

I¢c mekan tasarimi alaninda edindigi teknik ve yontemsel bilgileri uygulama alaninda
PC2 | kullanip, yorumlayip; diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve s6zlii
olarak aktarir.

Pazar kosullarini inceleyip gelir yonetimi uygulamalarini taniy1p bu dogrultuda strateji

PC3 olusturur.
I¢ mekan tasarimi alaninda sektorle ilgili mevzuat, temel degerler ve ilkeler hakkinda bilgi
PC4 e
sahibi olur.
PCS Yaratici ve yenilikei diisiinebilecek, 6grenilen bilgilerin yenilik¢i bir diislince tarz ile
alisilmis uygulamalarin disindaki ortamlarda da uygular.
PC6 Bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alabilecek, a¢ik fikirli, elestiriye agik, yapici ve

Ozgiiven sahibi olacak, etkin ve verimli ¢alisir.

Is etiginin degerlerine uymanin geregini dziimseyecek, alan ile ilgili verilerin toplanmasi,
PC7 | yorumlanmasi, duyurulmasi ve uygulanmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel ve etik
degerlere sahip olacak ve bunlar1 uygular.
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Bir yabanci dili kullanarak i¢ mekéan tasarimi alani ile ilgili bilgileri izleyebilecek ve

PC8 meslektaglari ile iletisim kurar.

I¢ mekan tasarimi alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar programlari ile birlikte bilisim ve
PC9 | .7 . ey

iletisim teknolojilerini kullanir.
PC10 Yasam boyu 6grenme yaklasimini benimseyecek, bilgilerini yenilemeye ve siirekli

gelistirmeye yonelik calismalar yapar.

3.1.2. Program Ciktilar1 Belirleme Yontemleri

I¢ Mekan Tasarimi program ¢iktilarinin belirlenmesi siirecinde egitim-ogretim igeriginin
sekillenmesinde rol oynayan ¢ok sayida unsur dikkate alinmaktadir. Buna bagli olarak program
ciktilarinin belirlenmesinde asagidaki hususlar g6z 6niine alinmistir:

Tiirkiye ve Tiirkiye disindaki I¢ Mekan Tasarimi Program: ile ilgili miifredat ve
program ¢iktilarinin incelenmesi,

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) 5. Diizey (Onlisans Egitimi)
Yeterlilikleri, TYYC Kisisel Hizmetler Temel Alani Yeterliliklerinin incelenmesi,
Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cergevesi Uyumu ve
Miifredat Revizyonu Kilavuzunda yer alan program ciktilart hazirlama ilkelerinin
incelenmesi,

I¢c Mekan Tasarimi alan akademisyenlerinin gériislerinin alinmasi,

I¢ ve dis paydaslarin baliim ile ilgili beklenti ve ihtiyaclarinin tespiti,

Derslere ait iceriklerin incelenmesi.

TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi Tablo 3.1.2.”de verilmistir.

Tablo 3.1.2. TYYC-Program Yeterlilikleri Iliskisi

Program Yeterlilikleri
Temel Alan Ulusal Yeterlilik
(1]2]3]e]s]6]7]8]o]w]

Beceriler

Yetkinlikler
Bagimsiz

Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Ogrenme

X X X X
X X X X
X X X
X X X
X X X
X X X
X X X X X o
X X X X X Yetkinlikler
Bagimsiz
X X X X X Calisabilme
X X X X X ve
Sorumluluk
X X X Alabilme
X X X
X i X X X i X X i XX iX
X X X X X X X XX
X X X X i XX X Yetkinlikler
X X X X X X X Ogrenme
X X X X
X X X X
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X X X X X X X X
X X X X X X X X
Yetkinlikler RS Lo X e X Yetkinlikler
Iletigim X X X X X X X X Lletigim
X X X X
X X X X
X X X
X X X
X X
Yetkinlikler X X Yetkinlikler
Alana Alana
Ozgii X X Ozgii
X X

Bir program yeterliligi,

o Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti
koyunuz.

o Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti
kullanilabilir ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili
oldugunu gésterir.

3.1.3. Program Ciktilarin1 Donemsel Olarak Gozden Ge¢irme ve Giincelleme Yontemi

Program ciktilarinin belirlenmesi siirecinde i¢ paydas olarak Yiiksekokul biinyesindeki alana
yakin programlarda gorev yapan 6gretim elemanlari ile goriisme ve anket yontemi ile program
ciktilarina iliskin goriis, oneri ve bilgileri alinmistir. Tiirkiye’de egitimine devam eden ve
onlisans diizeyinde egitim veren I¢ Mekan Tasarimi programlarinda gorevli gretim elemanlar:
ile gorisiilerek onerileri ve gorisleri alinmistir. Sektor temsilcilerinin (ic mekan tasarimeilari,
mimarlar, i¢ mimarlar, mobilya ve dekorasyon firmalarinin yoneticileri, odalar, meslek
orgiitleri vb.) goriis, oneri ve bilgileri alinmigtr.

I¢ Mekan Tasarmmi program ciktilarimin lgme ve degerlendirilmesinde kanitlarda belirtilen
sistematik yaklasimdaki her bir unsur dikkate alinmaktadir. Bunun yani sira, mezunlara
uygulanan anket ile elde edilen veriler, program c¢iktilarina ulasma diizeyini dolayl: olarak
olgmektedir.

3.2. Program Ciktilarim1 Degerlendirme Siireci
3.2.1. Program Ciktilarimin Saglanma Diizeyine iliskin Olgme ve Degerlendirme Yontemi

I¢ Mekan Tasarimi Programi ciktilarinin madde bazinda dénemsel olarak takibinde miimkiin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye calisilmaktadir. Program ¢iktilarinin saglanma
diizeyinin tespit edilmesi amaciyla Tablo 3.1.2.’de belirtilen arag ve teknikler kullanilmaktadir.
Buna bagl olarak elde edilen bulgularn/kanitlarin yani sira mezun durumdaki dgrencilere
anket uygulanarak dolayli veriler elde edilmektedir. Sonraki asamada, kanitlar ve anketler
boliim kurulunda degerlendirilmektedir.

Kanitlar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=421
784+#
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3.2.2. Program Ciktilarimi Belirleme Siirecinin Isletildigine Dair Kanitlar

a) Literatiir taramasi,

b) Alan arastirmasi ile toplumun ve sektoriin boliim ile ilgili beklenti ve ihtiyaglarinin
tespiti.

€) Sektorde uzman kisilerin goriis, oneri ve bilgilerin alinmasi,

d) Dokiiman analizi kapsaminda béliim ile ilgili YOK kriterlerinin incelenmesi,

e) Derslere ait i¢eriklerin incelenmesi

f) ¢ paydaslar ile yapilan goriismeler

3.3. Mezuniyet Asamasinda Olan Ogrencilerin Program Ciktilar

Program ciktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontem olan, mezun
durumdaki ogrencilerden anket yolu ile program ciktilarina yonelik degerlendirmeler ve
istatistiki veriler elde edilmesidir. Bununla birlikte, boliimiin ilk mezunlarini 2019-2020 egitim
ogretim y1l1 sonunda vermis olmasi sebebi ile 6l¢me ve degerlendirme siireci heniiz tam saglikl
olarak yapilamamaktadir. Mezun durumdaki 6grencilerden anket yolu ile program ¢iktilarina
yonelik degerlendirmeler alinmasi faaliyetinin bundan sonraki siirecte yillik olarak yapilmasi
hedeflenmektedir.

3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak I¢in Yaklasim ve Uygulamalar

Program ciktilarinin her biri i¢in o ¢iktiy1 saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim
ve uygulamalar Tablo 3.3.1.’de verilmistir.

Tablo 3.3.1. Program Ciktularinin Program Egitim Amaclariyla Uyumu

Program Egitim Program Ciktilar1 (PC)
Amaclari
(PEA) PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PCS | PC6 | PC7 | PC8|PC9 | PC10
PEAl 3 4 4 4 5 5 5 3 5 2
PEA2 3 5 2 5 5 5 5 5 4 3
PEA3 2 2 5 4 5 5 5 3 3 2
PEA4 2 3 4 2 5 5 5 4 3 2
PEAS 3 3 2 2 4 4 5 3 2 3
PEAG6 3 4 5 4 S 5 S 3 4 3

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diigiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

Program c¢iktilarinda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu c¢iktilara ulastiklar
diisiiniilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Buna gore 6grencilere; ara sinav, yariyil/yilsonu sinavi,
staj sonu sinavi, biitlinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders
icin en az bir ara siav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu siavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC
ve daha diisiik not alanlar i¢in biitiinleme sinav1 agilir. Sinavlar yazili, s6zlii ve/veya uygulamali
yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek giivenli bi¢imde saklanan bir
soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde
elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara
yonelik sinavlar ile sunumlar jiiri/smav komisyonu oniinde de yapilabilir. ilgili 6gretim
elemaninin talebi ve boliim/program baskanliginin onerisi ile birim kurulu smav tiirlerinden
hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basar1 notuna katkisin1 yartyilin ilk iki haftasi
icerisinde belirleyerek ilan eder.
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3.3.2. Program Ciktis1 Ol¢gme ve Degerlendirme Sistemi

I¢ Mekan Tasarimi Programi program ¢iktilarinin 8lgme ve degerlendirilmesinde her bir unsur
dikkate alinmaktadir. Bunun yani sira, mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilere uygulanan,
program ¢iktilarina ulasma diizeyini belirlemeye yonelik anket ile elde edilen veriler
dogrultusunda o6l¢iilmektedir.

3.3.3. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kanitlar
Ic Mekan Tasarimi Programi program ciktilarinin her biri igin ¢iktinin karsilandigina dair
kanitlar sunlardir:
e Mezuniyet projeleri,
e Arastirma 6devleri,
Staj raporlari,
Uygulama goriintii ve kayitlari,
Uygulamali egitimler

4, SUREKLI iYILESTIRME
4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

I¢c Mekan Tasarimi Programinda, egitim &gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarim
giderilmesi kapsaminda stirekli iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli
olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir.

I¢ Mekan Tasarimi1 Programi i¢ paydaslarindan olan bdliim dgrencileri, mezun durumda olan
ogrenciler, boliim 6gretim elemanlar: ve yiiksekokuldaki diger boliim 6gretim elemanlarindan
boliim 6zgorevleri, program dgretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda
anket/gorlis formu araciligiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan
Meslek Yiiksekokulu Midiirliigii ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda
boliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler
yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektor temsilcileri, diger tiniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program ciktilarinin ve program o6gretim
amaclarinin belirlenmesi konularinda goriis ve onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan
YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, boliim Ogretim elemanlar1 istihdam ve
kariyer giinlerine katilan isletme temsilcileri ile goriismeler yapmakta ve goriislerini
almaktadirlar.

Boliim bagkanligr tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, boliim kalite
komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Boliim
Kuruluna sunulan bu goriis ve Oneriler, bolim oOgretim elemanlari tarafindan tartisilip
goriistilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan
alman goriis ve Oneriler disinda, bolim 6zgdrevleri, program 6gretim amaglari, program
ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plan1 (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun  belirlenmesi ve egitim-Ggretim  altyapisinin  gelistirilmesi  konulari
goriisiilmektedir.

Bolim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin
stirdiiriilmesinde onemli bir rol oynamaktadir. Ara smav ve donem sonu sinavlari, dgrenci
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anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari,
boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim liyelerinin goriisleri ve dig paydas goriisleri
egitim ve Ogretimin silirdlriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu
kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle
birlikte, ayn1 zamanda bolim kalite sorumlusu tarafindan diizenli olarak analiz edilerek;
donemlik, yillik ve 5 yillik sonuglar olusturulmaktadir. Boliim bagkanliinin tespitleri ile bolim
kalite sorumlusunun raporlar1 dogrultusunda gerekli durumlarda egitim-6gretim faaliyetlerinin
stirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir.

4.2. Tyilestirme Caliymalarinin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

I¢ Mekan Tasarimi1 Programu siirekli iyilestirme ¢alismalari, Toplam Kalite Y&netimi geregince
belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmektedir. Bu
kapsamda, belirlenmis temel alanlar ve temel alanlara yonelik faaliyetler Tablo 4.2.1.’de

sunulmustur.

Tablo 4.2.1. Siirekli Iyilestirme Calismalarina Iliskin Temel Faaliyetler ve Kanitlart

Temel Alan Faaliyet / Uygulama / Etkinlik Kanitlar
Program 6zgorevlerinin « i¢ ve dis paydaslara form gonderimi
belirlenmesi/dénemsel : . 4.2
giincellenmesi e I¢ ve dis paydaslar ile goriisme
Program 6gretim amaglariin | o f¢ ve dis paydaslara form gonderimi 4.2
belirlenmesi /dénemsel - .
giincellenmesi e I¢ ve dis paydaslar ile goriisme 4.2
Program ¢iktilarmin . ?g ve dis paydaglara form génderimi 4.2
belirlenmesi e I¢ ve dis paydaslar ile goriisme 4.2
/donemsel giincellenmesi [ "\ o7 durumdaki 6grenci anketleri (bir bolim olarak) 42
Programa dzgii 6lgiitlerin | * E&itim-0gretim faaliyetlerinin donemlik analizi 4.2
karsilanma diizeyinin tespiti | « Bgliim kurullari ve Akademik Kurul toplantilari 4.2
) o Boliim kurullar ve Akademik Kurul toplantilart 4.2
Ogreum"faal!y.etlerlr.]dg kalite ™ Ogrenci memnuniyet anketleri 4.2
diizeyinin takibi
o Mezun memnuniyet anketleri 4.2
o Miifredat giincellemeleri 4.2
« Yandal ve Cift Anadal programlart 4.2
o Ogretim kadrosunun gelistirilmesi 4.2
Ogretim faaliyetlerinde o Istege bagli hazirlik uygulamasi 4.2
iyilestirme ve kalite . istihdam ve Kariyer Giinleri 4.2
geligtirme
o Sektor temsilcilerinin davet edilmesi (seminer vb.) 4.2
o 1ligi ve il dis1 teknik geziler 4.2
o Teknik gezilerde iyilestirme (yonerge, protokol ve 4.2
sozlesme) )
Staj uygulamast siirelerinde | ® Isletme staj degerlendirme formlari 4.2
kalite diizeyinin takibi | o Staj memnuniyet anketleri 4.2
) « Mezun bilgi formlar1 4.2
Mezun izleme - -
o Mezun memnuniyet anketleri 4.2

22




5. EGITIM PLANI
5.1. Ogretim Plam (Miifredat)
5.1.1. i¢ Mekan Tasarim On Lisans Ogretim Plami

Ic Mekan Tasarimi1 Programi &nlisans dgretim planinda yer alan dersler ve bilesenlerine gore
dagilimlar1 Tablo 5.1.1.1, 5.1.1.2 ve 5.1.1.3’te gosterilmistir.

Tablo 5.1.1.1. I¢ Mekan Tasarimi Programi Ogretim Plan

Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Ders adi Ogretim | Alan0a |\ ina Segmeli
Kodu Dili Uygun Uygun Dersler Diger®
"'I:emgl Ogretim Alan | Alan
Ogretim Ici | Dis1
1. YARIYIL
AliT101 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I | Tiirkce -- -- -- -- 1
IMT101 |Mesleki Matematik Tiirkge -- 3 - | - -
IMT103 |Bilgisayar Destekli Cizim-I Tiirkce -- 4 -- -- -
IMT105 [Teknik Resim Tiirkge 5 - — | - -
IMT107 [Malzeme ve Yap1 Bilgisi-| Tiirkge -- 3 -] - -
IMT109 |Temel Tasarim ilkeleri Tiirkge 3 - - - _
TUR101 |Tiirk Dili-| Tiirkge -- -- -- -- 1
Se¢meli Ders Grubu: 1. Smif Giiz .
SG101 Dt')(ilemi (Yabanci Dil T) Tiirkge - - - - 2
SG201 Seuc;mel@ Ders Grubu: 1. Sinif Giiz Tiirkge _ B 3 B N
Donemi
SG201 Se"(;mel? Ders Grubu: 1. Stmif Giiz Tiirkge _ . 3 B B
Donemi
2. YARIYIL
AIIT102 |Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1l | Tiirkce -- -- -- -- 1
IMT102 |Bilgisayar Destekli Cizim-lI Tiirkge -- 4 -- -- --
IMT104 |Malzeme ve Yapi Bilgisi-I| Tiirkge -- 4 -- -- --
IMT106 1(; Mekan Tasarimi-| Tiirkge 4 - - - -
IMT108 Dekorasyonda ince Yap1 Tiirkge - 4 -- - -
IMT110 |Perspektif Tiirkce - 4 - - -
TUR102 |Tiirk Dili-ll Tiirkge -- -- -- -- 1
meli Der : 1. Simif Bahar ..
SG103 ls)e(jgnereni (Yealiirclllbtl)lil II)S Tiirkge - - I 2
$G202 Se:gmel? Ders Grubu: 1. Sinif Bahar Tiirkge B B ) 3 3
Donemi
SG202 Se"(;meli Ders Grubu: 1. Siuf Bahar Tiirkge B B ’ 3 3
Donemi
100 |Staj Tiirkge 4 - - - -
3. YARIYIL
IMT201 |ic Mekan Tasarimi-II Tiirkce 4 - - - -
IMT203 |Bilgisayarda Tasarim-| Tiirkce -- 3 -- -- -
IMT205 |[Mobilya Tasarimi Tiirkce 4 - - | - _
IMT207 |Tasarim Uygulamalari-| Tiirkce -- 5 -- -- -
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SG601L Se"gmeh Ders Grubu: 2. Smif Giiz Tiirkge B B 5 3 3
Donemi
SG601 Sfic;meh Ders Grubu: 2. Smif Giiz Tiirkge _ B 9 3 3
Donemi
SG601 Sfic;mel? Ders Grubu: 2. Smif Giiz Tiirkce _ B 5 B 3
Donemi
SG601L Se"gmeh Ders Grubu: 2. Smif Giiz Tiirkge B B 5 3 3
Doénemi
SG601 Sfic;meh Ders Grubu: 2. Smif Giiz Tiirkge _ B 9 3 3
Donemi
SG601L Se“gmel} Ders Grubu: 2. Smif Giiz Tiirkge B B 5 3 3
Donemi
4, YARIYIL
IMT202 |ic Mekan Tasarim-I1 Tiirkge 4 - - - -
IMT204 |Bilgisayarda Tasarim-I| Tiirkge -- 3 I -
IMT206 |Dekorasyonda Uretim Teknikleri Tiirkge -- 4 - | - -
IMT208 |Tasarim Uygulamalari-1| Tiirkge -- 5 - | - -
SG602 Seﬂc;meh Ders Grubu: 2. Smif Bahar Tiirkce _ B 9 B 3
Donemi
SG602 Se:(;meh Ders Grubu: 2. Simif Bahar Tiirkge B B ) 3 3
Donemi
SG602 Se:gmel? Ders Grubu: 2. Simif Bahar Tiirkge B B ’ 3 3
Donemi
SG602 Se"c;meh Ders Grubu: 2. Smif Bahar Tiirkce _ B 9 B N
Donemi
SG602 Se:gmeh Ders Grubu: 2. Simif Bahar Tiirkge B B ) 3 B}
Donemi
SG602 Se:gmel? Ders Grubu: 2. Simif Bahar Tiirkge B B ’ N 3
Doénemi
200 |Staj Tirkge 4 -- -- -- --
Programdaki Kategori Toplamlar1® 32 46 34 8
Mezuniyet I¢in Toplam Kredi 120
Toplamlarin Genel Toplamdaki Yiizdesi 926,67 | %38,33| %28,33 | %6,67
Toplamlar bu En Diisiik AKTS Kredisi 30 45 30 15
satirlardan en az birini
saglamalidir En Disiik Yiizde %25 | %37,5 %25 %12,5

2Ogretim dilini yaziniz.
$Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élgiitlerini saglama kontrolii

ogretim malzemeleri ve ogrenci calismalarina bakilarak yapilacaktir.

Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adini Tiirkce veriniz.

‘Diger: Yukaridaki 3 kategorive girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve
Programlama, 2547 sayui Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri
gelistirmeye yonelik spor, miizik vD.
*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanimalidir. Se¢meli derslerin
ise sadece dgretim planminda yer aldigi sayr kadart kullanilmalidir.
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Tablo 5.1.1.2. Yarwyillar Temelinde Ders Plant

2024/2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI*?

I. Yaniyll / Giiz Il. Yariyil / Bahar
: Haftahk Ders
Dersin Kodu ve Adi Haftalik Ders Saati AKTS Dersin Kodu ve Adi Saati AKTS
T U L T U L
AIIT101: Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1 | 2 0 0 1 JAIIT102: Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1l 2 0 0 1
IMT101: Mesleki Matematik 3 0 0 3 IMT102: Bilgisayar Destekli Cizim-11 2 1 0 4
IMT103: Bilgisayar Destekli Cizim-| 3 1 0 4 IMT104: Malzeme ve Yap1 Bilgisi-l 2 0 0 4
IMT105: Teknik Resim 2 2 0 5 IMT106: ic Mekan Tasarimi-I 3 1 0 4
IMT107: Malzeme ve Yap1 Bilgisi-I 2 0 0 3 IMT108: Dekorasyonda ince Yapi 3 0 0 4
IMT109: Temel Tasarim ilkeleri 2 0 0 3 IMT110: Perspektif 2 1 0 4
TUR101: Tiirk Dili-I 2 0 0 1 TUR102: Tiirk Dili-1l 2 0 0 1
SGlOl:l Secmeli Der.s Grubu: 1. Smif Giiz 5 0 0 5 SG103:. Secmeli Der.s Grubu: 1. Smif Bahar 2 0 0 2
Donemi (Yabanci Dil I) Donemi (Yabanci Dil II)
SG201: Segmeli Ders Grubu: 1. Sinif Giiz S5G202: Segmeli Ders Grubu: 1. Sinif Bahar
Donemi 2 0 0 3 Donemi 2 0 0 2
SG201: Segmeli Ders Grubu: 1. Smif Giiz SG202: Segmeli Ders Grubu: 1. Sif Bahar
Donemi 2 0 0 3 Donemi 2 0 0 2
100 Staj 0 0 0 4
Toplam Kredi 28 |Toplam Kredi 32
II1. Yanyll / Giiz IV. Yanriyll / Bahar
. Haftalik Ders Saati . Haftak D ers
Dersin Adi AKTS Dersin Kodu ve Ad1 Saati AKTS
T U L T U L
IMT201: ic Mekan Tasarimi-| 2 1 0 4 IMT202: ic Mekan Tasarimi-1l1 2 1 0 4
IMT203: Bilgisayarda Tasarim-| 2 1 0 3 IMT204: Bilgisayarda Tasarim-II 2 1 0 3
IMT205: Mobilya Tasarimi 2 1 0 4 IMT206: Dekorasyonda Uretim Teknikleri 3 0 0 4
IMT207: Tasarim Uygulamalari-| 2 2 0 S IMT208: Tasarim Uygulamalari-1 2 2 0 S
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SG601:. Sec¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Giiz 5 SG602:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Bahar 2
Donemi Donemi
SG601:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Giiz 5 SG602:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Bahar 5
Donemi Donemi
SG601:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Giiz 5 SG602:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Bahar 2
Donemi Donemi
SG601:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Simif Giiz 5 SG602:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Bahar 2
Donemi Donemi
SG601 : Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Giiz 5 SG602:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Bahar 2
Donemi Donemi
SG601:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Giiz 5 SG602:. Se¢meli Ders Grubu: 2. Sinif Bahar 5
Donemi Donemi

200 Staj 4
Toplam Kredi 28 |Toplam Kredi 32

YSecmeli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Segmeli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmas: gereken segmeli derslerin AKTS

kredilerinin toplami olmalidir.
2Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan igi/Alan dig) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 5.3 'te veriniz.
3T Teorik, U: Uygulama (problem ¢oziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar
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Tablo 5.1.1.3. Yaryil Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler

I. YARIYIL/ GUZ
Haftalik Ders .
. - Alan I¢ci Alan Dis1
Dersin Kodu ve Adi - Ssatl - AKTS (Evet/Hayir)| (Evet/Hayr)
BES101: Beden Egitimi 2 10 0 3 Hayir Evet
|GS101: Giizel Sanatlar 2 10 0 3 Hayir Evet
SD101: Dekorasyon Teknoloji 210 0 3 Evet Hayir
SD103: Estetik Tasarim 2 10 0 3 Evet Hay1r
SD105: Uretim Makineleri 210 0 3 Evet Hay1r
SD107: Temel Sanat Egitimi 210 0 3 Evet Hayir
SD109: Kalite Giivencesi ve Standartlar] 2 | 0 0 3 Hayir Evet
SD111: iletisim 2 10 0 3 Hayir Evet
YAD101: Yabanci Dil-I (Ingilizce) 2 10 0 2 Hayir Evet
'YAD103: Yabanci Dil-1 (Almanca) 210 0 2 Hayir Evet
YAD105: Yabanci Dil-I (Fransizca) 2 0 0 2 Hayir Evet
Toplam Kreo : I |
Il. YARIYIL / BAHAR
Haftalk Ders .
. ‘1 Alan I¢i Alan Dis1
Dersin Kodu ve Adi - S[’:lJatl - AKTS (Evet/Hayir)| (Evet/Hayr)
SD102: Tasarim Prensipleri ve Mekan 2 10 0 2 Evet Hayir
SD104: Meslek Etigi 2 10 0 2 Hayir Evet
SD106: Doseme Yontemleri Tekstil 210 0 2 Evet Hay1r
SD108: Sanat Tarihi 210 0 2 Hayir Evet
SD110: Ergonomi 210 0 2 Evet Hay1r
SD112: Genel isletme 2 0 0 2 Hayir Evet
YAD102: Yabanci Dil-1l (ingilizce) 2 10 0 2 Hayir Evet
YAD104: Yabanci Dil-1l (Almanca) 2 10 0 2 Hayir Evet
YAD106: Yabanci Dil-ll (Fransizca) 2 10 0 2 Hayir Evet
Toplam Kreo . e |
I11. YARIYIL / GUZ
Haftahk Ders .
. ” Alan I¢i Alan Dis1
Dersin Kodu ve Ad1 - Szatl - AKTS (Evet/Hayir)| (Evet/Hayr)
SD201: Sistem Analizi ve Tasarimi 2 10 0 2 Evet Hayir
SD203: i¢ Mekanda Maliyet Analizi 2 10 0 2 Evet Hay1r
SD205: isci Sagligi ve Is Giivenligi 2 0 0 2 Hayir Evet
SD207: Seramik ve Cam Uygulamalar1 | O 2 0 2 Hayir Evet
SD209: Agac Siisleme Teknikleri 2 10 0 2 Hayir Evet
SD211: Grup Mobilya Tasarimi 2 10 0 2 Evet Hayir
SD213: Koruma ve Konservasyon 210 0 2 Hayir Evet
SD215: Ustyiizey islemleri 2 10 0 2 Evet Hayir
SD217: Islak Mekan Tasarimi 2 10 0 2 Evet Hayir
SD219: Maket ve Model Yapimi 0 2 0 2 Evet Hayir
SD221: Temel Mimari 2 |10 0 2 Evet Hay1r
SD223: Renk Bilgisi 2 |10 0 2 Evet Hay1r
SD225: Insan Mekan iligkisi 2 10 0 2 Evet Hayir
SD227: Konstriiksiyon 210 0 2 Evet Hayir
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SD229: Mobilya Stilleri 2 10 0 2 Evet Hay1r
SD231: Meslek Resmi 111 0 2 Evet Hay1r
SD233: Geleneksel Tiirk Sanatlari 2 10 0 2 Hayir Evet
SD235: Arastirma Yontem ve

Teknikleri g 210 0 2 Hayir Evet
SD237: Mesleki Yabanci Dil 210 0 2 Hayir Evet
SD239: Girisimcilik-I 1 1 0 2 Hayir Evet
Toplam Kred R B

IV. YARIYIL /BAHAR
Haftahk Ders .
. : Alan I¢i Alan Dis1
Dersin Kodu ve Adi T Saatll - AKTS (Evet /H;;lr) (Evet/Ha;m)

SD202: Ekolojik Tasarim Uygulamalar1 | 1 1 0 2 Hayir Evet
SD204. Dekoratif Yiizey Boyama 1 1 0 2 Evet Hayir
SD206:. Aydinlatma Teknikleri 1 1 0 2 Evet Hayir
SD208: Yonlendirilmis Calisma 2 0 0 2 Evet Hayir
SD210: Isyeri Tasarimi 1 1 0 2 Evet Hayir
SD212: Cagdas Striiktiiel Sistemler 210 0 2 Hayir Evet
SD214: Cocuk Mekanlar1 ve Tasarimi 1 1 0 2 Evet Hayir
SD216: Sunum Teknikleri 111 0 2 Hayir Evet
SD218: Paket Programlar 2 10 0 2 Evet Hay1r
SD220: Yapi Fizigi 2 10 0 2 Hayir Evet
SD222: Modiiler Sistemler 2 0 0 2 Hayir Evet
SD224: Kent Mobilyalari 2 10 0 2 Evet Hayir
SD226: Mukavemet 2 10 0 2 Evet Hay1r
SD228: Tasar1 Geometri 2 10 0 2 Evet Hay1r
SD230: Uretim Planlamasi 2 10 0 2 Hayir Evet
SD232: i¢ Mekanda Mimari Stiller 2 10 0 2 Evet Hayir
SD234: Pazarlama 210 0 2 Hayir Evet
SD236: Topluma Hizmet Uygulamalar1 | 2 | O 0 2 Hayir Evet
SD238: Cevre Koruma 210 0 2 Hayir Evet
SD240: Girisimcilik -1 111 0 2 Hayir Evet
Toplam Kred 7 [

T Teorik, U: Uygulama (problem ¢oziimii, alan ¢calismast, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

5.1.2. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaclarina ve Program Ciktilarina Katkisi

Ogretim planinin dgretim amagclar1 ve ders ciktilarina katkisini tespit etmek amaciyla her bir
dersin program ¢iktisina ve 6gretim amacina olan katkisi 1: ¢ok diisiik, 2: diisiik, 3: orta, 4:
yiiksek, 5: ¢cok yliksek seklinde degerlendirilmistir. Bu kapsamda derslerin program ¢iktilarina
ve 0gretim amaglarina olan katkist Tablo 5.1.2.1.°de verilmistir.
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Tablo 5.1.2.1. Ders-Program Ciktisi Iliskisi

1. Yariyil Ders Plam

Dersin Kodu ve Adi P1 |P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9|P10
AIIT101 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I 3 (3|-|-|-]-1]-]1-/3|5
TURI101 Tiirk Dili-I 1 /211112112 |1]|5
IMT101 Mesleki Matematik 2 |5|12|1|2]1(1|1]|2]| 4
IMT103 Bilgisayar Destekli Cizim-I S -1 -1-1-1-1-1-1-1-
IMT105 Teknik Resim 2 |2(1|1}j1|1}2|1]1|1
IMT107 Malzeme ve Yap: Bilgisi-I 5S |4]14|13(4]414,3|3] 3
IMT109 Temel Tasarim Ilkeleri 2 |2|1)j1(1}1}3|1|1]1
SD103 Estetik Tasarim 5 |5(4|14|414]3]3|3]| 3
SD105 Uretim Makineleri S |3 --1-1-1-1-1-1-
YADI101 Yabanci Dil-I (Ingilizce) 3 13[3[3(3|3|3|3[3]3
2. Yariyll Ders Plam
Dersin Kodu ve Adi P1 |P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9|P10
AIIT102 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1l 1 (11|11 ]1]1 11
TUR102 Tiirk Dili-Il 1 j111]111]1]1 315
IMT102 Bilgisayar Destekli Cizim-II - l-1-1-1-|-15|-1]5] -
IMT104 Malzeme ve Yap1 Bilgisi-1I S |4|4|14(4]1413|3|3] 3
IMT106 i¢ Mekan Tasarin-| - |5 --14]-|-1-1-1|-
IMT108 Dekorasyonda Ince Yapi 5 (5(4|4|5|4|4|4]3] 3
IMT110 Perspektif 3 |1(1|1}3|1j1|1]11
SD102 Tasarim Prensipleri ve Mekan -S| -3 -] -
SD110 Ergonomi - |3 - -5 -|-|-1-]-
YAD102 Yabanci Dil-ll (Ingilizce) 3 |2|12|2|2]1j1]1|1]| 2
3. Yariyll Ders Plam
Dersin Kodu ve Adi P1 |P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9|P10
IMT201 i¢ Mekan Tasarimi-I1 - |4 -|-14]-14]-1-1|-
IMT203 Bilgisayarda Tasarim-I - - - -5 -14--1] -
IMT205 Mobilya Tasarimi 1 (11|13 |1(2|1]|1|1
IMT207 Tasarim Uygulamalari-I - |4 -] -5 -13]|-|-]-
SD201 Sistem Analizi ve Tasarimi 5 |514|14|414]13]3|3]| 3
SD205 isci Sagligr ve Is Giivenligi - |5 -4 -] -] - -
SD217 Islak Mekan Tasarimi S |-l -14-1-1-|-1-1-
SD227 Konstriiksiyon 5 |5|5|5(4]4|4,3|3] 3
SD229 Mobilya Stilleri 3| -14]13|4|-]-1-|-1|4
SD231 Meslek Resmi - |5 -1414---1-]-
4. Yariyll Ders Plani
Dersin Kodu ve Adi P1 |P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9|P10
IMT202 i¢ Mekan Tasarimi-ll1 1 (3j1j1|3|1(1]1]1|1
IMT204 Bilgisayarda Tasarim-1I - - - -5 -14)--1-
IMT206 Dekorasyonda Uretim Teknikleri S |- |-14]-1-1-1-1-1-
IMT208 Tasarim Uygulamalari-I| S |- -14|-1-1-1-1-1-
SD202 Ekolojik Tasarim Uygulamalari S |-|-14]4|-13|-]-]|-
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SD204 Dekoratif Yiizey Boyama 111113 |1|2]|1]1] 1
SD206 Aydinlatma Teknikleri 2 |111)13]2(1]11|1

SD208 Yonlendirilmis Caligma -4 - --14]--1-1-
SD210 Isyeri Tasarimi - 13- -14-13|-1]-]-
SD218 Paket Programlar 5| --44]|-3]-1]-] -
200 Staj 4 | - -la|l-]-1-1-1-1-

* [liski diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

5.1.3. Ogretim Plami Derslerinin izlenceleri

Derslerin izlencelerine Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketi Sisteminin
Akademik Birimler>Onlisans>Afyon Meslek Yiiksekokulu>i¢ Mekan Tasarimi>Dersler
kismindan ilgili dersi segmek suretiyle erisilebilmektedir.

Kanitlar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
Nit=421784#

5.2. Ogretim Planim Uygulama Yontemi

Program 6gretim planinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye’de i¢ mekan tasarimi alaninda 6n
lisans diizeyinde egitim veren diger {iniversitelerin 6gretim planlar1 da incelenmistir. Ogretim
plani olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi ve Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cergevesi
Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzu’nda belirtilen kriterlerdir. Boliim 6gretim planindaki
derslerin dagilimi ise genel dersleri takiben meslege yonelik derslerin  verilmesi
dogrultusundadir.

Ogretim planmin ilk yariyili, 6grenciyi iiniversite hayatina ve programa hazirlayici nitelikte
temel dersleri icermektedir. Ikinci yariyil dersleri de birinci yartyili destekler nitelikte olmakla
birlikte bu yariyilda 6grenciye teorik ve uygulamali mesleki dersler anlatilmakta, boylelikle
ogrencilerin hem sektérii hem de sektorlii olusturan isletmeler hakkinda bilgilenmesi
saglanmaktadir. Ilk iki yarryilda temel bilgileri alan 6grencilere iigiincii yariyildan itibaren
tamamiyla mesleki dersler verilmektedir. Bu siiregte birikimli bilginin verilmesi kapsaminda
dersler Oncelik sirasina gore Ogretim planina yerlestirilmektedir. Alana 6zgii derslerin
belirlenmesi ve dgretim plani i¢cinde dagiliminda, bilgi birikiminin asamali olarak saglanmasi
stratejisinin yani sira, sektorli olusturan alt isletme tiirleri de dikkate alinarak se¢meli ders
havuzlarindaki derslerin dagilimi planlanmastir.

I¢ Mekan Tasarimi Programinda egitim alan 6grenciler, oncelikle on lisans diizeyi egitime
adapte edilmekte, sonrasinda mesleki genel bilgilere erismekte, bunlar1 takiben ise ihtiyag
duyacaklar bilgileri belirli bir sistematik dahilinde almaktadirlar. Ogretim planinda derslerin
kalitesi ve kapsam1 donemsel olarak bdliim kurullarinda goriisiilmekte, ayrica derslere iliskin
ogrenci memnuniyet anketlerinden elde edilen veriler dogrultusunda dersi veren 6gretim iiyesi
ile bilgi aligverisi gergeklestirilmektedir. Ogretim planinda kalitenin saglanmasi amaci ile ayni
zamanda gilincel gelismeler takip edilerek uygun derslerde bu gelismeler Ogrencilere
aktarilmaktadir. Ogretim planmin etkinliginin arttirilmasi amaci ile teknolojik gelismeler de
ogretim yontemlerinde destek unsur olarak kullanilmaktadir.
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5.2.1. Ogretim Planimin Uygulanmasinda Kullamlan Ogretim Yontemleri

I¢ Mekan Tasarimi Programi 6gretim plan: tiimdengelim yontemi ile olusturulmustur. Bununla
birlikte, 6gretim planinin olusturulmas: siirecinde Tirkiye’de ve bazi iilkelerde alanla ilgili
onlisans diizeyinde egitim veren diger iiniversitelerin gretim planlar: da incelenmistir. Ogretim
plan: olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi ve Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi
Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzu’nda belirtilen kriterlerdir. Bélim 6gretim planindaki
derslerin dagilimi ise genel dersleri takiben meslege yonelik derslerin verilmesi ve dil
derslerinin ardisiklik ilkesi dogrultusunda biitiinlesik program mantig: ile yerlestirilmesi
seklinde gerceklestirilmektedir.

Program ogretim planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bicimde aktarilabilmesi igin
teorik konularin  yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler
gerceklestirilmektedir. i¢ Mekan Tasarmmi egitiminin temelini ifade eden icerik, teorik olarak
konu bazinda 6grencilere anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi igin 6rneklemeler, is
hayatindaki giincel ve gercek uygulamalar dersin sorumlu o6gretim elemani tarafindan
kullaniimaktadir. Dersler yariyil bazinda dért donem halinde 6grencilere verilmekte, yariyil
icerisindeki dersler 15 hafta tizerinden islenmektedir. Tim dersler 100 puan {tizerinden
degerlendirilmekte ve basar1 katsayisi1 4.0 tizerinden hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagh olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir.
Teorik dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan ¢alismasina bagli olarak
islenmektedir. Ogretim planm: dogrultusunda bslimde kullanilan 6gretim yéntemleri; anlatim,
tartisma, gosterip yaptirma, sorun (problem) ¢ozme, is birlikli 6grenme, gosteri, benzetisim
(simiilasyon), proje, gezi, goriisme, beyin firtinasi, ders notlar: ve Kitaplar, stajlardir. Ic Mekan
Tasarimi1 Programi 6gretim planinda yer alan derslerin yiiriitiilmesinde yukarida siralanan
ogretim yontemlerinin bazilari tiim dersler icin gegerli olmakta, bazi derslerde ise sonug odakl
olarak spesifik ogretim yontemleri on plana ¢ikmaktadir. Ogretim plan1 dogrultusunda
programda kullanilan 6gretim yontemleri sunlardir:

e Anlatim,
Tartisma,
Gosterip yaptirma,
Sorun (problem) ¢ézme,
Isbirlikli 6grenme,
Gostert,
Benzetisim (simiilasyon),
Proje,
Gezi,
Gortisme,
Beyin firtinasi,
Ders notlari ve kitaplar,
Stajlar,

5.2.1.1. Anlatim

Ogretim elemanmin merkezde oldugu ydntemlerin baginda gelmektedir. Ogretim elemanimin
konuyu aktif olarak anlattig1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle
ders; rapor, betimleme ve aciklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde cagdas sunum

31



tekniklerinin kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin sinifigi
iletisim kurulmakta ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2. Tartisma

Duruma gore simniftaki biitlin 6grencilerin ya da smiflarda olusturulan gruplar vasitasiyla
ogrencilerin katilimini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iiyeleri tartisma konusunu
cesitli goriis noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢dézme ile ilgili alternatif
goriigler ortaya cikarmaktadirlar. Tartigmada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte
diisinme ve diisiincelerini belli bir mantik driintiisii icinde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin
diistinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3. Gosterip Yaptirma

Bu yontem 6zellikle alana 6zgili uygulama derslerinde (mesleki ve teknik ¢izim dersleri, ahsap
uygulama dersleri) 6gretim elemani simif Oniinde yaparak gostermekte ve sonrasinda
ogrencilerin yapmalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve izleyerek degil, aym
zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye calismaktadirlar.

5.2.1.4. Sorun (Problem) C6zme

Ozellikle Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Akademik ve Mesleki Gelisim Projesi derslerinde
uygulanan bir yontem olup Ogrencinin bir konuyu basindan sonuna kadar ele almasi ve
irdelemesi saglanmaktadir. Bu kapsamda; (a) Sorun belirlenir, (b) Sorun tanimlanir, (¢) Olasi
¢Oziim yollar1 aranir ve hipotez gelistirilir, (d) C6zlim yolu sinanir, (¢) Sitnama dogru ¢éziime
gotiiriirse hipotez dogrulandigi i¢in genellemeye gidilir, (f) Sinama dogru ¢6ziime gitiirmezse,
geriye doniilerek sinama etkinlikleri gézden gecirilir, se¢ilen diger bir hipotez tekrar sinanir.
Bu yontem 6grencinin problem ¢6zme, bagimsiz ¢alisma, yaratici diisiinme, elestirel diisiinme
gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.5. isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli 6grenme, dgrencilerin ortak bir amag icin birlikte ¢alismalar1 esasina dayanan bir
ogrenme tiridiir. Farkli yeteneklere sahip Ogrenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek
birbirlerine yardime1 olmakta ve birlikte dgrenmektedirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim
etme ve yardim alma, i¢inde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler
edinilmektedir. Boylece gelecekte is yasaminda ¢cok onemli bir beceri olan ekip calismasina
yatkinlik konusunda kazanimlar gerceklesmektedir. Uygulama derslerinde 6grenciler belirli
gruplar halinde ekip caligmasi ile bir hizmet siirecini yliriitmesi veya bir iiriin hazirlamasi
isbirlik¢i 6grenme ile saglanmaktadir.

5.2.1.6. Gosteri

Uygulama derslerinde ¢ogu zaman 6gretim elamaninin 6rnegini gosterdigi sekilde hizmet
stirecleri veya iriinlerin 6grenciler tarafindan yapilmasi saglanmaktadir. Baz1 durumlarda ise
sadece egitmen tarafindan ilgili konunun gosterilmesi saglanir.

5.2.1.7. Benzetisim (Simiilasyon)

Ozel sektorde ogrencilerin karsilasacagi ancak egitim doneminde ogrenemeyecekleri
etkinlikler benzesim teknigi ile 6grenciye aktarilmaktadir. Burada 6zel sektdrde uygulanan
yontemler 6grenci tarafindan uygulanmaktadir.
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5.2.1.8. Proje

Proje tabanli 6grenim, dgrencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira dist
tasarimlar olusturmaya yonlendiren bir Ogretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarin
kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

5.2.1.9. Gezi

Ogrenmeyi smif digina tasiyan bir yontemdir. Dogal ve tarihi cekicilikler, mobilya ve
dekorasyon isletmelerine ve fuar, kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik alanlarina teknik gezi
diizenlenerek 6grencilerin dogrudan gézlem yapmalar1 ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.10. Goriisme

Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almas: icin sektdr temsilcilerinin ve alaninda uzman kisilerin
ders kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir. Bu kapsamda her egitim ogretim yilinda
ortalama 5 sektor temsilcisi boliim 6grencilerine bilgi aktarmak igin davet edilmekte ve etkinlik
diizenlenmektedir. Ayrica dersler kapsaminda verilen arastirma konulari ile ilgili, 6grencilerin
sektor temsilcileri ile birebir goriismeleri saglanmaktadir.

5.2.1.11. Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da smirlama olmaksizin bir sorunun ¢dziimiine iliskin
miimkiin oldugunca ¢ok ¢oziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan bir grup ¢alismasi
stirecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir tiretmelerini saglamak ve kendilerini ifade
etmelerini kolaylagtirmaktir. Bu teknik, tist diizey tartisma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.12. Ders Notlar ve Kitaplari

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders igerigi ve akis1 dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlart ve diger materyaller hakkinda bilgi
verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden
ogrenciler ile paylasilmaktadir.

5.2.1.13. Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki igletmelerde
uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri
icerisinde herhangi bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alinmasi iliskisi

I¢ Mekan Tasarimi Programinda genel olarak birbirini takip eden dersler ayni akademik yil
icerisinde verilmektedir. Miifredat dersleri igerisinde 6n ders sarti yer almamakta olup,
Ogrencinin alt yariyildan dersi kalmasi durumunda danisman ¢gretim elemani tarafindan ders
kayitlar1 esnasinda oncelikli olarak bu derslerin verilmesi saglanmaktadir.

5.3. Ogretim Plan1 Yonetim Sistemi

5.3.1. Ogretim Planimin Gelistirilmesine Yonelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi I¢ Mekan Tasarimi Programi, kurulusundan bugiine kadarki
siirecte Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme ¢abasi icinde olmustur. Ogretim plana,
bolim bagkani ve Ogretim elemanlarindan olusan Boliim Kurulu tarafindan siirekli olarak
incelenmektedir. Bu kurul, tim bolim O6gretim elemanlarii 6gretim plan1 konusunda
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bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda ¢alismalarini

yiirlitmektedir.

Her akademik yilda acilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim elemani gorevlendirmesi
Boliim Kurul karar1 ve Yiiksekokul onayi ile gergeklestirilmektedir. Giiz ve bahar yariyillar
sonunda yapilan Bolim Kurul toplantilarinda, o yartyilin degerlendirmesi yapilmakta ve
gelecek yariyll icin de goriis ve Oneriler alinmaktadir. Ogretim planmn yiiriitiilmesinde,
akademik acilis ve kapanis toplantilarina ilave olarak bolimde gorevli tam zamanli, yari
zamanl ve ders saati ticretli 6gretim elemanlari ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir.
Diizenlenen bu toplantilarda, MYO yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden
gelen geri bildirimlere gére planlama yapilmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme, 6grenim ciktilari, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse ait ders plani1 Bologna
Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir.

I¢ Mekan Tasarimi Programi gretim plant AKU Bologna Bilgi Sistemi ile yiiriitiilmektedir.
Boliim 6gretim planinda yer alan tiim bilgiler (ders ¢iktilari, ders igerikleri, ders kaynaklari vb.)
donem basinda bu sistem yardimi ile giincellenmektedir. Ayrica programin ders igeriklerini
paylasma, duyurular vb. i¢in Yiiksekokul web sayfas1 ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
ders yonetim sistemi kullanilmaktadir.

5.4. Ogretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Ogretim planinda yer alan alanina uygun temel dgretimi saglayan derslerin AKTS toplami 32
ve oranm ise %26,67°dir. Alanina uygun temel derslerin tamami zorunlu dersler ile
saglanmaktadir.

5.5. Ogretim Planinda Tlgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi
Ogretim planinda yer alan alanina uygun dgretimi saglayan derslerin AKTS toplami 46 ve orani

ise %38,33’tiir. Alanina uygun derslerin tamami zorunlu dersler ile saglanmaktadir.

Kanitlar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=421784#

5.6. Ogretim Programuim Teknik Program Amaclarina Uygunluk Diizeyi

5.6.1 Programin Amaclar1 Dogrultusunda, Program icerigini Tamamlayan Se¢meli Ders
Oram

Ic Mekan Tasarimi Program miifredatini olusturan dersler toplamda 120 AKTS olup; bu
derslerden se¢meli olanlarin AKTS toplami 34°tiir. Diger bir ifade ile segmeli dersler, program
iceriginin %28,33’linli tamamlamaktadir. Se¢meli derslerin donemler bazinda AKTS ve ders
saati dagilim: Tablo 5.6.1° de verilmistir.
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Tablo 5.6.1. Secmeli Derslere Ait Ders Saati ve AKTS Bilgileri

Ders Saati
Yariyill Ders Teori Uygulama AKTS
Se¢meli Yabanci Dil | (Ingilizce) 2 0
I. Yariyrl  |Se¢meli Ders |
Se¢meli Ders |l
Segmeli Yabanci Dil Il (ingilizce)
Il. Yariy1l  |Se¢meli Ders |
Se¢meli Ders |l
Se¢meli Ders |
Se¢meli Ders |l
Se¢meli Ders Il
Se¢meli Ders IV
Se¢meli Ders V
Se¢meli Ders VI
Se¢meli Ders |
Secmeli Ders Il
Se¢meli Ders Ill
Se¢meli Ders IV
Se¢meli Ders V
Se¢meli Ders VI
TOPLAM

N

1. Yariyil

IV. Yaryil

NINININIDNINIDNINIDNIDNINDNDNIDNDNIDNDND
NININININININININIDNININININDND W W

OO OO0 0|0|0|O0|0|O0|O0|Oo|o|o|lo|o|o

w
(o))
w
0]

Yanyillar bazinda yer verilen segmeli derslerde ilk kategori; yabanci dil dersleridir. Ogrencilere
bu kapsamda Ingilizce dersini secebilmektedir. Ayrica bunun yani sira ilgili havuzda Almanca
ve Fransizca derslerine de yer verilmekte, talep gelmesi durumunda bu dersler de
acilabilmektedir. Se¢meli derslerde ikinci kategori ise i¢ Mekan Tasarimi programi ihtiyaclar:
dogrultusunda olusturulan ve her yariyilda yer alan alana 6zgii segmeli derslerdir. Ogrenciler
bu kapsamda, her kayit doneminde se¢meli ders havuzundan ilgili dersleri segebilmektedir.
Se¢meli dersler grubunun doénemlere gore dagilimi sektoriin talepleri dikkate alinarak
belirlenmektedir. Bu nedenle 6grenciler bireysel kariyer tercihleri dogrultusunda segimler
yapabilmektedir.

5.6.2. 120 AKTS Is Yiikiiniin Saglanma Yontemi

Ogretim planindaki toplam 120 AKTS; zorunlu dersler, segmeli dersler ve staj bilesenlerinden
olusmaktadir. Staj mezun olmak i¢in zorunlu olmakla birlikte, 8 AKTS karsilig1 bulunmaktadir.

5.7. Ogretim Plam Uygulama Deneyimi

Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullart icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Ogrencilerimiz, program kapsaminda aldiklar1 egitimleri &ncelikli olarak okul i¢inde acilan
sergilerimiz aracilig1 ile somut materyaller haline déniistiirmektedir. Bununla birlikte, i¢ Mekan
Tasarimi Programi 6gretim planinda mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan teorik ve
kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu) bulunmaktadir. “Staj”
doneminde Ogrenciler, sektor isletmelerinde donem igerisinde aldiklar1 teorik ve uygulamali
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dersleri uygulamali olarak gerceklestirmekte ve bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek
giincel tutmakta ve gergekei kosullar ile 6grendiklerini birlestirmektedirler.

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri
icerisinde herhangi bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

Kanitlar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
Nit=421784#

6. OGRETIM KADROSU
6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

6.1.1. Ic Mekan Tasarini Programinda Egitim-Ogretim Faaliyetlerini Yiiriiten
Akademik Kadro

I¢ Mekan Tasarmi Programu, iki dogent ve ii¢ 6gretim gorevlisi doktor olmak iizere toplam 5
kisilik akademik kadrosu ile faaliyetlerini yiirtitmektedir. Program 6gretim elemanlar: haricinde
Afyon Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlar: ile Gniversitenin diger birimlerinden 6gretim
elemanlar: ile dersler eksiksiz olarak strdiriilmektedir. Bolimiin 6gretim kadrosu egitim-
ogretim faaliyetlerini basarih bir sekilde vyiiriitecek diizeydedir. Tablo 6.1.1.1. I¢ Mekan
Tasarimi Programi 6gretim kadrosu yiik zetini gostermektedir. Tablo 6.1.1.2.” de ise I¢ Mekan
Tasarim1 Programi kadrosunda yer alan 6gretim elemanlarinin analizi yer almaktadir.

Tablo 6.1.1.1. Ic Mekan Tasarimi Programi Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

El(ggfaer:ill;n $§’ Son iki Yariyilda Verdigi Dersler (Dersin “Toplam Etkinlik Daglllml3

Ad ve Soyadi DSI'jl Kodu/Kredisi/Yartyili/Yili)? Ogretim| Arastirma |Diger*
Ders Kodu| AKTS | Dénem | Y1l Ders Ad1
IMT107 3 |Guz 2024 |Malzeme ve Yap1 Bilgisi-I
SD103 3 |Giz  |2024 |Estetik Tasarim
SD201 2 |Gz 2024 Sistem Analizi ve Tasarimi

(Se¢)
SD227 2 |Giz 2024 |Konstriiksiyon (Seg)
Dog. Dr. - - —
Necmi 17 |SD229 2 |Guz 2024 |Mobilya Stilleri %70 %30 %0

KAHRAMAN IMT104 4 |Bahar |2025 |Malzeme ve Yap1 Bilgisi-1I
IMT108 4 |Bahar |2025 |Dekorasyonda ince Yapi
SD110 2 |Bahar 2025 |Ergonomi
IMT206 4 |Bahar |2025 |Dekorasyonda Uretim Teknikler
SD204 2 |Bahar 2025 |Dekoratif Yiizey Boyama
SD208 2 |Bahar |2025 |Yénlendirilmis Calisma (Seg)
Ders Kodu |AKTS | Dénem | Y1l Ders Adi
IMT207 5 |Giz 2024 | Tasarim Uygulamalari-|

. Is¢i Saglig ve Is Giivenligi
Abd?ng. Eré NE: SD205 2 |Giz  |2024| 7 O BiE £ %70 %630 %0

SD217 2  |Giiz 2024 |Islak Mekan Tasarimi (Seg)
IMT208 5 |Bahar |2025|Tasarim Uygulamalari-1l
SD218 2 |Bahar |2025 paket Programlar (Seg)
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Ders Kodu | AKTS |Dénem| Yil Ders
IMT105 5 Giiz | 2024 |Teknik Resim
IMT109 3 Giiz | 2024 |Temel Tasarim Ilkeleri
SD105 3 Giiz | 2024 |Uretim Makineleri (Seg)
) IMT201 4 Giiz | 2024 |i¢ Mekan Tasarimi-lI
. OgrAgrSVOY 17 |['MT205 4 Giiz | 2024 |Mobilya Tasarim D470 %30 %0
yup IMT106 4 Bahar | 2025 |i¢ Mekan Tasarimi-|
IMT110 4 Bahar | 2025 |Perspektif
SD102 2 Bahar | 2025 Tasarim Prensipleri ve Mekan
(Seq)
IMT202 4 Bahar | 2025 |I¢ Mekan Tasarimu-I11
SD206 2 Bahar | 2025 |Aydinlatma Teknikleri
Ders Kodu A|S<T Donem | Yil Ders Adi
IMT101 3 Giiz | 2024 |Mesleki Matematik
IMT103 4 Giiz | 2024 |Bilgisayar Destekli Cizim I
Ogpr. Grv. IMT203 3 Giiz | 2024 |Bilgisayarda Tasarim-I
Mustafa Umit | TZ flspo3y 2 | Giz |2024 |Meslek Resmi (Sec) %70 %30 %0
ISBECEREN . -
IMT102 3 Bahar | 2025 |Bilgisayar Destekli Cizim II
IMT204 3 Bahar | 2025 |Bilgisayarda Tasarim-I|
SD216 2 Bahar | 2025 [Sunum Teknikleri (Se¢)
SD224 2 Bahar | 2025 |Kent Mobilyalar (Seg)
Ders Kodu | AKTS | Dénem | Yil Ders Adi
DOQ. Dr. . 2024 . P o o
Murat TEKBAS TZ |YAD101 2 Giiz Yabanci Dil I (Il‘lglhzce) %100 %0 %0
YAD102 2 Bahar |2025|Yabanci Dil II (Ingilizce)
. Ders Kodu | AKTS | Dénem | Yil Ders Adi
Ogr. Grv. Dr. - 2024 |75 . o o
Yavuz OZKUL TZ |TUR101 1 Giiz Tiirk Dili T 6100 %0 %0
TUR102 1 Bahar [2025|Tiirk Dili IT
Ders Kodu | AKTS | Dénem | Yil Ders Adi
Ogr. Grv. - i Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap
tilden ihi (] Gl Gl
YUREKTURK . iirk 1 Fve |
AfiT102 1 | Bahar |2025 ?;ﬁ;‘ﬁlnke]e“ ve Inkilap

YT7: Tam zamanl, YZ: Yari zamanly, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemant.

2Her ogretim elemani igin son iki yarwilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler déhil)
swralaymiz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagilimini, her bir 6retim elemanimin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.

4Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gésterilir.

Tablo 6.1.1.2. I¢ Mekan Tasarimi Programi Ogretim Kadrosunun Analizi

Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Diizeyi® (Yiiksek, Orta, Diisiik,
Mezun Yok)
Ogretim TZ, Aslg:]g‘ O'S‘t)“ng“
Elemannin Adi|Unvam| YZ, Akadermikl kurum ve KflmU/ ) BU _ Dis
ve Soyadi* DSU? . Ozel | Ogretim Kurumdaki Mesleki Arastirmada Paydaslara
Unvan | Mezuniyet Sektor |Deneyimi u . . |Kuruluslarda st Verilen
Yih Deneyimi Deneyimi Damsmanhkta
. Gazi
K AI—TI:?AT\;I AN [I)Dor?. TZ | Dogent |Universitesi] 33 32 24 Orta Yiiksek Orta
/2010
) Dog. B .Gazi_ ) )
Abdi ATILGAN Dr TZ | Dogent |Universitesij 15yil | 15yl 11 y1l Orta Yiiksek Orta
) /2022
- Opr. Ogretim |- .GaZI. . .
Eyiip AKSOY Grv TZ Gorevlisi Universitesi] 13 yil 13yl 6 y1l Orta Yiiksek Orta
) /2010
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Afyon
Mustafa Umit | Ogr. Ogretim | Kocatepe .
ISBECEREN | Grv. Tz Gorevlisi |Universitesi 1yl Iyl Iyl Orta Yiksek Orta
/2022
Do. Gaziantep
Murat TEKBAS qu TZ | Dogent |Universitesi| 8 yil 8 yil 8 yil Orta Yiiksek Orta
) /2019
Ogr. . Sakarya
Yawuz Grv. | Tz | OFUM toniversitesi] 15y | 15y | 15y Orta Yiiksek Orta
OZKUL Gorevlisi
Dr. /2019
Siileyman
Giilden Opr. Ogretim | Demirel .
VUREKTURK| Grv. TZ Gorevlisi [tmiversitesi 19yl 19yl 16 y1l Orta Yiiksek Orta
/2006

2TZ: Tam zamanh, YZ: Yari zamanh, DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemant.
SEtkinlik diizeyi son 3 yuin ortalamasim yansitmahdir.

6.2.0gretim Kadrosu Yeterliligi

6.2.1 Ogretim Kadrosunun Programin Siirdiiriilmesi, Degerlendirilmesi ve Gelistirilmesi

Agcisindan Yeterliligi

Tablo 6.1.1.2° de i¢ Mekan Tasarimi programinda gorevli dgretim kadrosunun analizi
incelendiginde akademik kadro yoniinde yeterli niteliklere sahip oldugu goriilmektedir.
Program akademik kadrosunun tamami alaninda kokli lisans programlarindan mezundur.
Program akademik kadrosunun alan ile ilgili lisans mezunu olmas: sektor deneyimlerinin
bulunmasi sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir. Tim bu bilgiler dogrultusunda, bolim akademik
kadrosunun niteliklerinin programin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi agisindan yeterli oldugu

soylenebilir.

6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ozgecmisleri

I¢ Mekan Tasarmmi Programinda ders veren dgretim kadrosunun dzgegmislerine iliskin bilgiler

bu béliimde verilmistir.

Tabloyu programdaki her 6gretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.

OZGECMIS

ADI- SOYADI Necmi KAHRAMAN

UNVANI Docent Doktor

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/Program Universite Tarih

Lisans Mobilya ve Dekorasyon Egitimi Boliimii Gazi Universitesi 1992

Yiiksek lisans Mobilya ve Dekorasyon Egitimi Boliimii Gazi Universitesi 2004

Doktora Mobilya ve Dekorasyon Egitimi Bolimii Gazi Universitesi 2010

KURUMLA iLGILI BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 2001

Kurumdaki hizmet siiresi 24

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Afyon Meslek Yiiksekokulu 2001 -2011
Yrd. Dog. Dr. Afyon Meslek Yiiksekokulu 2011 -2017
Dr. Opr. Uyesi Afyon Meslek Yiiksekokulu 2017 -2020
Dr. Ogr. Uyesi Afyon Meslek Yiiksekokulu 2020 - 2021
Dog. Dr. Afyon Meslek Yiiksekokulu 2021 -

DiGER iS DENEYiMi

Caligilan Kurum /isletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan

Gaziantep Riistii Uzel Endiistri Meslek Lisesi 1992 - 1997 Teknik Ogretmen

Koleksiyon Mobilya 1997 - 1997 Masif Atolyesi Sorumlusu

Sinop Ayancik Endiistri Meslek Lisesi 1997 - 2001 Teknik Ogretmen - Boliim Sefi

DANISMANLIKLAR
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Yiiksek Lisans/ . -

Yil Doktora Tez Ad1 Bitis Tarihi

2018 YViiksek Lisans Bengi Deren SAKA, Geleneksel' Turk evi ince yapi elemanlari; Trabzon- Temmuz 2020
Akcaabat ilgesi Orta mahalle evleri incelemesi
2018 Viiksek Lisans Melike CETIN, .l.Engell.l gocuk par.klarl ve don?tl e_lem_anlarl; Izmir-Odemis ve Temmuz 2022
Afyonkarahisar ornek incelemeleri ve tasarim onerileri
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
2019 Mansiyon Hediyelik Esya Tasarim Yarigmasi Afyonkarahisar Valiligi
UYE OLUNAN MESLEKI VE BIiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi
2022 Boliim Baskani (Afyon MYO Tasarim Boliimii) 2022 Devam ediyor
2021 Boliim Bagkani (Afyon MYO El Sanatlar1 Boliimii) 2021 2023
2019 Ogretim Uyesi (Afyon MYO I¢ Mekan Tasarimi programi) 2019 2021
2017 Ogretim Uyesi (AKU Giizel Sanatlar Fakiiltesi i¢ Mimarlik Boliimii) 2017 2019
2011 Béliim Baskan1 (Afyon MYO Malzeme ve Malzeme Isleme Teknolojileri Boliimii) | 2011 2018
2001 Ogretim Gorevlisi (Afyon MYO Mobilya ve Dekorasyon programi) 2001 2011

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Ergonomic Investigation of Computer Laboratories of Cay Vocationaland Technical High School in terms of Students KAHRAMAN
NECMI, DERMEZ RASIM, ATILGAN ABDI, UNLU ALIL Yaym Yeri: Online Journal of Art and Design, 2020

2. Kafelerde mekan organizasyonunun kullanicilarm algisal degerlendirmeleri iizerindeki etkisi. KEMAL YILDIRIM, MENSURE KUBRA
MUEZZTNOGLU, NECMi KAHRAMAN. Yayin yeri: Gazi Univ. Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Dergisi, 40:1, 237-249, 2024

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. i¢ Mekanda Kullanilan Ahsap Malzemeler Giincel Sosyal Bilimler Arastirmalari, KAHRAMAN NECMI, 2020

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. Trabzon-Akgaabat Orta  Mahalle’de  Yer  Alan  Geleneksel  Tirk  Evlerine  Ait
SAKA BENGI DEREN, KAHRAMAN NECMI, Yayin Yeri: Konya Sanat Dergisi, 2020

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

Pencerelerin Incelenmesi

OZGECMIS
ADI- SOYADI Abdi ATILGAN
UNVANI Do¢ent Doktor
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
- Simav Teknik Egitim Fakiiltesi/Mobilya ve Dekorasyon L
Lisans Egitimi Boliimii/Mobilya ve Dekorasyon Ogretmenligi Pr. Dumlupmar Universitesi 2007
- Teknoloji Fakiiltesi/Agag Isleri Endiistri Miihendisligi P, -
Lisans Boliimii/Agac Isleri Endiistri Mithendisligi Pr. Gazi Universitesi 2019
Yiiksek lisans Fen Bilimleri Enstitiisi/Mobilya ve Dekorasyon Egitimi Dumlupinar Universitesi 2009
Doktora Fen Bilimleri Enstitiisii/Agac Tsleri Endiistri Mithendisligi | Gazi Universitesi 2022
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2014
Kurumdaki hizmet siiresi 11yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Opretim Gorevlisi Afyon Meslek Yiiksekokulu 2014
Doktor Ogretim Uyesi Afyon Meslek Yiiksekokulu 2023
Dogent Doktor Afyon Meslek Yiiksekokulu 2024
DiGER iS DENEYIMi
Caligilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Artvin Coruh Universitesi/Artvin Meslek Yiiksekokulu/Malzeme - -
Ve Malzeme Isleme Teknolojileri Béliimii/Mobilya Ve 4yl OGRETIM GOREVLISI
Dekorasyon Pr.
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DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ | Tez Ad1 Bitis Tarihi
Doktora

2025 Yiiksek Lisans Ekolojik restorasyonda yeni emprenye maddeleri ve kullanim dl¢egi 2025
. . Nanopartikiiller (TiO2 ve SiO2) ile Modifiye Edilen Verniklerin Ahsap
2025 Yiksek Lisans Malzemede Baz1 Yiizey Ozelliklerinin Arastirilmast 2025

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum

2017 Cay Boyasi/ Patent No: TR 2013 02966 B Endiistriyel Patent Afyon Kocatepe Universitesi

2018 Cizim Masasi Endiistriyel Tasarim Afyon Kocatepe Universitesi

2024 Masa Ustii Isimlik/ 2024-000042 Endiistriyel Tasarim Afyon Kocatepe Universitesi

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus ad1 Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKIi HIZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
Bolim Baskani (Afyon Kocatepe Unive;rsitesi/Afyon Meslek

2021 Yiiksekokulu/Malzeme Ve  Malzeme Isleme Teknolojileri | 2017 2022
Boliimii/Mobilya Ve Dekorasyon Pr.)

2021 M.l.ldur Yardimcis1  Afyon Kocatepe Universitesi/Afyon Meslek 2016 2022
Yiiksekokulu

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR
A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

Al. Atilgan, A., Soguoglu, S.D. (2025). The Effect of Hot-Cold Shock Test on Changes in Gloss and Roughness in Epoxy Resin Coated Wood
Material. Drvna Industrija. 76 (3) 231-237. https://doi.org/10.5552/drvind.2025.0222

A2. Sofuoglu, S. D., Tosun, M., Atilgan, A. (2023). Determination of the machining characteristics of Uludag fir (Abies nordmanniana Mattf.)
densified by compressing. Wood Material Science & Engineering, 18(3), 841-851. https://doi.org/10.1080/17480272.2022.2080586

A3.Abdi Atilgan (2023). Effects of plant extract and wood on anatomical structure in ecological environment interaction, BioResources, 18(2):
2693-2706. DOI:10.15376/biores.18.2.2693-2706

A4.Abdi Atilgan, 2023. Effect of Silane-siloxane Based Water-repellent Impregnant on the Dimensional Stability of Some Wood Species,
BioResources, 18(4): 7172-7185, DOI:10.15376/biores.18.4.7172-7185

AS5.Abdi Atilgan, Sait Dundar Sofuoglu (2023). The Effect of Hot and Cold Check Tests on Surface Roughness and Glossiness in Varnished
Wood Material. Drvna industrija, 74 (4) 395-406.

Ab.Atilgan, A., & Atar, M., (2023). Environmentally Friendly Surface Treatment Agent Trial on Wood Material and Its Effect on Adhesion
Resistance, vol.7, no.9, 254-260.

AT7.Atilgan, A., Peker, H., & Atar, M. (2022). Cevreci organik iist yiizey iglem maddesinin ahsap malzemede uygulanmasi ve bazi yiizey
dzelliklerine etkisi. Gazi Universitesi Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi Dergisi, 37(1), 107-120. https://doi.org/10.17341/gazimmfd.876217

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

Bl.Atilgan Abdi, Ulusoy Hatice (2023). Wood Industry From Ecological Perspective. 1L International Topkap1 Congress, October 20-21/2023
Istanbul/Turkey (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum) (Yaym No: 8565687)

B2.Atilgan Abdi (2023). Ekolojik Dengede Yangmn ve Ahsap Malzemenin Korunmasinda Cesitli Organik Koruyucularin Piroliz Uzerine
Etkileri. 10. Uluslararast Miihendislik ve Teknoloji Yonetimi Kongresi, October 14-15/2023 Istanbul/Turkey (Ozet Bildiri/Sozli Sunum)
(Yaym No: 8535831)

B3.Atilgan Abdi (2023). Obtaining Extract From Organic Plant Waste In Human/Environmental Health In Ecosystem and Evaluation As A
Natural Impregnancy Material In Wood. 1L International Korkut Ata Scientific Researches Conference 7-8 October 2023 Ankara/Turkey
(Ozet Bildiri/Sozlii Sunum) (Yayin No: 8564301)

B4.Atilgan Abdi, Atar Musa (2023). Environmentally Friendly Surface Treatment Agent Trial on Wood Material and Its Effect on Adhesion
Resistance. 3rd International Conference on Innovative Academic Studies (ICIAS 2023) Septemeber 26-28, 2023: Konya, Turkey (Ozet
Bildiri/S6zlii Sunum) (Yaymn No: 8565595)

B5.Atilgan Abdi (2023). Ustyiizey Koruyucu Uygulanmis Ahsap Malzemenin Temas Agist Olgiimii ile Islanabilirlik (Su Emilimi)
Ozelliklerinin Arastirilmasi. Cumhuriyet 9th International Conference On Applied Sciences -30 August 2023- Afyonkarahisar/Turkey (Ozet
Bildiri/Sozlii Sunum) (Yaymn No: 8563937)

B6.Atilgan Abdi, Atar Musa (2023). Trial Of Innovative Surface Treatment Material In Wood And Its Effect On Surface Roughness.

Cumhuriyet 9th International Conference On Applied Sciences 30 August 2023- Afyonkarahisar/Turkey (Tam Metin Bildiri/S6zIi Sunum)
(Yaymn No: 8563887)
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https://doi.org/10.5552/drvind.2025.0222
https://doi.org/10.1080/17480272.2022.2080586
https://doi.org/10.17341/gazimmfd.876217

B7.Atilgan Abdi (2022). Epoksi Recine ile Kaplanmig Ahsap Malzemede Sicak-Soguk Sok Testinin Parlaklik ve Piiriizliiliikk Degisimlerine
Etkisi. 2nd International Symposium On Characterization 22-25 September 2022, Budan Otel-Afyonkarahisar, Turkey (Ozet Bildiri/Sozlii
Sunum) (Yayin No: 8536560)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

C1. Abdi Atilgan (2023). Ekolojik Déngiide Organik Koruyucu Yaglarin Ahsap Malzemede Fiziksel Performans: Diizeyine Etkileri. TARIM,
ORMAN VE SU BILIMLERINDE GUNCEL YAKLASIMLAR EKIM 2023, Duvar Yayinlari, (1)1: 7-28.

C2. Abdi Atilgan, Seda Fandakli (2023). MOBILYA IMALATINDA IS KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARININ IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI BAKIMINDAN DEGERLENDIRILMESI, Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Alaninda Uluslararast Teori, Arastirma ve Derlemeler
Ekim 2023, Seriiven Yaymevi, (1)1: 67-92

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

D1.Atilgan Abdi, Akyiiz flker, Akyiiz Kadri Cemil, Ersen Nadir (2024). Olgek Bazinda ¢alisma Sermayesi Yonetim Etkinligi: Agag ve Agag
Uriinleri ve Kagit ve Kagit Uriinleri Sektorii. Diizce Universitesi Orman Fakiiltesi Ormancilik Dergisi, 20(1), 121-138., DOI:
10.58816/duzceod.1425021 (Kontrol No: 9031393)

D2.Atilgan Abdi (2023). The effect of thermo-mechanical densification process on the Physical properties of wood material. Artvin Coruh
Universitesi Orman Fakiiltesi Dergisi, 24(2), 68-77, DOI: 10.17474/artvinofd.1298738 (Kontrol No: 8548721)

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

OZGECMIS
ADI- SOYADI Eyiip AKSOY
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans Mobilya ve Dekorasyon Egitimi Boliimii Gazi Universitesi 2006
Lisans Agac Isleri Endiistri Miihendisligi Boliimii Gazi Universitesi 2021
Yiiksek lisans Mobilya ve Dekorasyon Egitimi Anabilim Dali Gazi Universitesi 2010
Yiiksek lisans Is Saglig1 ve Giivenligi Anabilim Dali Usak Universitesi 2019
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi Temmuz 2019
Kurumdaki hizmet siiresi 6 y1l 5 ay
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Afyon Meslek Yiiksekokulu 08.07.2019

DIGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Cankir1 Karatekin Universitesi Meslek Yiiksekokulu 7yl Ogretim Gorevlisi
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis Tarihi

Doktora

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
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1.  YALINKILIC, A. C., AKSOY, E., ATAR, M., CINAR, H., & KESKIN, H. (2021). Eco-Design: Impacts of bleaching chemicals
and varnishes on the amount of carbon dioxide in the combustion of oriental beech (fagus orientalis lipsky). Wood Research, 66(3),
379-390.

2. YALINKILIC, A. C., KESKIN, H., ATAR, M., & AKSOY, E. (2020). Impacts of the bleaching and varnishing process on the
collapse time in combustion of oriental beech and scots pine woods. Turkish Journal of Forestry Tiirkive Ormancilik Dergisi, 21(4),
475-480.

B. Uluslararas: Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1....

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
1....

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. YALINKILIC, A. C., AKSOY, E., ATAR, M., & KESKIN, H. (2021). Renk agma ve vernikleme isleminin bazi ahsap malzemelerde
kor halde yanma sicakligina etkileri, Bolim 2. Journal of Polytechnic, 1525-1532.

2. YALINKILIC, A. C., AKSOY, E., ATAR, M., & KESKIN, H. (2021). Agag malzemede renk agma ve vernikleme isleminin
yanmada yikilma siiresine etkisi, Boliim 1. Journal of Polytechnic, 637-643.

3. YALINKILIC, A. C., AKSOY, E., ATAR, M., & KESKIN, H. (2020). Renk agma ve vernikleme isleminin baz1 agag malzemelerin
alev kaynakli yanma 6zelliklerine etkileri. Mobilya ve Ahsap Malzeme Arastirmalart Dergisi, 3(2), 61-70.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

OZGECMIS
ADI- SOYADI Mustafa Umit ISBECEREN
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans Mobilya ve Dekorasyon Erciyes Unversitesi 04.09.2008
Lisans Mobilya ve Dekorasyon Ogretmenligi Gazi Universitesi 04.06.2012
Yiiksek lisans Sanat ve Tasarim Afyon Kocatepe Universitesi 21.07.2022
Doktora Agagisleri Endiistri Miihendisligi Gazi Universitesi Devam ediyor
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi Eyliil 2018
Kurumdaki hizmet siiresi 7 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Afyon Meslek Yiiksekokulu 2018

DIGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Ersa Mobilya 4 yil Ar-Ge Projeli Uriin Miih. Yonetmeni
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 . .

Doktora Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Adt Alan Kurum

2022 Egitsel Performans Odiilii Egitim Afyon Kocatepe Universitesi
2024 Masaiistii Isimlik/2024-000042 Endiistriyel Tasarim Afyon Kocatepe Universitesi
UYE OLUNAN MESLEKI VE BIiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad1 Uye olunan yil Gorev
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KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev
1 Afyon Meslek Yiiksekokulu El Sanatlar1 Boliimii Boliim Bagkani

Baslangic tarihi Bitis Tarihi
2023 -

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Okuyucu, S.E., Isbeceren, M. U., (2024), i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Egitimde 3d Yazicimin Rolii: Olgekli Kent Mobilyas1 Ornegi,
Online Journal of Art and Design, 12 (4), 65-78

2. Okuyucu, S.E., Isbeceren, M. U., (2023), The effect of seating elements in accordance with the for social distance on the shopping mall
preferences of customers in the post-pandemic process, Ain Shams Engineering Journal, 14, 10, 102149-102160

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. Kiligarslan, S.., Gékdemir, A., Biilbiil, R. , Isbeceren,M.,U (2024) Kiitahya Yesil Konak (Keler Konag1) Hakkinda Calisma

2. isbeceren,M.,U., Gokdemir, A., Biilbiil, R., Kiligarslan, S. (2024) Canakkale Saat Kulesi Ve Cevresindeki Tarihi Yapilar Uzerine Bir
Calisma

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
1....

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
2. isbeceren M. U. ve Ségitlii, C., (2025). “Afyon Pasa Camii (Umur Bey Camii) Ahsap Donati Elemanlarinin Malzeme ve Yapim Teknigi
Agisindan incelenmesi”, Politeknik Dergisi.
2. isbeceren, M. U., (2025) Tasarim Tabanli Egitimde Lazer Kesme ve Kazima Teknolojilerinin Yaratici ve Teknik Siireglere Etkisi. KOSTID, 1(1),
15-27.
3. isbeceren, M. U., Okuyucu, S.E., (2023). Parametrik Tasarim Yaklagimi ile Tasarlanan Oturma Bankinin Universite Ogrencileri Uzerinde
Etkisi: Afyon Kocatepe Universitesi Ornegi. Journal of Planning, Architecture and Design (JPAD), 1(1), 1-18.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. ..
OZGECMIS
ADI- SOYADI Murat TEKBAS
UNVANI Docent Doktor
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans Isletme Selcuk Universitesi 2007
Yiiksek lisans Iktisat Gaziantep Universitesi 2014
Doktora Iktisat Gaziantep Universitesi 2019
KURUMLA iLGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi Kasim 2017
Kurumdaki hizmet siiresi 8 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Bayat Meslek Yiiksekokulu 2017
Ogretim Gérevlisi Doktor Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu 2021
Doktor Ogretim Uyesi Afyon Meslek Yiiksekokulu 2022
Dogent Doktor Afyon Meslek Yiiksekokulu 2023
DiGER iS DENEYIMi
Cahsilan Kurum / isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis Tarihi
Doktora
Yiiksek Lisans Turizm harcamalari igerisindeki yiyecek ve igecek harcamalarmin ekonomik
2024 . - P 2024
(Ikinci Danigman) biiyiimeye etkisi: Tiirkiye Ornegi
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad1 Uye olunan yil Gorev
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KURUMSAL VE MESLEKIi HiZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
2025 AKU Meslek Yiiksekokullari Koordinatér Yardimeist 2025 | e
2025 AKU BAP Degerlendirme Alt Komisyonu (Sosyal Programlar) Uyesi 2025
2025 AKU Sinanpasa Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 2025 | e
2025 AKU Sinanpasa Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Yénetim Kurulu 2025

Bagkani
2023 Afyon MYO — Yonetim Kurulu Uyesi 2023
2023 Basmak¢t MYO — Yénetim Kurulu Uyesi 2023
2022 Afyon MYO — Yonetim ve Organizasyon Boliim Bagkani 2022 | e
2021 Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu- Kurul Uyesi 2021 2022
2021 U%a.lftan Egitim Meslek Yiiksekokulu- Pazarlama ve Reklamcilik 2021 2022
Boliim Bagkan V.
2018 Bayat Meslek Yiiksekokulu-Kurul Uyesi 2018 2021
2018 Bayat Meslek Yiiksekokulu-Yénetim Kurulu Uyesi 2018 2021
2018 Bayat Meslek Yiiksekokulu-Miidiir Yardimcisi 2018 2021

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
Al Tekbasg, M. (2023). The Relationship Between Financial Innovation and Environmental Pollution in OECD Countries. International
Journal of Business and Economic Studies, 5(3), 195-207. https://doi.org/10.54821/uiecd.1331928

A2. Ullah, A.; Tekbas, M.; Dogan, M. The Impact of Economic Growth, Natural Resources, Urbanization and Biocapacity on the
Ecological Footprint: The Case of Turkey. Sustainability 2023, 15, 12855. https://doi.org/10.3390/su15171285

A3. Kevser M., Tekbas M., Dogan M. ve Koyliioglu A.S (2022). Nexus among biomass energy consumption, economic growth, and
financial development: Evidence from selected 15 countries. Energy Reports, 8372-8380. SCI — Expanded (Ceyreklik Dilim=Q2).

Ad. Dogan M., Tekbas M. ve Giirsoy S. (2022). The impact of wind and geothermal energy consumption on economic growth and fnancial
development: evidence on selected countries. Geothermal Energy, 10(19), 1-14., Doi: 10.1186/s40517-022-00230-6 SCI — Expanded
(Ceyreklik Dilim=Q2).

A5. Tekbas M. (2022). The Relationship of Economic Growth, Financial Development and Income Inequality in ASEAN-5 Countries.
Mehmet Akif Ersoy Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 9(2), 717-741., Doi: 10.30798/makuiibf.691416 (ESCI)

A6. Tekbas M. (2022). Empirical Findings on The Relationship Between Renewable Energy Production, Export Diversification and CO2
Emissions in Transformation Economies, Eurasian Research Journal. 4(4), 39-52.

AT. Tekbas M. (2022). The Impact of Economic Growth and Economic Globalization on Environmental Quality: The Case of Transition
Economies. Finans Ekonomi ve Sosyal Arastirmalar Dergisi, 7(3), 528-538., Doi: 10.29106/fesa.1152703

A8. Tekbas M. (2022). Ekonomik Ozgiirliik ve Ekonomik Biiyiime Iliskisi: Cin Ornegi. Social Sciences Research Journal, 11(3), 388-398

A9. Tekbas M. (2021). The Impact Of Economic, Social And Political Globalization On Economic Growth: Evidence From BRICS-T
Countries*. Gaziantep University Journal of Social Sciences, 20(1), 57-71., Doi: 10.21547/jss.796472.

Al10. Tekbas M. (2021). An Empirical Research on the Factors Determining Economic Literacy Level. Management And Economics
Review, 6(1), 99-111., Doi: 10.24818/mer/2021.06-08

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
B1l. Tekbas M. (2020). An Empirical Research on The Factors Determining Economic Literacy Level, International Congress For
Business, Economy, Sport And Tourism,2020, 16-16. (Ozet Bildiri).

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

C.1L Tekbas M., Ozpolat A., Disiplinler Arasi Yaklasimla Tarim-Gida Tedarik Zinciri Yénetimi Se¢gme Yazilar: Tarim Sektorii
Ekonomik Biiyiimein Itici Giicti Miidiir? Diinya ve Tiirkiye Uzerine Bir Arastirma. Ed: Diindar A.O., Nobel Akademik Yaymcilik.
Birinci Baski Ankara, 2021. s: 19-42. ISBN: 9786057087768.

C.2. Tekbas M. Kiiresellesme Cergevesinde Yeni Ekonomi ve Bilesenleri. Ust Orta Gelirli Ulkelerde Finansal Gelisme, Ekonomik
Kiiresellesme ile Ekonomik Biiyiime Iliskisi. Ed: Ozsoy N. F. ve Ozpolat A. Nobel Bilimsel Eserler Yaymecilik, Birinci Baski,
Ankara, 2020, s: 71-90. ISBN: 978-625-7932-23-3.

C.3. Tekbas M. Different Aspects of Economic Development, The Relationship Between Export Diversification and Economic Development
in Turkish Economy, Ed: Erdogan S. and Akalin G. Nobel Bilimsel Eserler Yayincilik, Birinci Baski, Ankara, 2020, s: 93-106.
ISBN: 978-625-7203-82-1.

C4. Tekbas M. ve Oguz, 1.H. (2020) Ekonomik Krizler ve Yenilik¢i Yaklasimlar Teoriden Uygulamaya, Krizden Cikis Icin Yenilikgi
Yaklagim: Beseri Sermaye, Teknolojik Gelisme ve Uretkenlik, Ed: Bulut O.U. ve Aykir1 M. Egitim Yayinevi, Birinci Baski, Konya,
2020, s: 138 -152 ISBN:978-625-44311-8-0
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https://doi.org/10.54821/uiecd.1331928
https://doi.org/10.3390/su15171285

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

D.1. Tekbas, M. & Tutumlu, H. Ekonomik Biiyiime, Ekonomik Karmasiklik, Yenilenebilir Enerji Tiiketimi ve CO2 Emisyonu iligkisi:
Tiirkiye ~ Ornegi”.  Siyaset, FEkonomi ve Yonetim  Arastirmalari  Dergisi  11/2  (Ekim  2023), 124-141.
https://doi.org/10.54429/seyad.1311540.

D.2. Tekbas, M., & Yildirim, M. (2023). Gelismekte Olan Ulkelerde inovasyon ve Ekonomik Biiyiimenin CO2 Emisyonu Uzerine Etkisi.
JOEEP: Journal of Emerging Economies and Policy, 8(2), 507-516

D.3.  Tekbas, M., & Armutcu, B. (2023). Avrupa Birligi Ulkelerinde Politik Istikrar ve Ekonomik Biiyiime iligkisi. Isletme Arastirmalar
Dergisi, 15(3), 1761-1777. https://doi.org/10.20491/isarder.2023.1678

D.4. Tekbas M. (2022). Cevresel Kuznets Egrisi Hipotezinin Farkli Gelir Diizeylerindeki Ulkeler i¢in incelenmesi: STIRPAT Modelinden
Bulgular. Akademik Arastirmalar ve Calismalar Dergisi (AKAD), 14(26), 16-34., Doi: 10.20990/kilisiibfakademik.1094474

D.5. Dogan M, Tekbas M ve Kevser M. (2021). Relationship Between Globalization and Financial Development: An Empirical Study on

BRICS-T Countries. izmir Iktisat Dergisi, 36(3), 709-724., Doi: 10.24988/ije.202136314

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

OZGECMIS

ADI- SOYADI Yavuz OZKUL
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans Tiirk Dili ve Edebiyati Yakin Dogu Universitesi 2005
Yiiksek lisans Tiirk Dili ve Edebiyat1 Sakarya Universitesi 2009
Doktora Tiirk Dili ve Edebiyati Sakarya Universitesi 2019
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi Eyliil 2010
Kurumdaki hizmet siiresi 15yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gorevlisi Rektorliik Tiirk Dili Bolim Bagkanlig: 2010
DIGER iS DENEYiMi
Cahsilan Kurum / Isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
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OZGECMIS

ADI- SOYADI Giilden YUREKTURK
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans Tarih Siileyman Demirel Universitesi 2003
Yiiksek lisans Tarih Siileyman Demirel Universitesi 2006
Doktora Tarih Afyon Kocatepe Universitesi Devan ediyor
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi Eyliil 2009
Kurumdaki hizmet siiresi 16 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Okutman Rektorliik Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi Boliim Baskanlig 2009-2018
Ogretim Gorevlisi Rektorliik Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliim Baskanlig1 2018- Devam
Miidiir Yardimcisi Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi 2021- Devam
DiGER iS DENEYiMi
Calisilan Kurum / isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Sinav Dergisi Dershaneleri 3Yil Tarih Ogretmeni
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Y1l Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BIiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKIi HiZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
2021 Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi A

SON BES YILDAKIi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. G.Yiirektiirk, “ Bagkomutan Meydan Muharebesi’nden {zmir’in Kurtulusu’na Telgraf Muhaberati” Uluslararast 100.Y1linda Biiyiik
Taarruz ve Bagkomutan Meydan Muharebesi Sempozyumu,26-28 Agustos 2022, Afyonkarahisar 2022, Tam Metin Basilmamis Teblig.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi

Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. BOLVADIN ARASTIRMALARI 1

Bolim AdiATATURK DONEMI i¢ ISKAN SIYASETI; BOLVADIN'DE IC ISKAN FAALIYETLERI(1923-1938), YUREKTURK
GULDEN, Yayin Yeri:Egitim Yaymevi, Editor:GULER Mustafa — KAYAHAN Cantiirk, Basim sayisi:1, Sayfa say1s1:2867, ISBN:978-605-

7557-54-4, Boliim Sayfalar1:1214 -1252

2. 100. Yilinda Biiyiik Taarruz ve Baskomutan Meydan Muharebesi

Bélim Adi:Bagkomutan Meydan Muharebesi’nden Izmir’in Kurtulusuna; Telgraf Muhaberati Uzerine Bir Degerlendirme (30 Agustos 1922-
9 Eyliil 1922), YUREKTURK GULDEN, Yayin Yeri:Afyon Kocatepe Universitesi Yaymlari, Editér:Sahin,Giirsoy, Basim sayisi:1, Sayfa

say1s1:2438, ISBN:978-605-4444-27-4, Bolim Sayfalar1:962 -989.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

F. Projeler

1. Kiiltiir Bakanlig1 Arastirma Projesi, Afyonkarahisar {linde Bulunan Milli Miicadele Dénemi Savas Alanlar1 ve Sehitlikler ile Ilgili Yiizey
Arastirmast, 08.08.2021/07.01.2022(Proje Baskani Dr. Ogr. Uy. Talat Kogak)
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6.3. Atama ve Yiikseltme

6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltmeleri, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ile Atanma Ydnetmeligi ile Afyon Kocatepe Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma YOnergesi esaslara gore yapilmaktadir. Kadro
ilan1 sonrasinda, 6gretim iiyeligi kadrolarina basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y6nergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile
akademik calismalarinin yer aldig1 dosyay1 ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica bagvuru
sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyay1 igeren jiiri sayis1 kadar
tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder. Ilan edilen kadroya basvuran adaylarin
dosyalar1, Rektdr tarafindan belirlenecek On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca 6n
incelemeye alinir. Bir rektér yardimcisinin baskanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate
alinarak, en az ii¢ ogretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu,
adaylarin dosyalarin1 bu yoOnergede atanma igin sart kosulan asgari kosullari saglayip
saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacag raporu Rektorliige sunar. On goriilen asgari
kosullar1 saglayan adayin ilan edilen kadrolara bagvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan
dosyas1 reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin igerisinde Komisyona sunulmak
iizere itirazlarin1 Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ii¢ giin igerisinde karara baglar.
Kabul edilen basvuru igin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma YoOnergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamis olur. Puanlamaya dayali 6n
degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar icin
bir hak olusturmaz. ilgili kanun, yénetmelik ve yonerge kanitlarda sunulmustur.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7 &MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/203414

7. ALTYAPI
7.1. Simiflar, Laboratuvarlar ve Diger Techizat
7.1.1.0gretim i¢cin Kullamlan Simiflar ve Donanim

I¢ Mekan Tasarimi Programinin temel amaci; I¢ Mekan Tasarimi alaninda teknik eleman
yetistirmektir. Bu kapsamda, tekniker adayir Ogrencilerin kavramsal yeteneklerini artirma
kapsaminda teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek onem arz etmektedir. Bunu saglamak icin
Tablo 7.1.1.’de gosterildigi gibi Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesinde, Ggrencilerin
kullanabilmesi igin toplam 3313 6grenci kapasiteli (3590 m?, 1585 sira) 45 derslik, 3 amfi, 4
bilgisayar laboratuvari, 2 ser toplant1 ve seminer salonlar1 bulunmaktadir.

Kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren dgretim
elemaninin kullanimi i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalari
ve siralart yer almaktadir. Derslikler egitim ve 6gretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi igin
atmosfer acisindan uygundur. Yiiksekokul biinyesinde yer alan teorik egitim amacl dersliklerin
kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi acisindan yeterli diizeydedir.
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7.1.2. Ogretim Planinda Kullamlan Derslikler ve Kullanimi

Ogretimde kullanilan baslica smiflar ve donanmmi Tablo 7.1.1.°de verilmistir. I¢ Mekan
Tasarimi programi 6grencileri, Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yer alan 45 derslik,
toplant1 salonu ve bilgisayar laboratuvarinda derslerine devam etmektedir. Programdaki teorik
agirhikli temel alan dersleri simif ortaminda yiiriitiilmektedir. Ofis, ¢izim ve otomasyon
sistemlerinin Ogretildigi dersler ise bilgisayar laboratuvarinda yapilmaktadir. Bilgisayar
laboratuvar1 6grencilerin kendi meslegiyle ilgili paket programlar1 6grenmeleri ve uygulamalari
icin tasarlanmustir.

Tablo 7.1.1. Afyon Meslek Yiiksekokulu salon kapasiteleri

Bulundugu Salon Ortalama Simif Sira Savisi Simif Kapasitesi
Kat Derslik Adi Alani (m?) y (Kisi)
Zemin AMFI1 120 56 112
Zemin AMFI2 135 42 126
Zemin AMFI3 135 42 126
Zemin Z01 95 30 90
Zemin Z02 40 12 36
1.Kat D101 38 16 32
1.Kat D102 36 15 30
1.Kat D103 36 15 30
1.Kat D104 36 15 30
1.Kat D105 95 43 86
1.Kat D106 95 44 88
1.Kat D107 95 44 88
1.Kat D108 95 44 88
1.Kat D109 95 30 90
1.Kat D110 95 30 90
1.Kat D111 78 36 72
1.Kat D112 78 36 72
1.Kat D113 52 48 48
1.Kat D114 95 30 90
1.Kat CS1 45 40 40
1.Kat CS2 45 40 40
1.Kat BL1 45 40 40
1.Kat BL2 45 40 40
1.Kat BL3 45 42 42
1.Kat BL4 45 42 42
2.Kat D201 95 30 90
2.Kat D202 95 29 87
2.Kat D203 95 43 86
2.Kat D204 95 44 88
2.Kat D205 95 44 88
2.Kat D206 95 44 88
2.Kat D207 95 30 90
2.Kat D208 95 30 90
2.Kat D209 78 27 72
2.Kat D210 50 36 72
2.Kat D211 50 27 45
2.Kat D212 78 36 72
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2.Kat D213 95 30 90
2.Kat D214 95 30 90
2.Kat D215 95 44 88
2.Kat D216 95 44 88
2.Kat D217 95 43 86
2.Kat D218 95 43 86
2.Kat D219 95 29 86
2.Kat D220 95 30 90
Toplam 45 Simf 3590 m? 1585 Sira 3313 Kisi

7.2. Ogrencilerin Ders Dis1 Etkinlikler Yapmalarina Olanak Veren, Sosyal ve Kiiltiirel
Altyap:

7.2.1. Ders Dis1 Etkinliklere Iliskin Ortam ve Altyap:

Afyon Meslek Yiiksekokulunda, 6grencilerin ders disindaki zamanlarini degerlendirebilmeleri
i¢in;

e Ders aralarinda atistirmaliklar ile gesitli sicak-soguk igeceklere ulasabilecekleri ve vakit
gegcirebilecekleri kantin bulunmaktadir.

e Kampiis bahgesinde dinlenmeleri i¢in g6lgelikli banklar bulunmaktadir.

e Bahgede kiiciik capli bir tiyatro meydani ve bahge boyutlu satrang takimi
bulunmaktadir.

e Kampiis igerisinde yer alan tiim {iniversite 6grencilerinin kullanimina agik sosyal tesis,
yemekhane ve kafelerden yararlanabilmektedirler.

e Sosyal ve sportif faaliyet icerisinde bulunabilecekleri gesitli alanlarda basketbol
sahalar1, ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kogsma alanlari, kapali spor
salonlar1 ve fitness merkezi bulunmaktadir.

e Sosyal ve bilimsel etkinlikler i¢in Atatiirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore
Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu,
Ibrahim Kiiciikkurt Konferans Salonu ve M. Riza Cercel Kiiltiir Merkezi 6grencilerin
kullanimina sunulmaktadir.

e Tiirkiye’'nin ilk ve tek miizik miizesi olma o6zelligini tasiyan Afyon Kocatepe
Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvar: Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi’de
ogrencilerin licretsiz ziyaretine agik tutulmaktadir.

7.3. Programin Egitim ve Ogretim Amaclarina Yonelik Uygulama Alanlar
7.3.1. Uygulama Alanlarina iliskin Genel Bilgiler

I¢ Mekan Tasarimi Programinin temel amaci; I¢ Mekan Tasarimi alaninda teknik eleman
yetistirmektir. Bu kapsamda, tekniker adayi Ogrencilerin kavramsal yeteneklerini artirma
kapsaminda teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek dnem arz etmektedir. Program, uygulamali
bir alan oldugu i¢in tekniker adaylarinin teknik yetenek olarak ifade edilen mesleki uygulama
becerilerine sahip olmasi zorunludur. Bu baglamda 6grencilere mesleki uygulama becerisi
kazandirma acisindan yiiksekokul biinyesinde 30x30 metre boyutlarinda iki katli 6zel uygulama
alan1 bulunmaktadir. Ilgili dersler, bu binada yiiriitiilmektedir.
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7.3.2. Ogretim Elemanlarinin Olanaklar
7.3.2.1. Ogretim Elemanlarimin Ofis Olanaklan

Ogretim elemanlarinin kendilerine ait birer ve ikiser kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler
oldukca genis (yaklasik 3x7 m?) ve havadar, ayn1 zamanda ogrencilerin de ihtiyag
duyduklarinda kolayca erisebilecekleri egitim binasinin en iist katinda konumlandirilmistir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii
bilgisayar, diziistii bilgisayar (0gretim iiyelerine tahsis edilmektedir), yazici, kitaplik, misafir
koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa tizeri kirtasiye ekipmanlar1 vb. olanaklar
saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlarina
saglanan destekler gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi gerekse 6gretim amagli
derslerin yiiriitiilmesinde ihtiyag duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

7.4. Kiitiiphane
7.4.1. Ogrencilere Sunulan Kiitiiphane Olanaklari

Afyon Kocatepe Universitesi Prof. Dr. Sehabettin Yigitbasi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi
sekilde yerine getirmek ve iiniversitenin en 6nemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in
ozverili, kararli ve her tiirlii imkan1 seferber eden bir prensip anlayisi ile caligmaktadir. Bu
amagla teknolojik gelismelere paralel olarak gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip
edilerek, tiniversite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir. Kiitiiphanede bulunan basili
yayinlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane kaynaklar1 6grencilerin
kullanimina sunulmustur. Tablo 7.4.1.1. tiniversite kiitiphanesindeki basili ve elektronik bilgi
kaynaklarini ve Tablo 7.4.1.2. ise veritabanlarini ve deneme veritabanlarini géstermektedir.

Tablo 7.4.1.1. Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

Kiitiiphane Bilgi Kaynaklar1 (Basil)
Basili Yayilar 166.522 | Adet
Basili Siireli Yaynlar (Dergiler) 20.818 | Cesit
e Tezler 5.222 | Adet
Merkez Kiitiphane Kitap Dis1 Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 1.828 | Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.553 | Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 | Adet
Islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yaymlar 11.729 | Adet
Toplam 195.366
Kiitiiphane Bilgi Kaynaklar1 (Elektronik)

E-kitap (abone + satin) 4.418.704 | Adet
Merkez Kiitiiphane E-dergi (abone) 40.996 | Adet
E-tez (abone) 4.840.867 | Adet

Toplam 9.300.567
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Tablo 7.4.1.2. Veritabanlari ve Deneme Veritabanlar:

Veritabanlarn

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve
Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

Idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani WoS - Web of Science

Mendeley

Deneme Veritabanlar

CABI Vetmed Resource Veri Tabani1 Deneme Erisimi
Education Source Deneme Erigimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritaban1 Deneme Erigimi

Kiitliphane i¢inde bulunan genel c¢alisma alanlari, grup ¢alisma odalari, 7/24 calisma salonu,
bilgisayar salonu, self-check cihaz1 (otomatik O6diing iade makinesi), katalog tarama
bilgisayarlari, internet erisimi ve  fotokopi-¢ikti  hizmetinden  Ogrencilerimiz
faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak
ve kolaylastirmak amaciyla kiitiiphane girisinde engelli giris yollar1, anonslu asansér ve bina
icerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir. Kiitiiphanenin fiziki imkanlar1 Tablo
7.4.1.3.’te sunulmustur.

Tablo 7.4.1.3. Kiitiiphanenin Fiziki Imkanlar:

Salon Adi Kapasite Donanim
Genel Calisma Alanlar: 662 Masfa, sgndalye, tarama bilgisayarlari, otomatik 6diing-iade
makinesi
Akademik Caligma Odasi (2 adet) 10 Bilgisayar, yazici, masa, sandalye,
Grup Calisma Odasi (6 adet) 88 Masa, sandalye
E-Kiitiiphane 36 Bilgisayar, masa, sandalye
Multimedya Salonu 39 Bilgisayar, masa, sandalye
7/24 Calisma Salonu 84 Masa, sandalye,
Referans Salonu 40 Masa, sandalye
Toplant1 Salonu 22 Masa, sandalye, koltuk
Konferans Salonu 107 Masa, koltuk, projeksiyon cihazi, ses sistemi
Yerel Gazete Odast 5 Masa, sandalye
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7.5. Giivenlik Onlemleri ve Engellilere Yonelik Diizenlemeler
7.5.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayni zamanda, tniversite girisinde
turnikeler de yer almaktadir. Yiiksekokul binasi girisinde de gorev yapan giivenlik gorevlileri
bulunmaktadir. Ayrica bina igi ve c¢evresi giivenlik kameralar1 ile 24 saat izlenmektedir.
Yiiksekokul binas1 ve ¢evresinde yer alan tiim akademik, idari ve sosyal amagli binalarda 26735
sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yo6netmelik dogrultusunda, yangin énlemleri
alinmis durumdadir. Bu kapsamda, Yiiksekokul binasi da dahil olmak tizere, binalarin her
katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte olasi bir yangin
durumunda uygulanmas: gereken yonergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak, idari ve
Mali isler Daire Baskanhg biinyesinde 1 adet kampiis ici kullanim amacl itfaiye araci
bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri
olusturularak, yangin talimatlar: kolay goriilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan
olas1 is kazalarinin (yangin ve ilkyardim dahil) énlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331
Sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu’nun 4., 5., 11., 12., 13. maddeleri ile is Saghg ve
Guvenligi Kurullari Hakkinda Yonetmeligin  Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe
Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayili karar1 ile Afyon Kocatepe
Universitesi Is Saghg ve Giivenligi Koordinatdrliigii kurulmustur.

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve ilkyardim
ekipleri olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay gorilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplar
ise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampiis igerisinde, Rektorlik
Binasinda yer alan Mediko Sosyal Merkezi hem tiniversite ¢alisanlari hem de 6grencilere saglik
hizmetleri sunmaktadir. Bu merkezde, 6grenciler ile ¢alisanlarin beden ve ruh sagliklarinin
korunmas: amaciyla calismalar yapilmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne basvuruda
bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili
saglik kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri kapsaminda, sosyal giivencesi
bulunmayan 6grencilerin tim tedavi giderleri, biitce olanaklar1 6lgiisiinde tiniversitemizce
karsilanmaktadir. Ahinan tedbirlere ek olarak, Afyon Kocatepe Universitesi Is Saghgi ve
Giivenligi Koordinatorliigi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin giivenlik diizeyinin
yiikseltilmesi konusunda ¢alismalarina devam etmektedir. Universitenin genelinde alinmis olan
ilkyardim tedbirleri, Afyon Meslek Yiiksekokulu binasinda da alinmis olup, ilkyardim
talimatlar: asilmis ve ecza dolabi kullanima sunulmustur.

Kanitlar
https://isg.aku.edu.tr/
https://skultur.aku.edu.tr/psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik/

7.5.4. Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu ¢alismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda, fakiilte ve iiniversite
genelinde engelliler i¢in genis ¢apli diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da
{iniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020 de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.
Yiiksekokul ana binasinda ve atdlye/laboratuvar binalarinda engelliler i¢in hissedilebilir engelli
yollari, her katta bina planini gosteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde
tekerlekli sandalye rampasi ve bina i¢inde asansor bulunmaktadir. Bina igerisinde engelli
lavabolar1 bulunmaktadur.
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Kanitlar
https://afyonmyo.aku.edu.tr/

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1.Biitce Siireci ve Kurumsal Destek

8.1.1. Program Biitcesinin Olusturulma Siireci

Ic Mekan Tasarimi Programinin biitgesi, Afyon Meslek Yiiksekokulu biitcesi igerisinde yer
almaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden olusan Yiiksekokul biitgesi her yi1l Temmuz ayinda
teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanligi mali yil
sonunda (Aralik ay1) Afyon Meslek Yiiksek Okulu biit¢esini netlestirmekte ve takip eden yilin
ilk ayinda (merkezi biitce onayina bagl olarak) onaylamaktadir.

Yiiksekokul biitgesi icerisinde mali yil siiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili
daire baskanligma bildirilmektedir. i¢ Mekan Tasarimi Programi gelirlerinin tamami déner
sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan destekle
olusmaktadir. ilgili destek her mali yil, kanun ve ydnetmelikler dogrultusunda degisen
oranlarda diizenli olarak béliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Afyon

Meslek Yiiksekokulu biit¢e kalemleri ise su sekildedir;

Tablo 8.1’ de Afyon Meslek Yiiksekokulu’na ait Parasal Kaynaklar ve Harcamalarin yer aldig:

Temel Maaslar

Taban Ayligi

Zamlar ve Tazminatlar
Odenekler

Sosyal Haklar

Ek Calisma Karsiliklar

Ek Ders Ucretleri

Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Personelin Ucretleri
Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi 6demeleri
Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Kirtasiye Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari
Yurtici Gegici Gorev Yolluklari
Yurti¢i Stirekli Gorev Yolluklari
Posta ve Telgraf Giderleri

Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlar1 Kiralamasi Giderleri

Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari
Makine Tecghizat Bakim ve Onarim Giderleri
Okul Bakim ve Onarimi Giderleri

Ek Ders Ucretleri

veriler sunulmustur.
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Tablo 8.1. Afyon Meslek Yiiksekokulu Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

Y0gretim elemanlarinin ek ders, doner sermaye vs. ddhil tiim gelirlerini belirtiniz (Afyon MYO)
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktar: belirtiniz (Afyon MYQO)

30grenci harglar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktar: yazimiz (Afyon MYO)

Mali Yil
. Basvurunun .
Harcama Kalemi Onceki Y1l Yapildig1 Yil S‘{_“rak‘ Yil
(Gergeklesen) | (Biitcelenen) (Biitgelenen)
(TL) (TL) (TL)
Ucretler! 75.894.000,00 95.017.000,00 107.257.000,00
Yolluklar 41.795,00 12.000,00 14.000,00
Hizmet alimlar 23.050,00 20.000,00;
aTl‘llﬁ:r‘? mallari ve malzemeleri 606.757,00 731.930,10 708.000,00
Bakim ve onarim giderleri 11.079,79 35.263,00 53.000,00;
Yatirim harcamalari
Déner Sermaye gelirleri? 31.600,00] 126.720,00,
Ogrenci harglarindan diisen pay®
Diger*

4Miktar ve kaynak belirtiniz (Afyon MYO)

8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi
8.2.1. (")gretim Kadrosu Ac¢isindan Biit¢enin Yeterliligi

Program o6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro
gelisim planlamalar;, Afyon Meslek Yiksekokulu Midirliigi ve Tasarim Bolim
Bagkanligi’nin ortak ¢alismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorliigii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektdrliik makami
onay1 ve merkezi biitce olanaklari dogrultusunda boliime kadro tahsisi gergeklestirilmekte,
tahsis siirecinde tahsise iligkin biitce de saglanmaktadir. Bunun yanmi sira boliim Ogretim
elemanlarina akademik ve mesleki gelisim olanaklari sunulmaktadir. Bu siiregte Ogretim
elemaninin  bir Onceki yildaki performansina bagli olarak proje destek Odemeleri
artirilabilmektedir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi I¢in Saglanan Biitce Olanaklar
Ogretim elemanlarina, ulusal ya da uluslararas: bilimsel etkinlige katilim igin yolluk-yevmiye
destegi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin projeler igin ihtiyag duyduklari finansal
destekler Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda ¢esitli projeler
BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen projeler BAP koordinatérliiglinde
yuriitilmektedir.

Kanitlar
https://ebap.aku.edu.tr/
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8.3. Altyapi ve Donanim Destegi
8.3.1. Altyap: ve Donanimi Temin Etmek I¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Programda ihtiya¢ duyulan altyap1 ve donanimin temini, ilgili altyap1 ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Afyon Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii, Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii merkezi biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan fakiilte
icin tahsis edilen biit¢e teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve
malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler i¢in gerekli
malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi i¢in yeterli diizeydedir. Atolyelerdeki
techizatin bakimi periyodik olarak saglanan biitceden yaptirilmaktadir. Buna ek olarak,
dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem belirli araliklarla
gozden gegirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkani edinilmektedir.
Bu konularda biit¢e planlamasi1 donem basinda yapilmakta ve saglanan biitgenin yetersiz kaldig
durumlarda, islerligin aksatilmamasi icin iiniversite yonetiminden ek biitce destegi
alinmaktadir.

8.4. Teknik ve idari Personelin Yeterliligi
8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Nitelik, Nicelik ve Biitce Olanaklar1 Acisindan Yeterliligi

Afyon Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 1 yiiksekokul sekreteri, 1 miidiir sekreteri, 2 6grenci
isleri, 2 not isleri, 1 ayniyat ve 1 tahakkuk biriminde olmak iizere 8 idari personelin yani sira 2
temizlik personeli ve 3 teknik eleman bulunmaktadir.

Idari personel gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahip olup; programa
destek veren idari personel belli araliklarla hizmet i¢i egitim programlarina katilmaktadirlar.

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla {iniversite biinyesinde
yapilan hizmet ici egitimlere katilimlari saglanmaktadir. Tlgili egitimlerin giderleri iiniversite
rektorliigii biitgesinden kargilanmakta olup, yiiksekokul biinyesinden idari personel igin ilave
biitce ayrilmamaktadir.

Kanitlar
https://afyonmyo.aku.edu.tr/idari/idari-personel/

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. i¢ Mekan Tasarimi Programinin Meslek Yiiksekokulu ve Universite ile Karar Alma
Siirecleri Iliskisi

Ic Mekan Tasarimi Programi, Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu
biinyesindeki Tasarim Boliimiine bagl bir birim olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir. Afyon
Kocatepe Universitesi, egitim-ogretim faaliyetlerine 10 Kasim 1992 tarihinde baslamustir.
Universite biinyesinde, on ii¢ fakiilte, ii¢ enstitii, dort yiiksekokul, bir devlet konservatuar1 ve
on dort meslek yiiksekokulu bulunmaktadir. Bu meslek yiiksekokullarin arasinda Afyon Meslek
Yiiksekokulu da yer almaktadir.

Afyon Meslek Yiiksek Okulu’nun temeli 1976 yilinda atilmistir. Belirli mesleklere yonelik,

iilkenin sanayi ve diger hizmet sektorlerinde ihtiya¢ duyulan “meslek elemanlar1” yetistirmek
amact ile Milli Egitim Bakanligi'nin YAYKUR Orgiin Ogretim Kurumu’na bagl olarak 1976-
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1977 dgretim yilinda egitim vermeye baslamistir. Yiiksekokul biinyesinde agilan ilk programlar
Mubhasebe, Ingaat ve Elektrik programlaridir.

1983 yilinda yiiksek 6gretim kurumlarmin yeniden teskilatlanmasi hakkinda ¢ikarilan 2809
sayili kanunla Anadolu Universitesi’ne baglanmistir. 1992 yilinda ise yeni kurulan Afyon
Kocatepe Universitesi’ne baglanmuis ve Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile bu iiniversitenin
ilk niivesini teskil etmistir. Universite biinyesine gegmesiyle baslayan egitim hamleleri Afyon
Meslek Yiiksekokulu’nu bugiinkii seviyesine ulastirmistir. Gerek Ogrenci sayisi gerekse
program sayist bakimindan Tiirkiye’deki meslek yiiksekokullarinin en biiyiiklerinden birisidir.

1980’1 yillarda gelismeye baslayan “mermercilik” sektoriine nitelikli eleman ihtiyacini
kargilamak iizere Yiiksekokul biinyesinde “Mermercilik Programi” agilmasina karar verilmis
ve bu amagla Afyon’un tiim sanayici ve yoneticileri el ele vererek bir bina yapma kampanyasi
baslatmuslardir. [zmir Yolu iizerinde bulunan ve bugiin Afyonkarahisar Saglik Bilimleri
Universitesine bagli “Zafer Saglik Kiilliyesi” adin1 alan 200.000 metrekarelik kampus alaninda,
1988 yilinda temeli atilan bina 1992-1993 6gretim yilinda faaliyete ge¢mistir. Baslangicta
degisik binalarda hizmet veren Afyon Meslek Yiiksek Okulunda; Afyonlularin, Mahalli
Yéneticilerin ve Hayirsever Is Adamlarmm katkilariyla kendi binasina kavusmustur. Daha
sonra da kampus alaninda Afyon Egitim Vakfi tarafindan bir “Sosyal tesis” binas1 yapilarak
okula devredilmistir.

Afyon Meslek Yiiksekokulu bugiin biinyesinde bulunan 18 bdliimiin altinda 24 programla
egitim ve 0gretimine devam etmektedir.

Ic Mekan Tasarimi Programi, destek hizmetlerini Afyon Kocatepe Universitesi’nin gesitli
akademik ve idari birimlerinden saglanan hizmetler araciligiyla yiiriitmektedir. Destek
hizmetlerinin aliminda mikro ¢evre unsurlar1 (Yiiksekokul i¢i diger birimler), yakin g¢evre
unsurlari (Afyon Kocatepe Universitesi Akademik ve Idari Birimleri) ve makro gevre unsurlar
birlikte degerlendirilmekte, destek hizmetin niteligine gore siiregler gerceklestirilmektedir.
Stireglerin gerceklestirilmesinde her bir faaliyet Afyon Meslek Yiiksekokulu Midiirliigliniin
onayina sunulmakta ve boylelikle orgiitsel hiyerarsi ve sistematik yaklagim gerekliligine riayet
edilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi’'nin kurulus ve yapilanmasini gdsteren Afyon Kocatepe
Universitesi Organizasyon Semasi Sekil 9.1.1."de, I¢ Mekan Tasarimi Programimin kurulus ve
yap1 igerisindeki yerini gdsteren i¢ Mekan Tasarimi Organizasyon Semast Sekil 9.1.2.°de
verilmistir.
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Sekil 9.1.1. Afyon Kocatepe Universitesi Organizasyon Semast
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Tablo 9.1.2. ¢ Mekan Tasarimi Programi Organizasyon Semast

MUDUR

Yiiksekokul Kurulu

Miidir Yardimeilari

i¢ Mekin Tasarmu

57

Genel

Sekreterlik

oBilgi islem
eidari ve Mali Isler
eKitiiphane ve
Dokiimantasyon
oOgrenci lsleri
ersonel

eSaiihik Killtir ve Spor
eStrateji Gelistirme
#Yapi igleri ve Teknik

n-Yayin ve Halkla
lligkiler Madarloga
eDner Sermaye Isletme
Madiirliga

sEnerji Yonetimi

eHukuk Misavirligi



10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yo6ntemi

I¢ Mekan Programinda, programa 6zgii olgiitlerin saglanmasinda 6gretim plani dersleri temel
alimmaktadir. Bu kapsamda, derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢iimii i¢in ara sinavlar
ve dénem sonu sinavlari somut dl¢iim ydntemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile
elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin 6l¢limiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama
etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar,
il i¢i ve/veya dis1 teknik geziler ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak
ya da smavlar icerisinde degerlendirilmektedir. Programa 6zgii Olgiitlerin saglanmasinda
destekleyici diger unsurlar ise;

e Ogrencilerin belirli araliklarla sektdr temsilcileri ile bulusturulmasi,

e Derslerden bagimsiz olarak organize edilen geziler,

e Boliim 6gretim elemanlarinin, ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimi ve buradan elde
edilen bilgileri 6grenciler ile paylagilmasidir.

Kanitlar
https://afyonmyo.aku.edu.tr/

SONUC

I¢ Mekan Tasarimi Programu; gerek altyapi, gerek teknik donanim, gerekse egitsel ve ogretim
faaliyetleri agisindan programin egitim amaglarini gozeterek Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve
Universitenin kalite stireglerinin gereklerini yerine getirmek adina istikrarli ve verimli bir
faaliyet yiiriitmektedir. i Mekan Tasarimi Programi, kuruldugu giinden bu yana Afyon Meslek
Yiiksekokulu bilinyesinde en yogun talep goren programlardan biri olmay: siirdiirmektedir.
Programin ders igerikleri, teknik imkanlar1 ve akademik personel yeterlilikleri, degisen
beklentiler dogrultusunda stirekli olarak giincellenmis ve akademik kadro bu dogrultuda
giiclendirilmistir.

I¢ Mekan Tasarimi1 Programinda, bireyin hem kendisi hem de toplum igin yetistirilmesi anlayis
dogrultusunda egitim-6gretim hizmetleri sunulmaktadir. Bireyin kendisi i¢in yetistirilmesi
kapsaminda; meslek sahibi olmasi yoniinde gelistirilmesi, kisisel gelisiminin desteklenmesi ve
topluma uyum saglamasi hedeflenmektedir. Bireyin toplum i¢in yetistirilmesi kapsaminda ise;
is yasaminda esnek, gelisime ac¢ik, yaratici ve verimli davraniglar sergileyen nitelikli insan
giicliniin yetistirilmesi amag¢lanmaktadir.

Programda verilen dersler ve ders igerikleri incelendiginde, genel kiiltiir derslerinin yan1 sira
mesleki derslerin agirlikli olarak yer aldigi; 6zellikle tasarima yonelik uygulamali derslerin
programda dnemli bir yer tuttugu goriilmektedir. Derslerin uygulama boliimleri i¢in gerekli
atolye olanaklart mevcuttur. Programda gérev yapan 6gretim elemanlart incelendiginde, iki
yillik bir 6n lisans programi i¢in ikisi dogent olmak {izere toplam bes Ogretim elemaninin
kadrolu olarak gorev yaptig1 goriilmektedir. Bunun yani sira, Afyon Meslek Yiiksekokulunun
diger boliimlerinde gorev yapan miihendis, mimar ve i¢c mimarlik lisansina sahip 6gretim
elemanlar: da ilgili derslerde destek saglamaktadir. Ayrica programin dis paydaslar1 arasinda
yer alan tasarim ve iiretim alaninda faaliyet gosteren mobilya ve dekorasyon firmalari, stajyer
istihdami1 konusunda programa katki sunmaktadir.
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Programda egitim-6gretim niteliginin ve kalitesinin artirilmasi amaciyla; i¢ ve dis paydaslarin
goriis, Oneri ve talepleri ile sektoriin yapisi dikkate alinarak egitim-6gretim stirecleri kontrollii
bir sekilde izlenmektedir. i¢ Mekan Tasarimi Programi Ogrencileri, gelismis bilgisayar
laboratuvarlarinda sektdrde aktif olarak kullanilan iki ve ii¢ boyutlu lisanslh CAD ve CAM
programlarim1  kullanabilecek yeterlilie sahip olacak sekilde yetistirilmektedir. Ayrica
program, i¢ ve dig paydaslarin katkilar1 dogrultusunda uygulama atdlyesinin altyapisini her
gecen giin gelistirerek egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Programin egitim-6gretim ve diger faaliyetlerinin ylriitiilmesinde, iiniversitemizin Kalite
Koordinatorliigii tarafindan belirlenen kriterler esas alinarak siireclerin siirdiiriilmesi,
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi hedeflenmektedir. Bu degerlendirme doneminde gergeklestirilen
caligmalar agagida sunulmustur:

o Ogrencilerin katilimin1 saglayan diizenli anketler, danismanlik toplantilar1 ve egitim-
Ogretim  slireclerini  degerlendirmeye  yonelik  toplantilar  diizenli  olarak
gerceklestirilmistir.

e Sektorle yakin ig birligi hedefi dogrultusunda, dgrencilerin sektor temsilcileriyle bir
araya gelmeleri saglanmis; sektor temsilcileri okula davet edilerek imkanlar dahilinde
uygulamali derslerde katki sunmalar1 amaglanmaistir.

Bundan sonraki siiregte gergeklestirilmesi planlanan hedefler ise asagida belirtilmistir:

o Sektorle etkilesimin artirilmasi amaciyla uygulamali egitimlerle desteklenen sektorel
gezilerin yayginlastirilmasi,

e Mevcut atdlyenin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi,

e Asma kat uygulamasi veya alternatif ¢dzlimlerle atdlye kullanim alanlarinin artirilmasi,

e Atolye makine parkinin CNC destekli sistemlerle yenilenmesi,

o Boliime 6zel bir bilgisayar laboratuvarinin kurulmast,

o Bilgisayar altyapisinin giincellenerek lisansli tasarim programlarinin kurulmasi,

o Staj siiresinin sektdrel talepler dogrultusunda yeniden degerlendirilmesi,

e Miifredatin CNC iiretim, dijital modelleme ve malzeme uygulamalari acisindan
zenginlestirilmesi,

o Sektor is birliklerinin artirilmasi ve uygulama alanlarinin ¢esitlendirilmesi,

e 3+1 egitim sistemine gecis siirecinin hizlandirilmasi ve bu modele uygun sektor temelli
uygulama kosullarinin saglanmasi.

Sonu¢ olarak, I¢ Mekan Tasarimi Programi oOgrencilere yalmizca tasarim becerileri
kazandirmakla kalmayip, ayn1 zamanda sektore yonelik bilgi ve deneyim edinmelerini saglayan
cesitli etkinlik ve imkanlar sunmaktadir. Belirlenen hedefler dogrultusunda programin
gelisimine yonelik ¢aligsmalar kararlilikla siirdiiriilecektir.
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