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INSAAT TEKNOLOJISI ONLISANS PROGRAMI OZ
DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0. GIRIS
Degisen ve gelisen diinyada iistiin rekabet sartlarina uygun olarak siirdiiriilebilir basarilar1 saglamak,
egitim ve 0gretim de kaliteyi nicelik ve niteliksel anlamda arttirmaya galigmak, girisimci ve yenilikei
iiniversitelerin basinda yer almak ve aragtirma {iiniversiteleri arasinda yerini almak vizyonuyla

Universitemiz, Afyon Meslek Yiiksek Okulu ve Ingaat Teknolojisi Programi’nin 6z degerlendirme
raporunu olusturma ihtiyaci dogmustur.

Bu 6z degerlendirme raporu; Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon Meslek Yiiksek Okulu, Ingaat
Teknolojisi Programi egitim &gretim kalitesini artirabilmesi ve gerceklesen hizli degisimlere ayak
uydurabilmesi i¢in uygulamasi gereken stratejik gereksinimleri i¢ ve dig paydaslardan elde edilen geri
bildirimler dogrultusunda degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Bu raporun ortaya koydugu eksik ve
sorunlar irdelenip, sonuglarim1 degerlendirilerek gerekli revizyon ve giincellemeler de ileride
yapilacaktir. Ancak bu raporun programimizin biitlin sorunlarini tespit etmesi veya c¢ozmesi
beklenmemekte fakat sorunlarin tespit edilmesinde ve ¢oziilmesinde énemli rehberlerden biri olarak
kullanilmas1 amaglanmaktadir.

Amag

Bu ¢ergevede bu raporun temel amaci; programimizin giiniimiiziin ve gelecegin rekabet kosullariyla
uyumlu hale getirilmesi dogrultusunda kapsamli bir 6z degerlendirmede bulunarak bdlgesel anlamda
tercih edilirligimizi arttirarak {iniversitemizin siirdiiriilebilir rekabet iistiinliigline anlamli katkilar
sunmaktir.

Kapsam

Bu dokiimanda sunulan bilgiler Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon Meslek Yiiksekokulu, Insaat
Teknolojisi Programi orgiin &gretim programlarmi kapsamaktadir. ikinci gretim egitim programi
onceki sene alman karar geregince kapatilmistir. Bu belge 6z degerlendirme komisyonu iiyeleri
tarafindan tiim i¢ ve dig paydaglarin 6nerileri 1s18inda hazirlanmisgtir.

Uygulama Plani
Program danigmanligimizca yiiriitiilen bu siirecte 6ncelikle alaninda uzman 6gretim elemanlarimiz
tarafindan ii¢ kisilik bir 6z degerlendirme komisyonu olusturulmustur. Ardindan bu komisyon tiim i¢ ve

dis paydaslardan gerekli bilgi ve onerileri temin ederek bu raporun hazirlanmasina katki sunmustur.

Komisyon Uyeleri

Ogr. Gér. Erding ABI (Baskan)

E-posta: eabi@aku.edu.tr

Telefon: 0 (272) 218 2921 Dahili: (2921)

Ogr. Gor. Dr. Kurtulus ARTIK (Uye)
E-posta: kurtulusartik@aku.edu.tr
Telefon: 0 (272) 218 2922 Dahili: (2922)

Ogr. Gor. Zeynep KOTAN YEGIT (Uye)
E-posta: zeynepkotan@edu.edu.tr
Telefon: 0 (272) 218 2953 Dahili: (2953)



mailto:eabi@aku.edu.tr
mailto:kurtulusartik@aku.edu.tr
mailto:zeynepkotan@edu.edu.tr

01. PROGRAMA AIT GENEL BIiLGILER VE GENEL OLCUTLER
1-OGRENCILER
1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi - Afyon Meslek Yiiksekokulu insaat Teknolojisi 6n lisans programina
ogrenci kabulleri, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim ile ilan edilen tarihler arasinda, istenen belgeler ile
Meslek Yiiksekokulumuz Ogrenci isleri kayit biirosu tarafindan yapilmaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuz Insaat Teknolojisi Programi YKS sistemine gére TYT puan tiiriinden 6grencileri
kabul etmektedir. Buna istinaden programa iliskin giris dereceleri Tablo 1.1°de paylasilmistir. 2024-
2025 ogretim y1l1 ile birlikte ikinci 6grenim bdliimiine 6grenci kabulil yapilmayacaktir.

Tablo 1.1. On Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

YaKatT:;n Giris Puani Giris Basari Sirasi Ye;':g?g:gje

Akademik Yil Kontenjan C')gprenci N N N P

Sayisi yiksek | dasik | ylksek En distik SAYISAL
2025- R
2026 N.O. 40 44 380,06 | 278,77 1.119.812 TYT-SAY
2024- R
2025 N.O. 60 64 363,69 | 257,72 1.119.812 TYT-SAY
2023- | N.O. 60 61 241,15 | 357,22 1.770.288 TYT-SAY
2024 I.0. 50 52 228,69 | 292,61 TYT-SAY
2022- | N.O. 60 63 294,59 | 323,11 1.640.005 TYT-SAY
2023 I.0. 50 51 210,61 | 283,83 TYT-SAY
2021- | N.O. 60 66 198,76 | 243,30 TYT-SAY
2022 I.0. 50 49 178,47 | 221,98 TYT-SAY
2020- | N.O. 60 67 214,17 | 311,02 TYT-SAY
2021 I.0. 50 53 199,57 | 311,16 TYT-SAY
2019- | N.O. 60 61 217,28 | 322,97 TYT-SAY
2020 I.0. 50 51 202,86 | 299,20 TYT-SAY

Programmuzin egitim dili Tiirkge’dir. Ingaat Teknolojisi Programma kaydolan o6grenciler,
programdan mezun olabilmek i¢in miifredatta Ongdriilen tiim dersleri almak zorundadirlar.
Ogrencilerimiz mezun olmadan &nce 30 is giinii staj yapmak zorundadirlar. Programda stajlarin
takibine, verimliligine ve devamliligina énem verilmektedir. Ogrenciler staj raporlarini dosya halinde
ilgili takvim araliginda program danigmanlarina teslim ederler.

Insaat Teknolojisi Programindan mezun olan &grenciler kamu ve dzel sektdr isletmelerin insaat ile
ilgili boliimlerinde ¢alisma olanaklarma sahiptirler. Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli
bigimde yetismis isgiicili potansiyeli olarak, ¢alisacaklari sektdrle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda
yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilikei
uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Bu dogrultuda 6grencilere igletmelerin sahip
olduklan para, insan giicii, bilgi ve teknolojiden en iyi bigimde yararlanmay1 saglayacak caligma
diizeninin planlanmasi i¢in insaat sektdriindeki bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte,
okulumuz biinyesinde bulunan laboratuvarlarda uygulamali derslerle de &grenciler is hayatina



hazirlanmaktadir. Ozellikle matematik, teknik ¢izim, girisimcilik, inovasyon, arastirma gelistirme, proje
yonetimi, bagta olmak iizere ilgili tiim beseri ve teknik alanlarda kendini yetistirmeye hevesli;

> Ekip ve proje ¢alismalarina yatkin;
> Insan iliskileri ve iletisime azami derecede énem veren;
>  Girisimcilik ruhuna sahip;

> Bilgisayar bilen (azami Office ve sektorde ihtiyag duyulan programlar-cizim ve statik)
ogrenciler yetistirmektedir.

YOK mevzuatinda gergeklestirilen yonetmelik degisiklikleri geregi basarisizlik ve egitim dgretimle
ilgili azami siirelerin agimi nedeniyle ilisigi kesilen 6grencilerden sonra 0grenci sayimiz yeniden
hesaplanmistir. Bu kapsamda halen aktif kayitli bulunan 6grencilerimiz ve mezun olan dgrencilerimiz
asagidaki Tablol.1.’de gosterilmistir. Insaat Teknolojisi Programi &rgiin 6gretim doluluk oranimiz
%100°diir. 2024-2025 o6gretim yili ile birlikte ikinci 6grenim i¢in Ogrenci alimi yapilmayacaktir.
Boltiimiimiizde hazirlik siifi bulunmamaktadir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci/ Mezun | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2024-2025
Bgrenci NO 211 225 216 248 226 128
I.0. 179 162 183 205 182 53
Mezun NO 27 26 11 11 21 25
I.0. 17 25 10 27 18 22

1.2. Yatay ve Dikey Gecisler Cift Anadal ve Ders Sayma

Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar ile
baska kuramlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan ilkeler ayrintili olarak tanimlanmistir. Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kuramlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmast
Esaslarina Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore yapilir. Afyon Kocatepe Universitesi’ne bagh fakiilte,
yiiksekokul ve boliimler aras1 yatay gecisler ise, Yiiksekogretim Kuramlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegig, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmas: Esaslarina Iliskin Yonetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore
yapilmaktadir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin 6grenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis
oldugu kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi
asamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda dgrenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme
sinavi veya bagar1 duruma gore yatay gegis ile Insaat Teknolojisi Programina kayit yaptirdigi takdirde
daha once kayith bulunduklar yiliksekdgretim kurumunda CC ile basarili olduklart dersler igin,
Ogrenimine bagladiklan ilk yariyilin ilk haftasinda 6grenci islerine bagvurarak, bu derslerin muafiyeti
talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Miidiirliigi muafiyet talebinde bulunan 6grencinin,
daha 6nce almig oldugu dersleri, ilgili program danismaninin goriisiinii alarak hangi derslerden denklik
nedeni ile ge¢mis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi



yartyildan onceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin
Universite disindaki érgiin 8gretim programlarinda daha énceden basardig1 ve muaf oldugu ders/dersler
AKU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav Y6netmeliginin 17-18. maddesinde yer alan Smavlarin
Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine gore doniistiiriillerek DNO ve GNO hesabina katilir.
Bu siire azami siireden disiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu kalan siire icerisinde tamamlar.
Herhangi bir yiiksekogretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksekdgretim kurumuna
kayith iken OSYM tarafindan yapilan smavlar sonucu veya oOzel yetenek sinavlari sonucu
iiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca
degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin
basar1 notlari, AKU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav Y&netmeliginin 17. maddesindeki bagar1
notuna donistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve iizerinde olan dgrencilerden {ist
yartyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin
programdaki o yartyilin toplam kredisinin en az yarisi olmas1 halinde; intibak ettirildigi yartyil ve 6nceki
yartyillarda almadig1 ve basarisiz oldugu dersler ile bir {ist yariyildan ders alabilmeleri konusunda
meslek yliksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararinin alindig1 yariyilda bagvurmasi
halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen 6grenci tekrar alabilir. Ogrencinin iist yarryildan ders
almis olmasi iist yartyilda oldugu anlamma gelmez. Miifredatta zorunlu olan dersler igin muafiyet
sinavlari, her dénemin basinda Ingilizce 1 ve II dersleri igin de yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan
geger not alan dgrenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar 6grencilerin transkriptlerine
islenmektedir. Mezun olan &grenciler Dikey Gegis Simavina (DGS) girerek insaat miithendisligi ve
mimarlik boliimlerini tercih etmektedirler. Ayrica Ogrencilerimiz Onlisans Ogrenimlerindeki bazi
dersleri son yillarda gelisen teknolojik yenilikler baglaminda ‘‘uzaktan egitim’’ yoluyla
stirdiirebilmektedirler. Bu yatay ve dikey ge¢is uygulamalarin disinda programimizda aktif bi¢cimde
uygulanan ¢ift anadal, yan dal ve 6grenci degisim uygulamalar1 heniliz bulunmamaktadir.

Insaat Boliimii Yatay Gegis ve Ders Intibak Komisyonu:
Prof. Dr. Mustafa Yavuz CELIK (Baskan)

Ogr. Grv. Erding ABI (Uye)

Ogr. Grv. Kurtulus ARTIK (Uye)

Tablo 1.3 Yatay Gegis Bilgileri

Programda Gift Baska Bolimlerde
Programa Programa .
Vatay Geci Dikev Geci Anadala Baslamis Cift Anadala
Akademik Yil y Bty y Bedls Olan Baska Baslamis Olan
Yapan Yapan s ez . iy .
Osrenci Savisi | Ggrenci Savisi Bolimun Ogrenci Program Ogrenci
& ¥ & ¥ Sayisi Sayisi
2025-2026 1 -- -- --
2024-2025 2 -- -- --
2023-2024 1 -- -- --
2022-2023 4 -- -- --
2021-2022 3 -- -- --
2020-2021 1 -- -- --
2019-2020 2 -- -- --

Yatay gecis islemlerinde baska programlarda ve/veya kurumlarda alimmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde kullanilan not doniisiim tablosu Tablo1.4.”’de sunulmustur.



Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite Universite Universite

Basari Basari Diger Karsihklar Basar
Katsayisi Notu Nonf

Araligi

4,0 AA 5 A Miikemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85 -89
3,0 BB 3 C iyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 - 69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD EX-F Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
0,5 FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-39
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

1.3. Ogrenci Degisimi

Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak ortakliklar
ile Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak Onlemler alinmalidir. Programimizdaki
ogrenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine getirdikleri takdirde 6n lisans
egitimlerinin belirli bir doneminde bagka bir yiliksekogretim kurumunda yurt ici (Farabi)ve yurt dist
(Erasmus) &grenci programlari ile egitim gorebilirler. Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu
iiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dig iliskiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif
olarak ulagilmaktadir. Ayrica Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenci degisim programlariyla da ilgili bir
koordinatorlikk bulunmakta ve d6grencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program danismanlarindan
destek almaktadir.

Erasmus programi, ise Avrupa’daki yiliksekdgretim kuramlarmin birbirleri ile ¢ok yonlil is birligi
yapmalarii tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligimin bir egitim programidir. Yiiksekogretim
kuramlarinin birbirleri ile ortak projeler iiretip hayata ge¢irmeleri, 6grenci, idari ve akademik personel
egitimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Erasmus 6grenim
hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu 6grencilerinin bir akademik y1l igerisinde egitimlerinin bir veya
iki donemini Avrupa Birligi tiyesi bir lilkedeki anlagsmali bir yiiksekdgretim kurumunda gergeklestirmesi
olarak tanimlanmaktadir. Degisimin gerceklesecegi akademik yil birinci smifta okuyan onlisans
ogrencilerimiz Erasmus 6grenim hareketliligine bagvuruda bulunabilmekte, ancak degisim bagladiginda
ogrencilerimizin 1. smif Ogrencisi olmamalarn gerekmektedir. Erasmus degisim programina
bagvurabilmesi i¢in 6grencilerimizin yiiksekogretim kurumu biinyesinde rgiin egitim kademelerinin
herhangi birinde (birinci, ikinci veya iigiincli kademe) bir yiiksekdgretim programina kayitli, tam
zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir. Program 6grencilerimizin kiimiilatif akademik not ortalamasinin
(GNO) en az 2.00/4.00 olmasi gerekmektedir. Basvuru donemlerinde &grencilerimiz bagvurularini
Universitemizin web sayfasinda yaymlanan link araciligi ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru
yapabilmesi igin boliimiimiiz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekdgretim
Kurumu arasinda ilgili akademik yilda (6rn. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili igin) gegerli olan bir
Erasmus Ikili Anlagmasi olmas1 gerekmektedir. Ayrica dgrencilerimiz Fulbrigth degisim programia da
bagvuru yapabilmektedirler. Daha oOnceki yillarda ogrencilerimizden sadece biri Erasmus ile
Almanya’da egitim gormiis olup, Fulbrigth bursundan faydalanan Ogrencimiz bulunmamaktadir.
Programimmiza 6zel Erasmus programi kapsaminda {iniversitemizin anlagsmali oldugu yabanci
yiiksekdgretim kurumlari ile gerekli ikili anlagmalar {iniversitemiz tarafindan yapilmaktadir.



Tablo 1.5 On Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke

Avrupa Ulkeleri Hareketlilik Programlari

Ogrenci hareketliligini tesvik edilmesi amaci ile Afyon Meslek Yiiksek Okulu konferans
salonunda Erasmus bilgilendirme toplantilari diizenlenmistir.

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

Boliim bazinda degisim programlarindan (Erasmus ve Farabi) yararlanan 6grenci bulunmamaktadir.

1.4. Damismanhk ve izleme

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damigmanlk hizmeti
verilmektedir. Danigsmanlar, 6grencilerin staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozlii smav
komisyonu olusturma, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin
kayitli olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim g¢aligmalari ve iiniversite yasamiyla ilgili
sorunlarmin ¢6ziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Program &grencilerin bagarisim takip etme,
damgmanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci
basarisinin degerlendirilmesi ve izlenmesi 6gretimde amaglanan hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi
olarak kabul edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danigman 6gretim eleman1 6grencileri birinci siniftan itibaren her
konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Meslek Yiiksekokulumuzda tiim
boliim bagkanliklarina baghi programlarin program danismani 6gretim elemanlar1 bulunmaktadir.
Program danigmani olan 6gretim elemanlari ise 6grencilerin sadece staj, kayit yenileme, ders kayit veya
ders damismanlik islemleriyle degil, aynm1 zamanda onlara tipki bir mentor veya kog¢ gibi dgrenciler
yonlendirilmeye calisilmakta ve destek verilmektedir. Bunun yani sira Meslek Yiiksekokulumuzdaki
tiim dgretim elemanlar1 8grencilerle yakin iliskiler igerisinde olup onlar1 yénlendirmektedir. Ogretim
elemanlariyla bu sekilde rahat iletisim kurup destek gormek de Ogrencilerimizin motivasyonunu
arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda etkilemektedir.

Tablo 1.12 Staj Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCIi DANISMANLIKLARI

STAJ YILI DANISMAN SAYI
N.O.-1 Ogr.Grv. Erding ABI 32

2025 i.('?-.-l ('?gr.Grv. Mustafa KAVAL 3
N.O.-2 Ogr.Grv. Kurtulus ARTIK 18

i.0.-2 Ogr.Grv. Zeynep KOTAN YEGIT 6

N.O.-1 Ogr.Grv. Mustafa KAVAL 18

i.0.-1 Ogr.Grv. Erding ABI 22

2024 N.O.-2 Ogr.Grv. Zeynep KOTAN YEGIT 13

1.0.-2 Ogr.Grv. Kurtulus ARTIK 9




N.O.-1 Ogr.Grv. Mustafa KAVAL 21
i.0.-1 Ogr.Grv. Erding ABI 25
2023 N.O.-2 Ogr.Grv. Zeynep KOTAN YEGIT 8
i.0.-2 Ogr.Grv. Kurtulus ARTIK 12

1.5. Basar1 Degerlendirmesi

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle dlgiilmekte ve degerlendirilmektedir. Universitemizde; ara smav, ara sinav mazeret
siavi, yartyll sonu smavi ve biitlinleme sinavlar1 yapilir. Ayrica dgrencilerimizin talep de bulundugu
ilgili baz1 dersler i¢in yaz okulu da agilabilmektedir. Yan sira 6grencilerimizin is yiikii ve performansi
Bologna sistemine gore AKTS Bilgi Paketinde ve OBS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bigimde takip
edilmekte, siav yiikleri agirliklaria gore degistirilebilmektedir. Sinavlarimiz;

a) Ara Simavlar / Vizeler: Her ders igin en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yartyilin ilk

alt1 haftas1 ig¢inde derslerden sorumlu &gretim elemanlarinin gorlisii alinarak yonetim tarafindan
organize edilir ve tarihler buna gore ilan edilir. Ara sinav notlar1 donem sonu smavlarindan en az iki
hafta 6nce ilan edilmektedir.

b) Yariyil Sonu /Final Sinavlari: En az on dort haftalik egitim-6gretim doneminden sonraki iki hafta
icerisinde yapilir. Her ders igin yartyil sonu smavi yapilir. Yariyil sonu simavina katilmayan 6grenciler
o dersten basarisiz sayilir ve bagar1 notu olarak FF verilir. Yartyil sonu smavlar ile ilgili takvim,
birimlerin 6nerileri almarak Universite Senatosu tarafindan belirlenir. Yariyil sonu smav programlari,
dekanlik ve yiiksekokul miidiirliikleri tarafindan hazirlanir ve sinavlardan en az iki hafta 6nce ilan edilir.
Biitlinleme sinavlar1 bulundugundan yariyil sonu smavi i¢in mazeret sinavi agilmaz.

¢) Mazeret Sinavlari: Hakli ve gecerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara simava katilmayan

ve simavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin ilgili ydonetim
kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara sinavlar o yariyil iginde YOonetim
Kurulunun belirledigi tarihte yazili olarak yapilir. Mazeret sinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen
Ogrencilere tekrar mazeret sinavi agilmaz.

d) Biitiinleme sinavlari: Dénem sonu simnavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz olduklari

derslerin biitlinleme siavlarina girebilirler. Biitiinleme sinavina girmeyenler basarisiz sayilirlar ve bu
Ogrencilere ayrica bir sinav acilmaz. Biitlinleme sinavlari yariyil sonu siavlarinin bitiminden itibaren
bir hafta sonra yapilir. Biitiinleme sinavlari i¢in mazeret sinavi agilmaz.

Bunlarin disinda basarili olamayan 6grencilerimiz 2 farklh sinav hakki daha bulunmaktadir:

a) Tek Ders Smavi: Dort yartyili tamamlayarak mezun olma durumuna gelen ancak yalnizca bir

dersi veremeyen veya tiim dersleri verip GNO'su 2.00’nin altinda olmayan 6grencilerin yararlandigi
smavdir.

b) Ek Sinavlar: Azami 6grenim siiresi (8 Yariyil- 4 Yil) sonunda mezun olma durumundaki
Ogrencilerimize, basarisiz olduklar1 (FF-FD-Y'S harf notlu) biitlin dersler i¢in iki ek sinav hakk: taninir.

Bu sinavlar sonunda, mezun olabilmesi i¢in 6grencinin bagarmasi gereken toplam ders sayisini, bese
indiremeyen Ogrencilerin liniversite ile iligikleri kesilir. Genel olarak tiim sinav sonuglar1 on bes giin
igerisinde dersin ilgili 6gretim elemani tarafindan Afyon Kocatepe Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) internet sayfasinda ilan edilir. Sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren sinav belgeleri ii¢ yil
stireli saklanir. Derslerde devamsizlik sinirin1 asan dgrenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, vize



hari¢ diger sinavlara alinmazlar ve o dersten basarisiz kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul
edilen saglik raporlarinin kapsadig: siireler i¢inde devamsiz sayilmazlar. Ara smav ve donem igi
etkinliklerden alinan notlarin ortalamasimin % 40’1, yariyil sonu veya biitiinleme sinav notunun % 60
katkist alinarak ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6grencilere
bildirilir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders i¢in 6grencilerin aldiklar1 basari notlar1 100 puan
iizerinden ele alinarak basar1 notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin yariyil sonu basar1 notu
harfli ve katsayili not bigiminde, asagidaki tablodaki gibi ilan edilir:

Basar1 Derecesi Basar1 Notu Basarn Katsayis1 | Yiizde Karsihig:

Miikemmel AA 4.0 90-100

Pekiyi BA 3.5 85-89

Iyi BB 3.0 75-84

Orta CB 2.5 70-74

Gecger CcC 2.0 60-69

Sarth Geger DC 1.5 50-59

Basarisiz DD 1.0 40-49

Basarisiz FD 0.5 30-39

Basarisiz FF 0.0 29 ve alt1

Yeterli (Staj) YE - -
Yetersiz (Staj) YZ - -
Devamsiz 1DV4 - -

Buna gore 6grenci;
a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi bagarmis sayilir.

b) YANO degeri 2.25 ve lizerinde olan 6grenciler, DC harf notu aldiklar1 yariyil/y1l derslerinden
“kosullu” basarili sayilir ve bu durum DC+ ile gosterilir.

¢) (DD), (FD) ve (FF) notlarindan veya derse devam etmeyen (DZ) 6grenciler birini almis ise o dersi
basaramamig sayilir.

d) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YT) yeterli, (YZ)
yetersiz, (DZ) devamsiz sayilir.

e) Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerinden alinan (YT) ve (YZ) notlar ile kredisiz dersler i¢in (DZ) notlar1 agirlikli not ortalamasinin
hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DZ)’nin karsilig1 0.00 sayilir. Bir dersten basarili
sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya biitiinleme sinavindan en az 50 puan
almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (DD ve alt1) sayilir.

Boylelikle dgrencilerimizin basart durumlari, iiniversitemiz sinav yonetmeliginin 22. Maddesine
gore derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yariyill/Dénem Not
Ortalamasi (DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir yariyilda



aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlar1 toplaminin aym
derslerin kredi toplamina boliinmesi, GNO ise tiim yariyillarda aldiklari derslerin her birinin kredisi ile
bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlart toplaminin tiim derslerin kredi toplamina béliinmesi ile elde
edilir. 25/12/2016 tarihli ve 29929 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi ek miilga uyarmca zorunlu veya se¢meli
derslerin herhangi birinden DC, DD, FD, FF, YZ veya DZ notu alan 6grenci, bu dersi ilk verildigi
yariyilda tekrar almak zorundadir, danigmaninin/koordinatoriiniin onayi ile segmeli dersin yerine bagka
bir segmeli dersi alabilir; ancak bu yeni derse devam etme zorunlulugu vardir.

Programdan Mezuniyet Kosullari

Bir 6grencinin kayith oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla yiikiimli oldugu tiim
derslerden bagarili olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi, kredisiz derslerden (YE) almasi ve
240 AKTS kredisi almasi zorunludur. GNO’su 2.00 ve iizerinde olan Ogrenciler kosullu basarili
derslerden de basarili kabul edilirler. Bir 6grencinin GNO’su ayn1 zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin boliim kurullarinn kararlar1 dogrultusunda
alinan ilgili Yonetim Kurulunca karar verilir. Ayrica;

a) Bir 0gretim yil1 boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az
(CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla genel not ortalamasina (GNO)
gore kayith bulundugu programin/béliimiin her sinifinin birinci, ikinci ve tigiinciisii onur 6grencileri
olarak kabul edilir ve bu &grenciler ilgili Dekanlik¢ca/Miidiirlikge 6gretim yili sonunda tesekkiir
belgesi ile odiillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla GNO’na gore
kayitl bulundugu okulunu birinci olarak bitiren dgrenciler fakiilte/yiliksekokul/meslek yiliksekokulu
yiiksek onur Ogrencisi kabul edilir ve bu ogrenciler Rektorliikkge fakiilte/yiiksekokul/meslek
yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

¢) Normal 6grenim siiresi icerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla GNO’na gore
Afyon Kocatepe Universitesini birinci olarak bitiren dgrenci/dgrenciler Afyon Kocatepe Universitesi
yiikksek onur Ogrencisi kabul edilir ve bu &grenci/6grenciler Rektorlikce Afyon Kocatepe
Universitesi yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile diillendirilir.

KANIT
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2. PROGRAM EGITIiM AMACLARI

2.1. Tamimlanan Program Egitim Amaclar

Programimiz, egitim programlarinda iiniversitemizin ve meslek yliksekokulumuzun kurumsal
hedefleri ve onceliklerinin yam sira giincel, yerel, bdlgesel, ulusal ihtiyaglar1 ve hedefleri dikkate
almaktadir. Bu kapsamda Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi on lisans egitimi igin gerekli
yeterlilikleri de tanimlamigtir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birimimize
yapilan geri doniislerle 6lgtimler yapilmaktadir. Egitim programiin amag¢ ve hedefleri, dgrencilerin
kazanmas1 beklenen bilgi, beceri ve tutumlar igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri
tanimlar bu da program ¢iktilarimizda aktif olarak gozlemlenebilir. Bu amag ve hedefler, mesleksel ve
toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir.

Bu yetkinlikler mezuniyet Oncesi egitime ayrilan siireye uygun Olgiide, ingaat programimin
olabildigince tiim yonlerini 6rnegin matematik becerisi, mekanik, yapt malzemeleri, betonarme, ¢elik
yapilar, karayolu insaati, hidrolik, zemin mekanigi konular1 ile ilgili bilgiler ve teknik c¢izimler
yapabilmesi, girisimci, yaratici, yenilik¢ilik ile ilgili bilgi ve okul igerisinde laboratuvarlarda gordiigii
uygulama derslerinde edindigi pratik bilgileri de birlestirebilen, mesleki etik bilincine sahip beseri
iligkilerini gelistiren, iyi bir ingaat teknikerinde olmasi gereken tutum ve davranisin kazandirilmasi
amaclanmaktadir. Programin egitim amaclar1 Tablo 2.1°de sunulmustur.

Bunun i¢in misyon, vizyon ve degerlerde belirlenen hedefler dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarla
stirekli iletisim halinde ¢esitli etkinlikler diizenlenmektedir.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

PEA1 | Matematik, temel bilimler ve mihendislik bilgilerini uygulama yetenegi,

PEA2 | Deney tasarimi, yapimi, veri analizi ve yorumlama yetenegi,

istenen 6zelliklere sahip bir sistemi, bilesenlerini veya ¢éziim ydntemlerini tasarlama
yetenegi,

PEA4 | Disiplinler arasi bir grup icinde ¢alisabilme yetenegi,

PEA5 | Problemleri tanimlama, modelleme ve ¢bzme yetenegi,

PEA6 | Profesyonel ve etik sorumluluklarin farkinda olma,

PEA7 | Etkin bicimde iletisim kurabilme yetenegi,

Mihendislik ¢6ziimlerinin evrensel ve toplumsal baglamda etkisini kavrayabilecek genis
bakis acisi olusturabilme,

PEA9 | Yasam boyu 68renmeye ¢alisma yetenegi,

PEA10 | Yirirlikte olan yonetmelikler ile ilgili bilgi sahibi olma,

Mihendislik uygulamalari icin gerekli modem muhendislik araglarini, becerilerini ve
teknigini kullanma yetenegi.

PEA3

PEAS8

PEA11

2.2. Program Amagclarinin Ogrencilerin Kariyer Hedeflerine Uygunlugu

Insaat Teknolojisi Programi’nin amaglarina ulasma kapsaminda misyon, vizyon, degerler, egitim ve
Ogretim amagclar1 mezunlarin erigsmeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle
uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis,
cagin gerektirdigi niteliklere sahip Insaat Teknolojisi meslek elemani yetistirebilmek icin programin
misyonu, vizyonu ve degerleriyle uyumlu amaglar aktarilmistir. Programin bu amaglar ve 6z gorevi
tiim i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri alinarak benimsenmis ve bolgesel, ulusal ve kiiresel dlgekteki



gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda tiim paydaslarla istisare edilip glincellenmistir.

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgilicli potansiyeli olarak,
calisacaklart sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan gilincel gelismeleri takip eden,
iletisim becerisi yliksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i teknikerler olarak hizmet vermelerini
hedeflemektedir. Bu dogrultuda ise 6grencilere igletmelerin sahip olduklar1 para, insan giicii, bilgi ve
teknolojiden en iyi bi¢imde yararlanmay1 saglayacak ¢aligma diizeninin planlanmasi i¢in ofis bilgilerini
arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerde de 6grencilere yonelik egitim 6gretim
amach deneyler, Ar-Ge’ye yonelik ¢aligmalar, insaat sektoriinde kullanilan yap1 malzemeleri {izerinde
bilimsel arastirmalar, standart deneyler yaptirilarak is hayatina hazirlanmaktadir. Ogrencilerimize
gelisen teknolojilerle ilgili yeniliklerin aktarilmasim saglamak amaciyla ¢esitli kurum ve kuruluslarla,
ilgili sektorlerle is birligi sonucu seminer, panel ve konferanslar diizenlenmektedir. insaat Teknolojisi
Programindan mezun olan dgrenciler kamu ve 6zel sektoriin insaatla ilgili birimlerinde miihendislik ve
mimarlik faaliyetlerinin yer aldigi alanlarda ¢alisma olanaklarina sahiptirler. Ayrica yasal sartlarn
sagladiktan sonra girisimci olarak kendi isyerlerini acip ¢alisabilmektedirler.

Mezun olan égrenciler Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek Insaat Miihendisligi ve Mimarlik lisans
boliimlerine devam edebilmektedirler.

2.3. Program Amaclarimin Kurum ve Birim Oz gérevlerine Uygunlugu

Program amaglaria ulasma kapsaminda insaat Teknolojisi Programi’nin misyonu, vizyon, degerler,
egitim ve 6gretim amaglar1 Afyon Kocatepe Universitesi ve Afyon Meslek Yiiksekokulu 6z gorevleriyle
uyumludur. Bu uyum yukaridaki boliimlerde oldugu gibi bu boliimde de agikca aktarilmistir.

Universitemizin misyonu, Evrensel diizeyde bilimsel bilgi {iretmek, mesleki acidan cagdaslariyla
rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.

Universitemizin Vizyonu; Bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi siirekli artirarak
bolgesel kalkinmaya katki sunan, yenilik¢i projelerle ulusal diizeyde girisimci iiniversiteler arasinda yer
almak ve uzun vadede uluslararas1 taninir bir tiniversite haline gelmektir.

Afyon Meslek Yiiksek Okulu misyonu; Arastirma ve egitim hizmetlerini gelistirerek cagin ve meslegin
gerektirdigi bilgi ve teknolojiyi etkin kullanip, is diinyasinin ihtiya¢ duydugu pratik ve teorik bilgiyle
donatilmis, bilgi diizeyi ile meslek ahlakina sahip, toplum bilinci geligsmis, milli menfaatlerimizi her
tiirlit menfaatin iizerinde tutarak {ilke ¢ikarlarini gozeten, ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli ve ara
eleman yetistirmektedir.

Afyon Meslek Yiiksek Okulu vizyonu; Gelisen teknolojiyi etkin kullanarak ¢aga uyum saglayabilen,
kendini siirekli yenileyen ve gelistiren, ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli insan giicii yetistiren,
Universite/ Sanayi/ Toplum birligini gozeterek iilke kalkinmasina katkida bulunan bir egitim kurumu
olmaktir.

Universitemizin bu misyonuna karsilik Afyon Meslek Yiiksekokulu olarak birimimiz bdlgenin
ihtiyaglar1 kapsaminda uzmanlastigimiz alanlarda yenilik¢i projelerle; Egitim kalitesini artirarak, ulusal
ve uluslararasi sorunlara duyarli, aranan eleman yetistirmeyi, bolgemizdeki sorunlara ¢dztimler tiretmek
ve yeni iiriin gelistirmeyi Afyon Kocatepe Universitesi'nin diinya iiniversitesi olma vizyonuna destek
saglamayi kendisine misyon edinmistir. Bu kapsamda bagh oldugumuz Afyon Meslek Yiiksekokulu ise;

> Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma, Tiirkiye Cumhuriyeti cagdas degerlerine bagl davranig, calisma ve
yOnetim anlayigiyla;



> QGastronomi kenti Afyonkarahisar’in ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimma katki saglayan
akademik ve sosyal etkinlikleriyle;

> Ogzgiir, demokrat kisilikli, girisimcilik kiiltiiriiyle donatilmis, uyumlu, derslere ve arastirmalara
katilim1 yiiksek, ekip ¢alismasina yatkin, Afyonkarahisar, Tiirkiye ve diinya sorunlarina ve
degerlerine duyarli, kurumsal katki saglayan, sosyal, mesleki ve akademik beklentileri karsilayan
ogrencileriyle;

uluslararasi diizeyde yayin yapan, bildiri sunan, akademik etkinlik organize eden, yakin ve uzak
cevreyle siirdiiriilebilir sosyal, mesleki diyalog kuran, kurumsal katki i¢in proje Onerme
motivasyonu yliksekogretim elemanlariyla;

> Egitim-6gretim, arastirma, sosyal ve akademik etkinlik, c¢evre koordinasyonu, Ogrenci
beklentileri, biiylime ve gelistirme konularinda yiiksek motivasyonla lojistik katki saglayan idari
kadrosuyla;

> Mezun olduktan sonra ig hayatina ¢ok ¢cabuk uyum saglayan, alani ile ilgili en yliksek diizeyde
uygulama bilgisine sahip, nitelikli, meslek etigi ve is ahlaki kavramlarimi 6zlimsemis, meslek
elemanlar yetistiren bir Meslek Yiiksekokulu olmay1 amaglamstir.

Buna bagl olarak;

> Yiiksekokulumuzda bilimsel bir etkinligin yapmay1,

> Bilime katki saglamay,

> STK ve cevreye bilimsel katma deger yaratmayi,

> Bilimsel aragtirmalara katki yapmay1,

> Yore ve lilke kalkinmasina somut katkilarda bulunmayz,

> Bilimsel literatiire yonelik bilgi iiretmeyi,

> Ogrenciye yonelik hizmet kalitesinin gelistirilmeyi,

> Akademik ve idari personelin ¢alisma kosullariin gelistirilmeyi,
> Mezunlarla etkilesiminin gelistirilmeyi,

>[5 diinyastyla iligkilerin gelistirilmeyi,

> Meslek Yiiksekokulumuzdan beklentilerin tespit edilmeyi,

> Beklentilere uygun projeler iiretmeyi baslica hedefleri arasina koymustur.

Bu ¢ercevede Insaat Teknolojisi Programi 'min misyonu ise; bilim, teknoloji ve sanat birikimlerinden
yararlanarak 21.yiizyilin Insaat Teknolojisi Programmnin ilgili oldugu sektorlerde iilkemize hizmet
edecek cagin gereksinimlerine cevap verebilecek, ara teknik eleman yetistirmek ve egitimde verilen bu

bilgilerin kullanilmasina ve yayilmasina katkida bulunmay1 amag¢ edinmistir.

Programimiz bu gercevede;
> Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

> Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektdr temsilcilerinin beklentilerine uygun Insan
kaynag yetistiren;



> Uluslararasi akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;

> Ogretim elemanlari ile sonug odakl bir egitim profili olusturan;

> Mesleki etik bilincine sahip bireyler yetistiren; kendini siirekli yenileyen bir program olmak 6z

gorevlerini igsellestirmistir.

Goriildigii gibi, programimizin 6z gorevleri birim ve kurum 6z gorevleriyle tiim yonleriyle
uyumludur. Egitim amaglarmin yapilandirilmasinda birimin ve kurumun 6z gorevleri géz Oniine

alinmig, tiim paydaslarla farkli zamanlarda yapilan toplantilarda dile getirilen, c¢esitli anketlerde
yansitilan degerlendirmeler tartigilarak bu amaglar siirekli gelisim c¢aligmalart ¢ergevesinde
giincellenmistir. Tiim bunlara yonelik haberlerin linkleri de ayrica kanit olarak eklenmistir.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

AFYON
KOCATEPE
UNIVERSITESI

Misyon

Evrensel diizeyde bilimsel bilgi Gretmek, mesleki agidan ¢agdaslariyla rekabet
edebilen, nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyon

Bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi sirekli artirarak bolgesel
kalkinmaya katki sunan, yenilikgi projelerle ulusal diizeyde girisimci Universiteler
arasinda yer almak ve uzun vadede uluslararasi taninir bir iniversite haline
gelmektir.

AFYON MESLEK
YUKSEK OKULU

Misyon

Arastirma ve egitim hizmetlerini gelistirerek ¢agin ve meslegin gerektirdigi bilgi ve
teknolojiyi etkin kullanip, is diinyasinin ihtiya¢ duydugu pratik ve teorik bilgiyle
donatilmis, bilgi diizeyi ile meslek ahlakina sahip, toplum bilinci gelismis, milli
menfaatlerimizi her tirli menfaatin Gizerinde tutarak tlke gikarlarini gbzeten,
ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli ve ara eleman yetistirmektedir.

Vizyon

Gelisen teknolojiyi etkin kullanarak ¢aga uyum saglayabilen, kendini strekli
yenileyen ve gelistiren, ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli insan glict
yetistiren, Universite/ Sanayi/ Toplum birligini gézeterek iilke kalkinmasina
katkida bulunan bir egitim kurumu olmaktir.

iNSAAT
TEKNOLOIJISi
BOLUMU

Misyon

Bilim, teknoloji ve sanat birikimlerinden yararlanarak 21.yiizyilin insaat
Teknolojisi Programinin ilgili oldugu sektorlerde lilkemize hizmet edecek ¢agin
gereksinimlerine cevap verebilecek, ara teknik eleman yetistirmek ve egitimde

verilen bu bilgilerin kullaniimasina ve yayilmasina katkida bulunmayi amag
edinmistir.

Vizyon

Bollimin vizyonu, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan egitim-6gretim yiriten,
bilimsel bilgi Gretmeyi ve teknoloji gelistirmeyi hedefleyen, toplumsal refahin
gelisimine katki saglayan etkin bir bolim olmaktir.

2.4. Program Amagclarimin Paydaslar Dahil Edilerek Belirlenmesi

Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yagam boyu dgrenmeyi ilke edinmis, ¢agin
gerektirdigi niteliklere sahip ingaat teknikeri yetistirebilmek i¢in programim 6z gorevi ile uyumlu
amaclar yukaridaki boliimlerde de zaten detayli olarak aktarilmistir. Programmmizin gelisebilmesi,

egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim

paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu amagla paydaslar belirleyerek onlarin durumlarini
da dikkate alacak sekilde stratejilerini belirlemistir. Universitemiz ve Afyon Meslek Yiiksekokulu’nun
ikili is birligi ve protokolleri igerisinde bulunan kuramlardir. Bu kapsamda paydaglarimizin baglicalar

su sekilde siralanabilir:

» Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kurumlar,

> Yiiksek Ogretim Kurulu,




Universiteleraras1 Kurul,

Ulusal ve Uluslararast Egitim ve Arastirma Kurumlan,
Ozel Sektér Kuruluslari,

Sivil Toplum Kuruluslari,

Akademik personelimiz ve aileleri,

Idari personelimiz ve aileleri,

Ogrencilerimiz ve aileleri,

vV V V V V VYV V V

Mezunlarimiz.

Program amagclarina ulasma kapsaminda Insaat Teknolojisi Programi’nin misyon, vizyon, degerle,
egitim ve 0gretim amaglar1 programimizin tiim i¢ ve dis paydaslarinin goriisii alinarak belirlenmis ve
igsellestirilip gerekli goriildiiglinde bolgesel, ulusal ve kiiresel olgekteki gelismeler de dikkate alinarak
gerekli zamanlarda ¢agin gerekliliklerine gore yeniden tiim paydaglarin fikirleri alinarak
giincellenmektedir. Bu kapsamda i¢ ve dis paydas danigma kurullari olusturulmustur. Program 6z
gorevi, amaglari, hedefleri ve 6gretim plan1 belirlenirken, boliim baskaninin bagkanliginda programda
gorev alan tim O6gretim elemanlarinin katilimlan ile i¢ paydaslarin goriislerinin alindig1 bir toplanti
organize edilmistir. Ardindan dis paydaslarla gergeklestirilen goriismeler ve dogrultusunda ortaya gikan
talepler dogrultusunda program 6z gorevi ve amaglar1 glincellenmistir. Programin i¢ ve dis paydaslar
Tablo 2.3’de sunulmustur.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

iINSAAT TEKNOLOJISi PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* Calistigl Kurum

Dog.Dr. ismail HOCAOGLU Bolvadin Meslek Yiiksek Okulu

Dog.Dr. Kadir GUCLUER Adiyaman Meslek Yiiksek Okulu

Dog.Dr. Burak ISIKDAG Porsuk Meslek Yiksek Okulu

2.5. Program Amaclarina Erisim

Tim i¢ ve dis paydaslarimiz ve ozellikle 6grencilerimiz ile 6grenci adaylari Afyon Kocatepe
Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi Programi; misyon, vizyon, degerler, egitim
ve dgretim amag ve hedefleri, detayli 6gretim plani ve ders igeriklerine programimizin web sayfasindan
ve ayrica Universite Bilgi Yonetim Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler. Ayrica bu konuda
aramiza yeni katilan 6grencilerimize egitim 6gretime basladiklari ilk iki hafta icerisinde yiiksekokulu
yonetimince belirlenen tarih araliklarinda boliim baskanligl ve 6gretim elemanlan tarafindan verilen
oryantasyon egitiminde genel anlamda iiniversitemiz, birimleri, 6zelde de yiiksekokulumuz, 2547 sayil
Yiiksekdgretim Kanunu ilgili maddeleri, AKU Onlisans - Lisans Egitim Ogretim Smav Yonetmeligi,
Ogrenci Disiplin Yénetmeligi ve ilgili bilgilere nasil erisebilecekleri detayli olarak aktarilmaktadir.
Bunun disinda danigman O6gretim elemanlarimiz, danismani olduklari 6grencilere bu ve benzer
konularda siirekli bilgi vermektedirler.

2.6. Program Amaclarinin Paydaslar Dahil Edilerek Giincellenmesi

En ge¢ 2 yilda bir ingaat sektoriindeki gelismeler dikkate alinarak i¢ ve dig paydaslarla birlikte
degisen ve gelisen teknolojiye uygun program amagclarinin belirlenmesi konusunda toplantilar



yapilmaktadir. Sonuglar dogrultusunda insaat Teknolojisi Programin gerekirse hedef ve amaglarmin
degistirilerek giincellenmesi saglanmaktadir.

2.7. Program Amaclarina Ulasildigina Dair Test Olgiitleri

Programmmizin 6z gorev, amag, hedef ve Ogretim plan1 {niversitemizin ve meslek
yiiksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve Onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal
ihtiyaglar ve hedefler dikkate alinarak hazirlanmistir. Ilgili akademik kurullarda béliimiin ve
programimizin daha 6nceki yillarda belirledikleri amag ve hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim
ve Ogretim programlarinin dgrencilerin gereksinimleri ile hangi oranda ortiistiigli yine boliimiimiiz,
programimiz, birim ydneticilerimiz, birim Bologna koordinatoriimiiz ve/veya liniversitemiz tarafindan
belirli periyotlarla organize edilen cesitli i¢ ve dis paydas toplantilariyla degerlendirmektedir. Zira
Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi Onlisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de tanimlamigtir.
Ayrica boliimiimiiz akademik kurul toplantilar1 periyodik araliklarla yapmakta ve tiim bu konular
degerlendirilmektedir.

Bu toplantilarin yan sira programimizin ¢ikti olarak gerceklestirdigi 6grencilerimizin staj yaptigi is
yerlerinin degerlendirme anketleri bulunmakta ve bunlar degerlendirilmeye alinmaktadir. Bunlarin
disinda programimiza ait akademik kurullar, komisyon toplantilari, egitim-6gretim bilgi paketi, yillik
faaliyet raporlari, yillik i¢ kontrol raporlari, 5 yillik stratejik planlar ve gerceklestirilen bu 6z
degerlendirme raporu da gerekli test Ol¢limlerinin bir¢ok farkli yontemle yapildigina dair kanitlari
icermektedir. Ek olarak daha profesyonel ve 6znel online test dlgiitleri de gelistirmek i¢in program
bagkanligimiz birim yoneticiligimiz ile gerekli caligmalar aktif olarak yiiriitmektedir.



5. Diizey (Onlisans Egitimi) Yeterlilikleri

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER GERCEVESI (TYYC)

YETKINLIKLER
TYYC BiLGI BECERILER Bagimsiz
P = Calisabilme ve o e P
DUZEYI —Kuramsal Bilissel Sorumluluk Ogrenme iletisim ve Alana Ozgii
-Olgusal ~Uygulamah Alabilme Yetkinligi Sosyal Yetkinlik | Yetkinlik
Yetkinligi
-Ortaodretim - Alaninda edindigi - Alani ile ilgili - Alaninda edindigi - Alani ile ilgili - Alani ile ilgili
duzeyinde temel dizeydeki temel duzeydeki bir temel dizeydeki konularda sahip verilerin
kazanilan kuramsal ve calismayl bagimsiz bilgi ve becerileri oldugu temel bilgi toplanmasi,
yeterliliklere uygulamali bilgileri olarak yirutebilme. elegtirel bir ve beceriler uygulanmasi ve
dayali olarak ayni alanda bir ileri yaklagimla dizeyinde senuclannin
alanindaki egitim duzeyinde - Alani ile ilgili degerlendirebilme, distncelerini yazil duyurulmasi
5 guncel veya ayni dizeydeki uygulamalarda ogrenme ve sozli iletisim asamalarinda
ON bilgileri iceren bir alanda karsilagilan ve gereksinimlerini yoluyla toplumsal,
LISANS ders kitaplari, kullanabilme dngdriilemeyen belirleyebilme ve aktarabilme. bilimsel,
uygulama becerileri kazanma. karmasik sorunlan kargilayabilme. kultirel ve etik
arac-gerecleri cozmek icin ekip - alani ile ilgili degerlere sahip
EQF-LLL: | ¢ diger - Alaninda edindigi liyesi olarak - Ogrenimini ayni konularda olma.
5. Diizey kaynaklarla temel diizeydeki sorumluluk alanda bir ileri diisiincelerini ve
' 4 desteklenen bilgi ve becerileri alabilme. egitim diizeyine sorunlara iliskin - Sosyal haklann
temel kullanarak, verileri veya ayni ¢ozim onerilerini evrensellidi,
diizeydeki yorumlayabilme ve - Sorumluludu duzeydeki bir uzman olan ve sosyal adalet,
QF- i kuramsal ve degerlendirebilme, altinda calisanlann meslege olmayan kisilerle kalite ve kiiltiirel
EHEA: uygulamal sorunlan bir proje yonlendirebilme. paylasabilme. degerler ile
Kisa bilgilere sahip | tamimlayabilme, cercevesinde cevre koruma, is
ey olma. analiz edebilme, gelisimlerine - Yasamboyu - Bir yabana dili saghd ve
kanitlara dayal yonelik etkinlikleri ogrenme bilinci en az Avrupa Dil guvenligi
g¢ozim énerileri yiritebilme. kazanmis olma. Portfoyli A2 Genel konularinda
gelistirebilme. Diizeyinde yeterli bilince
kullanarak sahip olma.
alamindaki bilgileri
izleyebilme ve

meslektaslar ile
iletisim kurabilme.

- Alaninin
gerektirdidi en az
Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisansi
Temel Dizeyinde
bilgisayar yazilimi
ile birlikte biligim
ve iletisim
teknolojilerini
kullanabilme.




Tablo 13. Insaat Boliimii Hedefleri

INSAAT BOLUMUNUN HEDEFLERIi

YILLIK FALIYET HEDEFLERI

Ingaat  Boliimii’niin egitim-6gretiminin
kalitesinin arttirtlmasi igin iligki kurulmasi
gereken sektorlerin  Oncelikle  belirlenip
bunlarin yakindan taninmas: bu kuruluslarin

ingaat boliimiiniin tanimasinin saglanmasi

> Oncelikle belirlenen kuruluglarla {ist diizeyde temaslar,
saglanacak,

o Kamu ve 6zel sektorde faaliyet gosteren ingaat
miiteahhitleri

o Proje ofisleri

o Yapi denetim kuruluslart

o Beton santralleri

o Yap1 malzemeleri iireticileri v.b.

> Daha sonra bu kuruluslarla teknik diizeyde temaslar
kurulacak

> Ingaat boliimiiniin durumu ve imkanlar1 bu kuruluslaral
tanitilacak

> Karsilikli isbirligi imkanlar arastirilacak

> Isbirliginin gerceklestirilmesi i¢in Yiiksekokul ydnetimi ile
protokol imkanlari olusturulacak

Egitim-Ogretimin  cagdas teknolojiye

uyumlu giincellikte bulundurulmasi

Ve

>Ders igerikleri dogrultusunda uygun dersler laboratuvar
ortaminda uygulamali olarak gergeklestirilecek

>Qgrencilere laboratuvar caligmalarina dayanan projeler,
verilecek, boylelikle kurumsal ve deneysel modelleme
becerileri kazandirilacak

>Bazi projelerde son sinif 6grencilerine gorevler verilecek

>Ulusal diizeydeki ilgili fuarlara ve isletmelere teknik geziler
diizenlenecek

Sektoriin mezunlarimizin 6zellikleri hakkinda
degerlendirme yapmalarinin  ve  hangi
ozelliklerde insaat teknikeri istediklerinin
belirlenmesi

>Oncelikle Yiiksekokul yonetiminin oluru ile egitim- 6gretim|
programi gelistirme grubu olusturulacak

>Bu gruba sektdrlerden temsilciler alinacak veya olusturulan|
grubun sektor temsilcileri ile yliz yiize temaslar kurmasi
saglanacak

>Sektorden cesitli temsilciler temin ederek egitim &gretim|

hizmetleri igerisinde bulunmasi saglanacak




Sektor elemanlart ile gelisen sartlar ve
teknolojiye uygun olarak zaman zaman
karsilikli egitimlerin saglanmasi

>Karsiliklt eleman degisimi yolu ile sektdrel veya ingaat
boliimiine yansiyan yeni bir gelisme digerine aktarilacak
(seminer, sempozyum, panel, uygulamalar v.b.)

>Degisen ve gelisen yeniliklerden bu yolla kisa zamandal
haberdar olunacak

>Boylece egitim-O0gretimin  gelistirilmesi rasyonel bir
bi¢cimde, arz talep dengesine uygun olarak, dogru veriler|
1s181nda giincel olarak yapilanmasi saglanacak

>Laboratuvar uygulamalarinda degisen standart ve|
yonetmeliklere uygun olarak calisanlarin egitilmesi, bu
degisiklige adaptasyonu, bilgi ve beceri eksikliginin|
giderilmesi amaciyla personel gelisimine yardimci kisa
stireli programlar diizenlenecek

>Sektoriin elde ettigi teknolojik gelismelerin insaat bolimii
Ogretim kadrosuna bilgi ve beceri olarak kazandirilmasi
saglanacak

Insaat  Boliimiiniin  déner
caligmalarinda sektorle yakindan
yaparak ortak i§ yapmasinin saglanmasi

sermaye
isbirligi

>Miisterek isbirligi imkanlar1 ve ortak proje imkanlary
belirlenecek

>Sektoriin {iretimini hizlandiracak bazi tali iiriinlerin Insaat|
Boliimiinde yapilmasi saglanacak. Bu yolla Yiiksekokulun
gelir kaynaklarinda arttirma imkani elde edilecek

>Egitim-Ogretim saatlerinin diginda Ingaat Boliimiindeki
makine ve techizat iiretime yonelik ve kaynak saglayici
faaliyetlere ayrilacak, gerekirse bu saatlerde bu techizat 6zel
sektoriin kullanimina agilacak

>[ngaat Boliimii ile ortak proje yiiriiten sektdriin elemanlariylal
miisterek kullanilacak

Insaat Boliimii ile sektorler arasinda ortak AR-
GE merkezlerinin olusturulmasi

>Yiksekokul arzu  ettikleri  takdirde  sektorlere

danigmanlik hizmeti verecektir

>Yiiksekokul kendisine uygun sektorlerle AR-GE merkezleri
kurarak hem Yiiksekokulun hem de sektdriin gelismesine]
katki saglayacak

>Miihendislik Fakiiltesi Ingaat Miithendisligi Boliimii ile ortak
olarak BAP, TUBITAK, GMKA Proje yapma imkanlari
aragtirtlacak

KANIT
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program Ciktilarinin Belirlenme ve Giincellenme Yontemi ve Amaclara
Uygunlugu

Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsayacak sekilde, ilgili (MUDEK vb.) degerlendirme giktilarmi da igerecek
bigimde tanimlanmistir. insaat Teknolojisi Program program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, Ingaat Teknolojisi Programina 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlanmustir.

Insaat Teknolojisi Programi’nin misyonu ise; bilim, teknoloji ve sanat birikimlerinden yararlanarak
21.yiizyilin Insaat Teknolojisi Programmin ilgili oldugu sektérlerde iilkemize hizmet edecek gagin
gereksinimlerine cevap verebilecek, ara teknik eleman yetistirmek ve egitimde verilen bu bilgilerin
kullanilmasina ve yayilmasina katkida bulunmay1 amag edinmistir.

Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in o dersten yariyil notu olarak 6nlisans 6grencisinin en az (DD)
almis olmasi gerekir. Genel not ortalamasi ve yariyil not ortalamasi en az 2.00 olan 6nlisans 6grencileri
basarili sayilirlar. Ingaat Teknolojisi programinda énlisans derecesi elde edebilmek igin dgrencilerin
programda almasi gereken zorunlu ve se¢imlik derslerin (toplam 120 AKTS karsilig1) tiimiinii basariyla
tamamlamak ve genel agirlikli not ortalamasinin 4.00 iizerinden en az 2.00 olmas1 gerekir. Ayrica her
ogrenci 30 giinlik stajin1 tamamlamak zorundadir. Bu 6z gorev, amaglar, hedefler ve kriterler
cergevesinde Ingaat Teknolojisi Programi’nin program ¢iktilart belirlenirken ilgili yonetmelikler ve
Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Program ciktilar1 diizenlenecegi zaman program
danigmaninin boliim baskanina onerisiyle toplant1 giindemi olusturulmakta ve akademik kurul organize
edilmekte ve ilgili tiim 6gretim elemanlarinin ve birim Bologna koordinatdriimiiziin de goriisii mutlaka
alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigli takdirde ve/veya dgretim plani glincellendiginde ya da dgretim
planina sadece yeni bir ders eklendiginde dersin 6grenme ¢iktilarinin program c¢iktilariyla uyumu
kontrol edilmekte gerektiginde duruma gore program giktilar1 da giincellenmektedir. Ozetle program
ciktilar1 her sene en az bir kez rutin olarak ilgili program danmigmani ve komisyon tarafindan gézden
gegirilmekte giincelleme gerektiginde ise bu diizenleme yukaridaki yontemle yerine getirilmektedir. Bu
kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi Onlisans egitimi icin gerekli yeterlilikleri de zaten
tanmimlamistir. Mezunlarm bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birimimize yapilan geri
dontislerle dl¢limler yapilmaktadir. Egitim programinin amag¢ ve hedefleri, dgrencilerin kazanmasi
beklenen bilgi, beceri ve tutumlar igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da
egitim-O0gretim bilgi sistemimizdeki program ciktilarimizda program ¢iktilart matrisinde aktif olarak
gbzlemlenebilir. Ayrica program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi de
ogrencilerimizin herhangi bir déonem (giiz/bahar) icerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesiyle de
yakindan iliskilidir. Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans - Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nin 17-18. maddelerine gore 6grencilerin basari durumlari, derslerden almig olduklar
notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not
Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenmektedir. Ozetle bu amag ve hedefler, programa ait mesleksel ve
toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir.

Ayrica her yartyil yapilan teknik gezi, seminer ve konferanslarla bu durum perginlenmektedir. Bu
kapsamda Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi Programi’nin
program ¢iktilar1 da kanit olarak asagida Tablo 3.1.’de bilgilerinize sunulmustur.



Tablo 3.1 Program Ciktilari

No Program Giktisi

PC1 insaat alanlariyla ilgili konularda yeterli alt yapiya, bu alanla ilgili teorik, sayisal ve uygulamali
bilgileri yapinin insasi asamasinda kullanabilme becerisine sahiptir.
Temel matematik ve fen bilimleri ile temel teknik konularda yeterli altyapiya sahip olarak, bu

PC2 alandaki kuramsal ve uygulamali bilgileri meslek alanlarindaki problemlerin ¢éziimleri igin
beraber kullanir.

PC3 Temel mithendislik konularinda deney tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz
etme ve yorumlayarak sonuca varma becerisine sahiptir.
Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak arastirmasi yaparak, bilgi kaynaklarini kullanabilme

PC4 L s .
becerisine sahiptir. 1. Teorik bilgilerinin uygulama ile olan iliskisini anlar.
Calisma ekibini kurarak, denetimini saglar ve etkin ¢alisabilme becerisine sahiptir. Bagimsiz

PC5 S . . -
davranarak, inisiyatif kullanir ve yaratici olabilme becerisine sahiptir.

PC6 is hayatinda, mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahiptir ve 6grenme felsefesinin geregini
yerine getirir.

PC7 Cevre bilinci gelismis, cevre sorunlarina duyarli kisiliklere sahip olurlar.

PC8 Kalite konularinda biling sahibi olur.

PCO Verilen bir konu hakkinda toplum 6niinde fikirlerini savunacak 6zglivene ve mesleki
donanima sahiptir.

PC10 | Yapi endistrisindeki diger mesleki disiplinlerle iliski kurabilir.

PC11 Sosyal yonleri, iletisim becerileri, yaraticilik ve girisimcilikleri, insaatcilik ruhlari gelismis,
takim calismalarina yatkin insaatgi olurlar.
insaat teknikerligi konusu olan problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ézme

PC12 L .. N . -
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri segme ve uygulama becerisine sahiptir.
insaat uygulamalarinda gerekli olan modern teknik ve araglari secme ve kullanma becerisi ile
bilisim teknolojilerini ve 6zel ihtisas gerektiren bazi mesleki paket programlari etkin

PC13 . . . - . .
kullanabilir. Arazi uygulamalarini yapabilme, alaniyla ilgili arag ve gereci kullanabilme ve
kullandirabilme becerisine sahiptir.

PC14 | Yapiisletmesi, santiye yonetimi ve benzeri uygulama siireglerini bilir.

PC15 Temel yapi bilgi ve kiltliriine sahip olarak, bilgi ve becerilerini gerektigi gibi kullanarak insaat

sektoriine teknik hizmet sunar.




Tablo 3.2 TYYG-Program Yeterlilikleri iliskisi

Program Yeterlilikleri .
Temel Alan Ulusal Yeterlilik

Beceriler ® Beceriler

Yetkinlikler Yetkinlikler
Bagimsiz Bagimsiz
Calisabilme Calisabilme
ve ve
Sorumluluk Sorumluluk
Alabilme § Alabilme

Yetkinlikler Yetkinlikler
Ogrenme Ogrenme

Yetkinlikler Yetkinlikler
iletisim & iletisim

ve ve

Sosyal E Sosyal

Yetkinlikler Yetkinlikler
Alana Alana
Ozgii Ozgii

3.2. Program Ciktilarim Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir. Yukarida da detayli olarak
aktarildig: iizere bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi 6n lisans egitimi i¢in gerekli
yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Insaat Teknolojisi Programi’nin program ¢iktilari belirlenirken de
ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Ayrica programimiz egitim
programlarinda {iniversitemizin ve meslek yiiksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve 6nceliklerinin yani
sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglari ve hedefleri dikkate almaktadir. Program ciktilart
diizenlenecegi zaman program danismaninin bolim bagkanina Onerisiyle toplanti giindemi
olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve tiim ilgililerin goriisii alinmaktadir.



Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya dgretim plani giincellendiginde program ¢iktilar1 da mutlaka
giincellenmektedir. Bu kapsamda program ¢iktilarmin saglanma diizeyinin donemsel olarak
belirlenmesi, egitim-0gretim bilgi sisteminden ve Ogrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir.
Ogrencinin herhangi bir donem (giiz/bahar) igerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesi ile de ilgilidir.
Afyon Kocatepe Universitesi On lisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 28. maddesine
gore 6grencilerin basar1 durumlari, derslerden almis olduklart notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla
hesaplanan Dénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenmektedir.

DNO bir yaniyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden aliman notlarin
katsayisinin ¢arpimlart toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamma boliinmesi ile elde
edilmektedir. Bunlarin disinda program ¢iktilarin1 6lgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimina da 6nem
verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yan sira asagidaki anketlerle de
ogrencilerimizden geri doniis alinmasi planlanmaktadir;

» Yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi,

» Yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi,

Yilda iki kez derslerde 6grencilerin basar1 durumlarimin yapilan 6gretim gorevlisi ders degerlendirme
formu ile degerlendirilmesi yapilir.

Yeni mezun anketi ile mezunlarm bdliimde almis olduklar egitimin program ¢iktilarina iliskin
ozellikleri ne Olciide sagladigi, bununla iligkili olarak boliim olanaklarinin, boliim 6gretim planinin
yeterliligi, alman egitimin beklentileri ne derece karsiladigr ile ilgili bilgiler toplanmasi
planlanmaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile dgrencilerin almis olduklari derslerin program
ciktilarini ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi, igerik ve kapsaminin yeterliligi ile
ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Bu program c¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildig
sinav, 0dev, proje, vb. gibi dlgme-degerlendirme araglar iizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme
ile Insaat Teknolojisi Programimin program ¢iktilarini ne 8lgiide sagladigina iliskin en énemli veri elde
edilmis olur. Boylece, 0grenci ¢aligmalarinin esas alindig1 sistematik bir  Slglim
gergeklestirilebilmektedir.

3.3. Mezunlarin Program Ciktilarin1 Saglamasi

Program ciktilarinin 6grenme ¢iktilar ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim- 6gretim
bilgi sisteminde program ¢iktilar1 matrisinde agikga goriilmekte hangi 6grenme ¢iktisinin hangi program
ciktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladig: takip edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere,
caligma alanlarinda basarili olmalart i¢in gereken bilgi, beceri ve teknolojiden en iyi bigimde
yararlanmay1 saglayacak calisma diizeninin planlanmasi icin teorik bilgiler verilmekte, uygulamali
derslerle de pekistirilmektedir.

KANIT
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4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Ol¢me ve Degerlendirme Sonuglarinin Siirekli Tyilestirmeye Yonelik Kullanimi

I¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte yilda bir kez yapilan toplanti, dis paydaslarla yapilan yilda
bir kez toplant1 ve goriismeler, egitim-6gretim ve staj komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul
toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢ kontrol
raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gérev tanimlar1 ve is akis semalar1 ve bunlarin siirekli
giincellenmesi ilgili boliim baskani ve program danismani ile laboratuvar ¢alisanlari birim yoneticisinin
takip sorumlulugundadir.

Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik plan ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda programimiz,
gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef olarak 6niine koymustur. Zaman zaman
cesitli giincellemelere gidilmistir. Bu kapsamda Insaat Teknolojisi Programmin stratejik planinda,
stratejik amaclarimiz belirtilmistir. Daha once belirtilen amag¢ ve hedefler dogrultusunda attigimiz
adimlar ve oniimiizdeki bes yil boyunca gergeklestirmeyi diisiindiigiimiiz planlar programimiza ait
stratejik planlar hazirlanmastir.

Program SWOT Analizi: Boliimiimiiziin ve programimizin egitim, égretim ve yonetim faaliyetleri
degisik acilardan incelenerek iiniversitenin kuvvetli yonleri, zayif yonleri, firsatlari ve tehditleri
degerlendirilmistir. Degerlendirme Tablo 4.1’de gdsterilmistir.

Insaat teknikerligi kuliibii olarak 2025 yilinda 2 adet UNIDES projesi tamamlanmustir. Birinci proje
ile Istanbul’da bulunan yap1 drnekleri ve Yapi Fuari ziyareti gerceklestirilmistir. Ikinci proje ile Hatay
ilinde depremden etkilenen stratejik yapilarin hasar tesbiti ve onarim c¢alismalar yerinde takip
edilmistir. Bu kapsamda Mustafa Kemal Universitesi, Hatay Havalimani, Hatay Sehir Stadyumu ve
bir¢ok yapinin incelenerek ¢elik ve betonarme binalarda kontrol sistemleri 6grencilere gosterilmistir.



Tablo 4.1. Program SWOT analizi

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

o Afyonkarahisar merkez ilgesinde bulunmasi sebebiyle
iiniversitemizin sosyal ve kiiltiirel imkanlarina kolaylikla
ulasilabilmesi

e Glicli, istikrarh ve giivenilir bir yonetime sahip olmasi,

e Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun
varligi,

¢ Akademik personelin 6grencilere bilgi aktariminda yeterli
formasyona sahip olmas;,

e Akademik personel
diizeyde olmasi,

idari personel iletisimimin istenilen

¢ Ekip calismasinin her konuda gergeklestirilebilmesi,

¢ Modern ve ihtiyaca yonelik egitim ve 6gretime O6nem
verilmesi,

¢ Boliimiin, Diinya Bankasi tarafindan cihaz destegi almis
olmasi,

¢ Boliimde bulunan gelismis  laboratuvari
kamu ve 6zel sektorle is birliginin yapilmasi,

sayesinde

¢ Konferans salonumuz ve sektorde kullanilan programlarla
donatilmis bilgisayar laboratuvarina sahip olmas;,

e Ogrencilerin kisa ve uzun vadeli kariyer planlamalarinin
olmasi,

e Ogrencilerin mezun olduktan sonra bircok kurumda
calisabilecekleri gibi kendi is yerlerini de a¢ma
imkanlarinin olmasj,

¢ Bolgede acilan, eski ve tecriibeli bir boliim olmas;,
e Ogrencilerimizin kurdugu bir kuliibiin bulunmasi,

¢ B6liim laboratuvarinda bulunmasi en gerekli iiniversal
basin¢-egilme-cekme cihazlarinin bulunmamasi,

e Biitcenin yetersiz olmasi sebebiyle ihtiya¢larimizin
kisa siirede karsilanamamasi,

e Ofis, demirbas ve sarf malzemesi gibi donanimlarin
etkin bir sekilde tahsis edilememesi,

e Bilimsel ya da sanayi odakli proje gercgeklestirme ve
bunlara 6grencileri dahil etme eksikligi,

e Akademik personelin ve 0Ogrencilerin yeterince
yabanci dil bilmemesi ve bu nedenle yurt dis1 egitim
programlarina gerekli katilimin olmamas;,

e Ogrencilerin matematik uygulama becerilerinin zayif
olmasi,

e Boliim laboratuvarinin akredite olmamasi,

FIRSATLAR

TEHDITLER

e Ulke genelinde insaat sektériinde kaliteye verilen 6nem ve
kaliteli ara eleman arayislari iginde bulunulmasi,

¢ 4708 sayili Yapt Denetim Kanunu geregi insaat
teknikerlerine duyulan ihtiyacin giin gectik¢ce artmasi
(vap1 denetim sirketleri, yap1 denetim laboratuvarlari,
beton santralleri vb.)

e Program Ogretim elemanlarinin giincel mevzuata hakim
olmasi ve iiniversite-sanayi, iiniversite-kamu iliskilerinin
gelistirebilme potansiyelinin var olmasi,

¢ Hem o6rgiin hem de ikinci 6gretim imkaninin bulunmas;,

¢ Miiteahhitlerin insaat teknikerlere olan ihtiyac¢larinin
artmasi,

e Dikey gecis smnavi ile ilgili boélimlerde (insaat
mithendisligi, mimarlik) lisans tamamlama imkaninin
bulunmasj,

¢ Ortadgretimden gelen Ogrencilerin akademik agidan
zayi1f olmalari,

e Akademik personel sayisinin gereken sayidan fazla
olmasi,

e Ogrencilerin genelinin bilgisayar ve temel bilgisayar
programlarina (Microsoft Office gibi) hakimiyetlerinin

cok zayif olmasi hatta hi¢ olmamasi,

« Ogrencilerin oryantasyon sikintilarin1 yasamasl,




Sorunlara Céziim Onerileri Getirilmesi ve Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi:

Staj degerlendirme anketlerinin sonuglarina gore; 6grencilerimiz 6grenmeye acgik, 6zverili ¢alisan,
ogrendikleri teorik bilgilerin yeterli oldugu, ancak saha deneyimlerinin olugsmasi gerektigi yoniinde
doniisler almmistir. Bu da egitim amaglarimiza ne kadar yaklastigimizi gostermektedir. Saha
deneyiminin de mezuniyet sonrasi alanda ¢aligmasiyla kazanilacak bir deneyimdir. Stajlar konusundaki
hassasiyetimiz de bir anlamda bunu desteklemektedir.

2025 yilinda laboratuvarimizla ilgili olarak dis paydaslarimizla yapmis oldugumuz anketler
sonucunda; laboratuvar hizmetlerimizden memnun olundugu doéniisiimleri alinmstir.

4.2. Somut Verilere Dayal Siirekli Iyilestirme Calismalari

Afyon Kocatepe Universitesi Insaat Teknolojisi Programi’nda 6nceki yillarda program gelistirme
oOnerileri tiim boliim 6gretim elemanlarini kapsayan genisletilmis toplantilarda ele alimarak uygulamaya
gegirilmistir. Bu giincellemeler ise 2024 yilinda en kapsamli bigimde yerine getirilmistir. Iyilestirme
Siireci, Toplam Kalite Yonetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) déngiisiinii esas
almaktadir. Boliimiimiiziin 6grencilerine teorik olarak kazandirilan bilgilerin deneylerle gerceklesmesi
anlaminda egitim 6gretimin bir pargasi olarak kullandigimiz deneylerin takipleri konusunda siirekli
iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Hedeflerimize ulagsmak i¢in i¢ ve dis paydaslarimizla siirekli gériismeler yapilmaktadir. Mezun olan
Ogrencilerimizle anket caligmalarina baslanmistir. Mezun olup lisans egitimini tamamlayan ve is
hayatinda basarili olan 6grencilerle iletisime gecilmistir.

Kurum, Birim ve Boliim Stratejik Planlar1 Kapsaminda

Veriye Dayah Olusturulan Program Stratejileri

Strateji 1: 4 Yaryillik 68retim programmin giincellenmesi. (Ders adi, igerik, diizeltme, yeni ders,
AKTS).

Strateji 2: Bologna girislerinin her donem dersi veren ilgili Ogretim elemanlar1 tarafindan
giincellenmesinin saglanmasi.

Strateji 3: Ogretim elemanlarinin arastirma yontem ve teknikleri ile istatistik konularinda
kendilerini yenilemeleri gerekli hizmet i¢i egitimlerin alinmasi.

Strateji 4: Ingaat Teknolojisi Programimnin kapsamli tamitimi igin zel web sitesi tasarlanmast.

Strateji 5: Boliim ile ilgili 6grenci kuliibii kullanilarak 6grencilerin hem mesleki hem de sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlere daha aktif olarak katilimlariin saglanmasi,

Strateji 6: Mezunlarimiz ile iletisimi daha etkin hale getirmek ve Ogrencilerimize motivasyon
olabilmesi i¢in mezunlarimizin da i¢inde bulundugu kariyer etkinliklerinin diizenlenmesi

Strateji 7: Universite sanayi is birlii protokolleri yapilmasi igin ¢alismalar yapilarak gerekli
baglantilarin kurulmasi. (Uygulanmakta).

Strateji 8: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik edilerek
piyasa uygulamali egitimin desteklenmesi.
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5. EGITIiM PLANI

5.1. Program Ciktilarin1 ve Amaclarimi Destekleyen Egitim Plam1 (Miifredat)

Programimiza ait kurumsal amag ve hedefler ortaya konurken, tanimlanmis ulusal ve uluslararasi
Insaat Teknolojisi programi egitimi amag, hedef ya da ¢iktilartyla karsilastirilmig drnek programlar bir
komisyon tarafindan incelenerek programda zaman zaman degisiklige gidilmistir. Cesitli zamanlarda
gerceklestirilen giincellemeler ile Afyon Meslek Yiiksekokulu altinda Insaat Teknolojisi On lisans
Programi emsalleri igerisinde Oncelikle tercih edilebilen bir boliim haline gelmistir. Egitim programimin
amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi hedeflenen bilgi, beceri ve tutumlar igerir ve mezundan
beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar. Bu da program c¢iktilarimizda aktif olarak gézlemlenebilir.
Bu amag¢ ve hedefler, mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri
kapsamaktadir. Bu yetkinlikler mezuniyet Oncesi egitime ayrilan siireye uygun Olglide, insaat
programimin olabildigince tiim yonlerini 6rnegin matematik becerisi, mekanik, yap1 malzemeleri,
betonarme, g¢elik yapilar, karayolu ingaati, hidrolik, zemin mekanigi konular ile ilgili bilgiler ve teknik
cizimler yapabilmesi, girisimci, yaratici, yenilikgilik ile ilgili bilgi ve okul icerisinde laboratuvarlarda
gordiigii uygulama derslerinde edindigi pratik bilgileri de birlestirebilen, mesleki etik bilincine sahip
beseri iliskilerini gelistiren, iyi bir ingaat teknikerinde olmas1 gereken tutum ve davranisin
kazandirilmas1 amaglanmaktadir. Ayrica 30 giinliik zorunlu staj ve her yariyil yapilan teknik gezi,
seminer ve konferanslarla bu durum per¢inlenmektedir. Programimizin bu kapsamdaki temel hedefi,
Ogrencinin gelecekte siirdiirecegi mesleki kariyere ulagsmasi ve egitimine yeterli bir bilgi donanimiyla
devam etmesi noktasinda 6grencilere yetkin bir miifredat ¢ergcevesinde egitim vermektir. Bu dogrultuda
Ogrencilere sunulan egitim-6gretim plani, mesleki gelisimini destekleyecek inovasyon, arastirma
yontemleri, ile ilgili bilgi ve becerileri de kazandirmaktir.

Bu kapsamda egitim-6gretim planimizin yukarida detayli olarak deginilen program amaglarini ve
program ¢iktilarini destekledigini ekteki kanitlardan da gérebilmekteyiz. Zira egitim planlarinin bu dlgiit
icin verilen minimum kredi ve AKTS bilesenlerini sagladig1 ve genel egitim bilesenlerini de icerdigi
kanitlar da detayli bigimde agiklanarak ekteki kanit linklerinde bilgilerinize sunulmustur.

Ders Kodu Ders Adi ];f;ls Ortalama g:;i Krlej('lisi AKTS
102 Tiirk Dili I Zorunlu Girer 2+0 1 1
104 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il | Zorunlu Girer 2+0 2 1
112 Matematik I1 Zorunlu Girer 2+0 2 2
120 Beton Teknolojisi Zorunlu Girer 2+1 3 4
122 Mukavemet [ Zorunlu Girer 3+0 3 4
126 Arazi Olgmeleri Zorunlu Girer 2+1 3 3
128 Meslek Resmi (Mimari Proje) Zorunlu Girer 2+1 3 3
130 Bilgi ve iletisgim Teknolojisi 11 Zorunlu Girer 2+0 2 2
142 Yapr Statigi [ Zorunlu Girer 2+0 2 2
106 Ingilizce 11 Secmeli Girer 2+0 2 2




Se¢meli Ders Boliim Se¢cmeli
132 Mesleki Uygulamalari II (Ahsap) Se¢meli Girer 2+0 2 4
134 Yap: isletmesi Secmeli Girer 2+0 2 4
136 Hidrolik ve Hidroloji Secmeli Girer 2+0 2 4
Ders Kodu Ders Ad1 ];f;ls Ortalama :::t] Krgéisi AKTS
203 Zemin Mekanigi [ Zorunlu Girer 3+0 3 4
207 Betonarme 1 Zorunlu Girer 2+0 2 3
213 Celik Yapilar I Zorunlu Girer 3+0 3 4
233 Bilgisayar Destekli Cizim (Mimari) | Zorunlu Girer 2+1 3 3
235 Proje Etiid ve Uygulamalari Zorunlu Girer 2+1 3 3
237 Yapr Statigi 11 Zorunlu Girer 3+0 3 3
239 Santiye Organizasyonu Zorunlu Girer 3+0 3 4
Sec¢meli Ders Boliim Secmeli
209 Yap Tesisat Bilgisi Segmeli Girer 2+0 2 2
241 Kalite Giivencesi ve Standartlart Secmeli Girer 2+0 2 2
243 Mukavemet I1 Secmeli Girer 2+0 2 2
245 Deprem Miih. ve Esaslari Secmeli Girer 2+0 2 2
247 Girisimeilik I Secmeli Girer 1+1 2 2
Ders Kodu Ders Ad1 Ders Tipi | Ortalama g;:i Krg(iisi AKTS
208 Zemin Mekanigi I1 Zorunlu Girer 3+0 3 4
210 Betonarme I1 Zorunlu Girer 2+0 2 3
214 Celik Yapilar II Zorunlu Girer 3+0 3 4
238 Bilgisayar Destekli Tasarim(Statik) | Zorunlu Girer 2+1 3 3
240 Statik Proje Uygulama ve Esaslar1 | Zorunlu Girer 3+1 4 4
242 Yap1 Metraj1 ve Maliyeti Zorunlu Girer 2+1 3 4
Secmeli Ders Boliim Secmeli
244 Su Temini ve Atik Sulart Secmeli Girer 3+0 3 3
246 Sistem Analizi ve Tasarimi Secmeli Girer 2+1 3 3
248 Karayolu insaat: Secmeli Girer 3+0 3 3
250 Yap1 Onarimi ve Gliglendirme Secmeli Girer 3+0 3 3
252 Girisimeilik 1T Secmeli Girer 1+1 2 3




Tablo 5.1 Ogretim Plani
INSAAT TEKNOLOJISI

Kategori (AKTS Kredisi)®

Ders Ders adl Ogrfe'tzim Alanina | Alanina Secmeli
Kodu Dili vygun - uygun Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
Ogretim Alan ici disi
1. Yariyil
101 |Turk Dili | Turkce
103 |Atatiirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi | Tirkce
111 Matematik | Turkce
125 |Teknik Resim Turkce
127 Bilgi Ve iletisim Teknolojisi | Turkce
129 Mekanik Ve Statik Turkce
131 |Yapi Ve Mimarlik Bilgisi Turkce
133 Yapi Malzemeleri Turkce
105 |ingilizce | Tirkce
135 |isci Saghgi Ve is Givenligi Tirkce
137 |iletisim Tirkce
139 Proje Yonetimi Turkce
141 Mesleki Uygulamalar | (Kargir) Tirkce
2. Yariyil
102 Tark Dili Il Turkce
104  |Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il Tlrkce
112 Matematik |1 Turkce
120 Beton Teknolojisi Turkce
122 Mukavemet | Turkce
126  |Arazi Olcmeleri Tlrkce
128 Meslek Resmi (Mimari Proje) Turkce
130 Bilgi ve iletisim Teknolojisi Il Turkce
142 Yapi Statigi | Tirkce
106 [ingilizce Il Tlrkee
132 Mesleki Uygulamalari Il (Ahsap) Tirkge
134 |Yapiisletmesi Tirkce
136 Hidrolik ve Hidroloji Turkce
3. Yariyil
203 Zemin Mekanigi | Turkce
207 Betonarme | Turkce
213 Gelik Yapilar | Turkce
233 Bilgisayar Destekli Cizim (Mimari) Turkce
235 Proje Etlid ve Uygulamalari Turkce
237 Yapi Statigi Il Tirkce
239 Santiye Organizasyonu Turkce
209 Yapi Tesisat Bilgisi Tirkce




Kategori (AKTS Kredisi)®

Ders Ders adit ('jérfe'tzim Alanina | Alanina Se¢meli
Kodu Dil tveun f - uveun Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
sgretim Alan igi disi
241 Kalite Glvencesi ve Standartlari Turkce
243 Mukavemet || Tirkce
245 Deprem Mih. ve Esaslari Tirkge
247 Girigimcilik | Tirkce
4. Yaryl
208 Zemin Mekanigi Il Tirkce
210 Betonarme Il Tirkce
214 Celik Yapilar Il Tirkce
238 Bilgisayar Destekli Tasarim(Statik) Turkce
240 Statik Proje Uygulama ve Esaslari Turkce
242 Yapi Metraji ve Maliyeti Turkce
244 Su Temini ve Atik Sulari Turkce
246 Sistem Analizi ve Tasarimi Turkce
248  |Karayolu ingaati Tirkee
250 Yapi Onarimi ve Giglendirme Tirkge
252 Girisimcilik 11 Turkce
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®
MEZUNIYET iCiN TOPLAM KREDI
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
Toplamlar bu satirlardan  |En duistik AKTS kredisi 60 90 60
en az birini saglamalidir En disik yuzde % 25 37,5 %25

Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.

20Ogretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élgiitlerini saglama kontrolii é§retim
malzemeleri ve égrenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.
“Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547
sayill Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye y6nelik spor, miizik vb.
>Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin timi kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise sadece

dgretim planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.




Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

2023/2024 AKADEMIK YILI DERS PLANI*?

I. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati3 . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
101 TURK DilLi | 2 0 0 1 102  TURK DiLi Il 2 0 0 1
103  ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARiHi I 2 0 0 1 104  ATATURK IiLKELERI VE INKILAP TARIHI Il 2 0 0 1
111  MATEMATIK | 2 0 0 3 112  MATEMATIK II 2 0 0 2
125 TEKNIK RESIM 2 1 0 4 120 BETON TEKNOLOJISI 2 1 0 4
127  BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI | 2 0 0 2 122  MUKAVEMET | 3 0 0 4
129 MEKANIK VE STATIK 3 0 0 4 126  ARAZi OLCUMLERI 2 1 0 3
131  YAPI VE MIMARLIK BiLGISI 2 1 0 4 128  MESLEK RESMi (MiMARI PROJE) 2 1 0 3
133 YAPI MALZEMELERI 2 1 0 3 130  BILGI VE iLETISIM TEKNOLOVJISI II 2 0 0 2
105 INGILIZCE I (S) 2 0 0 2 142 YAPI STATIGi | 2 0 0 2
135  iSCi SAGLIGI VE i$ GUVENLIGI (S) 2 0 0 2 106  INGILIZCE Il (S) 2 0 0 2
137 ILETISIM (S) 2 0 0 2 132  MESLEKI UYGULAMALAR Il (AHSAP) (S) 2 0 0 2
139  PROJE YONETIMI (S) 2 0 0 2 134 YAPIISLETMESI (S) 2 0 0 2
141 MESLEKI UYGULAMALAR | (KARGIR) (S) 2 0 0 2 136  HIiDROLIK VE HIDROLOJI (S) 2 0 0 2
Toplam Kredi 26 Toplam Kredi 28
I1l. YARIYIL / GUzZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
203  ZEMIN MEKANIGI | 3 0 0 4 208  ZEMIN MEKANIGI II 3 0 0 4
207 BETONARME I 2 0 0 3 210 BETONARME I 2 0 0 3
213 GELIK YAPILAR | 3 0 0 4 214  GELIK YAPILARII 3 0 0 4
233 BILGISAYAR DESTEKLI CiziM(MiMARI) 2 1 0 3 238 BILGISAYAR DESTEKLiI TASARIM (STATIK) 2 1 0 3
235  PROJE ETUD VE UYGULAMALARI 2 1 0 3 240 STATIK PROJE UYGULAMA VE ESASLARI 3 1 0 4
237  YAPISTATIGI Il 3 0 0 3 242 YAPI METRAJI VE MALIYETI 2 1 0 4
239  SANTIYE ORGANIZASYONU 3 0 0 4 244  SU TEMINI VE ATIK SULARI 3 0 0 3
209  YAPI TESISAT BILGISI (S) 2 0 0 2 246  SISTEM ANALIZi VE TASARIMI (S) 2 1 0 3




241  KALITE GUVENCESI VE STANDARTLARI(S 2 0 0 2 248  KARAYOL INSAATI (S) 3
243  MUKAVEMET Il (S) 2 0 0 2 250 YAPI ONARIMI VE GUCLENDIRME (S) 3
245 DEPREM MUH.VE ESASLARI (S) 2 0 0 2 252  GIRISIMCILIK Il (S) 3
247  GIRISIMCILIK I (S) 1 1 0 2

Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 25

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢dziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 5.3 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

I. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati'|AKTS| ALANIiGi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
105 iNGILiZCE I (S) 2 1o 0 2 H E
135  iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGI (S) 2| o0 0 2 E H
137  ILETISiM (S) 2| o0 0 2 H E
139  PROJE YONETIMI (S) 2| o0 0 2 E H
141 MESLEKi UYGULAMALAR | (KARGIR)(S) | 2 | © 0 2 E H

Il. YARIYIL /BAHAR

. Haftalik ders saati' | AKTS| ALANIiGi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
106  INGILIZCE 11 (S) 2 0 0 2 H E
132 MESLEKI UYGULAMALAR Il (AHSAP) (S)] 2 0 0 2 E H
134 YAPIISLETMESI (S) 2 0 0 2 E H
136  HIiDROLIK VE HIDROLOIJI (S) 2 0 0 2 E H
Toplam Kredi 8 _
IIl. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati | AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
209  YAPI TESISAT BILGISI (S) 2 0 0 2 E H
241 KALITE GUVENCESI VE STANDARTLARI(S| 2 0 0 2 H E
243  MUKAVEMET Il (S) 2 0 0 2 E H
245 DEPREM MUH.VE ESASLARI (S) 2 0 0 2 E H
247  GIRISIMCILIK I (S) 1 1 0 2 H E

Toplam Kredi 10
IV. YARIYIL /BAHAR
Haftalik ders saati'|AKTS| ALANIiGi | ALAN DISI

DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
246  SISTEM ANALIZi VE TASARIMI (S) 2 1 0 3 E H
248 KARAYOL iNSAATl (S) 3 0 0 3 E H
250 YAPI ONARIMI VE GUCLENDiRME (S) 3 0 0 3 E H
252 GiRiSiMCiLiK I1(S) 1 1 0 3 H E

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢éziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.




Tablo 5.4 Ders ve Sinif Bilyiikliikleri [INSAAT TEKNOLOJiSi]

KAT ORTALAMASINIF | SIRA SINIF
SAYISI SALON ALANI(m?) SAYISI KAPASITESI(KiSi)
DERSLIK ADI
1.KAT D101 38 16 32
1.KAT D102 36 15 30
1.KAT D103 36 15 30
1.KAT D104 36 15 30
1.KAT D105 95 43 86
1.KAT D106 95 44 88
1.KAT D107 95 44 88
1.KAT D108 95 44 88
1.KAT D109 95 30 90
1.KAT D110 95 30 90
1L.KAT D111 78 36 72
1.KAT D112 78 36 72
1.KAT D113 52 48 48
1.KAT D114 95 30 90
2.KAT D201 95 30 90
2.KAT D202 95 29 87
2.KAT D203 95 43 86
2.KAT D204 95 44 88
2.KAT D205 95 44 88
2.KAT D206 95 44 88
2.KAT D207 95 30 90
2.KAT D208 95 30 90
2.KAT D209 78 27 72
2.KAT D210 50 36 72
2.KAT D211 50 27 45
2.KAT D212 78 36 72
2.KAT D213 95 30 90
2.KAT D214 95 30 90
2.KAT D215 95 44 88
2.KAT D216 95 44 88
2.KAT D217 95 43 86
2.KAT D218 95 43 86
2.KAT D219 95 29 86
2.KAT D220 95 30 90
ZEMIN AMFi1 120 56 112
ZEMIN AMFIi2 135 42 126
ZEMIN AMFI3 135 42 126
ZEMIN 701 95 30 90
ZEMIN 702 40 12 36
1.KAT CS1 45 40 40
1.KAT CS2 45 40 40
1.KAT BL1 45 40 40
1.KAT BL2 45 40 40
1.KAT BL3 45 42 42
1.KAT BL4 45 42 42
TOPLAM 45 SINIF 3590 m? 1585 SIRA 3313 KiSi




Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yariyil Ders Plani

KD:;Z Ders Adi PCL PC2 PC3 PC4 PC5 |PC6 PC7 PC8 PC9 PCl0 PCll
101 Tark Dili |

103 | Atatiirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi |
111 Matematik |

125 | Teknik Resim

127 | Bilgi Ve iletisim Teknolojisi |

129 Mekanik Ve Statik

131 | Yapi Ve Mimarlik Bilgisi

133 | Yapi Malzemeleri

105 | ingilizce |

135 | isci Saghgi Ve is Giivenligi

137 | iletisim

139 Proje Yonetimi

141 | Mesleki Uygulamalar | (Kargir)

* iliski dlizeyleri 1 (gok diisiik) ve 5 (cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir

2.Yaniyil Ders Plani

Ej;su Ders Adi PC1 | PC2 PC3 PC4 | PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 | PC11
102 Turk Dili Il
104 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il
112 Matematik Il
120 | Beton Teknolojisi
122 Mukavemet |
126 | Arazi Olgmeleri
128 Meslek Resmi (Mimari Proje)
130 | Bilgi ve iletisim Teknolojisi Il
142 | Yapi Statigi |
106 | Ingilizce ll
132 Mesleki Uygulamalari Il (Ahsap)
134 | Yapi isletmesi
136 | Hidrolik ve Hidroloji

3.Yaniyil Ders Plani

Ders

Kodu Ders Adi PGl | PC2 PC3 PC4 PG5 PC6 PC7 PC8 | PC9 PC10 | PCl1
203 | Zemin Mekanigi |

207 | Betonarme |

213 | Celik Yapilar |

233 | Bilgisayar Destekli Cizim (Mimari)
235 | Proje Etiid ve Uygulamalari

237 | Yapi Statigi Il

239 | Santiye Organizasyonu

209 | Yapi Tesisat Bilgisi

241 | Kalite GlUvencesi ve Standartlar
243 | Mukavemet II

245 | Deprem Miih. ve Esaslari

247 | Girigsimcilik |




4.Yariyil Ders Plani
Ders
Kodu
208 | Zemin Mekanigi Il

210 | Betonarme ll

214 | Celik Yapilar II

238 | Bilgisayar Destekli Tasarim(Statik)
240 | Statik Proje Uygulama ve Esaslari
242 | Yapi Metraji ve Maliyeti

244 | Su Temini ve Atik Sulari

246 | Sistem Analizi ve Tasarimi

248 | Karayolu insaati

250 | Yapi Onarimi ve Glglendirme
252 | Girigimcilik Il

Ders Adi PC1 | PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 | PC9 PC10 | PCl1

5.2. Egitim Plaminin Uygulanmasi

Programimiz &gretim elemanlan tarafindan uygulanan egitim yontemleri agagida maddeler halinde
en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiiz yiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya slaytlar

esliginde yiiz ylize Ogrenciye anlatilmaktadir. Bu sliregte projeksiyon cihazi aktif olarak
kullanilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla &gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman konuyu
Ogrenci ile tartisarak, beyin firtinas1 yaparak da yapilmaktadir. Ayrica bazi donemlerde 6grencilere
aragtirma konular1 verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin smifta anlatilmasi 6grenciye 6zgiiven
kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak acisindan yapilmaktadir. Anlagilmayan konular 6gretim
elemanlan tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem C6zme: Derste anlatilan konulari icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlar tarafindan

hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak yontemlerin belirlenmesi ve
sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Alistirma: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla uygulamalar, konu anlatim1
takiben ya da farkl bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir. Uygulama sorular ders kitaplarindan
veya O0grencilere verilen bagka kaynaklardan yararlanilarak yapilmaktadir.

Laboratuvar ve Uygulamalar: Bolimiimiiziin derslerinin bir kismu uygulama derslerinden
olusmaktadir. Boliimiimiize ait uygulama laboratuvarlarinda ve bazi derslerde arazide 6grencilerimizin

katilimlilariyla beraber teorik olarak edindikleri bilgiler uygulamaya doniistiiriilmektedir.

Soru - Cevap: Konu anlattimi1 esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda
ogrencilerin sorularin1 yamtlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen o6devlerde de soru-cevap
uygulamasi yapilmaktadir.

Proje - Odev: Derste anlatilan konularin 8grenci tarafindan daha iyi anlasiimas1 amaciyla proje veya
Odevler kullanilmaktadir. Proje ve odevler ile 6grencinin 6ncelikle problemi tanimasi, kavramasi,
gerekli literatiirli tarayabilmesi ve konuyu ¢dzme becerilerini gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip
sunmasi amaglanmaktadir.

Ornek Olay Incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gergek ortamlarda daha dnceden yapilmis

caligmalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.



Gosterme: Dersler kapsaminda teknik geziler yapilarak 6grencilerin derslerde 6grenmis olduklar
konular ziyaret edilen tesis tarafindan gosterilmesi seklindedir.

Seminer-Konferans: Bunlar diginda sektoriin 6nde gelenleri mesleki firmalarinin temsilcileri

yiiksekokulumuza davet edilip seminer ve konferans organizasyonlari diizenlenmektedir.

Program egitim planinda yer alan zorunlu dersler, 6rgiin 6gretim ve ikinci 6gretim olmak iizere grup
halinde yapilmaktadir. Diger yandan segmeli derslerin agilmasi 6gretim {iyesi programi ve 6grencilerden
gelen taleplere gore degismektedir. Boliimiin dogrudan alanma girmeyen seg¢meli dersler, diger
boliimlerinin 6gretim elemanlar1 veya misafir 6gretim iiyeleri tarafindan verilmektedir. Danigmanlar
tarafindan Ogrencilere kayit donemlerinde ders segimlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani sira
ogrencilerin akademik gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yliiz ylize gergeklesen
egitim ile ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olugmaktadir. Dersler disinda ise
ogrencilerimiz herhangi bir bilgi paylagimi, sikayet, 6neri vb. gibi konularla alakali dersi veren 6gretim
elemanlarini, ilgili program danismani veya bolim baskani ile onlarin kapilarinda asili olan 6grenci
goriisme saatleri gergevesinde rahatca goriisebilmektedirler. Ogrencilerin ders esnasinda ve ders disinda
hocalar ile siirekli iletisime sahiptirler. Tiim bu bilgilere egitim-6gretim bilgi sisteminden veya 6grenci
bilgi sisteminden de ulasilabilmektedir. Bu kapsamda egitim planmin 6ngériildiigii bicimde
uygulanmasin1 giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yOnetim sistemi
bulundugu sdylenebilir. Egitim plani, Afyon Kocatepe Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim
Yo6netmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan
her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.

5.3. Egitim Plam Yonetimi

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 énlisans egitim planmna uygun olarak zorunlu
derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢imlik derslere program danismanlar
tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar1 dnlisans egitim planii ve derslerin
igeriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatca gorebilmektedirler. Ayrica ilgili
program danismani bu bilgilerin giktilarini her donem dgrencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her yartyil
basindaki kayit donemlerinde 6nce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders se¢imi yapmakta daha
sonra kayitlar1 danigmanlarn tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngdriildiigii
bi¢imde uygulanmasini giivence altina almak i¢in 6grenci danigmanlar1 yonlendirici olmanin yani sira
denetgi olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasina gelmis tiim 6grencilerin
mezuniyet islemleri, 6grenci danmigsmanlari tarafindan baglatilmaktadir. Mezun asamasindaki
ogrencilerin sorumlu olduklar egitim planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarim
saglayip saglamadiklari, 6grenci danigmanlan tarafindan kontrol edilmektedir. Yine egitim planinin
Ongoriildigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in 6n lisans egitim planlarimizda yer alan
derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir. Ders
tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢imli bilgisi, igerigi, 0grenme
ciktilar, izlencesi, dersin degerlendirme olgiitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldigi ders tanim bilgileri
formlarim dersin 6gretim eleman1 hazirlamakta ve bunu her yil giincellemektedir. Egitim planinda yer
alan derslerin ders tamim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler buradan
ihtiyag duyduklar bilgilere de erisebilmektedirler. Her 6gretim elemanin verdigi derse iligkin 6z
degerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi1 beklenmektedir. Egitim planimin 6ngdriildiigii
bicimde uygulanmasini saglanmasi ve egitim planinin siirekli gelistirilmesi amaciyla Kalite Komisyonu
iiyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu toplantilarda dncelikle i¢ ve dis paydaslardan
gelen geri bildirimler 1s1¢inda, egitim faaliyetlerinin gidisati, 6grenim yeterliliklerinin saglanip



saglanmadig1, gilincel uluslararasi iligkiler faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri, egitim
programlari, paydaslarla iligkiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin yapilmas1 gerektigi gibi konular
goriisiilmektedir. Birim Kalite Komisyonu koordinatdrliigiiniin giidiimiinde ve Boliim Yonetim
Kurulunun is birliginde bir egitim yonetim sistemi dngdriilmektedir.

5.4. Egitim Plam Bilesenleri I

Egitim Plani, bir yilda toplam 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi icermelidir. Asagida
bu bilesenlere katki saglayan zorunlu ve se¢meli dersler listelenmektedir. Egitim planinin 6ngériildiigi
bicimde uygulanmasimi gilivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yOnetim
sistemi bulunmaktadir. Egitim plani, Afyon Kocatepe Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim
Yo6netmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillart seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan
her ders Ogretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Egitim
planlarindaki temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim modiillerinin yariyillara dagilimi, Program
Ciktilart ve Programa Ozgii Olgiitler ile iliskisi egitim-6gretim bilgi sisteminde ve &grenci bilgi
sisteminde detayli olarak goriilmektedir. Bu kapsamda ilgili ders igerikleri ve diger tiim kanitlar da
asagida bilgilerinize sunulmustur.

I. YARIYIL (GUZ)

Tiirk Dili I (2+0) (Ders Kodu:101): Tiirk¢enin yapisi ve isleyis oOzelliklerini geregince
kavratabilmek, Dil - diisiince baglantisi agisindan, yazili ve sozlii ifade vasitasi olarak Tiirk¢eyi dogru
ve giizel kullanabilme yetenegi kazandirabilmek, Ogretim birlestirici ve biitiinlestirici bir dili hakim
kilmak.

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I (2+0) (Ders Kodu:103): Inkilap ve benzeri kavramlar, Osmanli
Imparatorlugu'nun yikilisin1 hazirlayan sebepler, 1. Diinya Savasi, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasimni
hazirlayan sebepler, Mondros Miitarekesi ve sonrasinda Anadolu'nun isgali {izerine baslayan ulusal
uyanig, Atatiirk'in kisiligi ve Samsun'a ¢ikis, Milli Miicadele'ye hazirlik donemi (kongreler,
T.B.M.M.nin agilis1) ve savaglar donemi, Saltanatin kaldirilmasi. Lozan Barig Antlagmasi,
Cumhuriyet'in ilan1 anlatilir ve kavratilir.

Matematik I (2+0) (Ders Kodu:111): Temel aritmetik ve cebirsel islem yapma kabiliyetinin
artirilmasi ve temel matematik ve geometrik tanimlarin bilinmesi amaglanmaktadir. Bunun yanisira, bu
temel matematiksel kavramlarin uygulamali olarak hangi alanlarda kullanildigimi bilmek ve alan ile
iligkilendirmektir.

Teknik Resim (2+1) (Ders Kodu:125): Teknik ¢izimin temel esaslari, 6l¢ekli ¢izim, Olciilendirme,
geometrik ¢izimler, diizlemin izdiisiimii, geometrik cisimlerin izdiisiimii, diizlemlerin arakesiti, temel
gOriliniis ¢izimleri, pargalarin tam kesitleri ve tarama

Bilgi ve lletisim Teknolojisi I (2+0) (Ders Kodu:127): Bilgisayarla ilgili temel kavramlar kapsaminda
donanim, yazilim, bilgi aglar, bilgi giivenligi konular1, dosya ve klasor islemleri, word, excel, power
point, internet kavrami ve kullanimi, e-posta uygulamalart ile ilgili konular hakkinda bilgi verilmesi

Mekanik Statik (3+0) (Ders Kodu:129): Olgii birimleri, skaler ve vektdrel biiyiikliikler, kuvvetlerde
bilesen ve bileske islemleri, bir noktada moment, mesnet tepkileri

Yapr ve Mimarlik Bilgisi (3+0) (Ders Kodu:131): Yap1 elemanlarinin 6zellikleri hakkinda bilgi



sahibi olarak uygulama becerisini kazanabilmesi i¢in gerekli bilgilerin verilmesi.

Yapr Malzemeleri (3+0) (Ders Kodu:133): Yapr malzemelerini kullamim yerlerine gore
smiflandirabilmek, Malzemelerin fiziksel Ozelliklerini belirlemek, Dogal ve suni malzemeleri
siniflandirabilmek, Iletken ve yalitkan yapt malzemelerinin 6zelliklerinin kullanim alanlarmi
belirlemek.

Yabanct Dil 1 (2+0) (Ders Kodu:105): Tanisma, Meslekler, Alfabe, Heceleme, Tekil ve gogul
isimler, This/that/these/those, Sayilar,Sira sayilari, Kisi zamirleri, Iyelik sifatlari, Ulkeler, Uluslar,
Diller, Am/is/are, Soru kelimeleri, Saatler, Giinler, Tarihler, Giinlikk yasam aktiviteleri, Genis zaman,
Baglaclar, Bos zaman aktiviteleri, Like+ing, Would you like...?, Aile iiyeleri, Have/has got, Yer adlari,
There is/are, Prepositions, Yol tarifi, Mobilyalar, Evin boliimleri, Simdiki zaman, Aylar,Yillar, Tarihler,
Can/can't.

Isci Saghign Ve Is Giivenligi (2+0) (Ders Kodu:135): Ogrenme-6gretme etkinliklerini bagartyla
tamamlayan 6grenciler; Is yerinde, temizlik, aydinlatma, 1sitma ve ses seviyesinin is kazalarma ve is¢i
sagligma etkisi. Is kazalarinin olusmasinda etkili olan faktorler (uykusuzluk, asir1 yorgunluk, hastalik,
ise uygun olmamak, dikkatsizlik ve tedbirsizlik). Yanma, diigme, zehirlenme, elektrik ¢arpmasi, makine
kazasi, delici/kesici aletlerle yaralanma ve alinacak onlemler 4. Suni solunum, kirik-¢ikik, yanma,
zehirlenme, kanamay1 durdurma, elektrik carpmasi olaylarinda ilk yardim.

Proje Yonetimi (2+0) (Ders Kodu: 139): Proje Yonetimi ve Sistemleri Hakkinda Bilgilendirme.
Is akis semalar1, Gannt, Sebeke analizi, CPM ve PERT planlamalarinin nasil yapilacagini 6grenir.

Mesleki Uygulamalar I (Kargir) (2+0) (Ders Kodu: 141): Tas, tugla briket gibi malzemeleri
kullanarak duvar 6rme kurallariin uygulama, Hazir veya temrin siva malzemesi kullanarak siva islerini
yapabilme, Fayans ve karo uygulamalarin1 yapabilme, Yap1 iskele uygulamalarmi yapabilme. Yap1
tipine gore uygun ekonomik kalip sistemi uygulamasini yapabilme, Ahsap ¢at1 kurulum uygulamalarini
yapabilme, Kiris, doseme ve kolon donatilarinin projesine uygun cap ve sekilde yerlestirilmesi
uygulamalarini yapabilme.

II. YARIYIL (BAHAR)
Tiirk Dili Il (2+0) (Ders Kodu:102): Tiirk¢enin yapist ve isleyis Ozelliklerini geregince

kavratabilmek. Yazili ve sozlii ifade vasitasi olarak, Tiirk¢eyi dogru ve giizel kullanabilme yetenegi
kazandirabilmek. Ogretim birlestirici ve biitiinlestirici bir dili hakim kilmak.

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II (2+0) (Ders Kodu:104): Atatiirk Devrimleri ve Atatiirkii
Diisiince sistemi ile Tiirkiye Cumbhuriyeti Tarihi hakkinda dogru bilgiler vermek, Tiirk gencligini
Atatiirk¢ili Diislince Sistemi dogrultusunda yetistirmek.

Matematik II (2+0) (Ders Kodu:112): Oncelikle dgrencinin meslegi icin gerekli matematik
bilgilerini 6grenmesi hedeflenmektedir. Ders 6grenci merkezli olarak yiiriitiilmektedir.

Mukavemet I (3+0) (Ders Kodu:122): Insaat miihendisligi bilgilerine alt yap1 olusturmak amaciyla,
birim sistemleri, gerilme kavrami, Hook kanunu, agirlik merkezi ve atalet momentleri ve basit kirig
tasarim hesaplarini 6gretmek.

Beton Teknolojisi (2+1) (Ders Kodu:120): Cimento Kivam Tespiti Yapmak, Cimento Priz
Deneylerini Yapmak, Cimento Hacim Sabitligi Deneyi Yapmak, Cimento Ozgiil Agirlik Deneyi
Yapmak, Cimento Dayanim Deneylerini yapmak, Agregada Birim Hacim agirhigi ve 6zgiil agirhik



deneyi yapmak, Elek Analizi Deneyini Yapmak, Agrega Su Emme Tayini Deneyini Yapmak, Agrega
Asinma Deneyini Yapmak, Agrega Donma-C6ziinme Deneyi Yapmak, ince Agregada ince madde orant
deneyi yapmak, Beton Birim Hacim agirligi deneyi yapmak, Beton Kivam Deneyleri yapmak, Beton
Basing Deneyi Yapmak, Beton Karot Deneyi Yapmak, Betonda Kimyasal katki kullanmak, Betonda
Mineral katki kullanmak, Standartlarina gére betonu tagimak ve dokmek, Standartlarina gére betonun
bakimini yapmak.

Arazi Olgiimleri (2+1) (Ders Kodu:126): Topografyanin temel kavramlarim agiklamak. Topografya
ile ilgili cihazlar kullanmak. Nivelman, poligon, alan ve hacim hesaplarimi yapmak. Hesap sonuglarini
araziye uygulamak. Kesit ¢ikarma islemlerini yapmak.

Meslek Resmi (Mimari Proje) (2+1) (Ders Kodu:128): Plan, kesit, detay ve goriiniislerde kullanilan
isaret ve sembolleri ¢izmek, tarama yapmak, 6l¢iilendirme yapmak, detay ¢izmek, kat planlarim ¢izmek,
goriliniis ¢izmek, kesit ¢cizmek ve BA elemanlarin plan ve detay ¢izimini yapmak.

Bilgi Ve lletisim Teknolojisi II (2+0) (Ders Kodu:130): Bilgisayarla ilgili temel kavramlar
kapsaminda donanim, yazilim, bilgi aglari, bilgi glivenligi konulari, dosya ve klasor islemleri, word,
excel, power point, internet kavrami ve kullanimi, e-posta uygulamalar ile ilgili konular hakkinda bilgi
verilmesi.

Yap: Statigi I (2+0) (Ders Kodu:142): Izostatik basit sistemleri ve bu sistemleri etkileyen yiikleri
kavrayabilme. Bu yiikler altindaki izostatik basit sistemlerin statik hesap ilkelerini kavrayabilme.

Yabanci Dil II (2+0) (Ders Kodu:106): Sayilabilen ve sayillamayan kelimeler, would you like...? /
I'd like... / Can I have...?yiyecekler, Ge¢mis zaman: was/were olumlu, olumsuz ve soru hali, gecmis
zaman belirten kelimeler. comparative ve superlative sifatlar, present perfect.

Mesleki Uygulamalar 1l (Ahsap) (2+0) (Ders Kodu:132): Bu ders ile 6grencinin, meslegi ile ilgili
ahsap malzemeleri kullanarak atdlye uygulamalar yapabilecektir.Yap iskeleleri yapmak. Betonarme
Kalib1 yapmak. Ahsap cat1 yapmak.

Yap Isletmesi (2+0) (Ders Kodu:134): Yapi isletmesinin kurulusu, Isletme ¢evresinin analizi, Thale
kosullarinin incelenmesi, Kesif hazirlama, Insaata 6n hazirlk.

III. YARIYIL (GUZ)
Zemin Mekanigi I (3+0) (Ders Kodu:203): Cevre geoteknigi agisindan zeminlerin genel yapisi

tanimi, temel fiziksel oOzellikleri ve hesaplari, zemin smiflandirma sistemleri, zemin inceleme
yontemleri, numune alma, su igerigi, zemin inceleme tutanagi, elek analizi, 6zgiil agirlik, tabii birim
hacim agirligin bulunmasi, Atterberg limitleri, gerilmeler.

Betonarme I (2+0) (Ders Kodu:207): Betonarme ve Deprem YOnetmeligine uygun olacak bigimde
tagima giicli yontemi ile betonarme kiris, kolon, doseme ve temellerin boyutlandirilmalari, donati segimi
ve tasarimlari dersin baglica konularidir.

Celik Yapular I (3+0) (Ders Kodu:213): Celik yapilarda genel bilgiler. Celik yapilarda birlesim
noktalarinda percin ve bulon tasarimimi yapabilecektir. Celik yapilarda birlesim noktalarinda kaynak
tasarimin1  yapabilecektir. Celik yapida ¢ekme g¢ubuklarmin ve eklerinin birlesim tasarimini
yapabilecektir.

Bilgisayar Destekli Cizim (Mimari) (2+1) (Ders Kodu:233): Paket program kurulumu. CAD
programi komutlari, CAD programi ¢izim ayarlari, ara¢ ¢ubuklari, temel bilgisayar islemleri, detay



cizimleri, dl¢lilendirme komutlari, tefris ve tarama, son iglemler, ¢ikt1 alma iglemleri.

Santiye Organizasyonu (3+0) (Ders Kodu:239): Santiye kurulumu, is programi, santiyede imalat
hazirhigi, imalat ekipleri, aplikasyon c¢aligmalari, hafriyat isleri, santiye defterleri, biiro ¢aligmalari,
imalat kontrolii, hakedis hazirlama, gegici kabul, kesin kabul.

Proje Etiidii ve Uygulamasi (2+1) (Ders Kodu:235): Yapi projeleri, konularin belirlenmesi, ihtiyag
analizi ve i§ programi, kaynak arastirmasi, proje yiriitiilmesi, proje sunumu, proje dosyalama, projelerin
teslimi, betonarme karkas yapilarin statik projesinin hazirlanmasi, temel plani, temel a¢ilimlar1 (donati
detay cizimi), kolon aplikasyon plani ve detaylari, kalip plani, kiris agilimlar1.

IV. YARIYIL (BAHAR)

Zemin Mekanigi I (3+0) (Ders Kodu:208): Zeminlerin sikigtirilmasi, laboratuvarda zemin sikigtirma

deneylerini yapma, zemin su iligkisi, gerilme dagiliglari, zeminlerin kayma mukavemeti, zeminlerin
tagima giicii ve serbest basing dayanimi, zeminlerin oturmasi,

Celik Yapilar 11 (3+0) (Ders Kodu:214): Celik yapilarda genel bilgiler. Celik yapilarda birlesim
noktalarinda percin ve bulon tasarimimi yapabilecektir. Celik yapilarda birlesim noktalarinda kaynak
tasarimin1  yapabilecektir. Celik yapida ¢ekme g¢ubuklarmin ve eklerinin birlesim tasarimini
yapabilecektir.

Bilgisayar Destekli Tasarim (Statik) (2+1) (Ders Kodu:239): Insaat sektdriinde giincel olan ve
yaygin kullanilan programlarin temel ve kullanim 6zellikleri. Istinat yapilarinin tahkikini yapabilecektir
Zeminlerde iyilestirme yontemlerini tespit edebilecektir.

Yapr Metraji ve Maliyeti (3+1) (Ders Kodu:242): Metrajlarmm ¢ikartilmasi, birim fiyat ¢ikartilmasi,
yaklagik maliyet hesaplar, ihale komisyonlari, genel, teknik ve 6zel sartnameler, ihale dosyalart.

Yapr Onarmm ve Giiglendirme (2+1) (Ders Kodu:250): Yapilarda ve malzemelerde durabilite
kavrami, Fiziksel-Kimyasal-Biyolojik Bozulma Nedenleri, Catlak Tipleri, Tahribatsiz ve Tahribatl
Muayene Teknikleri, Giiglendirme ve Onarim Ilkeleri.

Su Temini Ve Atk Sulart (3+0) (Ders Kodu:244): Suyun temin edilecegi kaynaklardan nasil
getirilecegini tespit etmek ve olusan atiksularin uzaklastirilmasimin yontemine karar vermek.

Karayolu Insaati (3+0) (Ders Kodu:248): Ulastirma sistemleri, karayolu standartlari, karayolu
giizergahi, yatay kurplar, diisey kurplar, enine kesit ¢ikarilmasi. Dever, harita ve arazi gozlemleri, dolgu
ve yarma igleri, sanat yapilari, asfalt kaplamalar.

5.5. Egitim Plam Bilesenleri IT

Programimizda insaat teknikerligi disiplini igerisinde yer alan temel bilimler ve bu disipline yakin
tamamlayici nitelikte meslek egitimine iliskin dersler yeterli AKTS kadar bulunmaktadir. Ayrica
Ogretim planinda temel derslerin yaninda se¢meli dersler de bulunmaktadir.

5.6. Program Amaclar1 Kapsaminda Genel Bir Egitim Planinin Varhgi

Program amaclar1 dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer almaktadir.
Mezunlarimizin ¢alisacaklari kamu veya 6zel sektor kuruluslarinda alanlarinda rahatlikla ¢alisabilmeleri
veya kendi islerini kurabilmeleri hedeflenmistir.



5.7. Ana Tasarim Deneyimi

Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.
Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek nitelikte,
biitiinsel bir bakis acisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim gerekliligini 6nceden
alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Dersler sene bazinda
kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime; genel konulardan daha spesifik konulara olacak
sekilde planlanmaktadir. Bu kapsamda birimde ders veren Ogretim elemanlarindan alman geri
bildirimler neticesinde, ilgili kurullarca egitim planimin giincellenmesi gerceklestirilmektedir. Bunun
yani sira dgrenciler onlisans egitimi stireleri i¢erisinde zorunlu staj imkanlarindan yararlanabilmekte ve
derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanabilecekleri bir uygulama alan1 da bulabilmektedirler.
Derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanmak, gergekgei kosullar/kisitlar altinda standartlara uygun
olarak Ogrenciye ana tasarim deneyimi, ¢esitli derslerde yaptirilan 6dev ve projelerle, 6grencilerimize
laboratuvarlarda yaptirilan uygulama ¢aligsmalarina, zorunlu staj gibi ¢alismalarla kazandirilmaktadir.

KANIT
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6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim Kadrosunun Yeterliligi

Insaat Boliimii 6grencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla daha yakindan ilgilenip donanimli
Ogrenciler yetistirmek i¢cin akademik kadrosunu siirekli giiclendirmektedir. Boliimiimiiz kadrosunda

dort 6gretim gorevlisi ve bir gorevlendirme ile bulunan 6gretim goérevlisi bulunmaktadir. Boliimdeki

Ogretim elemanlarinin temel gorevi ilgili programlarindaki dersleri yiiriitmek ve arastirma yapmaktir.
Ders vermekle yiikiimlii olan tiim 6gretim elemanlarinin 6z gegmisleri hem bdliim web sitesinde hem

de BYS akademik bilgi sistemi iizerinden siirekli olarak giincellenmektedir. Ayrica ilgili gérev tanimlari
da birim web sitemizde yakinda yayimlanacaktir. Béliimiimiizde yer alan gretim elemanlari; Ogr. Gor.
Erding ABI, Ogr. Gor. Kurtulus ARTIK ve Ogr. Gér. Zeynep KOTAN YEGIT dur.

Tablo 6.1. Programdaki Ogretim Elemanlarmin Dagilimi

Akademik Unvan
Ad1 Soyadi

Yas Gruplan

<30

30-39

40-49

50-59 60-69

K | E

K

E

K

E K | E

Ogr. Gor. Erding Abi

1

Ogr. Gor. Dr. Kurtulus Artik

1

Ogr. Gér. Zeynep Kotan Yegit

Ogr. Gor. Dr. Pelin Sertyesilisik

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosunun Ders Yiikii Dagilimlarma Y énelik Istatistikler

Yiikii ve Mevcut Ders Yiikii Dagihmlar:

Sozlesmeye Esas Gorev Tammm Kapsaminda Akademik Unvanlara Goére Olmasi Gereken Minimum Ders

Akademik Unvan En az Mevcut Ders
Ad1 Soyadi Yiikii
Ogr. Gor. Erding Abi 12 11
Ogr. Gor. Dr. Kurtulus Artik 12 12
Ogr. Gor. Zeynep Kotan Yegit 12 8
Ogr. Gor. Dr. Pelin Sertyesilisik 12




Tablo 18 Ogretim Kadrosunun Analizi

Ogretim Kadrosu Deneyim Yili Etkinlik diizeyi (Yiiksek, Orta, Diisiik, Yok)
Halen Kamu, Sanayi ve
M Oreti Kamu, i Ozel
Akademik Son (izun qg_l:e m .i.lmu Kac¢ Ogretim Oz?
Oldugu Goriiyorsa Ozel L. Meslek Sektore
Unvan . R Yidir Bu | Uyeligi . Arastirmada
Adi Sovad Kurum ve Hangi Sektor, Kurumda | Siiresi Kuruluslarinda Verilen
¥ Yih Asamada | Sanayi, Bilimsel
Oldugu Damismanhkta
.. Orta (Yap1
o .. .. Yiiksek
Ogr. Gor. 1 i. . Malzemeleri
e g, Ab Se Gzl(l)lgéjm 23 20 - Diisiik (IMO) |  (Teknopark, Laijf:;fv‘;ll
rding Abi Déner Sermaye)
alaninda)
Ogr. Gér. Orta (Yapt
. Doktora Malzemeleri
AKU 200 18 18 -
Kurtulug v ! Mezun Laboratuvari
Artik alaninda)
Ogr. Gér.
Zevne Orta (Cevre
YRCP | Ak 2016 12 12 - Teknolojileri
Kotan alaninda)
Yegit

insaat teknolojisi programini yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli gérevli tiim

Uyeleri ve/veya 06gretim gorevlileri Tablo 6.1.de yer almaktadir.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[insaat Teknolojisi Programi]

Ogretim

Ogretim TZ,YZ, Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin Toplam etkinlik dagilim:®

elemaninin DSU* kodu/kredisi/yariyili/yili)? Ogretim|Arastirma|Diger*
adi ve soyadi

Erding ABI TZ 11

Kurtulus ARTIK TZ 12

Zeynep KOTAN

YEGIT 1z 10

Mustafa KAVAL TZ 26

Metin ERSOY TZ

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 5gretim elemant.
2Her égretim elemani icin son iki yariyilda verdidi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagihmini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.




Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi [insaat Teknolojisi Programi]

Ogretim 17 Aldigi
elemaninin ! son
adive Unvani YZ: akademik
DSU?
soyadi! unvan

Deneyim siiresi, yil

Etkinlik diizeyi3 (ylksek, orta, distlk, yok)

Mezun
oldugu
son
Kamu/
kurum.ve ozel | Ogretim kuru?*:daki Mesleki |\ i mada D's sz\r/icllsslara
mezunivet| sektsr |deneyimi “@ curuluglarda| "%
vili o deneyimi danigsmanlikta
deneyimi

ITabloyu programdaki her égretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6§retim elemani.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadrosu nitelikleriyle ilgili detay bilgiler programin idari yapisi ve 6gretim kadrosu baslhig
altinda ekteki tablolarda ve ekteki kanitlarda ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 6.3. Ogretim Elemanlarinin Akademik Yaynlarina Ydnelik Istatistikler

Akademik Unvan
Adi Soyadi

Uluslararasi +Ulusal
Hakemli Dergi,
Kongre, Sempozyum
vb. Yaymlanan
Makale, Bildiri Sayisi

Toplam Atif
Sayisi

Fen
Bilimleri Alaninda
SCI Indexlerine
Giren Dergilerde
Aldiklar1 Atif Sayisi

Akademik
Ders Kitabi ve
Kitap
Boliimleri

Ogr.Gor. Erding Abi

Ogr.Gor.Dr. Kurtulus Artik

Ogr.Gor. Zeynep Kotan Yegit

Ogr.Gor.Dr. Pelin Sertyesilisik

Tablo 6.4. Ogretim Kadrosunun Tamamlanan veya Halen Devam Etmekle Olan Projeleri

Akademik Unvan-Adi Soyadi

BAP, TUBITAK,
BM vb. Proje Sayis1

GMKA, AB,

Proje Kapsaminda Gorevi

Ogr. Gér. Erding Abi Aragtirmaci
Ogr. Gér. Dr. Kurtulus Artik Aragtirmaci
Ogr. Gor. Zeynep Kotan Yegit Aragtirmaci
Ogr. Goér. Dr. Pelin Sertyesilisik Aragtirmaci

Genel Toplam

Tablo 6.5. Ogretim Elemanlarinin Aldig1 Burs ve Odiiller

Akademik Unvan Adi Soyadi

Burs, Odiil, Destek Ad1/ Tarihi/ Veren Kurum

Ogr. Gor. Erding Abi

Ogr. Gér. Dr. Kurtulus Artik




Ogr. Gor. Zeynep Kotan Yegit

Ogr. Gér. Dr. Pelin Sertyesilisik

Genel toplam

BOLUMUMUZDE DERS VERMEKTE OLAN OGRETIM ELEMANLARININ

OZGECMISLERI

OGR.GRV. ERDINC ABi OZGECMIS

ADI- SOYADI Erdin¢ ABI
UNVANI Ogr. Grv.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Ingaat Miihendisi Se'l guk ~Universitesi  Miih. 2000
Mim. Fak.
Yiiksek lisans-1 |isletme Y&netimi Ana Bilim Dali Sosyal Bil. Enst. 2003
Yiiksek lisans-2 | Seramik Miihendisligi Ana Bilim Dali |Fen Bil. Enst. 2007
Yiiksek lisans-3 Iqsgat Miihendisligi  Mekanik ~ Ana Fen Bil. Enst. 2021
Bilim Dali
Doktora
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2003
Kurumdaki hizmet siiresi 21
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ars. Grv. Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii 2001
Ars. Grv. Afyon Miihendislik Fak. 2003
Ogr. Grv. Afyon MYO 2010
DIGER iS DENEYIMI
Caligilan Kurum /igletme Caligsma siiresi | Pozisyon/Unvan
ﬁlt;};(;cllkarahlsar 500 Konutluk BELMES Yap1 Kooperatifi 1993-1995 Formen
Afyonkarahisar Askeri Fabrika Kompozit Fabrika Ingaati 1995-1997 Formen
Afyonkarahisar Fuar Alam1 Gosteri ve Sosyal Tesis Insaatt 1995-1997 Formen
Afyonkarahisar Igme Suyu Iletim Hatti Ingaat1 2000-2003 Santiye Sefi
Abitoglu Insaat 2001-2003 Genel Midiir
Afyonkarahisar Mihrioglu Konag1 Restorasyon Caligmasi 2001-2002 Danigsman
Afyonkarahisar Methiye DUMLU Ana Okulu Restorasyon 2008-2010 Danisman
Caligmasi
Afyonkarahisar Osmanli Bankasi Restorasyon Caligmasi 2014-2016 Santiye Sefi
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis
Doktora Tarihi




PATENTLER /ODULLER

Yil | Patent/ Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad1 Uye olunan yil Gorev
TMMOB Iingaat Miihendisleri 2000 Uye
Odasi
Tiirk Egitim Vakfi 2001 Uye
T3 Egitim Vakfi 2020 Egitmen - Hakem

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil

Gorev

Baslangic Bitis Tarihi
tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. ABI EMRULLAHOGLU C.B., EMRULLAHOGLU O.F., ABI E. Ve Cakmak B., “Production of
calcium aluminate cement doped zirconia”, Journal of Chemical Technology and Metallurgy, 52, 2,

386-394, 2017.

2. Utilization of Slip Casting Process for Recycling CAD/CAM Dental Zirconia Wastes, Black Sea

Journal of Engineering and Science, 2024

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan

Bildiriler

1. ABI E., ABIl EMRULLAHOGLU C.B., “Bentonite Doped Khorasan Mortar”, 2017, Budapeste,

Macaristan.

2. ABI E., ARTIK K., “Staj Konusunda Karsilasilan Sorunlar Ve C6ziim Onerileri: Afyon Meslek

Yiiksek Okulu ingaat Teknolojisi Boliimii Ornegi”, 2018, Afyonkarahisar.

3. ABI E., ARTIK K., “Tiirkiye’de Egitim Veren Ingaat Teknolojisi On Lisans Programlarinin Ders
Planlari Uzerine inceleme ve Tespitler”, 2018, Afyonkarahisar.

4. ABI E., ARTIK K., “Universite-Sanayi Isbirliginde Insaat Sektériiniin Ingaat Teknolojisi On
Lisans Programlarindan Beklentileri”, 2018, Afyonkarahisar.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
1. KIBICI, Y., ABI, E., “Dogaltas Atlas1 — Atlas Of The Natural Stones”, Afyonkarahisar.

2. EMRULLAHOGLU, O.F. DEMIR, I, ABI, E., “Tugla-Kiremit Uretim Teknolojisi”,

Afyonkarahisar.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.




E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1.
F. Proje

1. Dental Zirkonya Atiklarmin Biyomedikal Malzeme Uretiminde Degerlendirilmesi, AKU BAP.

G. Hakemlik

Journal of Building Engineering

International Journal of 3D Printing Technologies and Digital Industry

Journal of Sustainable Construction Materials and Technologies

Bitlis Eren Universitesi Fen Bilimleri Dergisi

Gazi Universitesi Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi Dergisi
Yildiz Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dergisi

OGR.GRV. KURTULUS ARTIK OZGECMI$

ADI- SOYADI Kurtulug ARTIK
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alman Derece | Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Yap1 Ogretmenligi | Abant Izzet Baysal Universitesi 2006
Lisans Ingaat Miihendisligi | Cukurova Universitesi 2021
Yiiksek lisans | Yap1 Egitimi Afyon Kocatepe Universitesi 2009
Doktora Insaat Miihendisligi | Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2025
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 22.10.2007
Kurumdaki hizmet siiresi 18
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Afyon Meslek Yiiksekokulu 2007
DIGER iS DENEYIMI
Caligilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Afyon Kocatepe Universitesi 2 yil Insaat Teknisyeni
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis

Doktora Tarihi




PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adx Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad1 Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)
Yiul Gorev Baslangic Bitis Tarihi
tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. The Effect of Pozzolanic Material and Waste Foundry Sand on Fresh Mortar Properties and Prediction
of Some Results by Artificial Neural Networks, Usak University Journal of Engineering Sciences

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler
I ...

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Ge¢misten Gelecege Mimarlikta Malzeme ve Yapi Fizigi / Agir Betonlarin Radyasyon Zirhlamada
Kullanimi (2020)

2. Design, Detection and Analysis in Civil Engineering (2024)

3. Ingaat Miihendisliginde Giincel Arastirmalar (2024)

4. Modern Approaches to Traffic Safety and Sound Insulation (2024)

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. Karbonatli Yap1 Taglarinda Goriilen Kimyasal Alterasyonlar
2. Dogal Taslarda Goriilen Fizik mekanik Hasarlar

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
I ...

OGR.GRV. ZEYNEP KOTAN YEGIT OZGECMIi$S

ADI- SOYADI Zeynep KOTAN YEGIT
UNVANI Ogr. Gor.
ALINAN DERECELER

Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Cevre Miithendisligi Siileyman Demirel Universitesi 2006
Yiiksek lisans Cevre Teknolojileri Siileyman Demirel Universitesi 2023
Doktora




KURUMLA iLGIiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 09.10.2009
Kurumdaki hizmet siiresi 17yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gérevlisi Afyon MYO 09.10.2009
DIGER iS DENEYIMI
Caligilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Hatti Teknik 2 yil (2006-2008) Miihendis
Afyon Kocatepe Universitesi | 1 yil (2008-2009) Ozel Kalem
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis

Doktora Tarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil | Patent/Odiil Ady Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus ad1 Uye olunan yil Gorev

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 2015 C Siifi Is Giivenligi Uzmani

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil

Gorev

Baslangic
tarihi

Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLIi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

I ...

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan

Bildiriler
1. ...

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

I ...

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

I ...

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

I ...




OGR. GRV. DR. PELIN SERTYESILISIK OZGECMI$

ADI- SOYADI

Pelin SERTYESILISIK

UNVANI

Ogretim Gérevlisi Doktor

ALINAN DERECELER

Alman derece

Boliim/program

Universite

Tarih

On lisans

Lisans

Miihendislik Fakiiltesi
Cevre Miihendisligi

Dokuz Eyliil Universitesi

2008

Yiksek lisans

Insaat ve yap1 Miihendisligi
Fakiiltesi
Kentsel arazi ve suyun c¢evre
yonetimi

Sheffield Universitesi (UK)

2012

Doktora

Insaat Miihendisligi Fakiiltesi

Leeds Universitesi (UK)

2018

KURUMLA iLGIiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

15.11.2018

Kurumdaki hizmet siiresi

7 yil

Kurumda alinan unvanlar

Birim

Tarih

Ogretim Gérevlisi Doktor

Afyon Kocatepe Universitesi MYO

2019

DIGER iS DENEYIMI

Caligilan Kurum /igletme

Caligma siiresi

Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil

Yiiksek Lisans/
Doktora

Tez Ad1

Bitis
Tarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil

Patent / Odiil Adx

Alan

Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi

Uye olunan yil

Gorev

IAHR

2025

Uye

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil

Gorev

Baslangic
tarihi

Bitis Tarihi

2022

Greenmetrics

2022

2023

Cevre Komisyonu

2023

2025

2025

Siirdiirtilebilirlik Koordinatorliigii

SON BES YILDAKI BELLIi BASLI YAYINLAR




A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Environmental Impact Assessment of Self-Compacting Concrete made with Marble Dust

Yazarlar: Pelin Sertyesilisik, Tayfun Uygunoglu, Yayin Bilgisi: 2025, Gazi University Journal of Science,
DOI: 10.35378/gujs.1464228

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler

1. Sertyesilisik, P. ve Uygunoglu, T. 2023. Life Cycle Assessment for Reuse of Concrete Wastes as
Aggregate in Pavement Blocks (online) International Ecology and Environment Congress. / Baku
Engineering University, Baku-Azerbaijan. May 1-2, 2023.

2. Sertyesiligik, P. 2023. Effect of Impermeable Surfaces on Storm Water Management. (online) 15th
International Conference on Engineering & Natural Sciences. March 04-06, 2023 Mus, Tiirkiye.

3. Uygunoglu, T., ve Sertyesilisik, P. 2022. Effect of Usage of Porous Aggregate on Water Holding
Capacity of Green Roof. Colombia, Bogota (online) 2nd Latin American Conference on Natural and
Applied Sciences.

4. Uygunoglu, T., ve Sertyesilisik, P. 2022. Yesil catilarda kullanilan drenaj levhasinin su tutma
kapasitesinin belirlenmesi. Middle East International Conference on Contemporary Scientific Studies.
St. Joseph University, Beirut, Lebanon (03-04.03.2022).

5. Sertyesilisik, P. 2019. An Evaluation of the Carbon Footprint Policies of Construction Companies in
Turkey. 1. Uluslararas1 Konferans Innovations in Civil Engineering and Technology Afyonkarahisar,
Turkey (23-25 Ekim 2019).

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Methodology for the evaluation of the life cycle in research on cement-basedmaterials Uygunoglu
T.,Sertyesilisik P.,Topgu I1.B. in: Waste and Byproducts in Cement-BasedMaterials, Jorge de
Brito,CarlosThomas,CésarMedina,Francisco Agrela,Editor, WoodheadPublishing Limited
,Cambridge,pp.601-615,2021

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Universite Ogrencilerinin Kiiresel Istnma ve Iklim Degisikligi Algilarinin Su Tiiketim Davranislarina
Etkisi: Afyon Kocatepe Universitesi Ornegi, Yazarlar: Sema Ozen Bayraktar, Pelin Sertyesilisik,
Ibrahim Kilig, Yaym Bilgisi: 2025, Kent Akademisi, DOI: 10.35674/kent.1786726

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

OGR.GRV. MUSTAFA KAVAL OZGECMIS

ADI- SOYADI Mustafa KAVAL
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans iﬁ.‘ﬁrya Mih. - Fak/ Insaat |y ibul Teknik Universitesi. | 1985-1989




Yiiksek lisans i/?irilh. (S?Iil)n(l}[lzgli) Enst./Insaat Osmangazi Universitesi. 1997-2000
Doktora
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 1993-Yiiziincii Y1l Universitesi, 1995-Afyon Kocatepe Universitesi
Kurumdaki hizmet siiresi 29
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Uzman Yiiziincii Y1l Universitesi, Bitlis MYO 1993
Ogretim Gorevlisi Yiiziincii Y1l Universitesi, Bitlis MYO 1994
Ogretim Gorevlisi Afyon Kocatepe Universitesi, Cay MYO 1995
Ogretim Gérevlisi Afyon Kocatepe Universitesi, Emirdag MYO 2001
Ogretim Gérevlisi Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon MYO 2010
Ogretim Gérevlisi Afyon Kocatepe Universitesi, Emirdag MYO 2010
Ogretim Gérevlisi Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon MYO 2004
DIGER iS DENEYIMI
Caligilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Serbest Meslek Miihendislik Biirosu 2,5yl Sahibi/ ingaat Miih.
Bitlis, Tatvan Belediyesi 1 yil Fen Isleri/ Ingaat Miih.
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis
Doktora Tarihi
PATENTLER /ODULLER
Yil | Patent/Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)
Yiul Gorev Baslangic Bitis Tarihi
tarihi

SON BES YILDAKI BELLIi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
I ...

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler
I ...

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler



I ...

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

I ...

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

I ...

Dog. Dr. Ozgiir KALKAN OZGECMIS

ADI- SOYADI Ozgiir KALKAN
UNVANI Dog. Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Matematik Afyon Kocatepe Universitesi 2000
Yiiksek lisans Matematik (Geometri AnaBilim Dali) Afyon Kocatepe Universitesi 2004
Doktora Matematik (Geometri AnaBilim Dali) 2010
KURUMLA iLGiLi BiLGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 01.09.2000
Kurumdaki hizmet siresi 24
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Yardimci Dogent Doktor A.M.Y.O 15.06.2011
Dogent doktor A.M.Y.O 15.09.2020
DIGER i$ DENEYiMmi
Calisilan Kurum /isletme Calisma sliresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
Yil Yiksek Lisans/ Tez Adi - i
Doktora Bitis Tarihi
Tezli Yiksek | Damla ZEYBEK, Smarandache egrileri (zerine,
2019 Lisans AKU, Fen Bilimleri Ens. Matematik Anabilim Dali | 2>:0°-2019
Tezli Yiksek | Mustafa GEMICI, Kuaterniyonik W-egriler, AKU,
2013 Lisans Fen Bilimleri Ens. Matematik Anabilim Dal.. 29.05.2019
e Gokmen KATIRCI, Null kuaterniyonik egriler
2022 Tezl'_'is\;‘;zsek lizerine, AKU, Fen Bilimleri Ens. Matematik | 05.06.2022
Anabilim Dali
2024 Tezli Yiksek | Sevval CINAR, Pedal Egrilerinin  Diferansiyel Devam
Lisans Geometrisi Uzerine ediyor
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE B

iLIMSEL KURULUSLAR




Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKIi HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi | Bitis Tarihi
2020 Bolim _Baskanhgl, Afyon__ _Me§lek Yuksekokulu, 2020
Elektronik ve Otomasyon Bolimiu

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR
A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. . Ozgiir Boyacioglu Kalkan, Sileyman Senyurt, Mustafa Bilici, Davut Canli, Luca Grilli, Involute
Partner-Ruled Surfaces Formed by Involutes of Spacelike Curves in Minkowski Three-Space

2. Ozgiir Boyacioglu Kalkan, Siileyman Senyurt, Mustafa Bilici, Davut Canli, Sweeping surfaces
generated by involutes of a spacelike curve with a timelike binormal in Minkowski 3-space, 2025, AIMS
Mathematics ,Volume 10, Issue 1: 988-1007. doi: 10.3934/math.2025047.

3. Ozgiir Boyacioglu Kalkan,Siileyman Senyurt, Osculating Type Ruled Surfaces with Type-2 Bishop
Frame in E3, Symmetry 2024, 16, 498.

4. Ozgir KALKAN, 2020, On normal curves and their characterizations in Lorentzian n-
space, AIMS Mathematics, 5 (4), 3510-3524.

5. Ozgiir KALKAN: 2020, A New Approach on rectifying curves in Lorentzian n-space,
Comptes Rendus de I’Academie bulgare des Sciences, 73 (6), 776-783. (SCI-EXP).

6 Ozgir KALKAN, Hakan OZTURK: 2019, On Rectifying Curves in Lorentzian n-Space
E~v_n, Comptes Rendus de I'Academie bulgare des Sciences, 72 (2), 158-169.

7. Hatice Kusak Samanci, Ozgiir KALKAN, Serkan Celik: 2019, The timelike bezier
spline in Minkowski 3-space, Journal of Science and Arts, 2 (47), 357-374

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. Ozgir KALKAN, Sileyman SENYURT, 15-17.03.2019, Minkowski 3-Uzayda
TimelikeSpacelike Mannheim Egri Ciftlerinin T*N* ve T*B* Smarandache Egrileri Uzerine,
Karadeniz Uluslararasi Multidisipliner Calismalar Kongresi, Giresun, Turkiye. (Tam metin
bildiri)

2. Ozgiir KALKAN, Siileyman SENYURT, 15-17.03.2019, Minkowski 3-Uzayda Involiit Evoliit

Egrilerinin  T*C* ve B*C* Smarandache Egrileri Uzerine, Karadeniz Uluslararasi
Multidisipliner Calismalar Kongresi, Giresun, Turkiye. (Tam metin bildiri)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler
1. ..

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Ozgir BOYACIOGLU KALKAN, 2024, On Equiform Rectifying, Normal and Osculating Curves in
Minkowski Space-Time, Bitlis Eren Universitesi Fen Bilimleri Dergisi, 13 (2), 467-473.

2.0zgur KALKAN, Damla ZEYBEK: 2019, 3 Boyutlu Minkowski Uzayinda Involit Evolit
Egrilerinin T*B* ve N*B* Smarandache Egrileri, Bitlis Eren Universitesi Fen Bilimleri
Dergisi, 8 (2), 472-483.

3. Ozgur Kalkan, Hakan OZTURK, Damla ZEYBEK, 2019, 3-Boyutlu Minkowski Uzayinda
Involit-Evolit Egrilerinin T*N*B*-Smarandache Egrileri, AKU Fen ve Miihendislik Bilimleri
Dergisi, 19, 71-78.
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E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1...
DOC.DR. METIN ERSOY OZGECMIS
ADI- SOYADI Metin ERSOY
UNVANI Dog. Dr.
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Maden Miihendisi Anadolu Universitesi Miih. Mim. Fak. 1989
Yiiksek lisans Maden Yiiksek Miihendisi | Anadolu Universitesi Fen Bil. Enst. 1992
Doktora Dr. Mithendis Dokuz Eylil Universitesi Fen Bil. 2000
Enst.
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 1994
Kurumdaki hizmet siiresi 28
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogr. Grv. Afyon MYO 1994
Ogr. Grv. Dr. Afyon MYO 2000
Yrd. Dog. Dr. Afyon MYO 2001
Dog. Dr. Afyon MYO 2017
DIGER iS DENEYIMI
Caligilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Yapisan Yap1 Sanayi ve Tic. AS 1989-1992 Santiye sefi
DANISMANLIKLAR
Yiul Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis
Doktora Tarihi
Zafer YUKSEL; Iscehisar Aktaséren mevkii mermer
2 Yiiksek Lisans | ocaginda sahanin jeolojik 6zelliklerinin elmas tel kesme 2010
performansina etkisi
.. . Kadriye DAGLI; Dogal Tas Fabrikalarinda Uretim
2 Yiksek Lisans Siirecinin Kalite Kontrol Grafikleri Ile Degerlendirilmesi 2019
5 Yiiksek Lisans Bekir ARSLAN; Me“rmer 'Is.lerne nglslerlnde Calisma 2022
Duruglarinin Owas Yontemi lle Analizi
PATENTLER /ODULLER
Yil | Patent/Odiil Ady Alan Kurum

| UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR




Kurum / Kurulus adi

Uye olunan yil

Gorev

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi

1989 Uye (1989-DE)

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic | Bitis Tarihi
tarihi
12 AKU Afyon MYO Miidiir Yardimeist 1999 2011
2 TMMOB Maden Miih. Odas1 Afyonkarahisar Il Temsilcisi 2007 2009
5 TMMOB Maden Miih. Odas1 Afyonkarahisar il Temsilcisi 2002 2007
Yardimcist

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. M. Y. Celik, M. Ersoy, M. Sert, Z. Arsoy, L. Yesilkaya (2021), Investigation of some atmospheric

effects in the laboratory tests on deterioration of andesite (Iscehisar-Turkey) used as the building

stone of cultural heritages, Arabian Journal of Geosciences, 14:103, DOI:10.1007/s12517-020-

06339-x

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan

Bildiriler
1....

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

I ...

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

I....

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

I ...

Burak Ahmet SAKA OZGECMIS

ADI- SOYADI

Burak Ahmet SAKA

UNVANI

Ogretim Gorevlisi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece B6liim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Tarih Karadeniz Teknik Universitesi 07.06.2014
Yiksek lisans Tarih Karadeniz Teknik Universitesi 31.01.2018
Doktora Tarih Afyon Kocatepe Universitesi 2019- .Devam

ediyor

KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 27.03.2019
Kurumdaki hizmet siiresi 4yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih




Ogr. Gor. Atatirk IJkeIerl ve Inkilap Tarihi Bolum 27.03.2019
Baskanhgi
DIiGER i$S DENEYiMi
Cahgilan Kurum /isletme Caligma siresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
vil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
2021- Afyonkarahisar ilinde Bulunan Milli Miicadele Dénemi Savas Alanlari ve
2022 Sehitlikler ile ilgili Yiizey Arastirmasi’nda Arastirmaci 08.08.2021 07.01.2022
2023 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Bélim Baskan Yardimcisi 24.05.2023 Devam ediyor

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. ..

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. Saka, Burak Ahmet, “Osmanli Topraklarini Ziyaret Eden ingiliz Seyyahlarin Toplumsal Yapi ve Anayasal Siirece
Yénelik izlenimleri (1874-1881)”, Zamanin izleri: Demokrasi ve Cumhuriyet, Ed. M. Alaaddin Yalginkaya vd.,
Karadeniz Teknik Universitesi Yayinlari, Trabzon 2023, ss. 45-67.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1..

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1.

6.3. Atama ve Yiikseltme

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir. Afyon Kocatepe Universitesi’nde dgretim iiyesi
atama ve yiikseltme, “Ogretim Uyeligi Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslar: “na gore yapilir. S6z
konusu esaslar, Universite’nin http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri internet sayfasinda “Afyon
Kocatepe Universitesi Ogretim Elemam Kadrolarina Basvuru, Gorev Siiresi Uzatimi ve Performans
Degerlendirme Kriterleri” baghgi altinda yayimlanmig olup 2023 itibariyla yeni kriterler yiiriirlige
girmistir. Bu ¢ergevede genel olarak 6gretim iiyelerinin, calistiklar alanda evrensel diizeyde arastirma



http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri

yapmalari, bu arastirmalarimi ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalari ve
bu sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar
diizenleyerek hem kendi ¢aligmalarini sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki aragtirmacilarin da
caligmalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartigsma ortaminin olugsmasina katki sunmalar1 gibi
kriterlere bakilmaktadir. Bu kriterlere gore atamalar gerceklestirilmektedir.

KANIT

https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/



https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

7. ALT YAPI

7.1. Egitim Ogretim I¢in Kullanilan Tiim Alanlar

Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei olmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz

14185m? egitim, 23 1m? toplanti, seminer ve konferans salonu ve bulunmaktadir. 10 adet derslik mevcut

olup, bunlarin tamaminda, laboratuvar ve atdlyelerimizde projeksiyon cihazi bulunmaktadir.
Yiiksekokulumuz fiziksel yapisina iliskin bilgiler Tablo 7.1’de sunulmustur.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Biyiikligi (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
2.Kat 208 (Sinav) 95 30 90
2.Kat 210 (Sinav) 50 36 72
2.Kat 207 (Ders) 95 30 90
2.Kat 212 (Ders) 78 36 72
ins.Lab.-1.Kat Cizim Salonu 95 36 40
ins.Lab.-1.Kat Derslik 95 36 42
1.Kat Bilgisayar Lab.-4 45 42 42
1.Kat Cizim Salonu-1/2 (Sinav) 45/45 40/40 40/40
Tablo 7.2. Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar
Bulundugu Laboratuvar Mekanin Adi Biyuklugi | Sira/Masa | Ogrenci
Kat No (Derslik/Lab) (m?) Sayisl Kapasitesi
Ins.Lab.-Zemin 1 Lab. Alani 256 ; 200
Kat
ing.Lab.-1.Kat Cizim Salonu 95 36 40
ing.Lab.-1.Kat Derslik 95 36 42
Tablo 7.3. Egitim Alanlari
Egitim Alam [Kapasitesi 0-50 Kapasitesi 51- | Kapasitesi 76- [Kapasitesi 101-Kapasitesi 151-Kapa§ites? 251-
75 100 150 250 Uzeri
Amfi - - - - - -
Sinif - - - - - -
Bilgisayar Lab. - - - - - -
Diger Lab. - - - - - -
Toplam - - - - - -

Okulumuzda 1 adet yemekhane 1254.7m* yemekhane (728 kisilik kapasite) ve 1 adet kantin 1303.6m?

kantin (752 kisilik kapasite) bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuzda akademik personele ve idari personelin kullandiklart ofislere iliskin bilgiler
Tablo 7.4. ve Tablo 7.5’te sunulmustur.




Tablo 7.4. Akademik ve idare Personel Hizmet Alanlari

HIZMETALAND ) (B0 | Tmh | personetSavm Disen Alan (m)
é{:ﬁ?ﬁ:ﬁiﬁs‘md 52 1144 13 16.57
g;ﬁ;;?g’ggl 1 400 13 26.66
Toplam 63 1544 2.6 43.23

Tablo 7.5. Diger Hizmet Alanlar
ALAN ADI Sayisi1 (Adet) Alani (m2)

Cay Ocag1, Kafeterya vb. 1 1303,60
Toplant1 Salonu 2 89,00
Arsiv, Depo, Ambar vb. 3 132,00
Mescit 2 53,00
Atolye 7 2824,70
Kapali Diger Hizmet Alanlar1 - -
'Yemekhane 1 1254,70
Caligma Odasi 1 -
Toplam 16 5657

Yiiksekokulumuzda ayrica 200 m* ambar, 200 m?® arsiv alan1 ve 7 adet toplam 1346 m? atdlye
bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuzda kullanilan yazilimlar, bilgisayarlar ve diger teknolojik kaynaklar asagida
listelenmistir.

Bilgisayarlar
Masa iistii bilgisayar sayis1 :247 Adet
Tasnabilir bilgisayar sayisi :25 Adet

Tablo 7.6. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach (Adet) Egitim Amacgh (Adet) | Arastirma Amach (Adet)
Projeksiyon - 72 R
Slayt makinesi - 3 -
Tepegoz - 2 -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu - 3 -
Bask1 makinesi - 2 -




Fotokopi makinesi - 3 -
Faks - 1 -
Fotograf makinesi - 9 -
Kameralar - 6 -
Televizyonlar - 6 -
Tarayicilar - - -
Miizik Setleri - 1 -
Mikroskoplar - - -
TOPLAM - 381 -

Auto CAD : Insaat

SAP 2000 : Ingaat

Sta4Cad : Ingaat

StaSteel : Ingaat

Fusion 360 : Ingaat

7.2. Diger Alanlar ve Alt Yapi

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-6gretim
iiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapit mevcut olmahdir. Meslek Yiiksekokulumuz konferans,
seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi bir konferans salonuna sahiptir.
Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel ¢caligmalarini
sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis alanmi igerisinde oOgrencilerimizin ve galisanlarimizin
hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin
mevcuttur.

Ayrica dgrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor
(SKS) Daire Bagkanligi tarafindan verilmektedir. Ogrenciler, ders dis1 faaliyetlerde bulunabilmeleri i¢in
yerleskemizdeki kapali spor salonundan faydalanabilmededirler. Ayrica, Afyonkarahisar’da Ahmet
Necdet Sezer Kampiisii Yerleskemizdeki sosyal tesis imkanlar1 6grencilerimize sunulmaktadir.
Ogrencilerimiz, saglikla ilgili sorunlarinda Afyon Saglik Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi’ne
basvurabilmektedir. Egitim-Ogretim y1l1 baglarken oryantasyon programlari ile meslek yiiksekokulumu
ve programlarimiz tanitilmaktadir. Universitemiz biinyesinde her yil bahar senlikleri yapilmaktadir.
Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarisma ve sosyal faaliyet ger¢eklesmektedir.

7.3. Teknik Alt Yap1

Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklari




tagimaktadir. Bilgisayar ve bilisim altyapilari, programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda,
Ogrenci ve Ogretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel caligmalari icin yeterli diizeyde olacak sekilde
tasarlanmigtir. Amaci bilim ve bilim merkezli insan yetistirme olan Yiiksekokulumuz, amacina hizmet
edecek donanmim, altyapi ve mekan hazirlamayr hedefine oturtmustur. Bu baglamda, bilgisayar
laboratuvart ve uygulama laboratuvarlart mevcut olup sartlarin iyilestirilmesine doniik ¢aligmalar
stirmektedir.

Laboratuvar ve Atolyeler:

Insaat Teknolojisi Programi dgrencileri yiiksekokul biinyesinde bulunan ve meslek hayatinda ihtiyag
duyacaklar1 bilgisayar programlar1 ile donatilmis bilgisayar laboratuvarlarindan gerek Bilgisayar
Destekli Cizim ve Bilgisayar Destekli Tasarim derslerinde gerekse bos saatlerinde yararlanmaktadirlar.
Ayrica meslek hayatlar1 boyunca proje ¢izim tekniklerini kullanabilme ve proje okuyabilme agisindan
Oonem tasiyan Teknik Resim ve Meslek Resmi derslerinde kullanabildikleri ayrica bog zamanlarinda da
gidip yararlanabildikleri bir Cizim Atolyesi mevcuttur.

Yiiksekokulumuz biinyesinde olan ve Insaat Boliimii’ne ait uygulamali derslerin uygulama
saatlerinin yapildig1 laboratuvarlar mevcuttur. Afyon Meslek Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi
Laboratuvari, 2003 yihinda YOK-Diinya Bankasi Endiistriyel Egitim projesi kapsaminda,
Yiiksekokulumuza saglanan maddi destek ile kurulmaya baslanmistir. Yiiksekokulumuz programlari
igerisinde desteklenen programlardan biri olan Insaat Programma ayrilan 8denekle kurumu gergeklesen
laboratuvar gecen yillar igerisinde ayrilan Odenekler cergevesinde arag-gere¢ alimlarini yaparak
bugiinkii konumuna gelmistir. Bélgenin en gelismis modern yap1 malzemeleri laboratuvari konumunda
olup bugiin itibari ile 500m* kapali alanda i¢ ige gegmis 3 ayr1 laboratuvardan olusmaktadir.

« Yap1 Malzemeleri-Beton Laboratuvari

« Zemin-Kaya Mekanigi Laboratuvari

29.06.2001 tarihinde kabul edilen 4708 sayil1 Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun, (Kanunun amaci; can
ve mal giivenligini teminen, imar planina fen, sanat ve saglik kurallarina, standartlara uygun kaliteli yap1
yapilmasi i¢in proje ve yapi denetimine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir) 3194 sayili Imar
Kanunu'nun 26. maddesinde belirtilen kamuya ait yapi ve tesisler ile 27. maddesinde belirtilen ruhsata
tabi olmayan yapilar harig, belediye ve miicavir alan sinirlari i¢inde ve disinda kalan yerlerde yapilacak
yapilarin denetimini kapsar. Bu kanunun uygulamasina pilot illerde baglayarak, bugiin itibari ile biitiin
illerimizde uygulanmaktadir. Bu kanunun amir hiikiimleri geregince, laboratuvarlarin ¢aligma usul ve
esaslart da su sekilde belirlenmistir: Yap1 malzemeleri ile ilgili ham madde ve mamul madde iizerinde
ilgili standart veya teknik sartnamelere gore Ol¢lim, muayene ve kalibrasyon yapabilen ve diger
oOzelliklerini tespit edebilen yeterli alet, teghizat ve personele sahip olan laboratuvarlar Cevre ve
Sehircilik Bakanlig1 Yapi Isleri Genel Miidiirliigii'nden izin belgesi almak zorundadir. Izin belgesi almak
igin gerekli sartlar Bakanlik¢a hazirlanan Laboratuvar izin Onay Talimati, Laboratuvar Izin Belgesi
Teknik Sartnamesi ile TS EN ISO/IEC 17025 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarmin Yeterliligi I¢in
Genel Sartlarm yerine getirilmesi zorunludur.

Bu ¢ergevede laboratuvarimiz;
» Kalite El Kitab1
» Talimatlar
» Prosediirler

Ogretim elemanlarimiz da calisma odalarindan internet hizmetinden yararlanarak rahatlikla



arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erisimi vasitasiyla siireli yayin, e -dergi,
etez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Elektronik veri tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina
yonelik tiniversite blinyesinde yiiz ylize ve online egitimler diizenlenmektedir.

7.4. Kiitiiphane

Ahmet Necdet Sezer Kampiisii Yerleskesinde bulunan kiitliphanemiz 6grencilere sunulan olanaklar
egitim amaglarina ve program ¢iktilarna ulagmak igin yeterli diizeyde imkanlar sunmaktadir. Ogrenci
ve dgretim elemanlarimiz Afyon Kocatepe Universitesi ANS Yerleskesinde yer alan 7/24 kiitiiphane
hizmetlerinden, ¢alisma salonu ve odalarindan, online hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Afyon
Kocatepe Universitesi kiitiiphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yaynlarin, kullanicilarin akademik
bilgi ihtiyaclarimin karsilanmasi amaciyla tilkemizdeki yurtici bilgi merkezleri ve kiitiiphanelerinden
getirtilmesi de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin olabilmektedir.

Tablo 7.7 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar Adet
Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) Cesit
L Tezler Adet
Merkez Kitiphane - -

Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar Adet

TOPLAM

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

E-kitap (abone + satin) Adet
Merkez Kitlphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet

TOPLAM

Tablo 7.8 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve
Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani

WoS - Web of Science

Mendeley
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https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
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DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi
Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erisimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi

7.5. Ozel Onlemler

Ogretim ortaminda ve o6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmaktadir.
Programimizin bulundugu bina ve ¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli goérev yapmaktadir.
Programimizin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin ve 0gretim elemanlarinin katlara ulagmasini
saglayabilecek calismalar mevcuttur. Ana giris kapimiz1 kullanamamaktayiz. Gerekli galigmalarin
yapilmasi gerekmektedir. Bunun yani sira binalarin c¢evresindeki kaldirnmlarda ve bina giriginde
tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar bulunmaktadir. Engelliler i¢in ayrica bir
asansor uygulamasi bulunmamaktadir.

KANIT

https://afyonmyo.aku.edu.tr/

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/kampus-yasami/

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/kulturel-ve-sportif-faaliyetler/

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/saglik-hizmetleri/

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/yurtlar/

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/konferans-ve-toplanti-salonlari/

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/sosyal-tesisler/

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/beslenme/

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/ulasim/

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/ogrenci-kulupleri/
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8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek

Bolim ve programimizda yapilan harcamalarm temel kaynagimi katma biitce gelirleri
olusturmaktadir. Katma Biitce Maliye Bakanlig1 tarafindan her yil {iniversitelerden gelen Oneriler
dikkate alinarak yilbasinda iiniversitelere aktariimaktadir. Dolayisiyla bir devlet Universitesi olan Afyon
Kocatepe Universitesi'nin biitgesi, ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve Biitge
Komisyonu'nda iiniversiteler i¢in yapilan biitce goriismelerinin ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu
biitce {iniversitemizin Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi'nca tiniversitemiz birimleri arasinda gerekli
ihtiyag ve talepler gozetilerek dagitilmaktadir. Afyon Meslek Yiiksek Okulu biinyesinde yer alan
programimiz hedeflerine ulagsmak i¢in ihtiyag duydugu takdirde Meslek Yiiksekokulu Miidirligii
olanaklar1 Slciisiinde kendisine parasal kaynak saglanmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzda; 2020
yilinda gerceklesen harcama tutari; toplam 479.112,73b olup, gider dagilimi faaliyet raporunda
gosterilmistir. Insan kaynaklarmin ydnetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanlig1 ve strateji
daire bagkanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gore
planlanmakta olup takibi rektorliiglimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir. Akademik, idari ve
destek hizmetleri sunan birimlerinde gorev alan tiim personelin egitim ve liyakatlerinin {istlendikleri
gorevlerle uyumunu saglamak iizere hizmet i¢i egitimler diizenlenmektedir. Tasinir ve taginmaz
kaynaklarin yonetimi meslek yiiksekokul yonetimi ve sekreterligince takip edilmekte olup ilgili
dosyalarda gerekli evraklar bulundurulmaktadir.

Tablo 8.1.1. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar [AKU Afyon MYO]

Mali Yil
. Onceki yil Ba§vuruunun Sonraki yil
Harcama kalemi yapildigi yil .
(Gerceklesen) . (Butcelenen)
(Butcelenen)
Ucretler! 75.894.000,00 95.017.000,00 107.257.000,00)
Yolluklar 41.795,00 12.000,00, 14.000,00'
Hizmet alimlar 23.050,00 20.000,00'
Tuketim mallari ve malzemeleri 606.757,00 731.930,10, 708.000,00'
alimlari
Bakim ve onarim giderleri 11.079,79 35.263,00 53.000,001
Yatirim harcamalari
Doéner Sermaye gelirleri? 31.600,00, 126.720,00]
Ogrenci harglarindan diisen pay?
Diger*

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. dGhil tiim gelirlerini belirtiniz. (Afyon MYO)
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz. (Afyon MYO)

3Ogrenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz. (Afyon MYO)
“Miktar ve kaynak belirtiniz. (Afyon MYO)



8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acgisindan Yeterliligi

Kaynaklar, nitelikli bir dgretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir. Insan kaynaklarinin yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire
bagkanlig1 ve strateji daire bagkanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve
atama kriterlerine gore planlanmakta olup takibi rektorliigimiiz ve genel sekreterligimizce
yapilmaktadir. Program o6gretim elemanlarinin maas (526743,47b) ve ek ders iicretleri (69541,46%)
Afyon Meslek Yiiksekokulu biit¢esinden, doner sermaye gelirleri (8800%) ise Rektorliik Doner Sermaye
biitgesinden karsilanmaktadir. Ogretim iiyelerinin maaslari 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547
sayili kanunun akademik personel maas iicretleri hesaplama usullerine bakilarak hesaplanmaktadir.
Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders Usulii ve Esaslari’na gore
diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri agisindan, dgretim
elemanlarinin  her yil ulusal ve uluslararast bilimsel toplantilara katilimi desteklenmektedir.
Universitemizi temsilen bilimsel etkinliklere katilan akademik personelimize bildiri ile katilmak kosulu
ile y1lda bir kez ulusal ve bir kez uluslararasi etkinlik katilim destegi saglanir. Bildiri bagina en fazla bir
akademisyen destekten faydalanabilir. Ancak 14 Kasim 2014’te yiiriirliige giren Yiiksekogretim
Personel Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla Ogretim Uye ve Yardimcilarinin
maagslarinda olumlu bir iyilestirmeye gidilmis olmasi iilkemizde nitelikli 6gretim kadrosunu ¢ekme ve
devamliigmi saglama noktasinda dnemli bir tesvik saglamistir. Ogretim elemanlarimiz yaptiklart
projeler kanaliyla da ek gelir ve teghizat edinme imkanina sahiptir. Ayrica program Ogretim
elemanlarinin bazilari {iniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ile bazilar1 ise sanayi ortakli
projeler ile bilimsel ¢aligmalara katkida bulunmaktadirlar. Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar
Kurulu karar ile yiiriirlige giren Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi'ne dayanarak ogretim
iiyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu akademik 6diiller
gibi akademik faaliyetleri icin akademik tesvik ddenegi almaktadirlar. Diizenli olarak, Ogretim Uye ve
Yardimcilarmin istekleri dogrultusunda kiitiiphaneye kitap alimlar1 gergeklestirilmekte, {iye olunan
bilimsel veri tabani sayisi arttirilarak bilimsel yayinlara ulagim imkanlar1 genigletilmektedir.

8.3. Altyapi Techizat Destegi

Program i¢in gereken altyapiy1r temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir. Program icin gerekli sarf destegi (17.800b), iiniversitemiz Afyon Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii biit¢esinin boliim igin ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Béliimler program
baskanlarindan gelen talepler dogrultusunda alt yapi ile ilgili isteklerini miidiirliige yazili olarak bildirir.
Miidiirliik ilgili ihtiyac ve istekleri Rektorliik Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligina bildirerek biitce
imkanlar1 dahilinde boliimlerin alt yapr istekleri giderilmeye calisilmaktadir. Boliimlerin makine
techizat alim, tamirat ve bakim-onarim giderleri yine miidiirliige bildirilir. Miidiirliik ilgili istekleri
inceleyerek kendi biitge imkanlari dahilinde yapilmasi gerekenleri yerine getirmektedir. ilgili istek ve
ihtiyaglarin miidiirliik biit¢esini astig1 durumlarda, rektorliik tarafindan kargilanir. Midiirliik biitgesinin
tamami kullanildiginda gerekirse ek biitce talebinde bulunulur ve alinan ek biitce ile bdliimlere gerekli
destek saglanir. Ayrica boliim 6gretim elemanlar1 tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
birimine basvuru yapilarak laboratuvar teghizatlar1 alinabilmektedir. Bunun yam sira TUBITAK
tarafindan verilen proje destekleri ile de gerekli cihaz alimlarinin yapilmasi hedeflenmektedir.
Programimiz modern bir yapiya sahip olan dersliklerinde egitim ve dgretimini gergeklestirmektedir.
Uygulamal1 derslerde ortak olarak kullanima sunulan laboratuvarlar kullanilmaktadir. Dersliklerde ve
laboratuvarlarda teknik destek ve techizat ihtiyaglar1 midiirliigiin ilgili boliimlere ve laboratuvarlara
ayrilmis biitcesinden karsilanmaktadir ilgili gider kalemi ile ilgili genel harcamalar. Faaliyet raporunda



ayrintili olarak da sunulmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuzda 17 adet derslik, 3 adet bilgisayar laboratuvari ve 7 adet atdlye ve boliim
laboratuvart mevcut olup, bunlarim tamaminda ve atolyelerimizde projeksiyon cihazi bulunmaktadir.
Okulumuzda bir adet toplant1 salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Meslek
Yiiksekokulumuz konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi bir
konferans salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman
kisiler bilimsel caligmalarmi sergileme olanagi bulabilmektedir. Konferans salonumuzda 6gretim
elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kigiler bilimsel c¢aligmalarin1 sergileme olanagi
bulabilmektedir. Kampiis alan1 i¢erisinde dgrencilerimizin ve ¢aliganlarimizin hijyenik kosullarda 6gle
ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur.

8.4. Teknik ve Idari Hizmet Kadrosu Destegi

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik
ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Bu boliimde, meslek yiiksekokulumuz ile ilgili idari birimlerin faaliyetlerine yonelik bazi bilgiler
aktarilacaktir. Idari islerimizin yiiriitilmesinde bir boliim sekreterimiz bulunmamaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuz idari kadrosunda 7 adet idari personel gorev yapmaktadir. Kurumun, yonetim ve idari
yapilanmasinda kurumsal yonetisim ve toplam kalite uygulamalarini esas almakta organizasyon
yapisini, yetki ve sorumluluklarini buna gore tasarlamakta ve olabildigince yatay ve yalin bir model
sunmaktadir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nden bilgi akisini zamaninda yerine getirmek. Universite
hakkinda ihtiyag¢ duyulan istatistiksel bilgileri sistemlestirmek (Y 6netim Bilgi Sistemini etkin bir sekilde
hizmete hazir tutmak) gibi idari kadrolarin destek faaliyetleri de birimimizde bulunmaktadir. I¢ kontrol
standartlarina uyum eylem planinin sorumlulugu idari personel acisindan meslek yiiksekokulu
sekreterindedir. Bu da yetki paylasimi agisindan 6nem arz etmektedir. Bu bilgiler 1s1g1nda bu boliimde
meslek yliksekokulumuz ile ilgili idari birimlerin faaliyetlerine yonelik bazi bilgiler aktarilacaktir.
Organizasyon biinyesinde gorev ve sorumluluklar bellidir. Yonetim sorumlulugu ilgili prosediirlerde
ayrintili olarak belirtilmistir.

Tablo 8.1.2. idari Personel Sayilari [AKU Afyon MYO]

KADRO SINIFI KADROLU BASKA BASKA FiiLi CALISAN
CALISAN KURUMLARA/ KURUMLARDAN/ | PERSONEL SAYISI
BIRIMLERE BIRIMLERDEN

GOREVLENDIRILEN | GOREVLENDIRILEN
PERSONEL SAYISI | PERSONEL

SAYISI
Genel idari Hizmetler 7 2 9
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 2 1 3 6
Avukathk Hizmetleri
Yardimci Hizmetler 3 2 5
Sozlesmeli Memur
Daimi isci 10 10

TOPLAM 22 3 5 30




9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Insaat teknolojisi programi, Insaat boliimii, Afyon Meslek Yiiksek Okulu ve iiniversite iist
yoOnetimiyle olan yonetimsel iligkisi Tablo 9.1.-9.2°de verilen organizasyon semasinda gdsterilmistir.

Tablo 9.1 Birim Organizasyon Semasi

Afyon Meslek
Yiiksek Okulu
Midiirligi

Insaat Insaat

Programi Teknolojisi

Tablo 9.2 Universite Organizasyon Semasi

REKTOR

Rektor Yardimalan
Rektor Danismanlan Danisma Kurulu
i Denetim Birimi Kalite Komisyonu

B&lim ngulama M Kurullar ve
ragtirma .
Bagkanhklar Merkezlerl Komisyonlar
Daire Baskanhklan

o Fen Bilimlerl * Bolvadin  Dinar « Afyon o Atatiirk likeleri o Afyonkarahisar ve Bat
 Sagik Bilimleri Uygulamali Bilimler Uygulamali Bilimler » Bagmakg) ve Inkilap Tarihi Mo . Fan va o Bilg iglem
: Ahmed seddin Karahisarl 1
o Sosyal Bilimler © Egitim o Devlet © Bayat o Enformatik AT I e e Aagonms: & il ve Ml lfer
o Fen-Edebiyat Konservatuvan o Bolvadin o Tiirk Dill o Atatork kel ve Inklap o Fikrl Mlkiyet Haklar b stz
o Giizel Sanatlar ® Sandikl °Cay Tarihi © Hayvan Deneylerl 3 gleri
& © Deney Hayvanian o Oprend lglert
® Hukuk Uygulamah Bilimler  Dazkini * Deprem Yerel Etik ® Personel
» iktisadi ve idari @ Yabani Diller @ Dinar * Doga Koruma ve Biyolziem . ':n"f";;: lrleme ve © Sogik Koltor ve Spor
Bilimler © Emirdaji o Gelocek Aragtrmalan Y it ALY @ Strate)| Geligtirme
- luklar
o Istami llimler « lscehisar o RS Kukdplert Koordinasyon © Yopu lylert va Toknik
® Mihendislik o Sandikh * Gingmelik ve Karlyer ® Sajlik Bilimleri Bilimsel
® Spor Bilimleri  Sinanpaga Geliytirme Aragtirma ve Yayin Etik ® Bauin-Yayin ve Halkla
© Teknik Egitim  Sultandai ® Gones ve Ruzgar Enerjist  Sosyal ve Beger! Bilimler Tligkiler MUdGrIGE0
knoloji * Malkbilim Billmsel Aragtirma ve Yayin @ DSner Sermaye ljletme
® Toknoloji © Suhut o8 s MOdoriogo
® Turlzm ® Uzaktan Egitim ® Istam ltisach ve Finans: ® Strate)i Geligtirme @ Hukuk Msavirligi
® Veteriner * Istatistik, Yoneylem ve ® Oniversite Disiplin

verya
o g Sagid ve Goveniify o Bilimsel Aragtirma Projeleri

Kemisyonlar
 Jeotermal ve Maden o Akademik Tegvik « Farabi Degisim Programy

Kaynakiar Dazenleme Denetleme ® I3 Saghi ve Iy Govenligl
o Kadin ve Alle Galgmalan e Iticaz « Kalite
® Kocatepe Ruyuk Taarruz ® Bilgi Yonetim Sistemleri ® Meslek Yoksekokullar
® Kocatepe Radyo-TV ® Bilimsel Arastirma Projeleri @ Oftretim Oyes! Yetigtirme
® Mermer ve Doal Tog * Bologna E3gidom Program:
Teknolojisi © Bolim Program Agmave @ Teknoloji Transfer Ofisi
. Mozik Y6 © Uluslararas Ofrenciler
® Okul Onces! Egtim ® Gevre Yonetimi Birimi
& Sdoyal Amgtwrrsiar © Egitim-Ojrotim ® Yabanci DIl Destek Birimi
2 St L,
o Sorekli Eitim b &j’"‘“
o Teknoloji © Odal
o Turk Dunyas Strateik . &"‘ v-m;-l:‘- Grrx:‘-
® Turkge Ogretimi rinma rlendirme
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI ORGANIZASYON SEMASI & u,w,,?,‘,,, iykilor ® Uygar Merkezleri
® Uzaktan Aigilama ve ® Oniversite Vl‘zu.n
E Cograft ilg! Sistemlert ® Uluslararas: Offrenct Kabul
© Son Glncelleme Tarihi: 28 Haziran 2021 Bty e e
® Veteriner Soglik tlemanlan
® Yaban Hayatirw Kurtarma
Rehabilitasyon

* Yapi Malzernelert

Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini
uygulamaktadir. Universitenin y&netim organlar1 Rektor, Rektor Yardimeilari, Universite Senatosu ve
Universite Yonetim Kuruludur. Yiiksekokul diizeyinde y&netim organlar1 asagidaki gibidir:

Rektor

a) Devlet ve vakif iiniversitelerine rektér, Cumhurbagkaninca atanir. Rektor, tiniversitemizin
tiizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektdr olarak atanmig olanlarda
gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz. Rektor, ¢alismalarinda kendisine yardim etmek
iizere, Uiniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle
simirl olmak kaydiyla rektdr yardimcisi olarak seger. Rektdr yardimcilari, rektor tarafindan atanir.
Rektdr, gorevi baginda olmadig1 zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektor gorevi
bagindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kuruluna bilgi verir. Géreve vekalet alt1
aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklart:



> Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarini uygulamak,
tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve {iniversiteye bagl kuruluslar
arasinda diizenli ¢caligmay1 saglamak,

» Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim Ogretim, bilimsel
aragtirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

> Universitenin yatirim programlarmni, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiksekogretim Kuruluna sunmak,

» Gerekli gordiigii hallerde tniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

> Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gérevini
yapmak,

> Bu kanun ile kendisine verilen diger gdrevleri yapmaktir. Universitenin ve bagl birimlerinin
Ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere
gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve
hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarmin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Senato

a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her
fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil igin segilecek birer 6gretim {iiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve
yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak
iizere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

b) Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

>  Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

>  Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarmi hazirlamak veya goriis
bildirmek,

» Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan iiniversite
veya uiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

> Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

»  Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
oOnerilerini karara baglamak,

»  Fakiilte kurullar ile rektorliige baglh enstitli ve yliksekokul kurullarimin kararlarma yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

> Universite yonetim kuruluna iiye se¢mek,



»  Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu
a) Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanhiginda dekanlardan,
tiniversiteye baglh degisik 6gretim birim ve alanlarin1 temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in
secilecek ii¢c profesorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor
yardimcilar1 oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilaria katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

»  Yiksekogretim st kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

» Faaliyet plan ve programlarmin uygulanmasimi saglamak; iiniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatiim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek
kesin karara baglamak,

»  Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul
a) Yiksekokullarin organlari, yiliksekokul miidiirii, yliksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim
kuruludur.

b) Yiiksekokul miidiirti, ti¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin Onerisi lizerine rektdr tarafindan atanir.
Rektorliige baglh yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir tekrar
atanabilir. Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar arasindan {i¢ y1l i¢in atayacagi en ¢ok iki
yardimcisi bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliigiin bosalmas1 hallerinde yapilacak islem,
dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirli, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri
yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

c) Yiiksek okul kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu olusturan boliim veya
ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

d) Yiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ile miidiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ y1l i¢in segilecek ti¢ 6gretim liyesinden
olusur.

e) Yiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim
kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Boliim

Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayn1 veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla boliim
bulunamaz. B6liim, boliim bagkam tarafindan yonetilir. Boliim baskani; boliimiin aylikli profesorleri,
bulunmadig: takdirde dogentleri, dogent de bulunmadig1 takdirde doktor 6gretim {iyeleri arasindan
fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagl yiiksekokullarda miidiiriin Onerisi {izerine dekanca, rektorliige
bagh yiiksekokullarda miidiiriin Onerisi {izerine rektorce ii¢ yil igin atanir. Siiresi biten baskan tekrar
atanabilir. Bolim bagkani, gorevi baginda bulunamayacag siireler i¢in 6gretim iiyelerinden birini vekil
olarak birakir. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak {izere ayni
yontemle yeni bir boliim baskani atanir. Boliim bagkani, boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve



aragtirmalarindan ve boliime ait her tilirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden
sorumludur.

KANIT

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf


https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

Program 6zgii 6l¢iitler sunlardir:

Insaat sektoriinde tiim is siiregleri yiiriitebilme becerisi;

Mimari ve Statik projelerin hazirlanmasi ve okuma becerisi;

Farkli yapim tekniklerini (betonarme, ¢elik, ahsap, tas vb.) uygulayarak alaninda profesyonel
olarak caligsabilme becerisi.

Yapinin oturacagi zeminin tanima becerisi;

Her tiirlii su yapis1 tasarimi ve uygulama becerisi;

Deprem hasarlar1 ve onarim becerileri;

Yukarida listelenen olgiitler program igerisinde verilen dersler ve uygulamalar ile &grencilerin
caligma hayatinda zorlanmadan her tiirlii gérevi yerine getirmesi saglanir.

Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu ingaat Teknolojisi Programi’ndan mezun
olan tiim Ogrencilerimiz program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun
olmaktadirlar. Bunlara yonelik program ¢iktilari matrisi ve ders izlenceleri ekteki kanitlarda bilgilerinize
sunulmustur. Bunlar disinda ayrica 6zel dlgiit belirlenmemistir fakat 6zel dlgiitler belirlemeye yonelik
caligmalar devam etmektedir. Ayrica 6grencilerimizin mezun olduktan sonra is imkanlari i¢in iletigim
amach grup kurulmustur.

KANIT
https://www.facebook.com/groups/484086125068920/about.

https://www.instagram.com/akuinsaatkulubu?utm_source=ig_web_button_share_sheet&ig
sh=ZDNIZDcOMzIxNw==


https://www.facebook.com/groups/484086125068920/about

11. SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi g¢alismalar1 kapsaminda programimiz gerekli goriilen tiim
¢alismalari yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon semalari
yapilmig, gérev tanimlari ve is akis semalar1 tamamlanmgtir. Yillik olarak Bologna Egitim-Ogretim
Bilgi Paketi ¢alismalar, yillik faaliyet raporlart ve i¢ kontrol raporlan ilgili birim yoneticiligine
sunulmaktadir. Ayrica bes yilda bir stratejik plan hazirlanmaktadir. Bu baglamda SWOT analizi
yapilmig, PUKO gevrimi tamamlanmistir. En son 2018-2022 yillarinda hazirlanan stratejik planimiz
iiniversitemizin yeni vizyonu kapsaminda 2020 yil1 itibariyle 2021 -2025 olarak tekrar giincellenmistir.
Programimizda siirekli bir akademik ve idari performans 6l¢iim, izleme ve degerlendirme mekanizmasi
kurulmusgtur. B6liim performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri yillik olarak yenilenmektedir.
I¢ ve dis paydaslarrmizla yilda en az bir kez toplantilar diizenlenmektedir. Mezun dgrencilerimizle
iligkilerimiz daha siki hale getirilmeye ¢alisilmaktadir. Programimizda biitiin bunlar seffaf ve katilimci
bir yOnetim tarziyla birimizin web sitesinde kamuya acgik bir bigcimde tiim paydaslarimizla
paylasilmaktadir. Bunun yani sira 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 ve 2025 yillarinda KIDR
(Kurum Igi Degerlendirme Raporu) raporlari hazirlanmistir. Programmuzda ilgili program ¢iktilarmin
saglanma diizeyini daha net belirlemek amaciyla 6grenci ve mezunlar i¢in anket caligmalari yapilmistir.
Ayrica dis paydaslarin siirece katilimi konusunda da daha yogun c¢aligmalarin yapilmasi
hedeflenmektedir. Program tamamen &grencilerin mezuniyetlerine odaklanmis olmayip; ayni zamanda
aldig1 kararlar ile 6grencileriyle sosyal yonden de etkin bir sekilde iletisim igerisinde olmay1 bagarmistir.
Sonug olarak programimizda yer alan ilgili tiim yargilari, raporun alt basliklarina eklenen kanitlar ile
desteklendigi goriilmektedir.

Ogr. Gor. Erding ABI

Oz Degerlendirme Komisyonu Baskani
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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER
0.1. Program Hakkinda Bilgiler

Afyon Meslek Yiiksekokulu bilinyesinde 1992-1993 egitim-6gretim doneminde “Mermercilik”
Programi adiyla egitim-6gretime baslamis olup Mermercilik alaninda Tiirkiye’de agilan ilk
program olma 6zelligini tasimaktadir. 2000-2001 egitim-6gretim doneminde programin ismi
“Mermer Teknolojisi” olarak degistirilmistir. Meslek Yiiksekokullarinin programlarinin ve
béliimlerinin 2009 yilinda ISCED97’e gére yeniden diizenlenmesi sonrasi, Insaat Boliimiinde
programin adi1 “Dogal Yapi Taslar1 Teknolojisi” olmustur. 03.06.2020 tarihli Yiiksekdgretim
Yiiriitme Kurulu toplantisinda; 2547 Sayili Kanun'un 2880 Sayili Kanun'la degisik 7/d-2 ile 7/h
maddeleri uyarinca, mevcut Dogal Yap: Taslar1 Teknolojisi Programinin kapatilmig ve yerine
“Mermer Teknolojisi Programi” agilarak 2020 YKS'de 6grenci aliminin bu programa
yapilmasina karar verilmistir.

Mermer Teknolojisi Programinda 1 Profesor, 2 6gretim gorevlisi olmak iizere kadrolu 3 6gretim
eleman1 gbrev yapmaktadir. Ayrica Meslek Yiiksekokulumuzun diger programlarindaki
ogretim elemanlar1 da (bir Dog. Dr. ve bir Ogr. Grv.) derslerde gorev almaktadir.
Programimizin 6gretim siiresi 2 yildir. Mermer Teknolojisi programina kayit olan 6grencilere
ilk y11l mermercilik konusunda temel egitim verilir. Ikinci y1l, tim 6grencilere zorunlu derslerle
ocak, fabrika ve atolye isletmeciliginin temel ilkeleri verilirken bu alanlarda uzmanlagma
olanag1 saglanir. Mermer Teknolojisi Programinda 30 isgiinii staj zorunludur.

Kanitlar

https://afyonmyo.aku.edu.tr/dogal-yapi-taslari-teknolojisi/

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ciktilar
(bilgi, beceri ve davranislar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalhdir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon Meslek Yiiksek Okulu Mermer Teknolojisi Programina
ogrenci kaydi, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi
sinav sonuglarma gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan smav sonuglarina gore
béliimiimiize yerlestirilen dgrencilerin kesin kayitlari, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM
ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve
Ogretim ile Ilgili Yiiksekdgretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil
belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir.
Kayit i¢in zamaninda bagvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler
kay1t hakkini kaybetmektedirler.

Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin bagka
bir yliksekdgretim kurumuna kayitl olmasi veya bagka bir yiiksekdgretim kurumundan ¢gikarma


https://afyonmyo.aku.edu.tr/dogal-yapi-taslari-teknolojisi/

cezasi almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica,
ogrenciler kayit iglemlerini kendileri E-devlet iizerinden gercgeklestirebilmektedirler. Yabanci
ogrencilerin boliime kabulii “Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararast Ogrenci Kabul
Y Onergesi” esaslaria gore yapilmaktadir. Mgili yonerge
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

1992 yilinda 6grenci alimina baslamis olan Programin 6grenci Kontenjani ve yerlesen 6grenci
sayilar https://afyonmyo.aku.edu.tr/gostergeler/adresinde verilmistir. 2019 yilinda 21 6grenci
yerlesmis olup 4 6grenci mezun olmustur. 2020 yilinda ise 11 6grenci yerlesmis ve 8 dgrenci
mezun olmustur. 2023 yilinda 20 6grenci yerlesmis olup 4 6grenci mezun olmustur. 2023 yili
toplam &grenci sayist 81, 2024 yili 6grenci sayist ise 79 dur. Uluslararasi 6grenci sayisi da 4
diir.

Kanitlar

https://afyonmyo.aku.edu.tr/gostergeler/

Programin Adi 2021 2022 2023 2024
Mermer Teknolojisi 72 65 81 79
Uluslara aras1 0grenci 5 7 9 4
sayisl

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tammmlanmis ve
uygulamyor olmahdir.

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Gegis Ders Muafiyet Uygulamalar:

Insaat Boliimii Mermer Teknolojisi Programi yatay gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak
islemleri boliim yatay gecgis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Muafiyet
Komisyonu karar1 ile Miidiirliik makamina bildirilen ve 6grencilerin yatay gecis ve ders
muafiyet uygulamalarini gergeklestiren ilgili komisyonlarda gérev yapan 6gretim elemanlari su
sekildedir:

Mermer Teknolojisi Programi Yatay Gegis ve Ders Intibak Komisyonu:
Prof. Dr. Mustafa Yavuz CELIK (Baskan)

Ogr. Grv. Liyaddin YESILKAYA (Uye)

Ogr. Grv. O. Ersin IZMIRLIOGLU (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay geg¢is ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda alinmig
dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim Ogretim Sinav Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Muafiyet Islemleri Yonergesi esaslarina gore uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak iglemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237
https://afyonmyo.aku.edu.tr/gostergeler/
https://afyonmyo.aku.edu.tr/gostergeler/

1. OSYM yerlestirme sonuglarina son kayit tarihinden sonra iki hafta igerisinde birim dgrenci
islerine dilekce ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis
ogrencilerinin ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekg¢eye 6grencinin daha nce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzali) ve
not belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilek¢eler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta igerisinde Birim/Béliim Muafiyet ve Intibak
Komisyonu tarafindan degerlendirilerek imza altina alinir.

4. Ogrenci, intibak ve muafiyet sonuglarina 6grenciye teblig tarihinden itibaren 5 is giinii
icerisinde itiraz edebilir. Itirazlar varsa komisyon tarafindan tekrar incelenir ve Birim ynetim
Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alman kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklart eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

1.3. Ogrenci Degisimi
1.3.1. Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar
1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
ogrenci hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir.
Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek
strecler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda Afyon MYO Erasmus
Koordinatorii tarafindan toplantilar diizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine katilmak i¢in
ogrenciler yonlendirilmektedir. Daha 6nce Erasmus programina katilan 6grencilerin bilgi ve
tecriibelerini aktarmalar1 i¢in toplantilar diizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi
kapsaminda ulusal ve uluslararas1 diizeydeki Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi degisim
programlar1 hakkinda bilgilendirmeler birinci yariyl itibari ile yapilmaktadir.

https://uim.aku.edu.tr/2024/03/08/erasmus-kal31-avrupa-ogrenci-staj-hareketliligi-
basvurulari-2/

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik
hizmeti verilmelidir.

1.4. Damsmanhk ve izleme
1.4.1. Damsmanhk Hizmetleri

Mermer Teknolojisi Programi ogrencileri tliniversiteye kayit olduklari zaman diliminden
baslamak iizere akademik danigman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik
danisman Ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda Ogrencilere yardimci olmaktadir.
Akademik danigmanlik kapsaminda 6gretim elemanlar1 6grencilerin ders se¢imlerini saglikli
bir sekilde yapmasini saglamanin yani sira staj danismanligi ile 6grencilerin staj konusunda
bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar.

Kanitlar


https://uim.aku.edu.tr/2024/03/08/erasmus-ka131-avrupa-ogrenci-staj-hareketliligi-basvurulari-2/
https://uim.aku.edu.tr/2024/03/08/erasmus-ka131-avrupa-ogrenci-staj-hareketliligi-basvurulari-2/

2024-2025-Egitim-Ogretim-yili-staj-duyurusu-1

https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2025/04/2024-2025-Egitim-Ogretim-vili-staj-
duyurusu-1.pdf

2025 YKS Yerlestirme Sonucuna gore Universitemizi Kazanan Ogrencilerimizin Dikkatine

http://yenikayit.aku.edu.tr/

2025-2026-Guz-kayit-yenileme-duyurusu-danisman-listesi-2

https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2025/09/2025-2026-Guz-kayit-yenileme-
duyurusu-danisman-listesi-2.pdf

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarh yontemlerle ol¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5. Basar1 Degerlendirmesi
1.5.1. Basar1 Ol¢me ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, 6dev, sunum ve proje ddevleri gibi araclarla
olciilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin
kullanilacag1 ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek dgretim elemani tarafindan her
yar1y1l baginda sistemde tanimlanarak dgrenciye ilan edilmektedir. Ilgili ders igin dgrencilerin
sorumlu olacaklar1 yariyil i¢i sinavi, kisa smavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yariyil sonu
sinavi vb. araclar ve basar1 oranlarma etkileri tanimlanmaktadir. Yartyil icerisinde yapilmasi
gereken tiim sinavlarin programlar1 6nce taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim
elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta Fakiilte Yonetim Kurulu
onayi aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yariyil basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araclarinda aldigi
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyill sonunda
ogrencilerin 100 iizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de goz oniine alinarak, harf
notuna doniistiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklart hesaplanmaktadir.

Bagar1 dlgme ve degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Siav Y 6netmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini
ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile basariy1 tanimlayan
ozel kosullar yonetmelik cergevesinde tanimlidir. Mgili yonetmelik
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinde yer almaktadir.

1.5.2. Olgme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar Ogrencilerin gdrebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan
ekranlarda ilan edilen kurallar gercevesinde, gozetmen esliginde Ogrenci sayisina uygun
siiflarda gerceklestirilmektedir. Mermer Teknolojisi Programi 6grencileri Afyon Kocatepe
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin smavlar ve
degerlendirme esaslar1 ¢ergevesinde teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yartyil sonu
sinavlarma girmektedirler. Ara sinav ve yartyill sonu sinav uygulamasinin yani sira ders
icerisinde verilen ddevler, devam durumu ve 6grencinin basaris1 goz oniine alinmaktadir. Diger
taraftan uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler uygulama notlar1 almaktadir. Ogrencilerin
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aciklanan sinav sonuglarina, sinav sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is gilinii igerisinde
dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Sinavlarin adil ve seffaf olmasin1 saglamak amaciyla asagida listelenen Afyon MYO Sinav
Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan edilmektedir. Sinav kurallart ayni
zamanda sinavlarin gergeklestirildigi salonlarin kapilarina da asilmaktadir.

1. Smava girecek 6grencilerin kimlik kartlarini siranin tizerinde bulundurmalar gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

2. Smava girecek Ogrencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarini
sinav salonuna getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolay1 getirmek zorunda
olanlarin tiim cep telefonu ve diger cihazlarini sinav gézetmeninin gosterdigi yere birakmalari
zorunludur. Sinav sirasinda 6grencinin {lizerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun
tespiti halinde gézetmen tarafindan 6grencinin sinav kagitlari alinarak tutanak tutulur. Yaninda
cep telefonu vb. cihaz getirenlerin bu cihazlarinin kaybolmasi durumunda Afyon MY O sorumlu
degildir, sorumluluk tamamiyla 6grencilere aittir.

3. Ogrenciler smava smavdan en az 15 dakika dnce gelmek ve hangi salonda sinavi girecegini
duyuru alanindan 6grenmekle yiikiimlidiir. Salondan 6grenci ¢ikisina izin verilebilecek sinavin
ilk 15 dakikasindan sonra gelen 6grenciler sinava alinmaz. Yanlis salonda veya yanlis dersin
sinavina girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla 6grencilere ait olup herhangi bir hak talep
edemez.

4. Sinav salonunda oturma diizeninden sinav gorevlileri yetkilidir. Sinav baglamadan veya sinav
esnasinda gerekli gordiigli durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

5. Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

6. Sorularin dagitimi sirasinda sinifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Sinav tutanagini
imzalamadan ve siav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasi miimkiin degildir.

7. Sinav siiresince sinavi yiiriiten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru sormak
yasaktir.

8. Sinav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarin tiikenmez
kalemle atilmas1 zorunludur.

9. Dersi yiiriiten 6gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda hesap makinesi, sozliik, hesap plani
gibi araclar kullanilabilir (Cep telefonlar1 hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica sinav
esnasinda silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araglarin degistirilmesi yasaktir.

10. Sinav gorevlileri; smav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, sinavin yapilmasini
engelleyen ve smav gorevlilerine hakaret eden oOgrenciler hakkinda tutanak tutar ve bu
ogrenciler hakkinda islem yapar.

11. Sinava girerken siralarin veya diger demirbaslarin lizerine yazilan yazilar o siralarda oturan
ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

12. Sinav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢cekmeye tesebbiis eden 6grencilerin
tespit edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir. Kopya
ceken veya tesebbiis eden 6grenciler uyarilmak zorunda degildir.



Smavlarda kopya ceken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; ddev, rapor, bitirme tezi ve
benzeri ¢aligmalarda referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir.
Ayrica grenci hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci
18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yénetmeligi” hiikiimleri uyarmca yiiriitilmektedir. Bu kapsamda bdliimde
yiriitiilen disiplin silireci asamalar1 genel olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davraniglarda bulunan 6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemani
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve Miidiirliige teslim edilmesi,

Yiiksekokul Midiirii tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim iiyesinin
atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulagtirilmasi,

Sorusturmaci 6gretim iiyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde savunmasini teslim
etmesi zorunludur.),

Sorusturmaci dgretim tiiyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 0gretim elemani tutanaklarinin
karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve AMYO 06grenci islerinden 6grencinin daha
onceki donemlere ait disiplin cezas1 durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim {iyesinin nihai 6neri/sonug raporunu Miidiirliige sunmasi,

MYO Miidiirliigii tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve dgrenciye cezanin teblig
edilmesi, Ogrencilere kopya cekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Sinavda kopya ¢ekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin

~ 19

Yonetmeligi” nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezast ile,

2. Smavda kopya ¢ekmek veya ¢ektirmek fiili “Ayn1 Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca”
Yiiksek Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezast ile,

3. Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya bagkasinin yerine sinava girmek fiili “Aym
Yoénetmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan Iki Yariyil uzaklastirma
cezasi ile cezalandirilir.

1. Ogrencilerin Smavda Uymasi Gereken Kurallar — Biitiinleme Siavi

https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2025/06/1.-Ogrencilerin-Sinavda-
Uymasi-Gereken-Kurallar-Butunleme-Sinavi.pdf

1.0grencilerin Smavda Uymasi Gereken Kurallar Arasmav — vize

https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2025/11/1.-Ogrencilerin-Sinavda-
Uymasi-Gereken-Kurallar-Arasinav-Vize.pdf

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programmn gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulamyor olmahdir.

1.6. Ogrencilerin Mezuniyeti

1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler


https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2025/06/1.-Ogrencilerin-Sinavda-Uymasi-Gereken-Kurallar-Butunleme-Sinavi.pdf
https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2025/06/1.-Ogrencilerin-Sinavda-Uymasi-Gereken-Kurallar-Butunleme-Sinavi.pdf
https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2025/11/1.-Ogrencilerin-Sinavda-Uymasi-Gereken-Kurallar-Arasinav-Vize.pdf
https://afyonmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/4/2025/11/1.-Ogrencilerin-Sinavda-Uymasi-Gereken-Kurallar-Arasinav-Vize.pdf

Mermer Teknolojisi Programi 6grenci ve mezun sayilarina iliskin bilgiler Tablo 1.1.°de
verilmistir. Program 6grencilerinin giris derecelerine iliskin bilgiler de Tablo 1.2°de verilmistir.

Tablo 1.1. Programa Aliman Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilar

[2. smiflarin | [1. siniflarin [Icinde
. . programa programa bulunulan
Ogrenci / Mezun girdigiyil] | girdigiyil] | yil] 2024-
2023 2024 2025
Ogrenci - 20 20 20
Mezun - 4 1 4

Dogal Yap1 Teknolojisi Programinda 0, Mermer Teknolojisi Programinda 79 olmak iizere
toplam 79 6grenci mevcuttur.

Kanitlar

https://afyonmyo.aku.edu.tr/gostergeler/

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Sinav Yonetmeliginin https:/kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili
esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Programin yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan 6grencilerin se¢imi
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun onay: almamayan
hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim
sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlular1 OBS iizerinde tanimlanir, tanimlanan
onay birimlerince mezuniyet onay islemi gergeklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren ogrenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve
diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS iizerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
iizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge dgrenciye verilir. Ikinci niisha ilgili birimce
donem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Ilisik kesme belgesi ile basvuran mezuna
diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi besinci
béliim diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma,
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Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge’ye ilave olarak dgrenci isleri
tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrold,

2. Kredi kontrold,

3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrolii,

4. Se¢meli ders kontrolii,

5. Basarisiz ders kontrolii,

6. Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler i¢in esit ve glivenilir
bir sonug ortaya ¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 68rencilerin akademik danismanina
Ogrenci bilgi sistemi ilizerinden gonderilmektedir ve danigman tarafindan 6grencilerin
mezuniyet sartlarini sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile
birlikte boliim yonetim kurulunun onayimin alinmasi i¢in boliime gonderilmektedir. Boliim
yonetim kurulu karari ile 6grencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonu¢ olarak,
mezun dgrencilerin belirlenmesi i¢in otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigman
onayinin alinmasi ve yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi igin
giivenilirligi artirmaktadir.

2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢cin program egitim amaclar: tanimlanmis olmahdir.
2.1.1.Tanimlanan Program Egitim Amaclari

Mermer Teknolojisi Program Egitim Amaglar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=125
3 verilmistir.

Mermer Teknolojisi Programi Egitim Amaclar;

PEA1: Mermer sektoriiniin gelisimine katki saglayan ve yon veren ulusal ve uluslararasi saygin
mermer isletmelerinde Mermer Teknikeri olarak gorev alirlar,

PEA2: Akademik gelisimlerine devam ederek tiniversitelerin ilgili boliimlerinde dikey gecis
yaparak (Miihendislik Fakiiltelerinin Maden ve Jeoloji Miihendislikleri) mezun olurlar ve
Miihendis Unvam alirlar,

PEA3: Mermer sektoriinde ve diger alanlarda girisimci olarak kendi isletmelerini agarlar,
Kanitlar

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=125
3

2.1.2. Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1253%20
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1253%20
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1253
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1253

Program Egitim amaglarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Program 6gretim amaglar1 https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/ web adresinde
yayimlanmaktadir.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarimin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymahdir.

2.2. Program Ozgoérevleriyle Tutarhhk
2.2.1. Program Ozgérevleri (Misyonu)

Giincel aragtirma ve teknolojileri kullanarak etik ilkeler c¢ercevesinde bilimsel ve teknik
caligmalar yapabilen mermer teknikerlerinin yetismesi i¢in egitim vermek, sektoriiniin sahip
oldugu konumu iyilestirecek rekabetci girisimci adaylar yetistirmek, elde edilen bilgilerin
sektoriin hizmetine sunulmasini saglamak,

2.2.2. Program Ozgoérevlerinin Yayimlanmasi

Mermer  Teknolojisi ~ Programi  Ozgérevleri, Afyon  Kocatepe  Universitesi
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna adresinde Akademik Birimler/Afyon MYO/Mermer
Teknolojisi sekmesinde Egitim Tiirii (Hedef) sekmesi igerisinde yayimlamaktadir. flgili alana
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1253# adresinden ulasilabilmektedir.

2.2.3. Program Ogretim Amaclari ve Program Ozgérevinin Uyumu

Mermer Teknolojisi Programi o6gretim amaglart ile Program 6zgorevlerinin bilesenleri
aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.1.’de ele alinmistir.

Tablo 2.1. Mermer Teknolojisi Programi Ogretim amaglari ile Program 06zgorevlerinin
bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskiler

POA1 POA2 POA3

Giincel arastirma ve
teknolojileri
kullanarak etik
ilkeler c¢ercevesinde
bilimsel ve teknik
caligmalar yapabilen
mermer
teknikerlerinin
yetismesi i¢in egitim
vermek

Sektoriin sahip
oldugu konumu
tyilestirecek X
rekabetgi  girisimci
adaylar1 yetistirmek
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Elde edilen bilgilerin
sektoriin  hizmetine
sunulmasini
saglamak

2.3. Kurumun ve Meslek Yiiksekokulu’nun 6zgorevleriyle uyumlu olmahdir.
2.3. Universitenin Ozgorevleriyle Tutarlihk
2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki
acidan ¢agdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katk1
saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgdrevleri iiniversite web sitesi iiniversite hakkinda genel
bilgiler = sekmesi  altinda  misyonumuz ve  vizyonumuz  bashg  altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web
adresinde yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Ogretim Amaglar1 ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu

Mermer Teknolojisi Programi &gretim amaglari ile Afyon Kocatepe Universitesi 6zgdrevleri
“Evrensel dilizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki ac¢idan ¢agdaslariyla rekabet edebilen
nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir” olup Program
ozgorevleri ile de uyumludur.

2.3.2. Afyon Meslek Yiiksekokulu Ozgorevleri

Afyon Meslek Yiiksekokulu Ozgorevleri; “Arastirma ve egitim hizmetlerini gelistirerek ¢agin
ve meslegin gerektirdigi bilgi ve teknolojiyi etkin kullanip, is diinyasinin ihtiya¢ duydugu pratik
ve teorik bilgiyle donatilmis, bilgi diizeyi ile meslek ahlakina sahip, toplum bilinci gelismis,
milli menfaatlerimizi her tiirlii menfaatin {izerinde tutarak tilke ¢ikarlarini gozeten, ulusal ve
uluslararasi diizeyde nitelikli ve ara eleman yetistirmektedir.”

2.3.2.1. Afyon Meslek Yiiksekokulu Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Meslek Yiiksekokulu Ozgorevleri yiiksekokul web sitesinde misyonumuz ve
vizyonumuz sekmesinin altinda https://afyonmyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/ adresinde
yayimlanmaktadir.

2.3.2.2.Program Ogretim Amaclari ve Yiiksekokul Ozgorevlerinin Uyumu

Mermer Teknolojisi Programi 6gretim amaclari ile Afyon Meslek Yiiksekokulu 6zgorevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.2.’de ele alinmustir.

Tablo 2.2. Mermer Teknolojisi Programi 6gretim amaglar ile Afyon Meslek Yiiksekokulu
Ozgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki capraz iliskiler
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POA1 POA2 POA3

Arastirma ve egitim
hizmetlerini
gelistirerek cagin ve
meslegin gerektirdigi
bilgi ve teknolojiyi
etkin kullanip,

Is diinyasinim ihtiyag
duydugu pratik ve
teorik bilgiyle
donatilmas,

Bilgi  diizeyi ile
meslek ahlakina
sahip, toplum bilinci
gelismis, milli
menfaatlerimizi her
tiirli menfaatin
iizerinde tutarak tilke X X X
cikarlarim1  gdzeten,
ulusal ve uluslararasi
diizeyde nitelikli ve
ara eleman
yetistirmektedir

2.4. Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4.Program (")gretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Rolii
2.4.1.Programn i¢ Paydaslar

Mermer Teknolojisi Programi i¢ paydaslar1 arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, Afyon
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak iizere 4 temel
yapitast bulunmaktadir.

2.4.1.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkisi

Mermer Teknolojisi Programi i¢ paydaslarinin program Ogretim amaclarina gesitli katkilar
saglamaktadir.

2.4.2. Programin Dis Paydaslan
Mermer Teknolojisi Programi D1s Paydaslar1 asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluglar (Milli Egitim Bakanligi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi)
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Mezunlar
Mermer Sektorii Isletmeleri

Mermerciler Dernekleri (Afyonkarahisar Iscehisar Mermerciler Dernegi (AFISMED), Afyon
Bogaz Mermerciler Dernegi, Tiirkiye Mermer Dogal tas ve Makinalar1 Ureticileri Birligi)

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi

Mermer Teknolojisi Programi dis paydaglari ile etkinlikler basta olmak {izere farkl iletisim
kanallar1 yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siirecte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.
2.5. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program dgretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmektedir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun arahklarla
giincellenmelidir.

2.6.1.Program Ogretim Amaclarinin i¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Egitim programi1 amaclarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda
giincellenmektedir. Egitim programi son olarak 2020 yilinda giincellenmistir. Program 6gretim
amaclar1 esasen 0grencilerin mesleki ve akademik kariyer gelisimlerine miimkiin olan en fazla
katkiyr verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan alman istek, goriis ve oneriler
dogrultusunda program iceriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir. I¢ paydaslardan cesitli
yontemler ile (memnuniyet anketleri, Ogrenci temsilcisi, boliim Ogretim elemanlarinin
goriislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler degerlendirildikten sonra, genellikle boliim genel
kurullarinda goriistilerek karara baglanmakta; gerekli durumlarda Yiiksekokul Miidirliigline
sunulmaktadir. Se¢meli ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin
arttirilmasi, sektor temsilcilerinin egitim siireclerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik
uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine
gore gerceklestirilen giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.6.2.Program Ogretim Amaclarimmn Dis Paydaslarin  Gereksinimlerine Géore
Giincellenme Yontemi

Mermer Teknolojisi Programi dis paydaslarin gereksinimlerine gore glincelleme yontemleri
asagidaki sekildedir;

MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluglarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda
gerekli degisiklik ve gilincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program igeriginde ne gibi zenginlestirmeler
yapilabilecegi hususunda boliim baskanligi ve 68retim elemanlar1 arasinda fikir aligverisler
yapilmaktadir.

Mermercilik oOrgiitlerinden gelen talepler ve mermercilik alaninda yasanan teknolojik
gelismeler gozetilerek mesleki derslerin sayisinin arttirilmasi (segmeli ders havuzunda), ders
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islenisi siirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi ve kalitenin arttirilmasi ¢abalari devam
etmektedir.

Diger tiniversitelerin ilgili boliimlerinin miifredat: donemsel olarak takip edilmekte, kiyaslama
teknigi ile program 6gretim amaclarini iyilestirici unsurlar tespit edilmesi durumunda Program
miifredatina uygulanmasi i¢in ¢alismalar gergeklestirilmektedir.

2.6.3. Program Ogretim Amaclarina Ulasma

Mermer Teknolojisi Programi 6gretim amaglarina ulasilma durumu Oncelikle mezun
ogrencilerle iletisimde elde edilen geri doniitler belirleyici olmaktadir. Program Ogretim
elemanlarinin olarak kisisel iletisim kurulabilen Ogrencilerden elde edilen bilgilere gore,
Mermer ocaklar1 ve Mermer isleme tesislerinde ¢alisan mezun 6grencilerimiz bulunmaktadir.
Ayrica ¢ok sayida 6grencimiz de Dikey Gegis Sinavini kazanarak Maden Miihendisligi, Jeoloji
Miihendisligi Lisans egitimine devam etmektedir. Buralardan mezun Ggrencilerimiz de
sektorde Miihendis unvani ile caligmaktadir. Bazt mezunlarin ise girisimei olarak, mermercilik
sektoriinde ocak igletmecisi, mermer fabrika isletmecisi veya mermerci olarak istthdama katki
sagladiklar1 belirlenmistir.

2.6.4.Program Ogretim Amaclarinin Tespiti I¢cin Siire¢c Yonetimi

Mermer Teknolojisi Programi 6gretim amaclariin tespiti slirecinde i¢ ve dis kaynaklardan
alinan bilgiler ile periyodik olarak gergeklestirilen ders icerik analizleri ve birim kalite
komisyonu ¢alismalart ve toplantilarda tartisilmaktadir. Toplantilarda alinan kararlar
neticesinde gerekli durumlarda program 6gretim amaglari i¢in (gerekli durumlarda) iyilestirme
caligmalar1 gerceklestirilmektedir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri
ve davramis bilesenlerinin tiimiinii kapsamah ve ilgili (MI"JDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarim da icerecek bicimde tamimlanmahdir.
Programlar, program egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek
program ciktilar1 tammmlayabilirler.

3.1. Program Ciktilar
3.1.1. Mermer Teknolojisi Program Ciktilar

Mermer Teknolojisi program c¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye Yiksekogrenim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) oOlciitleri dikkate alinmistir. Olusturulan ¢iktilar olcut 3-
program_ciktilari.docx Tablo 3.1°’de verilmektedir. Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri
Mliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) adresinden ulasilabilir.

PROGRAM CIKTILARI

PC1: Mermer teknolojisi alaninda yeterli altyapiya sahip olma; bu alanlardaki teorik ve
uygulamali bilgileri beraber kullanabilme

PC2: Mermer teknolojisi ile ilgili problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ozme
ve uygulayabilme
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PC3: Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme ve istenen gereksinimleri karsilamak
iizere gergekei kisitlar altinda tasarlayabilme

PC4: Mermer Teknolojisi uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari se¢gme ve
kullanabilme

PCS5: Bilisim teknolojilerini etkin kullanabilme
PCo6: Bireysel olarak veya takim olarak ¢ok disiplinli bir sekilde etkin olarak calisabilme

PC7: Bilgiye erisebilme ve bu amacla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlar1 ve diger
bilgi kaynaklarin1 kullanabilme

PC8: Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincinde olabilme

PC9: Bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileyebilme
PC10: Tiirkge sozlii ve yazil etkin iletisim kurabilme

PC11: En az bir yabanci dil bilgisine sahip olabilme

PC12: Proje yOnetimi, isyeri uygulamalari, calisanlarin sagligi, ¢evre ve is giivenligi
konularinda bilgi olabilme

PC13: Mermer Teknolojisi uygulamalarinin hukuksal sonuglar1 hakkinda farkinda olabilme

PC14: Mermer Teknolojisine ait uygulamalarin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincinde olabilme

PC15: Girisimcilik ve yenilik¢ilik konularinin farkinda olabilme ve ¢agin sorunlari hakkinda
bilgi sahibi olabilme

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

3.2. Program Ciktilarim1 Degerlendirme Siireci
3.2.1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olgme ve Degerlendirme Yontemi

Mermer Teknolojisi program ¢iktilarinin madde bazinda donemsel olarak takibinde miimkiin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye ¢alisilmaktadir.

3.2.2. Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi
3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak icin Yaklasim ve Uygulamalar

Program ¢iktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu c¢iktilara
ulastiklar1 diisiiniilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’'ne gore yapilmaktadir. Buna gore oOgrencilere; ara smav, kiigiikk simnav,
yartyil/yilsonu sinavi, staj sonu sinavi, biitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret siavi
yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara siav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir.
Bu smavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar i¢in biitlinleme sinav1 agilir.
Smavlar yazili, sézlii ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore
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tasnif edilerek giivenli bigimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda
farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir.

Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar
jiiri/sinav komisyonu éniinde de yapilabilir. Ilgili §gretim elemaninin talebi ve béliim/program
baskanliginin Onerisi ile birim kurulu sinav tiirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin
her birinin basar1 notuna katkisini yartyilin ilk iki haftasi i¢erisinde belirleyerek ilan eder.

3.3.2. Program Ciktis1 Ol¢gme ve Degerlendirme Sistemi

3.3.3. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kanitlar

4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lcme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdar.

4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Mermer Teknolojisi programi siirekli iyilestirme kapsaminda yaptig1 ¢alismalara ekteki sekilde
yer verilmektedir. Egitim 6gretim kalitesinin artirilmast ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda siirekli iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve
dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Programin i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri,
mezun durumda olan 6grenciler, boliim 6gretim liyeleri ve okuldaki diger bolim 6gretim
elemanlarindan bolim 06zgodrevleri, program oOgretim amaclart ve program c¢iktilarinin
belirlenmesi hususlarinda goriis formu araciligiyla goriis ve onerileri alinmaktadar.

5. EGITIiM PLANI

5.1. Her programin program egitim amagclarim ve program ciktilarim destekleyen bir
egitim plan1 (miifredati) olmahdir. Egitim plami bu oélciitte verilen ortak bilesenler ve
disipline 6zgii bilesenleri icermelidir.

5.1. Ogretim Plam (Miifredat)
5.1.1. Mermer Teknolojisi Ogretim Plan

Mermer Teknolojisi Onlisans Ogretim plan1 “Tablo 5.1 Ogretim Plan1”, “Tablo 5.2 Yariyillar
Temelinde Ders Plan1”, “Tablo 5.3 Yarityill Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler” (olcut 5-
egitim_plani.docx) yardimiyla gosterilmistir.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1253#

Bu tablolarda "Alanina Uygun Temel Ogretim" kategorisi genellikle 1. sinif ve kismen 2.
siiftaki ve genellikle programin tiimiine hazirlayan derslerden olusmaktadir. "Alanina Uygun
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Ogretim" kategorisi ise, genellikle 2. smifta baslayan ve iist siniflarda yogunlasan dersleri
kapsamaktadir.

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri
ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2. Ogretim Planim1 Uygulama Yoéntemi
5.2.1. Ogretim Planinin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Mermer Teknolojisi Programi Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bigimde
aktarilabilmesi i¢in teorik konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler
gergeklestirilmektedir. Mermer Teknolojisi Programi egitiminin temelini ifade eden igerik,
teorik olarak konu bazinda 6grencilere anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in
orneklemeler, is hayatindaki gilincel ve gercek uygulamalar dersin sorumlu 6gretim elemani
tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariyil bazinda dort donem halinde 6grencilere verilmekte,
yariy1l igerisindeki dersler 15 hafta iizerinden yiiriitiilmektedir. Tiim dersler 100 puan iizerinden
degerlendirilmekte ve basar1 katsayisi 4.0 iizerinden hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagli olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir.
Teorik dersler smif ortaminda derse dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan
calismasina bagli olarak atdlye ve laboratuvarlarda islenmektedir. Ogretim plan1 dogrultusunda
programda kullanilan 6gretim yontemleri (anlatim, tartisma, gosterip yaptirma, proje, gezi,
goriisme, beyin firtinasi, ders notlar1 ve kitaplar, stajlar) sunlardir:

5.2.1.1. Anlatim

Ogretim elemanimin merkezde oldugu yontemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemanimin
konuyu aktif olarak anlattig1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle
ders; rapor, betimleme ve aciklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde cagdas sunum
tekniklerinin kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin sinif igi
iletisim kurulmakta ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2. Tartisma

Duruma gore simniftaki biitiin 6grencilerin ya da smiflarda olusturulan gruplar vasitasiyla
ogrencilerin katilimini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup tiyeleri tartisma konusunu
cesitli goriis noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢oézme ile ilgili alternatif
goriisler ortaya ¢ikarmaktadirlar. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve demokratik tutum
gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3. Gosterip Yaptirma

Bu yontem 6zellikle alana 6zgii uygulama derslerinde (Mermer Atdlye Uygulamalar dersleri,
Arazi Olgmeleri (Topografya) vb.) o6gretim elemanm: sinif Oniinde yaparak gostermekte ve
sonrasinda ogrencilerin yapmalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve izleyerek
degil, ayn1 zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye caligmaktadirlar.

5.2.1.4. Proje

Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira dist
iiriinler olusturmaya ydnlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarin
kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis acidan bakmalarin1 gerektirir. Bu kapsamda
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egitim planinda yer alan basta Proje hazirlama ve sunum dersi olmak iizere ilgili derslerde bu
yontem kullanilmaktadir.

5.2.1.5. Gezi

Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir yontemdir. Mermer ocak ve Isletme tesislerine ve fuar,
kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik alanlarina teknik gezi diizenlenerek ogrencilerin dogrudan
gbzlem yapmalar1 ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.6. Ders Notlar ve Kitaplar

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders igerigi ve akis1 dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi
verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden
ogrenciler ile paylasilmaktadir.

5.2.1.7.Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amacla 6grenciler egitim siireleri
icerisinde herhangi bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar. Staj, mermer ocaklar1 ve
mermer kesme isleme tesislerini kapsamaktadir.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alinmasi iliskisi

Mesleki derslere girig amaciyla 1 ve 2. yariyillarda meslegi tanitan ve konulara giris niteliginde
dersler verilmektedir. Genel olarak birbirini takip eden dersler ayni1 akademik yil icerisinde
verilmektedir. Miifredat dersleri icerisinde 6n ders sartt yer almamakta olup 6grencinin alt
yartyilldan dersi kalmasi durumunda danisman Ogretim eleman: tarafindan ders kayitlari
esnasinda 6ncelikli olarak bu derslerin verilmesi saglanmaktadir. Ogrencinin bilgi birikiminin
timdengelim yontemi ile asamal1 olarak gelistirilmesi stratejisi izlenmektedir.

5.2.3. Ogretim Plam

Mermer Teknolojisi Programi 6gretim planinin olusturulmas: siirecinde Tiirkiye’de ve bazi
iilkelerde ilgili alaninda Onlisans diizeyinde egitim veren diger iiniversitelerde bulunan Dogal
Yap1 Taslar1 Programlarinin 8gretim planlari da incelenmistir. Ogretim plan1 olusturulmasinda
dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ve Afyon
Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlikler Cercevesi Uyumu ve Miifredat
Revizyonu Kilavuzu’nda belirtilen kriterlerdir. Ogretim planindaki derslerin dagilimi ise genel
dersleri takiben meslege yonelik derslerin verilmesi ilkesi dogrultusunda biitiinlesik program
mantig ile yerlestirilmesi seklinde gerceklestirilmektedir.

Mermer Teknolojisi Programi 6gretim planinin ilk yariyili, 6grenciyi liniversite hayatina ve
mermer sektdriine hazirlayici nitelikte temel dersleri igermektedir. Ikinci yariyil dersleri de
birinci yartyili destekler nitelikte olup bu yariyillda 6grenciye mermer isletmeciligi ile ilgili
teorik temel dersler anlatilmakta, boylelikle 6grencilerin hem sektorii hem de sektorii olusturan
isletmeler hakkinda bilgilenmesi saglanmaktadir. ilk iki yariyillda temel bilgileri alan
ogrencilere ticlincii yartyildan itibaren Mermer sektorii ile ilgili alana 6zgii dersler verilmeye

18



baslanmaktadir. ilk yariyildan itibaren 4 yar1 yilda da sektdre yonelik Atdlye uygulamali
dersleri verilmektedir. Bu siirecte birikimli bilginin verilmesi kapsaminda dersler Oncelik
sirasina gore 6gretim planina yerlestirilmektedir. Alana 6zgii derslerin belirlenmesi ve 6gretim
plant i¢inde dagiliminda, bilgi birikiminin asamali olarak saglanmasi stratejisinin yani sira,
maden sektoriinii olusturan igletme tiirleri de dikkate alinarak zorunlu derslerin yani sira se¢gmeli
ders havuzlarindaki derslerin dagilimi planlanmistir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdar.

5.3.08retim Plam1 Yonetim Sistemi
5.3.1. Ogretim Planinin Gelistirilmesine Yénelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Mermer Teknolojisi Programi ilk kuruldugu 1992 yilindan
bugiine kadarki siirecte Ogretim Planin siirekli iyilestirme ve gelistirme cabasi icinde olmustur.
Ogretim planinda yer alan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilari, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse ait ders plan1 Bologna
Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. Mermer Teknolojisi Programi 6gretim plan1t AKU Bologna
Bilgi Sistemi ile yiiriitiilmektedir. B6lim 6gretim planinda yer alan tiim bilgiler (ders ¢iktilari,
ders igerikleri, ders kaynaklar1 vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile glincellenmektedir.
Ayrica Mermer Teknolojisi Programi ders igeriklerini paylasma, duyurular vb. i¢in yiiksekokul
web sayfas1 ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders ydnetim sistemi kullanilmaktadir.

Kanitlar:

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1261# (Dogal Yap1 Taslar1 Teknolojisi)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1253# (Mermer Teknolojisi)

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.0gretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Ogretim planinda yer alan temel bilimler kapsaminda Mesleki matematik, Elektrik bilgisi gibi
dersler yer almaktadir.

5.5. En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saghk vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi
icermelidir.

5.5. Ogretim Planinda Ilgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Ogretim planinda yer alan derslerin bilyiik ¢cogunlugu ilgili disipline (Maden ve Jeoloji
Miihendisligi) uygun mesleki egitim O6gretimi saglayan derslerdir. Mesleki egitim 6gretimi
saglayan derslerin AKTS toplami 94’diir. Ogretim planinda yer alan derslerin Toplami 120
AKTS olduguna gore mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin oran1 %78 dir.
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5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclari1 dogrultusunda
genel egitim olmahdir.

5.6.1. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaclar1 ve Ciktilarina Erisim Destegi

Ogretim planinin program 6gretim amaglarina katki diizeyi “Tablo 5.5 Ders-Program Ciktist
Mliskisi” de belirtilmektedir. (olcut 5-egitim_plani.docx)

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekci kisitlar1 ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7. Ogretim Plan1 Uygulama Deneyimi

Mermer Teknolojisi Programi 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan
teorik ve kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu) dersleri
bulunmaktadir. “Staj” kapsaminda, 6grenciler sektor igletmelerinde donem igerisinde aldiklari
teorik ve uygulamali dersleri staj derslerinde uygulamali olarak gerceklestirmekte ve bilgi,
beceri ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gergekei kosullar ile 6grendiklerini
birlestirmektedirler.

5.7.1. Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektdrdeki isletmelerde
uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amacla 6grenciler egitim siireleri
icerisinde herhangi bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-dgrenci
iliskisini, 6grenci damismanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim
kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

6.1.0gretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

“Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti” olcut_6-ogretim_kadrosu.docx dosyasinda verilmistir.
Mermer Teknolojisi Programi, kadrolu bir Prof. Dr. ve iki 6gretim gorevlisi olmak {izere ii¢
ogretim elemani ile boliim faaliyetlerini yiirtitmektedir. Kadrolu 6gretim elemanlar: haricinde
Yiiksek okulumuzun diger birimlerinden bir dogent ve bir 6gretim gorevlisi ile dersler eksiksiz
olarak siirdiiriilmektedir. Mermer Teknolojisi Programinin 6gretim kadrosu yeterli diizeyde
olup egitim-6gretim faaliyetleri basarili bir sekilde yiiriitiilmektedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
sirdiirillmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

6.2.08retim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi
6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Mermer Teknolojisi Programinin 6gretim kadrosunun analizi, olcut 6-ogretim_kadrosu.docx
dosyasinda “Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi” tablosu yardimiyla gosterilmektedir.
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6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Mermer Teknolojisi Programinm Ogretim elemanlarinin Akademik Ozgegmisleri ve dgretim
kadrosunun ders verme disindaki niteliklerine iliskin bilgiler olcut 6-ogretim kadrosu.docx
dosyasinda Ozgegmisler yardimiyla gosterilmektedir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme Kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

6.3.Atama ve Yiikseltme
6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma YOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilan1 sonrasinda, dgretim
iiyeligi kadrolarna basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma YoOnergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
caligmalarinin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica bagvuru sahibi,
dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital kopyay1 iceren jiiri sayist kadar
taginabilir bellegi, bagvuru dosyasina ilave eder.

[lan edilen kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On Inceleme
ve Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektdr yardimeisinin baskanliginda,
ilandaki unvanlar da dikkate almarak, en az ii¢ 6gretim iiyesinden olusan On Inceleme ve
Degerlendirme Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma i¢in sart kosulan asgari
kosullar saglayip saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. On
goriilen asgari kosullar1 saglayan adayn ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari
kosullar agisindan dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin icerisinde
Komisyona sunulmak iizere itirazlarin1 Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ti¢ giin
icerisinde karara baglar. Kabul edilen basvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y dnergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamis olur. Ilgili
yonerge Afyon Kocatepe Universitesi web sitesinde

(https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/) bulunmaktadir.
Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik
atamalarda adaylar icin bir hak olusturmaz.

7. ALTYAPI

7.1. Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program c¢iktilarina
ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimeci olmahdir.

7.1.0gretim icin Kullanilan Smiflar ve Donanimi
7.1.1. Ogretim icin Kullanilan Simflar ve Donanim

Afyon Meslek Yiiksek Okulu 6grencilerinin kullanabilmesi i¢in toplam 3313 6grenci kapasiteli
45 derslik bulunmakta olup derslikler toplam 3590 m? dir. Dersliklerde toplam 1585 sira
bulunmaktadir. Bunlardan 2 tanesi Teknik resim cizim salonu 4 tanesi de Bilgisayar
laboratuvaridir. Ayrica 90 kisilik bir toplant1 salonu da bulunmaktadir. Bu derslikler program
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tahsisli olmayip Ogrenci sayisina gore yeterli biiylikliikteki derslikler kullanilmaktadir.
Kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren dgretim
elemaninin kullanimi i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik §grenci masalari
ve siralart yer almaktadir. Derslikler egitim ve 6gretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi i¢in
atmosfer acisindan uygundur. Yiiksekokul biinyesinde yer alan teorik egitim amagh dersliklerin
kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir.

Kanitlar

AFYON MYO SALON KAPASITELERI.docx

7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullanim1

Ogretimde kullanilan  baslica smiflar  ve donannmi  AFYON MYO SALON
KAPASITELERI.docx’de verilmistir. Mermer Teknolojisi Programinin teorik agirlikli temel
alan dersleri bu siniflarda yiiriitiilmektedir.

7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve ogrenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapr mevcut
olmahdir.

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyapi

Afyon Meslek Yiiksekokulu kendi kampiis alanina sahiptir. Bu alanda Yemekhane kantin
binast bulunmaktadir. Mermer Teknolojisi Programi Ogrencileri de ders aralarinda
sosyallesebilmeleri i¢in, atistirmaliklar ve gesitli sicak soguk igeceklere ulasabilecekleri ve
vakit gecirebilecekleri bu kantini kullanabilmektedirler. Yiiksekokul bahgesinde ¢ok sayida
oturma amagh Ustli kapali banklar bulunmaktadir. Ayrica ana kampiis igerisinde {iniversite
ogrencilerinin kullanimina acik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler de 6grencilerin
sosyallesmesi i¢in hizmet vermektedir.

Yiiksekokula komsu Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde dgrencilerin sosyal ve sportif faaliyet
icerisinde bulunabilecekleri ¢esitli alanlarda basketbol sahalari, yiizme havuzu, futbol sahalari,
tenis kortlari, kogma alanlari, kapali spor salonlar1 bulunmaktadir.

Ders dis1 sosyal ve bilimsel etkinlikler i¢cin Atatiirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore
Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, Ibrahim
Kiictiikkurt Konferans Salonu, M. Riza Cercel Kiiltiir Merkezi 6grencilerin kullanimina
sunulmaktadir. Bununla birlikte Tiirkiye’nin ilk ve tek calgi miizesi olma 6zelligini tagiyan
Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvari Ibrahim Alimoglu Miizik
Miizesi’de 6grencilerin iicretsiz ziyaretine acik tutulmaktadir.

7.3. Programlar oOgrencilerine modern miihendislik araclarnmm kullanmayi
ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilar,
programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda, égrenci ve 6gretim iiyelerinin
bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmahdir.

7.3.1. Uygulama Alanlarina iliskin Genel Bilgiler
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Mermer Teknolojisi Programi tiim ders ve uygulamalar1 yapmak icin gerekli donanima sahip
bir programdir. Teknik Resim, Bilgisayar gibi dersler Yiiksekokulumuzun ortak Laboratuvar
ve salonlarinda yapilirken Mesleki dersler kendi atdlye ve Laboratuvarlarinda yiiriitiilmektedir.

Mermer Atolyesi

Mermer Teknolojisi Programi atolyesi mermer kesme isleme ve parlatma, eskitme, mermer
torna isciligi ve mozaik yapimina uygun ekipmanlara sahiptir. Bu ekipmanlarla 6grencilerin
uygulamali dersleri yiiriitiilmektedir. 802 m? alana sahip olan atdlyemizde ayn1 anda 40 6grenci
beraber ¢alisabilmektedir. Atdlyede bulunan ve uygulama derslerinde kullanilan makine park1
Tablo 7.1°de verilmistir.

Tablo 7.1. Mermer atdlyesi makine teghizat listesi

Makinanin {smi Adet

3 eksen mini CNC 150x100 cm isleme alani 1 Adet
Normal Mermer Torna Tezgahi Kiigiik 2 Adet
Normal Mermer Torna Tezgah1 Biiylik 1 Adet
Mini Yan Kesme Makinesi 612 1 Adet
Yan Kesme Makinasi 1 Adet
Klasik Silme Makinasi 1 Adet
Bas Kesme Makinasi 2 Adet
Silme Tezgahi 2 Adet
Taslama Bileme Makinasi 1 Adet
Sekizgen Mermer Eskitme Makinasi 1 Adet
Matkap Sehpasi 1 Adet
Mozaik Silme Makinasi 1 Adet
Hidrolik Yan Kesme 1 Adet

Mineraloji ve Petrografi Laboratuvari

Mermer Teknolojisi programinin “Jeoloji”, “Petrografi”, “Mineraloji”, “Mermer Jeolojisi”
derslerinin uygulamalarinda kullanilmak {tizere “Mineraloji ve Petrografi” Laboratuvar
bulunmaktadir. Laboratuvarda yeterli sayida kayac ve mineral 6rnegi yer almaktadir.

7.3.2. Ogretim Elemanlarinin imkanlari
7.3.2.1. Ogretim Elemanlarimin Ofis imkanlar

Mermer Teknolojisi programinin da yer aldigi Afyon Meslek Yiiksek Okulu yeterli sayida
ogretim eleman1 odasina sahip biiyiik bir binaya sahiptir. Ogretim elemanlarinin kendilerine ait
genelde bir veya ikiser kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler olduk¢a genis ve havadar ayni
zamanda Ogrencilerin  ihtiya¢ duyduklarinda kolayca erisebilecekleri noktalarda
konumlandirilmis ve tasarlanmistir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donamimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢aligma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii
bilgisayar, diz {istli bilgisayar (6gretim iiyelerine tahsis edilmektedir), yazici, kitaplik, misafir
koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa tizeri kirtasiye ekipmanlar1 gibi olanaklar
saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlara
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saglanan destekler gerek bilimsel aragtirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi gerekse 6gretim amaglh
derslerin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

7.4. Kiitiiphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gérevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve
iiniversitenin en dnemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararli ve her tiirlii
imkan1 seferber eden bir prensip anlayisi ile ¢alismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere
paralel olarak gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, tiniversite ve
aragtirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu c¢alismalarin sonucunda {iniversite ve
aragtirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen imkanlar yer almaktadir.

Kiitliphanede bulunan basil1 yaynlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane
kaynaklar1 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitliphane i¢inde bulunan genel
caligma alanlari, grup calisma odalar1, 7/24 ¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi
(otomatik 6diing-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti
hizmetinden 6grencilerimiz faydalanabilmektedir.

Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak
amaciyla kiitliphane girisinde engelli giris yollar1, anonslu asansor ve bina igerisinde her katta
engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis
olmahdir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahdir.

7.5.1. Giivenlik Onlemleri
7.5.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayni zamanda, liniversite girisinde
turnikeler yer almaktadir. Yiiksekokul girisinde de gorev yapan toplamda iki giivenlik gorevlisi
bulunmaktadir. Ayrica bina i¢i ve ¢evresi giivenlik kameralari ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave giivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir.

7.5.2.Yangin Onlemleri

7.5.2.1. Kampiis Ortam ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’nde yer alan tiim akademik, idari
ve sosyal amagli binalarda 26735 sayil1 Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik
dogrultusunda yangin énlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda Yiiksekokul binast da dahil
olmak iizere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile
birlikte olas1 bir yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. Bu
tedbirlere ek olarak Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi biinyesinde bir adet kampiis igi
kullanim amagl1 itfaiye araci bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin
ve Ilkyardim ekipleri olusturularak, yangm talimatlar1 kolay gériilebilen alanlara asilmis
vaziyettedir. Diger yandan olasi1 1§ kazalarinin (yangin ve ilkyardim dahil) 6nlenmesi amaci ile
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30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile
Is Saghig1 ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y&netmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon
Kocatepe Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayil karari ile Afyon
Kocatepe Universitesi Is Saglig1 ve Is Giivenligi Birimi kurulmustur.

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi flave Yangin Onlemleri
Program, ilave yangin 6nlemleri gerektirmemektedir.
7.5.3.1lkyardim Onlemleri

7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan Ilkyardim Onlemleri

[lkyardim hizmetleri kapsaminda tim akademik ve idari birimlerde Yangin ve ilkyardim
ekipleri olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari
ise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampiis igerisinde, Rektorliik
Binasinda yer alan Mediko Sosyal Merkezi hem iiniversite ¢alisanlart hem de 6grencilere saglik
hizmetleri sunmaktadir. Bu merkezde, dgrenciler ile ¢alisanlarin beden ve ruh sagliklarinin
korunmast amaciyla calismalar yapmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne basvuruda
bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili
saglik kuruluslarma sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri kapsaminda, sosyal gilivencesi
bulunmayan 6grencilerin tiim tedavi giderleri, biitce olanaklar1 dlgiislinde {iniversitemizce
karsilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe Universitesi Is Saghig1 ve Is
Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin giivenlik diizeyinin
yiikseltilmesi konusunda ¢aligsmalarina devam etmektedir.

7.5.4. Engelliler i¢cin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu ¢aligsmalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda {iniversite genelinde
engelliler i¢in genis capli diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da iiniversitemiz
“Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varhgi

Yiiksekokul binasinda engelliler igin hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planimi
gosteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina
igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz
Universite Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler icin iiniversite genelinde yeterli
diizenlemeler mevcuttur.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varhg
Bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.
7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhgi

Bina icerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde iist katlara
cikmasi i¢in kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu
ile ulagilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayni1 hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve
diger engelli bireyler icin dizayn edilmis ekipman i¢in kolay hareket imkan1 saglamaktadir.

7.5.4.4. Egitim Binasinda Engelli Lavabosusun Bulunurlugu
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Bina igerisinde her katta bir adet engelli lavabosu bulunmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalhdir.

8.1.Biitce Siireci ve Kurumsal Destek
8.1.1. Program Biitcesinin Olusturulma Siireci

Mermer Teknolojisi Program biitcesi Afyon Meslek Yiiksek Okulu biitcesi igerisinde yer
almaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden olusan Yiiksek okul biit¢esi her y1l temmuz ayinda
teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanligi mali
yilsonunda (Aralik ay1) biit¢esini netlestirmekte ve takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitge
onayina bagli olarak) onaylamaktadir. Yiiksekokul biit¢esi icerisinde mali y1l siiresince gelir ve
giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir. Program biitcesi
gelirlerinin  tamami doner Sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi
biitgesinden saglanan destekle olusmaktadr. ilgili destek her mali y1l, kanun ve ydnetmelikler
dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak boliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe
Universitesi Afyon Meslek Yiiksek Okulu Biitge Kalemleri;

Temel Maaglar

Taban Ayligi

Zamlar ve Tazminatlar
Odenekler Sosyal Haklar

Ek Calisma Karsiliklar

Ek Ders Ucretleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Glivenlik Primi 6demeleri
Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Kirtasiye Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari
Yurti¢ci Gegici Gorev Yolluklari
Yurti¢i Stirekli Gorev Yolluklari
Posta ve Telgraf Giderleri

Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlar
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Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar1
Makine Tec¢hizat Bakim ve Onarim Giderleri
Okul Bakim ve Onarimi1 Giderleri

Ek Ders Ucretler

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi
8.2.1. Ogretim Kadrosu Ac¢isindan Biitcenin Yeterliligi

Program ogretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro
gelisim planlamalar1 yapilmis ve kadro ihtiyaci bulunmamaktadir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi icin Saglanan Biit¢e Olanaklar1

Mermer Teknolojisi Programi’nda gorevli her 6gretim elemanina talepleri dogrultusunda her
yartyilda bir ulusal bilimsel etkinlige katilim i¢in yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir.
Ogretim iiyelerinin projeler icin ihtiya¢ duyduklari finansal destekler Afyon Kocatepe
Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
(BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri, tematik projeler, fikri
ve smai milkiyet haklar1 destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan
degerlendirmeye alinmakta ve wuygun gorillen projeler BAP  koordinatorliigiinde
ylritilmektedir.

8.3. Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmahdir.

8.3.Altyap1 ve Donanim Destegi
8.3.1. Altyap: ve Donanim Temin Etmek i¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Programda ihtiya¢ duyulan altyap1 ve donanimin temini, ilgili altyap: ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Yiiksekokul Miidiirliigii tarafindan Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii merkezi biitgesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan
Yiiksekokul i¢in tahsis edilen biitge teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli
ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler i¢in
gerekli malzemelerin temini i¢in yeterli diizeydedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmahdir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarim saglamaya destek verecek
say1 ve nitelikte olmahdir.

8.4.1. Teknik ve idari Personelin Sayica Yeterliligi

Afyon MYO kapsaminda bir Yiiksekokul sekreteri, iki evrak kayit, dort 6grenci isleri, bir
ayniyat ve bir tahakkuk biriminde olmak iizere sekiz idari personelin yani sira alti temizlik
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personeli bulunmaktadir. Ayrica li¢ teknik personel bulunmakta olup bunlardan bir tanesi
mermer atdlyesinde gorevlidir.

8.4.2. Teknik ve idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Yiiksekokulumuz idari personeli gorevlerini gergeklestirmede yeterli niteliksel becerilere
sahiptir. Programa destek veren idari personele gerekli durumlarda hizmeti¢i egitim
verilmektedir.

8.4.3. Idari Personele Saglanan Biitce Olanaklar

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla {iniversite biinyesinde
yapilan hizmet i¢i egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri iiniversite
rektorliigii biitgesinden karsilanmakta olup okul biinyesinden idari personel igin ilave biitce
ayrilmamaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaclaria ulasilmasim destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Siirekli 1yilestirme kapsaminda yaptig1 calismalara ekteki sekilde yer verilmektedir. Programda
egitim 0gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli
iyilestirme c¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan
goriisler alinmaktadir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olciitler saglanmaldir.
10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yéntemi

Programa 0zgli Olciitlerin saglanmasinda ogretim plani1 dersleri temel alinmaktadir. Bu
kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢limii i¢in ara simavlar ve déonem sonu
sinavlar1 somut dl¢iim yontemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi
beceri ve yetkinliklerin 6l¢iimiinde sinavlara ek olarak ddev ve proje hazirlama etkinlikleri,
simif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il i¢i
ve/veya dis1 teknik geziler ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da
sinavlar icerisinde degerlendirilmektedir.
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SONUC

Mermer Teknolojisi Programi, koklii gecmisi, sektorle i¢c ice gelisen yapisi ve siirekli
iyilestirme anlayisiyla Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde gii¢lii bir mesleki egitim
modeli sunmaktadir. Programin 1992’den giiniimiize kadar geg¢irdigi doniisiim, yalnizca
kurumsal bir siirekliligin degil, ayn1 zamanda sektoriin degisen gereksinimlerine uyum saglayan
dinamik bir egitim yaklasiminin gostergesidir. Ogrencilerin hem teorik hem de uygulamali
birikimini giiglendiren 6gretim plani; temel bilimlerden mermer ocakgilig, isleme teknolojileri,
kalite kontrol, atdlye uygulamalar1 ve staj faaliyetlerine kadar genis bir yelpazede
yapilandirilmistir. Boylece 6grenciler yalnizca teknik bilgi kazanmakla kalmamakta, ayni
zamanda sektordeki gilincel uygulamalar, giivenlik kiiltiirii ve kalite siirec¢leri hakkinda
dogrudan deneyim edinmektedir.

Programin giiclii yonlerinden biri, 6gretim kadrosunun nitelik ve c¢esitliligidir. Farkl
disiplinlerden uzman akademik personelin katkilari, ders igeriklerinin zenginlesmesini
saglamakta; ayrica uygulama atdlyeleri, petrografi laboratuvari ve modern makine parki
ogrencilerin mesleki yeterliklerini pekistirmektedir. Gerek i¢ paydaslardan (6gretim elemanlart,
ogrenciler) gerek dis paydaslardan (mezunlar, isverenler, sektor temsilcileri) diizenli bigimde
alian geri bildirimler, programin giincel ihtiyaglara gore yeniden sekillendirilmesine imkan
tamimaktadir. Ozellikle segmeli ders havuzunun zenginlestirilmesi, uygulama oranlarmim
artirllmas1 ve sektdr temsilcilerinin egitim siireclerine aktif katilimi, programin siirekli
gelisimini destekleyen dnemli adimlardir.

Mezunlarin sektordeki istihdami, girisimei olarak kendi isletmelerini kurmalar1 veya dikey
gecisle mithendislik egitimine devam ederek mesleki gelisimlerini stirdiirmeleri, programin
egitim amaglarina ulagtigini gosteren somut gostergelerdir. Bu durum, programin hem teknik
hem de sosyal yeterlikleri kapsayan genis bir egitim ¢iktilar1 setine sahip olmasinin dogal bir
sonucudur.

Sonug olarak Mermer Teknolojisi Programi, nitelikli is glicii yetistirme misyonunu basariyla
yerine getiren; giiclii akademik kadrosu, glincel miifredati, zengin uygulama altyapis1 ve paydas
odakl1 yonetim anlayisiyla 6rnek bir mesleki egitim modeli olusturmaktadir. Program, sektoriin
ihtiyaclarina duyarli, yasam boyu 6grenmeyi benimseyen, analitik diisiinme ve problem ¢6zme
yetkinliklerine sahip mezunlar yetistirme hedefi dogrultusunda ¢alismalarina kararlilikla devam
etmektedir. Bu kapsamda gercgeklestirilen siirekli 1iyilestirme faaliyetleri, programin
ontimiizdeki yillarda da mermer sektoriinde oncii ve referans bir egitim kurumu olma niteligini
giiclendirecektir.
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OLCUTLER
OLCUT 1. OGRENCILER

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilart

2. siniflarin 1. siniflarin 2024-2025
- . programa programa - 2024-2025
Ogrenci e e I¢inde
girdigi y1il girdigi yil bulunulan vil Mezun
2023-2024 2024-2025 | DoAY
Mermer Teknolojisi 22 25 21 6

Tablo 1. Afyon Meslek Yiiksekokulu Mermer Teknolojisi programina yerlesen 6grenci
sayilarinin yillara gére dagilimi

Yil | Program Adi Kontenjan Yerlesen
1992 | Mermercilik (N.O.) 30 11
1993 [ Mermercilik (N.O.) 40 33
1994 [ Mermercilik (N.O.) 40 37
1005 Mermercilik (N:Q.) 40 31
Mermercilik (1.0.) 40 20
1096 Mermercilik (N:Q.) 40 38
Mermercilik (1.0.) 40 45
Mermercilik (N.O.) 50 48
1997 ——
Mermercilik (1.0.) 50 45
Mermercilik (N.O.) 30 18
1998 —
Mermercilik (1.0.) 30 8
1999 | Mermercilik (N.O.) 30 16
2000 | Mermer Teknolojisi (N.O.) 60 53
2001 | Mermer Teknolojisi (N.O.) 60 54
2002 | Mermer Teknolojisi (N.O.) 30 29
2003 | Mermer Teknolojisi (N.O.) 30 8
2004 | Mermer Teknolojisi (N.O.) 60 57
2007 | Mermer Teknolojisi (N.O.) 40 33
2008 Mermer Teknolojisi (N:Q.) 40 39
Mermer Teknolojisi (1.0.) 40 38
2009 | Dogal Yap1 Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 40 34
2009 | Dogal Yap: Taslar1 Teknolojisi (1.0.) 40 6
2010 | Dogal Yap1 Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 30 13
2011 | Dogal Yapi Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 30 33
2012 | Dogal Yapi Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 30 15
2013 | Dogal Yap1 Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 30 11
2014 | Dogal Yapi Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 20 20
2015 | Dogal Yapi Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 21 21
2016 | Dogal Yapi Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 26 26

30



2017 | Dogal Yap1 Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 30 3

2018 | Dogal Yapi Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 15 16
2019 | Dogal Yapi Taslar1 Teknolojisi (N.O.) 20 21
2020 | Mermer Teknolojisi 20 11
2021 | Mermer Teknolojisi 20 11
2022 | Mermer Teknolojisi 20 20
2023 | Mermer Teknolojisi 20 20
2024 | Mermer Teknolojisi 20 20
2025 | Mermer Teknolojisi 20 20

Tablo 1.2 On Lisans Ogrencilerinin Girig Derecelerine Iliskin Bilgi

2024-2025 -2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILI KONTENJANLARI

Kayit Giri
Akademik | Kontenja S{avptlrafl Giris Puani Giris Puam Basals'l
vil n Ogrenci 2024-2025 2025-2026 Sirasi Yerlesti
[icinde Sayisi rme
bulunulan 202 12021202202 Puan
akademikyil | 4 |5 | 4 | 5. | Em En En gn | EM | En | Tiiri
2024-2025] | 202 202 | 202 | 202 | YUK | pigiik | YUK | pijgijic | Y Oks | Dils
k k ek | iik
5 6 5 6
Mermer 243,73 | 297,81 | 251,38 | 313,43
Teknolojisi 201 20 23 | 21 777 070 205 667 T
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-

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI YATAY GECiS YAPAN OGRENCI SAYILARI

-

Tablo 1.3 Yatay Gecis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

-

1sideg U

-
a g wea3oad ue[Q Stweseqg
N lerepeuy yry apadquneg exseq
_ 1siAeg PUAIZQ
m m weidoag uejQ Stmeeg
a8 lepepeuy yr) spiounieg exseq
E_ m unwnog eyseq ue[Q Stweseq
SRS g[epeuy Y1) epweasorq
I, m unwnjog eysegq uejQ Stueeg
SRS g[epeuy Y1) epweasorq
6 S A g
a4 1sieS PUAIZQ
& N | uede A S1999) A1 rwRIS0AJ
I Q A 3
R 1sideg PUAIZQ
& N | uede A $1999) Loy1(] ewiea30aJ
v ] A g
a4 a 1sieS PUAIZQ
S N | uede A SI90) Aeje X vwieva30.ag
<+
S a ISIARS PDUAIZ( ~
0 0 .
Q O | uedex S99 Aeye ) eweadoad
o
=
£ iz
£ Y
0 0 =
£ E g
A~ S 4
= =

[¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmuis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.
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Tablo 1.4 Muafiyet ve Intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite Universite Url'gversne
Basari Basan Diger Karsiliklar asarl
Katsayisi Notu Noui
Aralig1
4.0 AA 5 A Miikemmel / Excellent > 3,50 90 — 100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85 -89
3,0 BB 3 C Iyi / Good 2,75 -3,24 75 -84
2.5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50 -2,74 70 — 74
2,0 CC 1 E Geger / Satisfactory 2,00 -2,49 60 — 69
1,5 DC Sartli Geger / Pass / Sufficient 1,50 — 1,99 50-59
1,0 DD Bagarisiz / Fail 1,00 — 1,49 40 — 49
FD FX-F Basarisiz / Fail 0,50 -0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29
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Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmast Bulunan Universiteler

Universite

Ulke

YOK

YOK

YOK

YOK
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Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite

Ulke

YOK

YOK

YOK

YOK
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Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilar

Toplant1 Konusu Tarih Yer
YOK YOK YOK
YOK YOK YOK
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Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 0grenci bilgileri
Gittigi iilke ve iiniversite
Program Siuf Say1
YOK YOK YOK YOK
YOK YOK YOK YOK
Toplam YOK
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Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri
Geldigi tilke ve tiniversite
Program Siuf Say1
YOK YOK YOK YOK
Toplam YOK
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Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 0grenci bilgileri
Gittigi iiniversite
Program Siif Say1
YOK YOK YOK YOK
YOK YOK YOK YOK
Toplam YOK

39




Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri
Geldigi tiniversite
Program Siif Say1
YOK YOK YOK YOK
Toplam YOK
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Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCI DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI

[2024-2025] Ogr. Grv. Ersin iIZMIRLIOGLU 1
[2023-2024] Ogr. Grv. Ersin IZMIRLIOGLU 1
[2022-2023] Ogr. Grv. Ersin IZMIRLIOGLU 1
[2021-2022] Ogr. Grv. Ersin IZMIRLIOGLU 1
[2020-2021] Ogr. Grv. Ersin IZMIRLIOGLU 1
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Tablo 1. Program Ogrenci Sayilart

Orenci 1. sinif 2. simif Toplam
grenct 2024-2025 Yili | 2024-2025 Yili opid
Mermer Teknolojisi 18 65 83

Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilar

e - -
Akademik Yil! Hailrll - 2.Sm1f2 OOLgrena Sayilari Ol\li[ezun Sayilari
[2024-2025] 20 4
[2023-2024] 20 1
[2022-2023] 20 4
[2021-2022] 24 9
[2020-2021] — _ _ 11 2

'{¢inde bulunulan yil dahil, son bes y1l i¢in veriniz.
2Kurumca tanimlanan "smif" kavramini burada agiklaymiz.
3OL: On Lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora
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OLCUT 2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Tablo 2.1 Program Egitim Amaclar

No Program Egitim Amaclan
Mermer sektoriiniin gelisimine katki saglayan ve yon veren ulusal ve
PEAT1 | uluslararas1 saygin mermer isletmelerinde Mermer Teknikeri olarak gorev
alirlar,
Akademik gelisimlerine devam ederek {iniversitelerin ilgili boliimlerinde
PEA2 | dikey gecis yaparak (Mihendislik Fakiiltelerinin Maden ve Jeoloji
Miihendislikleri) mezun olurlar ve Miihendis Unvani alirlar,
PEA3 Mermer sektoriinde ve diger alanlarda girisimci olarak kendi isletmelerini
acarlar
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Tablo 2.2 Program Egitim Amaclarinin Kurum, Fakiilte, Boliim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu
AFYON KOCATEPE MERMER TEKNOLOJISi
UNIVERSITESI AFYONMYO PROGRAMI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Arastirma ve
egitim Giincel
hizmetlerini Gelisen aragtirma ve
ST | ks | ooir |
Bilimsel meslogin etkin ullanara Dogal tas ve
5 kullanarak etik ilkeler mermer
arastirma ve gerektirdigi . s
egitim bilgi ve gaiga uyum ge.r(;.evesmde . se.k~tor“u ile
Evrensel | faaliyetlerind | teknolojiyi saglayabile b111ms§1 ve | ilgili giincel,
diizeyde e kaliteyi etkin kullanip, n, lfendlpl teknik cagdas,
bilimsel stirekli is diinyasinm su.rekh caligmalar gelismeye
bilgi artirarak ihtiyag yenileyen yapabilen acik ve
tretmek, bolgesel duydugu pratik ve dogal tas sektorii iyi
Progra mesleki kalkinmaya ve teorik geligtiren, | o pikerlerini tanimlayabile
m fi‘ildan katki sunan, bilgiyle ?lulsarl Ze Ll yetismesi n, diisiinen,
Esitim cagdaslariyl Yef}lllk‘}l donatilmis, 4 élliizzl a dzs icin egitim problem
g a rekgbet projelerle bilgi diizeyi ile : 1}’k1_ vermek, czen,
Amaglar | - edebilen, ulusal meslek ettt sektoriiniin | sektdrde etkin
itelikli i . insan giicii i g
1 (PEA) niteliic di .Ze.yde. ahlakina sahip, etistiren sahip oldugu | olabilecek ve
bireyler girisimci toplum bilinci yetstiren, N litik
yetistirmek | iniversiteler | geligmis, milli Universite/ |~ Konumu analit
ve bolgesel | arasinda yer | menfaatlerimiz Sanayi/ 1y11est1rec§k dusunfx‘le
kalkinmaya almak ve < her tiirlii Tiopilvu.m rekabetci yetenegine
katki uzun vadede menfaatin ‘t.>.1r11g1n1 girisimei sahip besinci
saglamaktir | uluslararasi {izerinde go;‘eterek adaylar1 seviye
taninir bir tutarak iilke lilke yetistirmek, (tekniker)
tiniversite cikarlarimi kalkinmasin | “¢j4e edilen | nitelikli insan
haline | giizeten, ulusal | ° lkatklds, bilgilerin giicii
gelmektir. ve uluslararasi uiunan oir sektoriin yetistirmektir.
. egitim . .
diizeyde Kurumu hizmetine
nitelikli ve ara olmaktir. sunulmasini
eleman saglamak,
yetistirmektedi
r.
PEAL. X X X
PEA2. X X X
PEA3. X X X X X X

PEA1: Mermer sektdriiniin gelisimine katki saglayan ve yon veren ulusal ve uluslararasi saygin
mermer isletmelerinde Mermer Teknikeri olarak goérev alirlar,

PEA2: Akademik gelisimlerine devam ederek tiniversitelerin ilgili boliimlerinde dikey gegis yaparak
(Miihendislik Fakiiltelerinin Maden ve Jeoloji Miihendislikleri) mezun olurlar ve Miihendis Unvani

alirlar,

PEA3: Mermer sektoriinde ve diger alanlarda girisimci olarak kendi isletmelerini agarlar,
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Tablo 2.3 Dis Paydaglar

MERMER TEKNOLOJISI PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* Calistigt Kurum

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanlig1, Yiiksek
Ogretim Kurumu, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi)

Mezunlar

Mermer Sektorii Isletmeleri

Afyonkarahisar Iscehisar Mermerciler Dernegi
(AFISMED),

Afyon Bogaz Mermerciler Dernegi,
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OLCUT 3 PROGRAM CIKTILARI
Tablo 3.1 Program Ciktilar

No Program Ciktisi
PC1 Mermer teknolojisi alaninda yeterli altyapiya sahip olma; bu alanlardaki teorik ve
¢ uygulamali bilgileri beraber kullanabilme
PC2 Mermer teknolojisi ile ilgili problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ézme ve
¢ uygulayabilme
PC3 Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme ve istenen gereksinimleri karsilamak
¢ iizere gercekei kisitlar altinda tasarlayabilme
PC4 Mermer Teknolojisi uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari segcme ve
C4 | kullanabilme
PC5 Bilisim teknolojilerini etkin kullanabilme
PC6 | Bireysel olarak veya takim olarak ¢ok disiplinli bir sekilde etkin olarak ¢alisabilme
Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlar1 ve diger bilgi
PC7 k :
aynaklarini kullanabilme
PC8 | Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincinde olabilme
PC9 | Bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileyebilme
PC10 | Tiirkge sozlii ve yazih etkin iletisim kurabilme
PC11 | En az bir yabanci dil bilgisine sahip olabilme
Proje yonetimi, igyeri uygulamalari, ¢alisanlarin sagligi, cevre ve is giivenligi konularinda
PC12 |, . " .
bilgi olabilme
PC13 | Mermer Teknolojisi uygulamalarinin hukuksal sonuglar1 hakkinda farkinda olabilme
Mermer Teknolojisine ait uygulamalarin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin
PC14 | .. . :
bilincinde olabilme
PC15 Girisimcilik ve yenilik¢ilik konularinin farkinda olabilme ve ¢cagin sorunlar1 hakkinda bilgi

sahibi olabilme
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Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri Mliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) adresinden
ulasilabilir.

Program Yeterlilikleri
Temel Alan Ulusal Yeterlilik
| 2 3 4

Beceriler Beceriler

Yetkinlikler Yetkinlikler
Bagimsiz Bagimsiz
Calisabilme Calisabilme
ve ve
Sorumluluk Sorumluluk
Alabilme Alabilme

Yetkinlikler Yetkinlikler
Ogrenme Ogrenme

Yetkinlikler Yetkinlikler
Tletisim Tletisim

124 ve

Sosyal Sosyal

Yetkinlikler Yetkinlikler
Alana Alana
Ozgii Ozgii

Bir program yeterliligi,
e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Birulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Aymni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti
kullanilabilir ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iligkili oldugunu
gosterir.
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Program Yetetiikeri

Ulusal Yeteriilik

B B SN = N N N BN N BN BN BN W W

B BN SN B &N BN BN BN BN BN BN BN BN BN
Yetkinlikler Yetkinlikler
ke BN BN BN B N BN BN BN BN BN BN BN BN BN ke
Calisabilme sbilme

.,e BN BN BN B N BN BN BN BN BN BN BN BN BN 2

Sorumiuluk Sorumiuluk
Alabime Alabime
v B SN SN = SN N N BN BN BN N BN N BN v
: - - - - :

Ggrenme. Ggrenme.

Yetkinlider
K

B W e

Gl "= s = = s s = = = sm o wm osmm o= omm wm cEEETE

[

Ozgii
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Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amagclariyla Uyumu

Program Ciktilan (PC)

Program Egitim
Amaclar (PEA)

PC3

PC5

PC6

PC7

PC8

PCY

PC10

PC11

PC12

PC13

PC14

PC15

PEA1 Mermer
sektoriiniin
gelisimine katki
saglayan ve yon
veren ulusal ve
uluslararasi saygin
mermer
isletmelerinde
Mermer Teknikeri
olarak gorev alirlar

PEA2 Akademik
gelisimlerine
devam ederek
iiniversitelerin ilgili
boliimlerinde dikey
gecis yaparak
(Miihendislik
Fakiiltelerinin
Maden ve Jeoloji
Miihendislikleri)
mezun olurlar ve
Miihendis Unvani
alirlar,

PEA3 Mermer
sektoriinde ve diger
alanlarda girisimci
olarak kendi
isletmelerini agarlar

*Uyum diizeyleri 1 (cok diisiik) ve 5 (cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.
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PC1: Mermer teknolojisi alaninda yeterli altyapiya sahip olma; bu alanlardaki teorik ve uygulamali
bilgileri beraber kullanabilme

PC2: Mermer teknolojisi ile ilgili problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ézme ve
uygulayabilme

PC3: Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme ve istenen gereksinimleri karsilamak iizere
gergekei kisitlar altinda tasarlayabilme

PC4: Mermer Teknolojisi uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari segme ve
kullanabilme

PC5: Bilisim teknolojilerini etkin kullanabilme
PC6: Bireysel olarak veya takim olarak ¢ok disiplinli bir sekilde etkin olarak galigabilme

PC7: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlari ve diger bilgi
kaynaklarini kullanabilme

PC8: Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincinde olabilme

PC9: Bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileyebilme
PC10: Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurabilme

PC11: En az bir yabanci dil bilgisine sahip olabilme

PC12: Proje yonetimi, igyeri uygulamalari, ¢calisanlarin sagligi, cevre ve is glivenligi konularinda bilgi
olabilme

PC13: Mermer Teknolojisi uygulamalarmin hukuksal sonuglar1 hakkinda farkinda olabilme

PC14: Mermer Teknolojisine ait uygulamalarin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincinde olabilme

PC15: Girigsimcilik ve yenilik¢ilik konularinin farkinda olabilme ve ¢agin sorunlar1 hakkinda bilgi
sahibi olabilme
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OLCUT 4. EGITIM PLANI

Tablo 5.1 Ogretim Plam
[Mermer Teknolojisi]

Kategori (AKTS Kredisi)®

) Alanin Secmeli
Ders Ders adi! OgDrigm a Alanina Dersler
Kodu B [wygun ) uygun Diger*
temel | 6gretim | Alan | Alan
ogreti ici dist
m
1. Yariyil
AfiT101 ﬁﬁgﬁl{ ILKELERI VE INKILAP Tiirkee !
MER101 |BILGI VE ILETISIM TEKNOLOIJISI I| Tiirkge 2
MER103 |MERMERCILIGE GIRIS Tiirkce 4
MERMER ATOLYE .
MERI105 UYGULAMAI?ARI I Tiirkge 6
MER107 |TEKNIK RESIM Tiirkce 4
MER109 |GENEL JEOLOJI Tiirkge 4
TUR101 |TURK DILi 1 Tiirkce 1
SG120 SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF
GUZ DONEMI
SG220 SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF
GUZ DONEMI
Toplam AKTS 28
BES101 |BEDEN EGITIMI(SEC) Tiirkce
GS101 |GUZEL SANATLAR(SEC) Tiirkge
KP101 |KARIYER PLANLAMA(SECQ) Tiirkce
SD101  |MESLEKiI MATEMATIK Tiirkce 2
SD103  |MERMER MAKINALARI Tiirkge 2
SD105 |MALZEME BILGISI Tiirkce
YABANCI DIL I L
YADI101 (INGILIZCE)(SECMELI) Ingilizce 2
ATIT102 ﬁﬁg}g}g{ ILKELERI VE INKILAP Tiirkce {
MERL0D ﬁILGI VE ILETISIM TEKNOLOIJISI Tiirkce 5
MERMER ATOLYE .
MERI04 |1y GULAMALARI TI Tiirkge 4
MER106 |MINEROLOIJI Tiirkce 4
MER110 [MERMER OCAK ISLETMECILIGI Tiirkce 5
MERMER KESME VE ISLEME .
MER112 TEKNOLOJTSTS VEIS Tiirkce 5
TUR102 |TURK DiLI II Tiirkce 1
SG121 SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF
BAHAR DONEMI
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SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF

8G221 BAHAR DONEMI
28
SD102 |TESIS YONETIMI Tiirkce
SD104 |MESLEKI TASARIM VE CiziM Tiirkce
MERMER PAZARLAMA VE DIS ;
SD106 TICARET Tiirkce
SD108 |ELEKTRIK BILGISI Tiirkge
YABANCI DIL II (INGILIZCE) L
YAD102 Ingilizce
(SEQ) 8
MERMER ATIKLARININ .
MER201 |\yr SERLENDIRILMESI Tirkge 2
MER203 |PETROGRAFI Tiirkce 3
MERMER ATOLYE ;
MER205 | 7y GULAMALARI 111 Tirkge 6
MER207 |SONDAJ TEKNIiGi Tiirkce 2
MER209 |ARAZI OLCMELERI Tiirkce 4
MERMER KALITE KONTROL VE .
MER211 AMBALAJLAMA Tiirkce 3
MERMER ISLETMELERINDE ETUT| ...
MER213 VE PROIE Tiirkce 2
MERMERLERDE TEST VE ANALIZ ;
MER215 | e NiKLER] Tiirkce 2
SG223 SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF
GUZ DONEMI
28
GR201 |GIRISIMCILIK I Tiirkce
MADEN VE TAS OCAGI ISLETME )
SD201 YONTEMLERI Tiirkce
SD203  |iS VE MADEN HUKUKU Tiirkce
SD205 |ENDUSTRIYEL HAMMADDELER Tiirkce
BILGISAYARLI DESTEKLI ;
SD207 TASARIM Tiirkge
BILGISAYAR KONTROLLU ;
SD209 1\ IERMER MAKINALARI Tirkge
4. Yaryil
MERMER ISLETMELERINDE ISCi .
MER202 15 A GLIGT iS GUVENLIGH Tiirkge 2
MER204 |MERMER ISLETME EKONOMISI Tiirkce 3
MERMER ATOLYE .
MER206 | 'y GULAMALARI IV Tiirkge 4
MER208 |JEOLOJIK HARITA BILGISI Tiirkce 4
MER210 |MERMER JEOLOJiSi Tiirkce 3
YAPILARDA MERMER .
MER2I2 | ;Y GULAMALARI VE BAKIMI Tiirkge 3
MER214 |PROJE HAZIRLAMA VE SUNUM Tiirkce 3
MER216 ANTIK MIMARIDE TAS Tiirkce 5

KULLANIMI VE RESTORASYON
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SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF

SG224 " |gAHAR DONEMI
28
GR202 |GIRISIMCILIK 11 Tiirkce
SD202 |MADEN VE MERMER YATAKLARI| Tiirkce 2
SD204 |MERMER VE CEVRE ETKILERI Tiirkce 2
SD206 |ILK YARDIM Tiirkce
SD208 |MERMER YONTU TEKNIKLERI Tiirkce
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI® 4 80 14 6 8
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 3?7 %71,43 |%12,5|%5,36|%7,14
Toplamlar bu satirlardan [En diisiik AKTS kredisi 30 45 30
en az birini saglamalidir [En disiik yiizde %25 | % 37,5 %25

!Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adini Tiirkce veriniz.
2Ogretim dilini yaziniz.
3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun 6élgiitlerini saglama kontrolii 6gretim
malzemeleri ve 6grenci ¢calismalarina bakilarak yapilacaktir.
‘Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547
sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yonelik spor, miizik vb.
SToplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise sadece
ogretim planinda yer aldigi say1 kadar: kullaniimahdir.
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Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

2021/2022 AKADEMIK YILI DERS PLANI"?

I. YARIYIL / GUZ II. YARIYIL / BAHAR
. Haftalhik ders saati’ AKT . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L S T U L
AIIT101-ATATURK ILKELERI VE 5 0 0 ! AIIT102-ATATURK ILKELERI VE INKILAP 5 0 0 !
INKILAP TARIHI I TARIHI 1T
MER101-BILGI VE ILETISIM e s
TEKNOLOISI I 2 0 0 2 MER102-BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI IT 2 0 0 2
MER103-MERMERCILIGE GIRIS 3 0 0 4 %ERlO“'MERMER ATOLYE UYGULAMALARI 2 2 0 4
MER105-MERMER ATOLYE . .
UYGULAMALARI I 2 2 0 6 MER106-MINEROLOJI 2 1 0 4
MER107-TEKNIiK RESIM 2 1 0 4 MER110-MERMER OCAK ISLETMECILIGI 2 2 0 5
. MER112-MERMER KESME VE ISLEME
MER109-GENEL JEOLOJi 3 0 0 4 TEKNOLOIJISI 2 2 0 5
TUR101-TURK DILI I 2 0 0 1 TUR102-TURK DILIII 2 2 0 1
SD101-MESLEKI MATEMATIK 2 0 0 2 SD102-TESIS YONETIMI 2 2 0 2
SD103-MERMER MAKINALARI 2 0 0 2 SD104-MESLEKI TASARIM VE CiZiM 1 1 0 2
YADI01-YABANCI DiL I . e
(INGILIZCE)(SECMELI) 2 0 0 2 YADI102-YABANCI DiL II (INGILiZCE) (SEC) 2 0 0 2
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 28
III. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati AKT . Haftalik ders saati
DERSIN ADI DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L S T U L
MER201-MERMER ATIKLARININ ) 0 0 ) MER202-MERMER ISLETMELERINDE iSCi 5 0 0 2
DEGERLENDIRILMESI SAGLIGI iS GUVENLIGI
MER203-PETROGRAFI 2 1 0 3 MER204-MERMER ISLETME EKONOMISI 3 0 0 3
MER205-MERMER ATOLYE 5 5 0 6 MER206-MERMER ATOLYE UYGULAMALARI 5 5 0 4
UYGULAMALARI III v
MER207-SONDAJ TEKNIGI 2 0 0 2 MER208-JEOLOJIK HARITA BILGISI 2 1 0 4
MER209-ARAZI OLCMELERI 2 1 0 4 MER210-MERMER JEOLOJiSI 3 0 0 3
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MER211-MERMER KALITE KONTROL VE 3 0 0 3 MER212-YAPILARDA MERMER ) 1 0 3
AMBALAJLAMA UYGULAMALARI VE BAKIMI

MER213-MERMER ISLETMELERINDE 3
ETUT VE PROJE 5 2 0 0 2 MER214-PROJE HAZIRLAMA VE SUNUM 0 2 0
MER215-MERMERLERDE TEST VE ) 0 0 ) MER216-ANTIK MIMARIDE TAS KULLANIMI ) ) 0 2
ANALIZ TEKNIKLERI VE RESTORASYON

SD201-MADEN VE TA$ OCAGI ISLETME ) 0 0 ) SD202-MADEN VE MERMER YATAKLARI ) 0 0 )
YONTEMLERI

SD203-iS VE MADEN HUKUKU 2 0 0 2 SD204-MERMER VE CEVRE ETKILERI 2 0 0 2
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 28

'Se¢meli dersleri, yartyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken segmeli derslerin AKTS kredilerinin
toplami olmalidir.

2Alinabilecek segmeli derslerin (Alan igi/Alan dist) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢dziimii, alan ¢alismasi, tartigma vb.), L: Laboratuvar
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Tablo 5.3 Yariyll Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler
(Her yany1l icin yeteri kadar satir eklenebilir)

L. YARIYIL /GUZ

Haftalk ders |AKT| ALAN iCi |JALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saatil S |(Evet/Hayir |(Evet/Hayir
TJUJ] L ) )
SD101-MESLEKI MATEMATIK 2 0 0 2 Hay1r Evet
SD103-MERMER MAKINALARI 21 o0 0 2 Evet Hayir
YAD101-YABANCI DIL I > | o 0 ) Hayir Evet
|(INGILIZCE)(SECMELTI)

Toplam Kredi ﬁ
II. YARIYIL /BAHAR
Haftalk ders |AKT|ALANiCi |[ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hayir |(Evet/Hayir
T[U] L ) )

SD102-TESIS YONETIMI 2 2 0 2 Evet Hayi1r
SD104-MESLEKI TASARIM VE CiziM 1 1 0 2 Evet Hayi1r
'YAD102-YABANCI DIL II (INGILIZCE) Hayir Evet
lsEo) 2 0 0 2

IILI. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders |AKT| ALAN iCi |ALAN DISI
DERSiN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hayir|(Evet/Hayir
TJUu[ L ) )
_SD201-MAD_]_EN VE TAS _OCAGI 2 0 0 2 Evet Hayir
ISLETME YONTEMLERI
SD203-IS VE MADEN HUKUKU 2 0 0 2

Toplam Kredi

IV. YARIYIL /BAHAR

Evet Haﬁlr

Haftalk ders |AKT| ALAN iCi JALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hayir |(Evet/Hayir
T|U]| L ) )
SD202-MADEN VE MERMER ) 0 0 ) Evet Hayir
YATAKLARI
SD204-MERMER VE CEVRE ETKILERI | 2 0 0 2

Toplam Kredi
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Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Mermer Teknolojisi]

Son ki En .
i Yariyilda Kalabahk Haftalik Ders Saati
Kodu Dersin adi Acilan §pbedek1 AKTS
Sube | Ogrenci |Teorik|Uygulama|Laboratuvar|Diger
Sayis1 | Sayist
I. YARIYIL / GUZ (2020-2021)
AiiTlOl—ATATUR}( 1LKELER1 1 6 5 0 0 1
VE INKILAP TARIHI I
MER101-BILGI VE ILETISIM
TEKNOLOJISI I > 1 2 2 0 0 2
MER103-MERMERCILIGE GIRIS 1 8 3 0 0 4
MER105-MERMER ATOLYE 1 5 ) ) 0 6
UYGULAMALARI I
MER107-TEKNIK RESIM 1 9 2 1 0 4
MER109-GENEL JEOLOJI 1 8 3 0 0 4
TUR101-TURK DILI I 1 5 2 0 0 1
SD101-MESLEKI MATEMATIK 1 8 2 0 0 2
SD103-MERMER MAKINALARI 1 5 2 0 0 2
YADI101-YABANCI DIL I 1 4 ) 0 0 )
(INGILIZCE)(SECMELI)
II. YARIYIL / BAHAR
AIIT102-ATATURK ILKELERI 1 2 ) 0 0 |
VE INKILAP TARIHI II
MER102-BILGI VE ILETISIM 1 2 ) 0 0 )
TEKNOLOJISI 11
MER104 -MERMER 1 16 ) ) 0 4
ATOLYE UYGULAMALARI I
MER106-MINEROLOJI 1 15 2 1 0 4
MERI110 -MERMER OCAK 1
ISLETMECILIGI 15 2 2 0 >
MER112 -MERMER 1
KESME VE js_LEME 16 2 2 0 5
TEKNOLOJISI
TUR102-TURK DILI II 1 3 2 2 0 1
SD102-TESIS YONETIMI 1 15 2 2 0 2
SD104-MESLEKI TASARIM VE 1
Cizim 17 1 1 0 2
YAD102-YABANCI DIL 11 1
(INGILIZCE) (SEC) 32 2 0 0 2
III. YARIYIL / GUZ
MER201-MERMER 1
ATIKLARININ . 12 2 0 0 2
DEGERLENDIRILMESI
MER203-PETROGRAFI 1 12 2 1 0 3
MER205-MERMER ATOLYE 1 15 ) ) 0 6
UYGULAMALARI III
MER207-SONDAJ TEKNIiGi 1 10 2 0 0 2
MER209-ARAZI OLCMELERI 1 14 2 1 0 4
MER211-MERMER KALITE 1 13 3 0 0 3
KONTROL VE AMBALAJLAMA

57




MER213-MERMER

ISLETMELERINDE ETUT VE 12

PROJE

MER215-MERMERLERDE TEST 1 10

VE ANALIZ TEKNIiKLERI

SD201-MADEN VE TAS OCAGI 1 13

ISLETME YONTEMLERI

SD203-iS VE MADEN HUKUKU 1 14
IV. YARIYIL / BAHAR

MER202-MERMER 1

ISLETMELERINDE iSCIi 13

SAGLIGI iS GUVENLIGI

MER204-MERMER ISLETME 1 14

EKONOMISI

MER206-MERMER ATOLYE 1 14

UYGULAMALARI IV

MER208-JEOLOJIK HARITA 1 13

BILGISi

MER210-MERMER JEOLOJiSI 1 12

MER212-YAPILARDA MERMER 1 13

UYGULAMALARI VE BAKIMI

MER214-PROJE HAZIRLAMA VE 1 12

SUNUM

MER216-ANTIK MIMARIDE TAS 1 14

KULLANIMI VE RESTORASYON

SD202-MADEN VE MERMER 1 14

YATAKLARI

SD204-MERMER VE CEVRE 1 14

ETKILERI
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Tablo 5.5 Ders-Program Ciktis1 Iliskisi

1.Yariyil Ders Plam

Ders

| Koqu  DersAdt  FCLPCZ PC3 | PG4 PGS | PC6 | PCT PCS PCY - PCIO - PCIL - PCI2 - PCL3 - PCI4
” ATATURK [LKELERI

AIIT101 VE INKILAP TARIHI I 1 1 1 1 1 1 1 | | | | | 1 1 1
BILGI VE ILETISIM

MER101 TEKNOLOJISI I 2 3 3 2 4 2 5 2 2 2 2 2 2 3 5

MER103 | MERMERCILIGE GIRIS | 4 3 2 4 1 2 3 4 4 2 1 3 2 2 2
MERMER ATOLYE

MER105 UYGULAMALARI I 4 5 2 5 2 3 3 2 3 2 1 1 4 5 3

MER107 | TEKNIK RESIM 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3

MER109 | GENEL JEOLOJI 1 2 5 1 2 2 2 1 5 3 1 2 1 3 1

TURI101 | TURK DILI T 1 2 1 1 1 2 1 2 1 5 2 1 1 1 1
MESLEKI

SD101 MATEMATIK 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 2 5 4 4 5
MERMER

SD103 MAKINALARI 3 4 4 5 2 3 4 3 3 3 1 4 2 2 2
YABANCI DIL I

YADI101 INGILIZCE)(SECMELI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - -

2.Yariyil Ders Plan

Ders

Kodu Ders Adi

s ATATURK ILKELERI

AIIT102 VE INKILAP TARIHI II 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BILGI VE ILETISIM

MER102 TEKNOLOJISI 11 2 3 3 2 4 2 5 2 2 2 2 2 2 3 5
MERMER ATOLYE

MER104 UYGULAMALARI 1I 4 5 2 5 2 3 3 2 3 2 1 1 4 5 3

MER106 | MINEROLOJI 1 3 1 1 1 1 1 2 2 1 1 2 1 3 3
MERMER OCAK

MERI110 iSLETMECILIGI 5 5 5 2 5 5 5 4 5 4 1 1 3 4 3
MERMER KESME VE

MERI112 iSLEME TEKNOLOJiSi 4 4 2 4 1 3 2 2 3 2 1 4 3 3 3

TUR102 | TURK DILiII 1 1 1 1 1 1 1 1 3 5 4 1 1 1 1

SD102 TESIS YONETIMI 4 4 5 5 4 4 5 4 5 4 3 4 4 4 4
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MESLEKI TASARIM

SD104 VE CiziM 2 4 5 5 5 4 1 3 1 1
YABANCI DIL 11
YAD102 INGILIZCE) (SEC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3.Yaryll

Ders
Kodu

Ders Plam
Ders Ad1
MERMER

MER201 | ATIKLARININ 1 3 3 3 1 3 3 3 1 1
DEGERLENDIRILMESI

MER203 | PETROGRAFI 4 4 1 1 3 3 4 1 4 2
MERMER ATOLYE

MER205 | '5¢ GULAMALARI I 4 5 2 5 3 3 2 4 5 3

MER207 | SONDAJ TEKNIGI 3 3 3 3 1 3 3 3 4 1

MER209 | ARAZI OLCMELERI 5 5 5 5 2 3 2 3 = =
MERMER KALITE

MER211 | KONTROL VE 3 4 4 4 3 3 3 1 5 4
AMBALAJLAMA
MERMER

MER213 | ISLETMELERINDE 5 4 5 4 4 5 5 4 4 4
ETUT VE PROJE
MERMERLERDE TEST

MER215 | VE ANALIZ 5 5 2 5 3 2 1 4 4 3
TEKNIKLERI
MADEN VE TAS

SD201 OCAGI ISLETME 3 3 5 4 5 3 5 2 2 3
YONTEMLERI
IS VE MADEN

SD203 HUKUKU 1 1 2 1 3 3 3 5 4 3

4.Yariyil Ders Plani

gf):isu Ders Ad1
MERMER
ISLETMELERINDE

MER202 ISCI SAGLIGI IS 3 3 4 2 5 3 3 5 4 2
GUVENLIGI
MERMER ISLETME

MER204 | o SNOMiS] 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4
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MER206

MERMER ATOLYE
UYGULAMALARI IV

MER208

JEOLOJIK HARITA
BILGISI

MER210

MERMER JEOLOJISI

MER212

YAPILARDA MERMER
UYGULAMALARI VE
BAKIMI

MER214

PROJE HAZIRLAMA
VE SUNUM

MER216

ANTIK MIMARIDE
TAS KULLANIMI VE
RESTORASYON

SD202

MADEN VE MERMER
YATAKLARI

5

5

5

SD204

MERMER VE CEVRE
ETKILERI

3

3

4

* ligki diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir
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OLCUT 6. OGRETIM KADROSU

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Mermer Teknolojisi]

Ogretim elemanmim ad1 | TZ, YZ, | Son iki yariyilda verdigi dersler | Toplam etkinlik dagilim:’
ve soyadi DSU! | (Dersin kodu/kredisi/yartyili/yih)? [Ogretim| Aragtirma|Diger*

MER 109/4/1/2020-2021 100 0 0

MER106/4/2/2020-2021 100 0 0

MER201/2/3/2020-2021 100 0 0

MER203/3/3/2020-2021 100 0 0

MER207/2/3/2020-2021 100 0 0

MER208/4/4/2020-2021 100 0 0

MER210/3/4/2020-2021 100 0 0

MER216/2/4/2020-2021 100 0 0

EIEO&IEL Mustafa Yavuz | 7 [95307/3/4/2020-2021 100 0 0
MAD210/3/4/2020-2021 100 0 0

MADA401/7/6/2020-2021 100 0 0

MAD402/8/6/2020-202 1 100 0 0

MAD-5501/1/9/2020-2021 50 50 0

MAD-5601/1/1/2020-2021 50 50 0

MAD-5502/2/9/2020-2021 50 50 0

MAD-5602/2/1/2020-2021 50 50 0

MAD-5701/2/5/2020-2021 20 80 0

MER103/4/1/2020-2021 100 0 0

N o MER112/5/2/2020-2021 100 0 0
ggs'i(gr&%ﬁaddm TZ  |[MER211/3/3/2020-2021 100 0 0
SD203/2/3/2020-2021 100 0 0

MER212/4/3/ 100 0 0

MAD402/6/8/2020-2021 20 80 0

MADS5006/5/2/2020-2021 100 0 0

MER110/5/2/2020-2021 100 0 0

RAY108/4/2/2020-2021 100 0 0

INS126/3/2/2020-2021 100 0 0

MER 136/5/2/2020-2021 100 0 0

. MER204/2/4/2020-2021 100 0 0

Dog. Dr. Metin ERSOY T2 [MER214/3/4/2020-2021 100 0 0
MER218/2/4/2020-2021 100 0 0

MAD307/3/5/2020-2021 100 0 0

MADA401/6/7/2020-2021 20 80 0

SD301/4/5/2020-2021 100 0 0

MER217/2/4/2020-2021 100 0 0

MER219/2/4/2020-2021 100 0 0

MER105/6/1/2020-2021 100 0 0

MER107/4/1/2020-2021 100 0 0

Ogr. Grv. Ersin 17 |SD103/2/1/2020-2021 100 0 0
iZMIRLIOGLU MER 104/4/2/2020-2021 100 0 0
SD102/2/2/2020-2021 100 0 0

SD204/4/2/2020-2021 100 0 0

SD101/2/1/2023-2024 100 0 0

Ogr. Grv. Zeyni ARSOY |  TZ  |MER205/6/3/2020-2021 100 0 0
MER215/4/4/2020-2021 100 0 0
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MER202/2/4/2020-2021 100 0 0

MER206/4/4/2020-2021 100 0 0

SD202/4/2/2020-2021 100 0 0

ITZ: Tam zamanh, YZ: Yar: zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemani.

’Her égretim elemant icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gosterilir.



Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Mermer Teknolojisi]

Deneyim siiresi, yil Etkinlik diizeyi® (yiiksek, orta,
Mezun distik, yok)
Ogretim Unva iéj Aslglllgl oldugu son Kamu/ | ... . D1
elemaninin adi ve . DSI"J akademi kurum ve szel Ogreti Bu Mesleki paydaslara
soyadt' 2 | mezuniyet | geksr m | kurumda kuruluglar Arastirma verilen
unvan . | deneyi ki da
Yilt deneyi . . da danismanlik
. mi |deneyimi
mi ta
Ankara YOK
Mustafa | Prof. Prof. | Unv. Fen YUKSE
Yavuz CELIK| Dr. 1z Dr. | Bil. Enst 38 31 31 YOK K
2003
Anadolu YOK YOK
Liyaddin | Ogr. Ogr. | Unv. Fen
YESILKAYA | Grv. 21 Grv. | Bil. Enst. | 38 31 31 ORTA
1989
Dokuz YOK YOK
. Eyliil .
Metin Dog. Dog. | - YUKSE
ERSOY Dr. TZ Dr Ur}v. Fen| 34 31 31 K
Bil Enst.
2000
Hacettepe YOK YOK
Ersin Oér Osr Unv.
iZMIRLIOG va | 1z va * |Miih. Fak.| 30 | 30 | 30 YOK
LU ' " | Jeo Miih
Bol. 1991
Afyon YOK YOK
s = Kocatepe ..
Zeyni Arsoy |OF |tz | OF |tmiversiee] 20 | 10 | 10 YUKSE
Grv. Grv. | . . K
si Fen Bil
Enst. 2014

Tabloyu programdaki her 6gretim iiyesi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.

’TZ: Tam zamanly, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli retim eleman.

3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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OZGECMIS

ADI- SOYADI Mustafa Yavuz CELIK
UNVANI Prof.Dr.
ALINAN DERECELER

Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Maden Miihendisligi Anadolu Universitesi 1983
Yiiksek lisans Seramik Afyon Kocatepe Universitesi 1996
Doktora Jeoloji Mithendisligi Ankara Universitesi 2003

KURUMLA iLGiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 1994
Kurumdaki hizmet siiresi 27 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogr. Grv. A. K. U. Afyon MYO 1994-2004
Yard.Dog./Doktor Ogr. U. A.K. U. Afyon MYO 2004-2016
Dogent A. K. U. Afyon MYO 2016-2021
Profesor A. K. U. Afyon MYO 2021-
DiGER i$ DENEYIiMi
Calisilan Kurum /igletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan
Akpinar Insaat A.S./Tavsanli -Kiitahya 7 yil 7 ay Vardiye Miih. /Santiye Sefi
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 " -
Doktora Bitis Tarihi
Tur Sikri, Afyonkarahisar'da mermer artiklarmm depolanmasi, Afyon
(2007) Yiiksek Lisans Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Maden Miihendisligi Ana Bilim (2007)
Dali
Ergiil Ayse, Afyonkarahisar'da yapitasi olarak kullanilan tiiflerdeki poroziteye
.. . bagh su igeriginin fizikomekanik ozelliklere etkisinin belirlenmesi, Afyon
(2009) Yiksek Lisans Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Maden Miihendisligi Ana Bilim (2009)
Dali
Sahbaz Ahmet, Degisik dogaltas agregalarm, beton bloklarinin ve kilitli parke
(2010) Yiiksek Lisans tasimn fiziko-mekanik 6zelliklerine etkisi, Afyon Kocatepe Universitesi, Fen (2010)

Bilimleri Enstitiisii, Maden Miihendisligi Ana Bilim Dali
Tirksoy Velit Orgun, Emirdag kirectaslarmin hammadde o6zelliklerinin

(2010) Yiiksek Lisans incelenmesi, Afyon Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Maden (2010)
Miihendisligi Ana Bilim Dali
Tiire Aygiin, Sondaj verilerine gére Koyunagili komiir havzasi e sektoriiniin

(2014) Yiiksek Lisans acik ocak planlamasi, Afyon Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, (2014)
Maden Miihendisligi Ana Bilim Dal1
Giiven Ozlem, Kimyasal koruyucularin restorasyonda kullanilan yapi taglarinin

(2019) Yiiksek Lisans durayliligma etkisinin incelenmesi, Afyon Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri (2019)
Enstitiisii, Maden Miihendisligi Ana Bilim Dal1

PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adx Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
Maden Miihendisleri Odas1 1986 Uye

KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangc tarihi Bitis Tarihi
2005- AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI/AFYON MESLEK

2010 YUKSEKOKULU/Teknik Prg Bl Bask. 2005 2010
2010- AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI/AFYON MESLEK 2010 2011
2011 YUKSEKOKULU/Miidiir Yardimcisi
2010- .. AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI/AFYON MESLEK 2010 Devam ediyor
YUKSEKOKULU/Insaat Bolim Baskani
2005- AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI/AFYON MESLEK 2005 2010

2010 YUKSEKOKULU/Y 6netim Kurulu Uyesi



2007- AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI/MERMER VE DOGALTAS

2020 TEKNOLOIJISI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI/Y6netim 2007 2020
Kurulu Uyesir
2020- AFYON KOCATEPE UNIVERSITES/MERMER VE DOGALTAS 2020 Devam ediyor

TEKNOLOJISI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI/Miidiir

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Celik, M.Y., Sert, M. (2020) The importance of “Pavonazzetto marble” (Docimium-Phrygia/Iscehisar-Turkey) since ancient times and its
properties as a global heritage stone resource. Environmental Earth Sciences (2020) 79:201. https://doi.org/10.1007/s12665-020-08943-
2(Q3)

2. Celik, M.Y., Sert, M. (2020) An assessment of pore size distribution changes of the andesite (iscehisar, Turkey) used as building stone in
relation to the six artificial accelerated ageing factors. Geoheritage 12, 71 (2020). https://doi.org/10.1007/s12371-020-00501-3,(Q2)

3. Celik, M.Y., Sert, M. (2020) Accelerated ageing laboratory tests for the evaluation of the durability of hydrophobic treated and untreated
andesite with respect to salt crystallization, freezing—thawing, and thermal shock. Bull Eng Geol Environ 79:3751-3770 (79:7-
September 2020). https://doi.org/10.1007/s10064-020-01776-0 (Q2)

4. Celik, M.Y., Sert, M. (2020) The role of different salt solutions and their concentration ratios in salt crystallization test on the durability of
Doger tuff (Afyonkarahisar-Turkey) used as building stones of cultural heritages. Bull Eng Geol Environ, 79:5553-5568 (79:10-
December 2020) https://doi.org/10.1007/s10064-020-01896-7, (Q2)

5. Celik, M.Y ., Ersoy M, Sert M, Arsoy Z, Yesilkaya L. (2021) Investigation of some atmospheric effects in the laboratory tests on deterioration
of andesite (Iscehisar- Turkey) used as building stone. Arabian Journal of Geosciences (2021) 14:103 https://doi.org/10.1007/s12517-
020-06339-x (Q4)

6. Celik, M.Y., Sert, M. (2021) An assessment of capillary water absorption changes related to the different salt solutions and their
concentrations ratios of the Doger tuff (Afyonkarahisar-Turkey) used as building stone of cultural heritages. Journal of Building
Engineering 35 (2021) 102102 https://doi.org/10.1016/j.jobe.2020.102102 (Q1)

7. Celik, M.Y., Ibrahimoglu, A (2021) Characterization of travertine stones from Turkey and assessment of their durability to salt
crystallization. Journal of Building Engineering 43 (2021) 102592 https://doi.org/10.1016/j.jobe.2021.102592 (Q1)

8. Celik, M.Y., Sert, M. (2022) An investigation of the pore size distribution variations with salt crystallization tests of Doger tuff
(Afyonkarahisar-Turkey). Bull Eng Geol Environ 81, 48 (2022). https://doi.org/10.1007/s10064-021-02549-z (Q1)

9. Celik, M.Y., Ozkan O. (2022) Geotechnical characterization of low-porous limestones (Beige—cream marble, Turkey) and evaluation of
durability by salt crystallization experiments. Bull Eng Geol Environ 81, 56 (2022). https://doi.org/10.1007/s10064-021-02560-4 (Q1)

10. Celik M.Y. Korucu MR (2023) The effect of freeze-thaw cycles performed with salt solutions (NaCl and Na2SO4) on carbonate building
stones. Bull Eng Geol Environ (2023) 82:64 https://doi.org/10.1007/s10064-023-03072-z

11. Celik, M.Y., Giiven, O. (2024) An assessment of the durability of untreated and water repellent-treated cultural heritage stone (Doger tuff-
Turkey) by salt mist and salt crystallization tests. Bull Eng Geol Environ 83:183. https://doi.org/10.1007/s10064-024-03696-9

12. Celik, M.Y. (2024) Characterization of Iscehisar andesite (Afyonkarahisar-Turkey), used as a building stone source of historical heritages
from ancient times to the present. Geoheritage (2024) 16:71 https://doi.org/10.1007/s12371-024-00979-1

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Celik, M.Y, 2023 The use of Afyon-Iscehisar (Dokimeion) white marble for sculpture and architectural materials in ancient times.
International Academic Research and Reviews in Engineering - First Edition March 2023 Chapter 6, pp 65-96, Editors: Prof. Dr. Coskun
OZALP, Assoc. Prof. Dr. Ertac HURDOGAN, Seriiven Publishing, ISBN « 978-625-6399-76-1

2. Celik, M.Y, 2023 The investigation of capillary water absorption on untreated and treated porous natural building stones under different
water conditions. International Academic Research and Reviews in Engineering - First Edition March 2023, Chapter 11, pp 169-196,
Editors: Prof. Dr. Coskun OZALP, Assoc. Prof. Dr. Ertag HURDOGAN, Seriiven Publishing, ISBN * 978-625-6399-76-1

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Celik, M.Y ., Sert, M. (2021) Afyon Menekse mermerinin Roma déneminden giiniimiize 6nemi, karakterizasyonu ve laboratuvar yaslandirma
(tuz kristallesmesi ve donma-coziilme) testleriyle dayanikliligin  degerlendirilmesi Gazi Universitesi Politeknik Dergisi
https://doi.org/10.2339/politeknik.673694

2. Celik, M.Y., Akbulut, H., Sahbaz, A. 2021. (2021). The Characterization of Crushed Natural Stone Aggregates. Journal of Innovations in
Civil Engineering and Technology (JICIVILTECH), 3(2), 55-77. (Scientific Indexing Services, Index Copernicus)

3. Celik, MY, Koken, 1. (2023). The Effect of Temperature and Salty Water on the Capillary Water Absorption Capacity of Volcanic Rocks
Used as Building Stones. Journal of Innovations in Civil Engineering and Technology (JICIVILTECH), 5(1), 17-47.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
L.
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OZGECMIS

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
(Rayh Sistemler Yol Teknolojisi (N.O.))

Ogretim elemaninin | TZ, YZ, | Son iki yariyilda verdigi dersler | Toplam etkinlik dagilimi’®
ad1 ve soyadi DSU! (Dersin kodu/kredisi/yartyili/yil1)* | Ogretim| Arastirma|Diger*
MER110/5/2/2024-2025 100 0 0
RAY108/4/2/2024-2025 100 0 0
INS126/3/2/2024-2025 100 0 0
. MER?204/2/4/2024-2025 100 0 0
Dog. Dr. Metin ERSOY |12 MER214/3/4/2024-2025 100 0 0
SD2013/5/2024-2025 100 0 0
MER213/6/7/2024-2025 100 0 0
MER209/3/5/2024-2025 100 0 0

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi [Rayli Sistemler Yol Teknolojisi]

eliixelzrrl? 1z, soLgl oldugu diigiik, yok)
amadi 192 YZ L sademl SO0 Kamu/| Ggreti | Bu Mesleki Drs
m | DS 1 kurum ve| Ozel m |kurumd | Viesiexd Arastirm | paydaslara
ve oz mezuniy | SeKtOr | deneyi|  aki kurulugla | = o) verilen
soyadi unvan |- 7 [deneyi| i [deneyim| rda danismanl
mi i kta
Dokuz
. Eyliil
Metin | Doge TZ |Dogent | Universit| 32 /2 32 29 orta orta Orta
Ersoy nt .
esi/
2000
OZGECMIS
ADI- SOYADI Metin ERSOY
UNVANI Dog. Dr.
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Maden Miihendisi Ar-ladolu Universitesi  Miih. 1989
Mim. Fak.
Yiiksek lisans Maden Yiiksek Miihendisi érrllsatdolu Universitesi Fen Bil. 1992
Doktora Dr. Miihendis Dpkuz Eylil Universitesi Fen 2000
Bil. Enst.
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 1994
Kurumdaki hizmet siiresi 27
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogr. Grv. Afyon MYO 1994
Ogr. Grv. Dr. Afyon MYO 2000
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Yrd. Dog. Dr. Afyon MYO 2001
Dog. Dr. Afyon MYO 2017
DiIGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Yapisan Yap1 Sanayi ve Tic. AS 1989-1992 Santiye sefi
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adr Bitis
Doktora Tarihi
Zafer YUKSEL; Iscehisar Aktasoren mevkii mermer
2 Yiiksek Lisans | ocaginda sahanin jeolojik 6zelliklerinin elmas tel kesme 2010

performansina etkisi
Kadriye DAGLI; Dogal Tas Fabrikalarinda Uretim

2 Yiiksek Lisans Siirecinin Kalite Kontrol Grafikleri Ile Degerlendirilmesi 2019
) Yiiksek Lisans Bekir ARSLAN; Me"rmer .I§leme T.es.lslermde Calisma 2022
Duruglarinin Owas Yontemi Ile Analizi
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
TMMOB Maden 1989 Uye (1989-DE)
Miihendisleri Odasi
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangic Bitis Tarihi
tarihi
12 AKU Afyon MYO Miidiir Yardimcisi 1999 2011
5 TMMOB . Maden Miih. Odas1 Afyonkarahisar Il 2007 2009
Temsilcisi
5 TMMOB . Maden Miih. Odasi Afyonkarahisar Il 2002 2007
Temsilcisi Yardimcisi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. M. Y. Celik, M. Ersoy, M. Sert, Z. Arsoy, L. Yesilkaya (2021), Investigation of some atmospheric
effects in the laboratory tests on deterioration of andesite (Iscehisar-Turkey) used as the building
stone of cultural heritages, Arabian Journal of Geosciences, 14:103, DOI:10.1007/s12517-020-
06339-x

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

68



D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
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SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. M. Y. Celik, M. Ersoy, M. Sert, Z. Arsoy, L. Yesilkaya (2021), Investigation of some atmospheric effects in the laboratory tests on
deterioration of andesite (Iscehisar-Turkey) used as the building stone of cultural heritages, Arabian Journal of Geosciences, 14:103,
DOI:10.1007/s12517-020-06339-x

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler
1....

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1....
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OZGECMIS

ADI- SOYADI LiYADDIN YESILKAYA
UNVANI OGRETIM GOREVLISI
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans - - -
Lisans MADEN MUHENDISLIGI ANADOLU UNIVERSITESI 1986
Viiksek [i MADEN MUHENDISLiGi-CEVHER ANADOLU UNIVERSITESI-FEN 189
uksek lisans HAZIRLAMA BIiLIMLERI{ ENSTITUSU
Doktora
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 1994
Kurumdaki hizmet siiresi 31
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
OGRETIM GOREVLISI AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
AFYON MESLEK YUKSEKOKULU 1994
INSAAT BOLUMU
DiGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /igletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan
Toprak Seramik ve Seniteri A.S 3 Miihendis
Altin Mermer Sanayi veTicaret A.S 4 Miihendis
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 . -
Doktora Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKIi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.  CELIK MUSTAFA YAVUZ, ERSOY METIN, SERT MURAT, ARSOY ZEYNI, YESILKAYA LIYADDIN (2021). Investigation of
some atmospheric effects in the laboratory tests on deterioration of andesite (Iscehisar-Turkey) used as the building stone of cultural
heritages. Arabian Journal of Geosciences, 14(103), 1-20., Doi: 10.1007/s12517-020-06339-x (Yaymn No: 6916963)

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1C.. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

;).. Ulusal Hakemli Dergilerde Yaymmlanan Makaleler

113.. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1.
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Liyaddin YESILKAYA

TZ,YZ,
DSU!

Son iki yariyilda verdigi dersler | Toplam etkinlik dagilimi’®

(Dersin kodu/kredisi/yariy1li/yili)? Ogretim Arastirma|Diger*
MER211/ 3+0/ GUZ/ MERMER KALITE
KONTROL VE AMBALAJLAMA 100
SD203/ 2+0/ GUZ/ IS VE MADEN 100
HUKUKU
MER103/ 3+0/ GUZ/ MERMERCILIGE 100
GIRIS
SD103/ 2+0/ GUZ/ MERMER 100
MAKINELERI
SD101/ 3+0/ GUZ/ KALITE GUVENCESI 100
VE STANDARTLARI
MER212/ 3+0/ GUZ/ YAPILARDA
MERMER UYGULAMALARI VE 100
BAKIMI
MER112/ 4+0/ BAHAR/ MERMER 100
KESME VE iSLEME TEKNOLOJiSi
SD204/ 2+0/ BAHAR / MERMER VE 100
CEVRE ETKILERI
202/ 3+0/ BAHAR/ KALITE 100
GUVENCESI VE STANDARTLARI

IT7Z: Tam zamanl, YZ: Yart zamanl,

DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemant.

’Her 6gretim elemant icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda
verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemammnin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak
veriniz.
*Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gosterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi [Mermer Teknolojisi]

Mezun Deneyim siiresi, yil Etkinlik diizeyi® (yiiksek, orta, diisiik,
; 5 5 yok)
Ogretim 12, Aldigi | oldugu
son son Kamu/ Dis
elemanimmin | Unvanm | YZ, . .. . Bu .
. > |akademik| kurum ve | 6zel | Ogretim .| Mesleki paydaglara
ad1 ve soyadi DSU . . .. |kurumdaki Arastirmada .
unvan |mezuniyet| sektér |deneyimi denevimi kuruluslarda verilen
Yili  |deneyimi Y danismanlikta
) . . . Anadolu
LIYADDIN | Ogretim Ogretim Uni. 0 o o
YESILKAY A |Gorevlisi 12 | Goreviisi 38 31 31 o & &
1989
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OZGECMIS

ADI- SOYADI Zeyni ARSOY
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER

Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Maden Miihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi 2010
Yiiksek lisans Maden Miihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi 2014
Doktora

KURUMLA iLGiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 18.05.2021
Kurumdaki hizmet siiresi 6yl 2 ay
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Afyon Meslek Yiiksekokulu , Ingaat 2015
Boliimii, Mermer Teknolojisi Boliimii

DiGER i$ DENEYIiMi
Calisilan Kurum /igletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan
Eti Krom A.S. 1yl Santiye Sefi
Karma Madencilik Insaat Sanayi ve Tic. A.S. 1yl Isletme Miidiirii
Adagal Endiistriyel Mineraller Sanayi ve Ticaret A.S. 2yl Ur — Ge Miihendisi
0OZ-AR Kaolen Min. Mad. ins. AR-GE Tek. Paz. San. I¢ ve Di1s Tic. 4 y1l Genel Miidiir
Ltd. Sti.
Demyol Insaat Ltd. Sti. 2yl Maden Miihendisi
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 .. .

Doktora Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

2015 Akredite Dogaltas Analiz Laboratuvari, Laboratuvar Sorumlusu 2015 -
2019 Afyon Kocatepe Universitesi, Mermer Ve Dogaltas Teknolojisi Uygulama

ve Arastirma Merkezi, Miidiir Yardimcisi 2019 .

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. CELIK MUSTAFA YAVUZ, ERSOY METIN, SERT MURAT, ARSOY ZEYNI, YESILKAYA LIYADDIN (2021). Investigation of
some atmospheric effects in the laboratory tests on deterioration of andesite (Iscehisar-Turkey) used as the building stone of cultural
heritages. Arabian Journal of Geosciences, 14, Doi: 10.1007/s12517-020-06339-x (Yaymn No: 6901395)

2. DIKMEN SEDEF,ARSOY ZEYNI,ERSOY BAHRI (2020). The Relationship between the Flow Properties of Clay Slurry Samples and the
Properties of Ceramic Green/Sintered Products. European Journal of Science and Technology (EJOSAT)(20), 233-247., Doi:
10.31590/ejosat. 752832 (Yayin No: 6651063).

3. Ceylan Harun Resit, CIFTCI HAKAN,GURSOY MUSTAFA,ARSOY ZEYNLEVCIN ATILLA,ERSOY BAHRI (2020). Effects of Various
Cleaning Chemicals on the Surface Properties of Marbles. Afyon Kocatepe Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri Dergisi, 20(2),
331-339., Doi: 10.35414/akufemubid.643334 (Yaym No: 6237786)

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
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C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
1.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. OZGEN SELCUK,ARSOY ZEYNILERSOY BAHRI (2020). Yiiksek Alan Siddetli Manyetik Ayirici ile Manganez Cevherinin
Zenginlestirilmesi. El-Cezeri Fen ve Miithendislik Dergisi, 7(3), 1054-1062., Doi: 10.31202/ecjse.723593 (Kontrol No: 6520439)

2.
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OZGECMIS

ADI- SOYADI Osman Ersin IZMIRLIOGLU
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Jeoloji Miihendisligi (Maden) Hacettepe Universitesi 1991
Yiiksek lisans
Doktora

KURUMLA ILGILi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi OCAK 1995

Kurumdaki hizmet siiresi 26

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

DIiGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan
Izmirlioglu Madencilik LTD. STI. 3yl Maden Miihendisi

DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1

Doktora Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
L. ...

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
L. ...

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler
L. ...

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
...

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
...



OZGECMIS

ADI- SOYADI GULDEN YUREKTURK
UNVANI OGRETIM GOREVLISI
Dogum Tarihi 25.03.1982
Yabanca Dil Ingilizce | Smav: UDS | Puan: 67.25 | Yil: 2009
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans TARIH SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI 2003
Yiiksek lisans TARIH SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI 2006
Doktora TARIH AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI DEVAM
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 13.10.2009
Kurumdaki hizmet siiresi 14 YIL 6 AY
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
OKUTMAN ATATURK ILKELERI VE 2009-2018
INK.T.BLM.BSK.
OGRETIM GOREVLISI ATATURK ILKELERI VE 2018-
INK.T.BLM.BSK.
MUDUR YARDIMCISI ATATURK 2021-
ILK.INK.T.AR.UYG.MERKEZ]
DIGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
SINAV DERGIiSi DERSHANELERI 3YIL TARIH OGRETMENI

AKADEMIK GELISIM (Konferans / kongre vb. etkinliklere katilim)* (yalnizca son bes yil)

Tarih Kongre Adi (varsa) sunulan konu
2018 . “Tiirk- Yunan Niifus Miibadelesi Siirecinde Tasfiye Talepnameleri 'ne
VILL Afyonkarahisar Gore Afyonkarahisar’a Yerlestirilen Miibadiller”
Arastirmalari Sempozyumu
2020 II. Uluslararast Tiirk Tip “XX.Y1iizyil Baglarinda Tiirkiye’de Kadin Hekim Algis1”
Tarihi Kongresi
2022 “ Bagkomutan Meydan Muharebesi’nden {zmir’in Kurtulusu’na Telgraf
Uluslararasi 100.Yilinda »
A Muhaberati
Biiyiik Taarruz ve
Baskomutan Meydan
Muharebesi Sempozyumu
2019-2024 Panel-Konferans Kurum i¢i 10 etkinlik diizenlenmistir.

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler) (yalnizca son 5 yili belirtiniz)

Yil

Gorev

Baslangig tarihi

Bitis Tarihi

2021

ATATURK ILK.INK.T.AR.UYG.MERKEZi MUDUR YARDIMCISI

2021

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR
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Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1 .G.Yirektiirk, “XX.Ytizy1l Baglarinda Tiirkiye’de Kadin Hekim Algisi”, I1. Uluslararasi Tiirk Tip Tarihi
Kongresi, 25-29 Ekim 2018, Afyonkarahisar 2018, Afyon ve Istanbul Uluslararast Tiirk-Islam T1p Tarihi ve
Etigi Kongreleri Bildiri Kitabi, Konya 2020,s.-709-719.

2. G.Yiirektiirk, “ Baskomutan Meydan Muharebesi’nden Izmir’in Kurtulusu’na Telgraf Muhaberat1”
Uluslararast 100.Yilinda Biiyiik Taarruz ve Baskomutan Meydan Muharebesi Sempozyumu,26-28 Agustos 2022,
Afyonkarahisar 2022, Tam Metin Basilmamis Teblig.

Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. BOLVADIN ARASTIRMALARI 1

Boliim Ad:ATATURK DONEMI iC iSKAN SiYASETI; BOLVADIN’DE iC iISKAN FAALIYETLERIi(1923-
1938), YUREKTURK GULDEN, Yayin Yeri:Egitim Yaynevi, Editor:GULER Mustafa — KAYAHAN Cantiirk,
Basim sayisi:1, Sayfa say1s1:2867, ISBN:978-605-7557-54-4, Boliim Sayfalari:1214 -1252

2. 100. Y1ilinda Biiyiik Taarruz ve Bagkomutan Meydan Muharebesi

Boliim Adi:Baskomutan Meydan Muharebesi’nden Izmir’in Kurtulusuna; Telgraf Muhaberati Uzerine Bir
Degerlendirme (30 Agustos 1922-9 Eyliil 1922), YUREKTURK GULDEN, Yaymn Yeri:Afyon Kocatepe
Universitesi Yayinlari, Editor:Sahin,Giirsoy, Basim sayisi:1, Sayfa say1s1:2438, ISBN:978-605-4444-27-4, Boliim
Sayfalar1:962 -989.

Proje

1. Kiiltiir Bakanhig1 Aragtirma Projesi, Afyonkarahisar Ilinde Bulunan Milli Miicadele Donemi Savas Alanlar Ve
Sehitlikler ile Ilgili Yiizey Arastirmast, 08.08.2021/07.01.2022(Proje Baskan1 Dr.Ogr.Uy.Talat Kogak)
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ADI- SOYADI TAYLAN BASAT
UNVANI OGRETIM GOREVLISi
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/Program Universite Tarih
On lisans
ILETISIM BILIMLERI FAKULTESI
Lisans SINEMA VE TELEVIZYON ESKISEHIR ANADOLU UNIVERSITESI 2000
BOLUMU
. . INTERNET VE BILISIM - : ;
Yiiksek lisans TEKNOLOJILERI YONETIMI AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 2015
Doktora
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 05.11.2002
Kurumdaki hizmet siiresi 24
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gérevlisi AFYON MYO RADYO TV 05.11.2002
PROGRAMCILIGI o
Miidiir Yardimeisi RADYO-TELEVIZYON UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI 25.09.2018
MUDURLUGU
DIGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan
ES FM 2 YIL Radyo Programcisi
Flash Radyo 1 YIL Teknik Yonetmen
Mehmet¢ik FM 1 YIL Genel Yayin Yo6netmeni
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 . -
Doktora Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKIi HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
...

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
...

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
L.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
L.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

VERILEN DERSLER
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Radyo Programciligi

Radyo TV Teknolojisi

Dijital TV Yayinciligi

Iletigim

Temel Bilgi ve iletisim Teknolojisi I
Gorsel Kiiltiir

Sinema Tarihi

Senaryo

Uzaktan Egitim

Temel Bilgi ve Iletisim Teknolojisi 1T
Iletisim Bilimine Giris

Radyo TV Programciligi

Yabanc1 Dil

Mesleki Yabanci Dil
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Ozgecmisleri (Yavuz OZKUL)

OZGECMIS
ADI- SOYADI Yavuz Ozkul
UNVANI Ogretim Gorevlisi Doktor
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Tiirk Dili ve Edebiyat1 Yakin Dogu Universitesi 2005
Yiiksek lisans Ellllrlk ve Edebiyan/Eski  Tiirk Sakarya Universitesi 2009
Edebiyati
Tirk Dili Edebiyat/ Tirk e

Doktora Engiyatlll ve c 1}]-/32111 ur Sakarya Universitesi 2019
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 31.09.2010
Kurumdaki hizmet siiresi 13
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
DIiGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Tez . .

Lisans/ Adi Bitis Tarihi
Doktora

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kuru

m
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKIi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Ozkul, Y. (2019). KLASIK TURK SIiRINDE KULLANILAN “RIiSTE-i MERYEM" SOYLEMI/MAZMUNU UZERINE
BIR MUTALAA. Uluslararas1 Sosyal Arastirmalar1 Dergisi (The Journal Of International Social Research), 12 (64), 98-
108.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
L.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararas: Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
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I ...

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
L.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
I....
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OLCUT 7. ALTYAPI

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

- Mekan Adi e ) N o
Bulundugu Kat (Derslik) Biiyiikligii (m*) Sira Sayist Ogrenci Kapasitesi
. Mineraloji
Zemin Petrografi Lab. o4 15 32
1 D103 38 16 30
1 D104 36 15 30
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Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundugu Laboratuvar Mekanin Adi Biyiikligt | Sira/Masa | Ogrenci
Kat No (Derslik/Lab) (mZ) Sayis Kapasitesi
Zemin Mineraloji Petrografi 94 15 1
Lab.
Mermer - o
Atdlye Olgme Bilgisi Lab. 40 -
Mermer " .
Atblye Mermer Atdlyesi 802
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Tablo 7.3 Yillar itibarryla Kiitiiphane Bilgi Kaynaklar1 (2024)

Kiitiiphane Bilgi Kaynaklari (Basili)

Kiitiiphane Ad1 Bilgi Kaynagi 2022 2023 2024
Prof. Dr. Sehabettin Yigitbas1 Kiitiiphanesi Basili Kitaplar 153.125 157.954 161.239
Tezler 4.941 5.421 5.810

Nadir Eserler (Matbu) 1.534 1.534 1.534

Nadir Eserler (El Yazmast) 57 57 57

Ilahiyat Fakiiltesi Sube Kiitiiphanesi Basili Kitaplar 11.532 12.213 12.635
Toplam 171.189 177.179 181.275

Prof. Dr. Sehabettin Yigitbasi Kiitiiphanesi Eﬁg}lﬁ; ﬁ*‘vyﬁ‘)‘mar 2.869 2.950 2.997
Siireli Yaymlar (Dergiler) Cesit 1.181 1.001 1.001

Toplam 4.050 3.951 3.998

Kiitiiphane Bilgi Kaynaklar1 (Elektronik)

Kiitiiphane Ad1 Bilgi Kaynag 2022 2023 2024
Prof. Dr. Sehabettin Yigitbas1 Kiitiiphanesi E-kitap (Abone+ Satin) 4.402.296 |4.439.551 |4.468.576
E-dergi 43.868 44.861 50.002

E-tez 5.500.000 5.515.336 |5.912.246

Toplam 9.946.164 9.999.748 | 10.430.824
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Tablo 7.4 Veritabanlar1 2025

Akademik Sunum Veritabam

Akademik TV

AKAGEV Akademik Gelisim ve Egitim Veritaban

Al Manhal (Books and Journals Collection)

Annual Reviews Veritabani

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi)

Bmj Journals

BookCites

Cab Abstract (ULAKBIM)

Cambridge Journals Online Veri Tabani

EBSCO e - Books

EBSCO (EKUAL)

Elsevier e - Book

Emerald e - Journals Premier

e-Osmanlica

Grammarly Premium

HeinOnline Academic Core

IEEE Xplore

IEEE MIT e - Books Library

IGI Global

IThenticate

Idealonline

Intihal.net

JSTOR Archive Journal Content

Kelime.com

LEXPERA Yeni Nesil Hukuk Bilgi Sistemi Veritabani

Mendeley

Military Big Data

Nature Journals

Ovid - LWW

ProQuest Dissertations & Theses

Piri Kesif Aract

Rosetta Stone Dil Ogrenim Araci

Sage

ScienceDirect

Scopus

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Springer Link

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)

Trinka Al

Turcademy

Turnitin
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VETIS

Wikilala

Wiley Online Library

Wiley E-Book Library

World eBook Library

WoS - Web of Science
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OLCUT 8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

Mali

Harcama kalemi Yil
Onceki y1l Bagvurunun Sonraki yil
(Ger%%lf})e:sen) yapildig yil (Bﬁt&ell;c)nen)
(Biitgelenen)

(TL)
Ucretler' 75.894.000,00 95.017.000,00 107.257.000,00
Yolluklar 41.795,00 12.000,00] 14.000,001
Hizmet alimlari 23.050,00 20.000,00|
Tiiketim mallar1 ve malzemeleri 606.757,00] 731.930,10] 708.000,00)
alimlar
Bakim ve onarim giderleri 11.079,79 35.263,00 53.000,001
Yatirim harcamalari
Déner Sermaye gelirleri? 31.600,00 126.720,00

Ogrenci harglarindan diisen pay®

Diger*

!Ogretim elemanlarimin ek ders, doner sermaye vs. dadhil tiim gelirlerini belirtiniz.
’Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktar: belirtiniz.
30grenci har¢lar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktar: yaziniz.

‘Miktar ve kaynak belirtiniz.
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OLCUT 9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semast

REKTOR

Rektor Yardimailan
Rektor Damismanlan g - Danisma Kurulu
ig Denetim Birimi m

g  Yonetim Kurulu

Meslek

Balim

Yiiksekokullan Baskanliklan

Uygulama ve
PR

raghirma
Merkezleri

Kurullar ve

Komisyonlar

Genel
Sekreterlik

® Fen Bilimleri = Bolvadin  Dinar * Afyon ® Atatiirk likeleri * Afnkarshiser v G
i i ihi I o Fen ® Bilgi iglem
. o
Sagthk Bilimileri Uygulamal Bilimler Uygulamah Bilimler » Bagmako ve Inkilap Tarihi il ‘Jemseciin Karahisarl Bilmler! Blimsel Aragtima & Hl :. LI
* Sosyal Bilimler ® Egitim * Deviet » Bayat ® Enformatik Sangt ve Yoy EX ek s
® Fen-Edebiyat Konservatuvars » Bolvadin = Thirk Dill ® Ataturk likeleri ve Inkilap Fikerl Miliiyet Haklar Dok;w:‘:u;“rm
® Gizel Sanatlar » Sandikli I N Hayvan Deneyler! = Ojjrenc ljleri
® Hukuk Uygulamah Bilimler ® Dazkin : W"“‘c"m - Yoral Etik » Parsonal
o iktisadi ve idari » Yabana Diller @ Dinar < Dogelorimavepvoiien  * 'v!b"""""' izlerme ve = Saik KoitGr ve Spor
Bilimler  Emirdaji o Gelecex Aragtrmalan ol ot R ® Strate| Geligtirme
o lslami llimler o Iscehisar o . Kulpler! Koordinasyon # Vg Iyt v Tl
® Mihendislik ® Sandikh = Grigimcilikve Karyer ® Saglik Bilimler! Bilimsel Bagh Birimler
® Spor Bilimleri » Sinanpasa Guliytirrma Aragtima ve Yayin Etik . :r:r‘\-ﬁmd\: E!l:l-
& Teknik Efitim » Sultandagi 8 s v Mg S . mvo'te‘t‘ﬁ.en Hillmlf . :'s.""_'" IB
® Teknoloji esuhut o Mot F ik MidGriigh
® Turizm » Uzaktan Egitim & fslsm lktissds ve Finans # Strate)l Gelistirme ® Hukuk Migavirligi
® Veeteriner « istatisti, Yoneylem ve ® Gniversite Disipl
" f:";‘:‘:"_ g Komisyenlar  Bilimsel Arastirma Projelesi
& leotarmal v Maden o Akademik Tegvik = Farabi Defiizim Program:
Kaynaklan Dizenleme Denetlema ® Iy Saghih ve I3 Givenligl
* Kadin ve Alle Calrgmal, ve itiaz » Kalite
® Hocatepes Diyilk Taarrus ® Bilgi Vdnetim Sistemleri ® Meslek Yiksekokullan
* Kocatepe Radyo-TV ® pilimsel Arastirma Projeleri @ Ofiretim Oyes Yetigtirme
» Mermer ve Dogal Tay * Bologna Esgiidim Prograrmi )
Teknalof = Balom Program Agmave @ Teknolojl Transker Ofisi
o Moz e & Uluslararas Ofrencilor
® Okul Oncest Egftim ® Covre Yonetiml Biri
* Sosyal Aragtwmalar ® Egitim-Oretim ® Yabanci Dil Destek Birimi
* SuKaynaklan o Engell Brend
+ Sultan Orvani i
® Soreki Egitim a'ﬁ"“'
® Teknaloji * Odal
® Trk Duryas Stratejic * Offle Yemayl, Burs ve
« Turkge Ofretimt Barnma Degerlandirme
® Uk lnykiier * Uygar Merkezleri
« Ugakian ® Universite Yayin
Cogra Bigt = Uluslararas Siirenc Kabul
® Uzaktan Egitim = Yabanoi Uyruklu Ogretim
* Veteriner Sagik tlemanlan
® Yaban Hayatn Kurtarma
Renabilitasyon

apt Malsermalert
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Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasit (Programin bagl oldugu ana bilim/sanat dalinin ve béliimiin

yer aldig1 birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)

ORGANIZASYON SEMASI

Yiiksekokul Kurulu Miidiir Yardimcilar:

Yiiksekokul

Y onetim Kurulu

Danigsma Kurulu

Bélim Yiiksekokul
Bagkanliklar Sekreteri

Ingaat Teknolojisi Mermer Teknolojisi
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T.C. AFYONKOCATEPE UNIVERSITESI

MERMER TEKNOLOJISI PROGRAMI
ORGANIZASYON SEMAS]
iINSAAT BOLUM
BASKANI
MERMER INSAAT
TEKNOLOJISI TEKNOLOJiSi
PROGRAMI PROGRAMI
OGRETIM _ OGRETIM
ELEMANLARI ELEMANLARI
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OLCUT 10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

Programa Ozgii Olciitlere ulasilabilecek Web adresleri:

MUDEK http://www.mudek.org.tr/tr/ana/ilk.shtm
TEPDAD http://www.tepdad.org.tr/
FEDEK http://www.fedek.org.tr/
VEDEK http://www.vedek.org.tr/
EPDAD https://epdad.org.tr/
HEPDAK https://www.hepdak.org.tr/
ILAD-ILEDAK http://iledak.ilad.org.tr/
SABAK https://www.sabak.org.tr/index.php/tr/
TUADER-TURAK https://turak.org/
ECZAKDER https://www.eczakder.org.tr/
TPD

https://akreditasyon.psikolog.org.tr/tr/
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2025-2026-Guz-kayit-yenileme-duyurusu-danisman-listesi

202572026 OGRETIM YILI GUZ YARTYILI
AFYON MESLEK YUKSEKOKULU KAYIT DANISMANLARI LISTESI

PROGRAMI

OGR. GRV, ADI VE SOYADI:

Alternatif Enerji Kaynaklar Teknolajisi N.O. 1. Siuf

Ogr. Gre. Serel Kaam TELLIOGLU

Ascihk MO A0 1 Simf

Ogr. Grv. Tansu CELIK

Aseihk N.O. 1O 2. Simf

Ogr. Gre. Erkan CELIK

Bilgisayar Programalif N.OUL/LO 1 Smf

Oar. Grv. Dr. Ramazan TANAS

Bilgisayar Programeilign N.O. 2/ LO. 2. Simf

Ogr. Grv. Yasin DOGANSAH

Biyomedikal Cihazr Telmolojisi M.OL1 /L0 1 Simf

Og@r. Gr-. ELf AKTEPE

Biyomedikal Cihaz Tekmolojisi N.OL 2/ 1O, 2. Simf

lﬁgr. Gr. Tamer ASLAN

Biiro Yonetimi ve Yon. Ast N0 1 A0 1. Simf

Ogr. Gr-. ELf CONK

Biiro Yonetimi ve Yin, Ast. .00 2 10 2, Simf

D Ogr. Uyesi Yunus YILAN

Cocuk Geligimi N.OJSLO. 1. Suf

O@r. Gre. Muhammet Zahid OZOGLU

Cocuk Gelisimi N.O. 2. Simf

Ogr. Gre. Mine ERGUN

Cocuk Gelisimi 1.0, 2. Simf

lﬁf.:r. Grv. ['.'mmiigl'.i]:iiim ONLO

Elekirik [.0.1.2. Simf

Ogr. Grv. Kiibra EAYSAL

Elekirik N.O). 1. Sumf

Ogr. Grv. Omer Faruk CELIK

Elekirik N.O). 2_ Sumf

Ogr. Grv. [brahim PEHLIVAN

Elektronik Teknolojisi N.0. 1. Simf

lﬁgr. Grv. Batuhan AEILLI

Elektronik Telmolojisi W_00. 2. Simf

Ogr. Gre. Ayse SOYCERCEL

Et ve Uninlen Teknolojisi N.O. 1. Smf

lﬁgr. Grv. Niliifer Sena AYDOGDU

Et ve Uninlen Teknolojisi N.O. 2. Smmf

O@r. Grv. Ramazan Yasin AYYILDIZ

Giuda Telmelegisi N.O. 1. Smmf

D Ogr. Uyesi Awzize ATIK

Giada Telmologisi N0 2. Simf

D Ogr. Uyesi lker ATIK

Hibrid ve Elektrikli Tasitlar Telmolojisi W0, 1. Simf

Ogr. Gre. Ali OZEK

Hibrid ve Elekirikli Tagitlar Teknolojisi N.0O. 2. Simf Ogr. Gre. Ramazan DINLER

I Mekan Tasarmm N.0O/1.0. 1. Simf Ogr -. Mustafa Umit ISBECEREN
I Mekan Tasarom N.O_/ 1O 2. Simf Ogr. Gre. Eyiip AKS0Y

Insant Telmolojist N.OS 10 1. Simf Ogr -. Erding ABI

Ingant Telmelojisi M.O. 2. Simf

-. Zeynep KEOTAN YEGIT

Insant Telmolojisi 1L.O 2. Simf

- Dr. Kurtulus ARTIE

Isletme Yénetimi N.O. 1. Smmf

", Sinem UZTURK

Isletme Yénetimi N.O. 2. Simf

J?
218|998 9|9

-. Dr. Muharrern FERATAN

Makone N.0.1.2. Smmf

Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim PAZAREAYA
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202572026 OGRETIM YILI GUZ YARIVILI

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU EAYIT DANISMANLARI LISTESI

PROGERAMI

OGR. GRV. ADI VE SOYADIL:

Mermer Teknolojisi 1- 2. Sumiff

Ogr. Gre. Ersin [ZMIRLIOGLU

Mimari Restorasyon N.O. 1. Simf

Ogr. Gr. Fatth BOSTAN

Miman Restorasyon N.0O. 2. Siuf

Arg. Grv.

Yasemin SEN

Mimar Restorasyon 1.0 1-2. Simf

Ogr. Grv. Rabia EOCAER

Muhasebe e Verzi Uygulamalan [.0. 1-2. Simf Ogr. Grv. Zehra SOYTEKIN
Muhasebe ve Vergi Uyzulamalan N.O. 1. Suuf Ogr. Grv. Dr. Emine ARSLAN
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan N.O. 2. Simf Ogr. Gre. Nefise MERTGENC
Pazarlama N.0. 1-2_ Simf Ogr. Gre. Cem TURE

Badyo TV. Programahim N.O. 1. Simf Ogr. Gre-. Dr. Halil UZDU
Badyo TV. Programcihyi N.O. 2. Simf Ogr. Gre. Taylan BASAT

Rayl Sistemler Yol Tekmolojisi N.O. 1. Simf Oir. Grr. Emrah ULUKUTUK
Rayl Sistemler Yol Teknolojiss N.O. 2. Sumf Ogr. Gr. Fatma Merve KILCIK
Seramik Cam Cinicilik N.0. 1-2. Simf Ogr. Gre. Emmah ULUKOTUK
Turizm ve Otel Isletmeciligi N.O. 1-2. Simf Ogr. Gre. Ali Mete EARA
Yerel Yinetimler N.O. 1. Simf Ogr. Gre-. Dr. Hasan ERYURUK
Yerel Yinetimler N.O. 2. Simf Ogr. Gre. Hiiseyin TUTUMLU
Yerel Yonetimler [.0.2. Simf Ogr. Gre. Yilmar SOYTEKIN
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AFYON MYO SALON KAPASITELERI

KAT SALON ORTALAMA SIRA SAYISI SINIF
SAYISI DERSLIK ADI SINIF KAPASITESI
ALANI(m?) (KiSi)
1.KAT D101 38 16 32
1.KAT D102 36 15 30
1.KAT D103 36 15 30
1.KAT D104 36 15 30
1.KAT D105 95 43 86
1LKAT D106 95 44 88
1.KAT D107 95 44 88
1.KAT D108 95 44 88
1.KAT D109 95 30 90
1.KAT D110 95 30 90
1.KAT D111 78 36 72
1.KAT D112 78 36 72
1.KAT D113 52 48 48
1.KAT D114 95 30 90
2.KAT D201 95 30 90
2.KAT D202 95 29 87
2.KAT D203 95 43 86
2.KAT D204 95 44 88
2.KAT D205 95 44 88
2.KAT D206 95 44 88
2.KAT D207 95 30 90
2.KAT D208 95 30 90
2.KAT D209 78 27 72
2.KAT D210 50 36 7
2.KAT D211 50 27 45
2.KAT D212 78 36 72
2.KAT D213 95 30 90
2.KAT D214 95 30 90
2.KAT D215 95 44 88
2.KAT D216 95 44 88
2.KAT D217 95 43 86
2.KAT D218 95 43 86
2.KAT D219 95 29 86
2.KAT D220 95 30 90
ZEMIN AMFi1 120 56 112
ZEMIN AMFIi2 135 42 126
ZEMIN AMFI3 135 42 126
ZEMIN 701 95 30 90
ZEMIN 702 40 12 36
1.KAT CS1 45 40 40
1.KAT CS2 45 40 40
1.KAT BL1 45 40 40
1.KAT BL2 45 40 40
1.KAT BL3 45 42 42
1.KAT BL4 45 42 42
TOPLAM 45 SINIF 3590 m? 1585 SIRA 3313 KiSi
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