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0.1-PROGRAMA AIiT BILGILER

Degerlendirmeniz: Afyonkarahisar ili et ve et iriinleri, siit ve siit iriinleri, yumurta
tavukeulugu, lokum ve sekerleme iiretimi yan sira donuk meyve sebze isleme olmak iizere
gida sektoriinde birgok farkli alanda faaliyet gdsteren isletmelere sahiptir. Afyon Meslek
Yiiksekokulu biinyesinde Gida Teknolojisi programinin bulunmasi sektordeki teknik ve
kalifiye eleman ihtiyacinin karsilanmasi agisindan énemlidir.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢ciktilar
(bilgi, beceri ve davranislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmahdir.
Ogrencilerin kabuliinde goz éniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Programa kabul edilen 6grenciler programin kazandirmay: hedefledigi
ciktilar1 (bilgi, beceri ve davranislari) belirlenen siirede alabilecek kapasiteye sahiptir. Yillara
gore programa kabul edilen Ggrencilerin puan dagilimlart incelendiginde benzer puan
araligina sahip 6grencilerin yerlestigi goriilmektedir. Programi tercih eden ve yerlesen
Ogrencilerin bagar1 ve kapasitelerinin artmasi adina programin 6zellikle teknik sartlarini revize
etmesi gerekmektedir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulanmiyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Yatay ve dikey gegis, cift ana dal, yan dal gibi uygulamalarla 6grenci
kabuliinde 6grencilerin daha 6nceki programlarinda almis olduklari derslerin veya kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesi ile ilgili uygulanan politikalar tiniversitenin ilgili yonetmelikleri
cergevesinde ayrintili olarak tanimlanmistir. Bu konuda eksik veya gelistirilebilecek herhangi
bir husus tespit edilmemistir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve
kurulacak ortaklhiklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmaldar.

Degerlendirmeniz: Mevcut durumda 6n lisans diizeyinde Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi
anlagmasi bulunan tiiniversite bulunmadigi belirlenmistir. Bu baglamda, ortak iiniversite
sayisinin artiritlmasi ve Erasmus programina katilmak isteyip de yeterli dil becerisine sahip
olmayan 6grencilere gerekli destegin saglanmasi; hedef dilde iletisim kurma konusundaki 6z
giiven eksikligi nedeniyle programa katilmaktan kagman 6grencilere fayda saglayacaktir.
Ayrica Erasmus programi, programa katilmak isteyen 6grencileri cezbetme konusunda da
basarili olacaktir.



1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yénlendirecek damismanhk
hizmeti verilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilere gelecekteki mesleklerini degerlendirmeleri konusunda destek
saglandigl, bu amaca ulasmak icin 6nemli girisimlerde bulunuldugu ve ¢esitli etkinlikler
gerceklestirildigi tespit edilmistir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar
seffaf, adil ve tutarh yontemlerle dl¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ders planlar1 ve etkinliklerle baglantili olarak 6grenci performansinin
degerlendirilmesi s6z konusu oldugunda; kullanilan yontemler adil, belirlenmis protokoller
dogrultusunda yiiriitiilen, seffaf ve 6l¢iilebilir nitelikte oldugu goriilmiistiir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulanmiyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Mezuniyet konusunda ogrencilere uygulanan prosediirlerde izlenen
stireglerin glivenilir oldugu ve adil bir yaklagimin benimsendigi belirlenmistir

2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
Program Egitim Amaclari:

Program egitim amaclari, mezunlarin programdan mezuniyetlerini izleyen yaklasik 3-5 yil
icerisinde ulagmalar1 beklenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanimlayan
ifadelerdir. Bu amaglar, programin egitsel misyonunu ve i¢ ve dis paydaslarinin
gereksinimlerini yansitmalidir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019; YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclar: tanimlanmis olmahdir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Programinin egitim amaglari, gida sektoriiniin ihtiyaglari
dogrultusunda mezunlarin mesleki gelisimlerini ve kariyer hedeflerini destekleyecek sekilde
tanimlanmigtir.  Program, gida hammaddelerinin iglenmesi, {retim teknolojilerinin
uygulanmasi, ambalajlanmasi, muhafazasi, kalite kontrolii ve gida giivenligi siire¢lerinde gorev
alabilecek nitelikli teknik elemanlar yetistirmeyi amaglamaktadir. Program egitim amaclarinin
Bologna Bilgi Sistemi'nde yer alan bilgiler ve giincel 6gretim planiyla tutarliliginin diizenli
olarak kontrol edilmesi onerilir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymahdir.

Degerlendirmeniz: Programin iki yillik 6n lisans yapis1 ve mezunlarin siit ve siit tirlinleri, et ve
et uriinleri, tahil ve unlu mamuller, meyve-sebze isleme, icecek ve diger gida iiretim
isletmelerinde ¢aligma olanaklar1 program egitim amaglartyla uyumludur. Mezunlarin gida
tiretim stireclerinin ylriitilmesi, kalite kontrol analizlerinin gergeklestirilmesi, hijyen ve
sanitasyon uygulamalarinin takibi, gida giivenligi sistemlerinin uygulanmasi ve iiretim



stireclerinin kontroliinde gorev alabilecek mesleki yeterliliklere sahip olmas1 hedeflenmektedir.
Mezunlarin isttihdam durumlar1 ve mesleki gelisimlerine iligkin geri bildirimlerin diizenli olarak
toplanmasi, kariyer hedeflerinin  giincel sektor ihtiyaclariyla iliskilendirilmesini
giiclendirecektir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Programinin tiniversite ve Afyon Meslek Yiiksekokulu
bilinyesindeki kurumsal konumu 6z degerlendirme raporunda agiklanmistir. Programin egitim
amaglari; gida sektorlinlin ihtiyaclarina cevap verebilen, mesleki bilgi ve becerilerini
uygulamaya aktarabilen, kalite, hijyen ve gida giivenligi bilincine sahip teknik elemanlar
yetistirme hedefi dogrultusunda sekillendirilmistir. Program egitim amaglarinin {iniversitenin
ve meslek yiiksekokulunun misyonu ile stratejik hedefleriyle uyumunun belirli araliklarla
gbzden gegirilmesi Onerilir.

2.4-Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarim siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Program egitim amagclarinin belirlenmesi ve giincellenmesi siirecinde
ogrenciler, 6gretim elemanlar1 ve yiiksekokul yonetimi gibi i¢ paydaslarin yani sira gida tiretim
isletmeleri, gida laboratuvarlari, mezunlar, igverenler, kamu kurumlar1 ve meslek kuruluslari
gibi dis paydaslarin goriislerinin dikkate alinmasi 6nem tasimaktadir. Paydas goriislerinin
anketler, toplantilar, danigma kurulu kararlar1 ve mezun geri bildirimleri araciligryla sistematik
olarak toplanmasi ve kayit altina alinmasi, program egitim amaglarinin sektoriin ihtiyaglariyla
uyumunu gii¢lendirecektir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Programina iligkin program bilgileri, ders igerikleri ve
Ogretim plani {iniversitenin Bologna Bilgi Sistemi ve Afyon Meslek Yiiksekokulunun internet
sayfasi lizerinden erigilebilir durumdadir. Program egitim amaglarinin da agik, anlasilir ve kolay
erigilebilir bigimde yayimlanmasi; 6grencilerin, mezunlarin, igverenlerin ve diger paydaslarin
bu amagclardan haberdar olmasini saglayacaktir. Yayimlanan bilgilerin giincelliginin ve internet
baglantilarinin diizenli olarak kontrol edilmesi 6nerilir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun arahklarla
giincellenmelidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Programinin egitim amaglarinin giincellenmesinde gida
sektorlindeki teknolojik gelismeler, yeni iiretim yontemleri, otomasyon uygulamalari, kalite
kontrol analizleri, gida giivenligi sistemleri, ambalajlama ve muhafaza teknolojileri ile ulusal
ve uluslararasi gida mevzuatindaki degisikliklerin dikkate alinmas1 dnem tasimaktadir. I¢ ve
dis paydaslardan diizenli olarak alinan geri bildirimlerin degerlendirilmesi, program egitim
amaclarmin sektoriin giincel ihtiyaglarina uygunlugunun korunmasina katki saglayacaktir.
Giincelleme kararlarinin gerekceleri, alinan kararlar ve gerceklestirilen iyilestirmelerin kayit
altina alinmas1 onerilir.

3-PROGRAM CIKTILARI



Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar
gereken bilgi, beceri, deneyim ve davraniglar1 tanimlayan
ifadelerdir (FEDEK, 2017).

Olgme: Bu olgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini
saptamak tizere ¢esitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit
tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu dlgiite iliskin degerlendirme, 6l¢gmeler sonucu elde edilen verilerin ve

kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmas siirecidir.
Degerlendirme siireci, program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programu iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve
yiriitiilecek eylemlerde

kullanilmahidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri
ve davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarim da icerecek bicimde tanimlanmaldir.
Programlar, program egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek
program ciktilar1 tammlayabilirler.

Degerlendirmeniz: Programin egitim hedefleri ile bunlarla baglantili 6grenme ¢iktilarinin
kapsaminin olduk¢a uyum iginde oldugu rahatlikla sdylenebilir. Giiniimiiz kosullarina uygun
olarak giincellemelerin yapiliyor olmasi da programin gelismesine fayda saglamaktadir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Programin ¢iktilarina iligskin en uygun degerlendirmelerden biri, programi
tamamlayan Ogrencilere gonderilen bir anket araciligiyla yapilmaktadir. Programin
sonuglarin1 degerlendirmek amaciyla, bu mezunlari istthdam eden kuruluslar arasinda da
benzer anketler yiiriitmek faydali olacaktir. Bu, programin etkililiginin degerlendirilmesine
katki saglayacaktir. Boyle bir uygulama gerceklestirildigi takdirde, program araciligtyla
istihdam yaratan isverenlerin goriislerinin de dikkate alinmasini saglamak miimkiin olabilir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program c¢iktilarim
sagladiklarim kamitlamahdir.

Degerlendirmeniz: Onceki degerlendirme de goz oniinde bulunduruldugunda, iizerinde
durulabilecek bir diger degerlendirme stratejisi, mezunlarin program ciktilarina ulasip
ulagmadiklar1 konusunda isverenlerin gorilislerinin alinmasidir. Bu konu ile ilgili olarak
verilerin anketler araciligiyla toplanmasi s6z konusu olabilir. Bu, ek bir degerlendirme
yaklasimi olarak ele alinabilir.



4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonu¢larin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Degerlendirmeniz: Olgme ve degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda; laboratuvar altyapisinin
gelistirilmesi, ders planinin ve ders iceriklerinin gézden gecirilmesi gibi iyilestirme ¢aligsmalari
yapilmistir. Iyilestirme kararlarinin &grenci geri bildirimleri, ders ¢iktis1 analizleri ve
laboratuvar ihtiyaclartyla iliskilendirilmesi; sorumlu birim ve izleme sonuglarinin kayit altina
alinmas1 Onerilir.

4.2-Bu iyilestirme cahsmalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayal olmahdir.

Degerlendirmeniz: Paydas anketleri, 6grenci basari istatistikleri ve sektordan gelen elestiriler
somut veri kayna8i olarak degerlendirilmektedir. Siirekli iyilestirmenin somut verilere
dayandirilmast i¢in ders ve program ¢iktisi analizleri, 6grenci geri bildirimleri, paydas
gorisleri, laboratuvar ihtiyag bildirimleri ve alinan kararlarin sonuglarinin sistematik olarak
kaydedilmesi 6nemlidir.

5-EGITIM PLANI
Kredi: Bir kredi, yartyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da ii¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
caligmalarinin 6gretim yiikiine esdegerdir.

AKTS Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.
Kredisi:

5.1-Her programin program egitim amaclarim ve program ciktilarim destekleyen bir
egitim plan1 (miifredati) olmahdir. Egitim plani bu oélciitte verilen ortak bilesenler ve
disipline 6zgii bilesenleri icermelidir.

Degerlendirmeniz: Programin iki yillik 6gretim plani; mesleki ve temel dersler, segmeli dersler
ve zorunlu stajla desteklenmistir. Ders bilgi paketleri ve program c¢iktilar1 arasindaki iliskinin
diizenli gbzden gegirilmesi, 6gretim planinin gida sektoriiniin gereksinimleri ve program egitim
amaglartyla uyumunu gii¢lendirecektir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullamlacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri
ve davramslarin 6grencilere kazandirilmasim garanti edebilmelidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Programinda teorik egitimin laboratuvar ve mesleki
uygulamalarla desteklenmesi, 6grencilerin teknik bilgi ve becerilerini gelistirmesi bakimindan
onemlidir. Uygulamali derslerde kullanilan ekipmanlarin yeterliligi ve giincelligi diizenli
kontrol edilmeli; uygulama hedefleri, degerlendirme Olgiitleri ve is gilivenligi kurallar
ogrenciler icin agik bigimde tanimlanmalidir.



5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdair.

Degerlendirmeniz: Derslerin igerik, 6grenme ¢iktis1 ve degerlendirme bilgilerinin Bologna
Bilgi Sistemi iizerinden sunulmasi ve 6gretim planinin boliim tarafindan takip edilmesi olumlu
bulunmustur. Ders planinin dénem baglarinda kontrol edilmesi, planlanan ve gerceklesen
Ogretim faaliyetlerinin karsilastirilmasi ve tespit edilen sorunlarin kayit altina alinmasi onerilir.

5.4-Egitim Plam, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

Degerlendirmeniz: Program iki yillik ve dort yariyillik yapida yiiriitiilmektedir. Temel bilim ve
teknik derslerin programin yeterliliklerini destekleme diizeyi 6gretim plani1 ve ders bilgi
paketleri {lizerinden izlenmelidir. Derslerin kredi/AKTS dagiliminin ve 6grenme ¢iktilartyla
iliskisinin donemsel olarak gézden gecirilmesi onerilir.

5.5-En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi
icermelidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim planinda gida alanma yonelik mesleki ve teknik dersler ile
laboratuvar uygulamalarinin bulundugu goriilmektedir. Derslerin gida iiretimi, 6l¢gme ve
kontrol gibi mesleki yeterliliklere katkisinin; uygulama olanaklar1 ve sektor beklentileri
bakimindan diizenli degerlendirilmesi Onerilir.

5.6-Egitim programimin teknik i¢erigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda
genel egitim olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim plan1 mesleki teknik igerigi temel ve genel egitim bilesenleriyle
tamamlamaktadir. Mezuniyet yiikiiniin ve se¢meli derslerin program amaclariyla uyumu
kontrol edilmeli; 6grencilerin mesleki gelisimini destekleyen derslerin giincelligi paydas
goriisleriyle degerlendirilmelidir.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercek¢i kisitlar1 ve Kkosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Programinda teorik dersler, laboratuvar ¢aligmalar1 ve
zorunlu staj ogrencilerin onceki derslerde kazandiklari bilgileri uygulamaya aktarmalarina
olanak saglamaktadir. Ogrencilerin gergekci calisma kosullarinda iiretim, analiz sonuglarini
yorumlama, analiz ve gilivenli ¢alisma becerilerini ortaya koyacak uygulama
degerlendirmelerinin belgelenmesi onerilir.

Gida Teknolojisi Programinda teorik derslerin laboratuvar uygulamalar1 ve zorunlu stajla
desteklenmesi, 0grencilerin gida alanindaki bilgi ve becerilerini gercek calisma kosullarina
aktarmalar1 agisindan 6nemli bir uygulamadir. Gida giivenligi ve analizleri bu siirecin temel
bilesenleri arasinda yer almaktadir.

6-OGRETIM KADROSU



6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci
iliskisini, 6grenci danismanhginy, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim
alanlarim kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Degerlendirmeniz: Programa bagli akademik personel sayisi yeterlidir. Programda gorev
yapan akademik kadroyla stirekli iletisim héalinde olmalar1 sayesinde 6grenciler hem etkili
akademik destek hem de mesleki gelisim destegi almaktadirlar.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmah ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Degerlendirmeniz: Yapilan incelemenin ardindan, akademik personel sayisinin yeterli oldugu
ve halihazirda gorev yapan personelin gerekli niteliklere sahip oldugu tespit edilmistir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme Kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim iiyesi atama ve yiikseltilmesinde kullanilan kriterler, daha &nceki
maddelerde belirtilmis olan faydalarin saglanmasi amacina yoneliktir ve bu amag i¢in olduk¢a
yeterlidir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program c¢iktilarina
ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.

Degerlendirmeniz: Teorik dersler i¢in siniflar yeterlidir. Gida analiz laboratuvarlar1 ve pilot
ol¢ekli isleme tiniteleri/cihazlar1 genel olarak mevcuttur; ancak bazi eksik endiistriyel dl¢ekli
techizatlarin temin edilmesi, giincellenmesi ve modernize edilmesi egitsel kalitenin artirilmasi
acisindan faydali olacaktir.

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve ogrenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapr mevcut
olmahdir.

Degerlendirmeniz: Kampiis genelindeki sosyal tesisler, yemekhane, kantin ve Ogrenci
kuliipleri 6grencilerin sosyal gereksinimlerini karsilamaktadir. Ogrencilerin ders dis1
etkinliklere ve mesleki faaliyetlere katilim diizeyinin geri bildirimlerle izlenmesi, ihtiyaglarin
ilgili birimlere iletilmesi ve ogrenci-0gretim elemani etkilesimini artiran etkinliklerin
desteklenmesi Onerilir.

7.3-Programlar  o6grencilerine = modern miihendislik ara¢larimm  kullanmayi
ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilar,
programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin
bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmahdir.



Degerlendirmeniz: Bilgisayar laboratuvarlar1 ve enformatik altyapisi 6grencilerin veri analizi
ve raporlama ihtiyag¢larini karsilayacak diizeydedir. Mevcut altyapinin teknolojik yeniliklere ve
piyasa talebine (popiiler gida analizlerine ve altyapisina) gore revize edilmesi etkinligi ve tercih
edilebilirligi artiracaktir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

Degerlendirmeniz: Merkez kiitliphane ve dijital veri tabanlar (e-kitap ve dergi abonelikleri)
gida teknolojisi alanindaki akademik kaynaklara erisimi desteklemektedir.

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis
olmahdir. Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim ortamlarinda, laboratuvarlarda, 6grenci hareketliliginin
bulundugu diger alanlardaki giivenlik onlemleri ve engelliler i¢in alinan tedbirler yeterli
diizeydedir. Kampiis genelinde engelli erisimine uygun rampalar ve asansor diizenlemeleri yer
almaktadir.

8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir.

Degerlendirmeniz: Laboratuvar cihaz, malzeme ve olanaklar1 6grencilerin yetismesi i¢in yeterli
bulunmamaktadir. Laboratuvarin gelismesi i¢in 6denek ayrilmalidir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimi, bilimsel faaliyetleri ve akademik
calismalarini siirdiirmeleri i¢in proje ve laboratuvar olanaklari kisitlidir. Bunlarin gelistirilmesi
gerekmektedir.

8.3-Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmahdir.

Degerlendirmeniz: Laboratuvarlarda ihtiya¢c duyulan malzeme ve ekipmanlarin okul
yonetimine bildirilmektedir, fakat biitce alim ve bakim i¢in yeterli degildir. Bu siirecin ihtiyag
listeleri, onceliklendirme, satin alma ve bakim kayitlariyla izlenmesi; uygulamali derslerin
aksamamasi i¢in planl kaynak ayrilmasi onerilir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmahdir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarim saglamaya destek verecek
say1 ve nitelikte olmahdir.

Degerlendirmeniz: Programim idari ve teknik destek hizmetlerinden yararlandig:
anlagilmaktadir. Laboratuvarlarin hazirlanmasi, ekipmanlarin bakimi ve uygulamali derslerin



giivenli yriitiilmesi i¢in destek hizmetlerinin yeterliliginin donemsel olarak degerlendirilmesi
ve tespit edilen ihtiyaglarin ilgili birimlere iletilmesi 6nerilir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilariin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasimi destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Universite ve Afyon Meslek Yiiksekokulunun organizasyon semalar1 6z
degerlendirme raporunda sunulmustur. Programla ilgili kararlarin, sorumluluklarin ve
iyilestirme uygulamalarinin izlenebilir bicimde kayit altina alinmasi 6nerilir.

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olciitler saglanmaldur.

10.1.1 Program 6gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6l¢gme-degerlendirme araciligiyla
programa 6zgli Olgiitlerin nasil saglandig1 anlatilmalidir. Programa o6zgii Olgiitlere ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-
ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari
degerlendirme 6l¢iitlerinden ulasilabilir.

Degerlendirmeniz: Uygulama ve Olgme-degerlendirme sonuclarinin program c¢iktilariyla
iliskilendirilmesi, teknik becerilerin edinilme diizeyini gésteren kanitlarin diizenli kaydedilmesi
Onerilir.



