UYBS

Universite Yonetim Bilgi Sistemi

Akran Degerlendirme Raporu

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
ALTERNATIF ENERJI KAYNAKLARI (AEK)
TEKNOLOJISi ONLISANSPROGRAMI

Dog¢. Dr. Abdullah Yildiz,

Usak Universitesi-Teknik Bilimler MYO (Baskan)
Ogretim Gorevlisi Serafettin Karademir,
AKU- Bolvadin MYO (Uye)

Mehmet Yazar
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Teknik Bilimler MYO (Baskan)

01.10.2026-23.10.2026



GIRIS
0.1 PROGRAMA AiT BILGILER

Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon Meslek Yiiksekokulu, Makine ve Metal Teknolojileri
Bolumi, Alternatif Enerji  Kaynaklari (AEK) Teknolojisi programina ait verilen bilgiler
degerlendirildi, yeterli oldugu goruldi.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen son iki yildir (2025-2026 ddnemleri) 6grenciler, programin
kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari) 6ngérilen sirede edinebilecek
altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde gdz dniine alinan gdstergeler izlenmeli ve
bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon Meslek Yiiksek Okulu, Makine ve Metal Teknolojileri
Bolimii, AEK Teknolojisi programina OSYM’ nin merkezi olarak yaptigi Yiiksek Ogretim
Kurumlari (YKS) sinavi ile 8grenci alinmaktadir. ilk 6grenci kabulii 2025-2026 ve ikinci 6grenci
kabulli 2026-2027 egitim 6gretim yillaridir.

Olgme ve degerlendirme standartlari kabul edildigi icin verilen cevap yeterli gorilmustir.
Ayrica yabanci uyruklu 6grenci alimlari ilgili agiklamalar yonetmelikler verilerek yapilmistir.
Yapilan acgiklamalar yeterli goriilmustir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabull, c¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintihi olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmahdir.

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis uygulamalari ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendiriimesi Afyon Kocatepe
Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav Yoénetmeliginin esaslarina ve Afyon
Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Muafiyet islemleri Yénergesi esaslarina gore
yapildigi belirtilmistir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde gerekli bilgiler yeterince agiklanmistir.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir. Genel
olarak &grenci degisimi kapsaminda AMYO’ da, ERASMUS 6grenci hareketliligi, FARABI
degisim programi uygulamalarinin gergeklestirilmesinin mimkiin oldugu belirtilmistir.



1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir. Programda ilgili 6gretim elemanlari tarafindan 6grencilerin akademik kariyerleri,
ogrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlari ve bu firsatlardan
faydalanmak icin yapmasi gerekenler hakkinda bilgiler verildigi ve bltin bunlara ilaveten
tlkemizde ve yakin cevremizde Cumhurbaskanhgi ve iISKUR gibi kurumlarin sundugu kariyer
gelistirme firsatlari ile ilgili bilgilendirmeler ve aciklamalarin 6grencilere iletildigi belirtilmistir.
Bu konuda yapilan aciklamalar yeterlidir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarli yéntemlerle élciilmeli ve degerlendirilmelidir. Ogrencilerin ders basarilarindaki
olgme ve degerlendirilmesi ile ilgili bilgiler yeterli dlizeyde verilmistir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek glivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmalidir. Olgme ve degerlendirme konusunda standartlara uyum saglanmaktadir ve AKU
ogrenci bilgi sisteminde (AKU-OBS) gorildiigi kadariyla yeterlidir.

2. PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI

2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
programinin egitim amaclari asagidaki gibi belirlenmistir:

PEA1: isgiicii piyasasindaki besinci mesleki standartlara, teknik kolejlere ve mesleki orta
ogretime dayali Mesleki Egitim Projesi kapsaminda insan Kaynaklarinin gelistirilmesi,
istihdam igin egitim programlari gelistirmeyi amacglamistir.

PEA2: Bu baglamda, sanayilesmis Ulkelerde, enerji ve elektrik segmenti altinda enerji sektori
icin genis bir istihdam olanaklari yelpazesi sunan sektorin ihtiyaglari dikkate alinarak
Alternatif Enerji Kaynaklari Teknoloji Programi gelistirilmistir.

PEA3: Bu programin amaci; Ulkemizin potansiyeli cok dnemli olan jeotermal, riizgar, giines,
biyokltle ve 1si pompalari gibi alternatif enerji kaynaklarinin degerlendirilmesi igin gerekli
bilgi ve beceriler 6grencilere 6gretmek ve kalifiye eleman yetistirmektir.

2.2. Bu amagclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir. Belirtilen programin egitim amaclari
bolim mezunlarinin istedikleri kariyer hedeflerine ve mesleki beklentilerine uygun olarak
belirlenmistir.

2.3. Kurumun, fakiltenin ve bolimin o6zgorevleriyle uyumlu olmalidir. Bolimin 6z
gorevleriyle uyumu verilen linkte gorilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesinin Ozgorevi (misyon)
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/  adresinde
yayinlanmistir.

Afyon Meslek Yiksekokulunun 06zgorevi https://afyonmyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/
adresinde yayinlanmistir.



Makine ve Metal Teknolojileri Bolimi, AEK Teknolojisi
https://afyonmyo.aku.edu.tr/alternatif-enerji-kaynaklari-teknolojisi/
yayinlanmistir.

programi 0z gorevi
adresinde

2.4. Programin gesitli ic ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir. i¢c ve dis
paydaslar konusunda verilen bilgiler yeterlidir. Ancak uygulamanin 6zellikle dis paydaslari
genisletilerek olgunlastirilip gelistirilmeye agiktir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir. Sistem kullanicilari agisindan acik,
anlasilir ve erisilebilir.

Makine ve Metal Teknolojileri Bolimi, AEK Teknolojisi programi egitim amaclari kolayca
erisilebilecek sekilde https://afyonmyo.aku.edu.tr/alternatif/ adresinde yayinlanmistir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glncellenmelidir. Glincellemeler konusunda ilgili mevzuatlar ve sektor beklentileri dikkate
alindigi gortlmustir. Bu baglamda verilen bilgiler yeterlidir. Son bes yildaki 6grenci giris
puanlari ve yerlestirme puan tiirii verilmistir. (Oz degerlendirme Raporundan alinmistir.)

Kayit . .. Yerlestirme
Akademik ' Yaptiran Girig Puani Girig Basar1 Sirasi puan tiirii
Yil! Kontenjan Ogrenci " - " En

Sayist En yiiksek | En diisiik | En yiiksek diisiik

TYT

[2026] 45 47 311,42336 | 274,30904 | 1.161.262
[2025] 40 41 328,17094 | 270,67714 | 1.241.488 TYT
[2024]
[2023]
[2022]

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timiini kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmahdir. Programlar, program egitim
amagclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgli ek program ciktilari tanimlayabilirler.

Makine ve Metal Teknolojileri Bolimu, AEK Teknolojileri programi ciktilari asagidaki sekilde
belirlenmistir.

PC1. Elektrik enerjisi Ureten santrallerin isleyisi hakkinda bilgi sahibi olur ve elektrik
santrallerini olusturan kisimlari bilir.

PC2. Elektrik makinelerinin yapisi hakkinda bilgi sahibi olur ve kontroliini yapabilir.




PC3 Temel elektriksel kavramlari bilir. Elektrik devreleri ile ilgili temel devre ¢dziimlerini ve
analizlerini gerceklestirilir.

PC4 Derslerde 6grendiklerini, bir isletmede kullanarak uygulamasini yapar ve is hayatinin
¢alisma kosullarini 6grenir.

PC5 Fizik kurallarini ve birimlerini bilir. Bu kurallari kullanarak enerjiler arasinda dénistmleri
gerceklestirebilir.

PC6 Alternatif Enerji Kaynaklarinin yapisi, bakim ve onarimi hakkinda bilgi sahibi olur.
Alternatif eneriji ile Uretilen elektrik enerjisi yontemini aciklar.

PC7 Gerekli ve yeterli temel matematik bilgisine sahip olur. Meslegi ile ilgili matematiksel
hesaplama, analiz ve degerlendirme yapar.

PC8 Alternatif enerji kaynaklarinin 6nemini kavrar.

Bu baslikta Makine ve Metal Teknolojileri Bolimi, AEK Teknolojisi program ciktilari,
programin amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerini kapsadigi
konusunda verilen bilgiler yeterlidir.

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir o6lgme ve degerlendirme sireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir. AEK
Teknolojisi programi ¢iktilarinin degerlendirilmesi konusunda yapilan agiklamalar yeterlidir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 06grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamaldir. Program giktilarinin her biri igin ayri ayri olmak lzere, saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan ders izlenceleri birer belge
olarak sunulabilir. Ders izlencelerinde program ciktilari ve ders ciktilarinin ortiismesi
verilmektedir. Ogrencinin o dersten basarili oldugunda hangi program ciktisini ne kadar
karsiladigi belirtilmektedir. Ders izlenceleri siirekli olarak OBIS te gorilebilecek niteliktedir.

4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin sirekli
ivilestirilmesine yénelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Ogrencilerden veya
baska bir kurumdan 6lgme degerlendirme sistemi ile ilgili bir sorun veya sikayet gelmemistir.
Sinavlarla ilgili goérismelerin yapildigi Ylksekokul Akademik Kurul toplanti glindem ve
tutanaklari degerlendirmelerin kaniti oldugu belirtilmistir. Yapilan aciklamalar yeterli
bulunmustur.

4.2. Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2, Olciit 3 ve Olgiit 4 ile ilgili alanlar olmak tizere,
programin gelismeye acik tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir. Bu baslik ile ilgili daha ayrintili kanitlar sunulabilir niteliktedir.

4.3. Makine Atolyesi 2026-2027 1. Donemden itibaren AEK Teknolojisi atolyesi olarak
kullanilmaya baslanacaktir. 5 adet Glines Enerji panel prototipi siparis verilmesi uygun
bulunmustur.



5. EGiTiM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mifredati) olmalidir. Egitim plani bu 6lgltte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgi
bilesenleri icermelidir. AEK Teknolojisi programinda giincel teknolojik gelismelere ve
degisimlere uyum icin gecen yil mifredat degisikligi yapiimistir.

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim ydntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir. Oz degerlendirme raporunda
ve gozlemlerde konuyla ilgili yapilan agiklama ve kanitlar yeterli gértlmustur.

5.3. Egitim planinin 6ngoéruldiglu bigcimde uygulanmasini glivence altina alacak ve surekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir. AEK Teknolojisi programinda
Temmuz-2026 Oz degerlendirme raporunda ve gbzlemlerde egitim planinin uygulanmasinda
paydaslarin gorisleri de alinarak sekillendirildigi goriilmektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yilhk en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi
icermelidir. Egitim plani iki yilhktir ve 120 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi
icermektedir. Bu konuda verilen bilgi yeterlidir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(mihendislik, fen) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir. AEK Teknolojisi
programinda ilgili kriterler karsilanmaktadir. 2026-2027 egitim-6gretim yilinda 2. Siniflarin 4.
yariyilinda ilk kez 3+1 uygulamasi yirirlige girecektir. Afyon MYO’da yonetim ve Bolim
Baskanlari tarafindan bu 3+1 uygulamasi siireci takip edilecektir.

5.6. Egitim programinin teknik icerigini bitlinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel
egitim olmalidir. Programda toplam 4 yariyilda toplam 20 adet zorunlu (Z) ve 47 adet Se¢meli
(S) ders vardir. ilk 3 yariyilda secmeli ders adedi 29 adet olmasina ragme, 4. Yariyilda
isletmede Egitimi secmeyen dgrenciler 18 adet secmeli dersten 6 adetini secebileceklerdir.
2. Sinif 4. Yariyilda 6grencilerin 3+1 sistemini mi yoksa 4. Yariyllda MYO’da mi devam
edecekleri  izlenecektir. Mesleki se¢meli dersler programin amaglari dogrultusunda
ogrencinin belli bir dala yénelik kendini daha iyi gelistirmesi ve belli bir yetkinlige ulasmasi
amaclanmistir. Sosyal tabanli segmeli dersler (Girisimcilik, Cevre Koruma, Sehir ve Universite
Yasamina Uyum gibi) ise 6grencilerin kariyer gelistirme, ilk yardim, gonullilik calismalari
toplumsal iliskilerde 6zglven kazanma gibi Ogrenci altyapisini gelistirme amacgh olarak
konulmustur. Dolayisiyla Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaclari
dogrultusunda genel egitim mevcuttur.

5.7. Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklarr, ilgili standartlar
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir. Programda, 6grencilerin edindikleri bilgi ve becerileri staj uygulamasinda ve
sistem Analizi ve Tasarimi dersinde hazirlayacaklari proje sayesinde pekistirebilmektedir.
Kazanimlar is bulma yeteneklerini, gelistirir.



6. OGRETIM ELEMANI KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak (izere, 6gretim tyesi-dgrenci iliskisini,
o0grenci danismanligini, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi strdlrebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir. Ogretim kadrosu her biri yeterli diizeyde elemanlardan
olusmaktadir. Bir Profesor ve bir dogent 6gretim lyesi ¢calismaktadir.

6.2. Ogretim kadrosu vyeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
strdurdlmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir. Akademik personelin
yeterli bilgi ve egitime sahip oldugu aciklama kisminda verilmis olup bilgi ve dizeyler
yeterlidir.

6.3. Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir. Akademisyenlerin atamalari
ile ilgili aciklama yeterlidir.

7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.
Programda egitim planinin uygulanmasi ve egitim-6gretim icin gerekli alt yapi ve donanim
mevcuttur.

7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam vyaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-ogretim (yesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.
Ogrenciler ve &gretim elemanlari egitim plani kapsamindaki egitimler disinda sosyal ve
egitsel calismalar yiritmektedirler.

7.3. Programlar 6grencilerine modern muhendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamalidir. Atdlyeler gelistirilebilir. Programda egitim planinin uygulanmasi ve
egitim-6gretim icin gerekli alt yapinin mevcut oldugu gortlmektedir.

7.4. Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve AEK teknolojisi 8 adet
PC’na ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari
egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli diizeydedir.

7.5. Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmig
olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir. Ogretim ortaminda ve
O0grenci laboratuvarlarinda ve atélyelerde gerekli giivenlik dnlemleri alinmistir. Engelliler igin
altyapi diizenlemesi yapilmistir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdirilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
sirdirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir. Program egitimi icin 6gretim elamanlarinin



alaninda uzman kisiler oldugu, 6grenciler icin gerekli egitim planlarinin hazirlandig
gorilmustlir ve programda egitim icin her sey yeterlidir.

8.3. Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir. AEK Teknolojisine 5 adet Gilines paneli alinmasi
planlanmaktadir. Bununla birlikte, AEK Teknolojisi programi i¢in gerekli alt yapi su an igin
yeterlidir. Atolyelerde daha fazla makine malzeme ve geregleri gerekmektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve
nitelikte olmalidir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1. Yuksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma stregleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.
Konu ile ilgili ayrintili degerlendirmeler yapilabilir.

10. PROGRAMA 0zGU OLGUTLER

10.1. Programa Ozgii Olgitler saglanmalidir. Alternatif Enerji Kaynaklari (AEK) Teknolojisi
Programi 6n lisans programi icin dogrudan akreditasyon kurulusu ve o6lgit s6z konusu
degildir. Programimiza en yakin degerlendirilebilecek muhendislik alaninda akreditasyon
veren MUDEK kurumunun Enerji, Fizik, Elektrik, Elektrik-Elektronik Niikleer ve benzeri
muhendislikler icin verdigi bélime 6zgl olgltler vardir.

11. SONUGC

Genel olarak, Afyon MYO Makine ve Metal Teknolojileri Bolim, Alternatif Enerji Kaynaklar
(AEK) Teknolojisi programinin amag ve ciktilari yeterlidir. Programi basari ile tamamlayan
ogrencilerin kazanimlari, AEK teknikeri olarak is bulma durumlari ve programla ilgili
ivilestirmeler hakkinda yapilan agiklamalar yeterlidir. Altyapilar kisminda verilen bilgiler
aciklayici ve yeterlidir. Atolyeler kisminda yeni cihaz alimi yapilmistir. Atolyede Secmeli ders
Fizik Il icin Fizik laboratuvari vardir. Atélye yenilenecektir.

Ayrica atolyeler Alternatif Enerji Kaynaklari (AEK) Teknolojisi icin ek 5 adet Glines Enerji
Sistemleri prototip sistem alimi yapilacagi belirtilmistir. Strekli iyilestirme kisminin sonunda
bundan bahsedilmesi yeterli bulunmustur. Afyon MYO Makine ve Metal Teknolojileri BIim
bagkani ile de bu rapor hakkinda goértisme yapilmis onerileri alinmistir. AEK Teknolojisi
programinin en son hazirlananTemmuz-2026 Oz degerlendirme raporu incelenip Alternatif
Enerji Kaynaklari (AEK) Teknolojisi programinin él¢itlerinin dogru anlasildigi gérilmustar.



